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DOHODA

o zabezpeileni odborn6ho vfcviku Ziakov

V sirlade s prislu5nymi ustanoveniami zikona E. 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani
a priprave, zttkona Ministerstva Skolstva, ml6dei,e a Sportu Slovenskej republiky 6. 24512008
Z.z. ovychove a vzdelfvani , vzneni vyh165ky (,. 31412008 Z.z. avplatnych zneniach,
uzatv 6r ajt zmluvn6 strany na sl ed ovnir doho du.

Cl. I. Zmluvn6 stranv

Sfkromni stredni
843 06 Bratislava
Zastfipen6:
bankov6 spojenie:
IBAN:
rco:
DIC:
(dalej len SSOSA)

odborni Skola automobilovd Dudlna akad6mia, J. Jon65a 5,

Ing. Ilubomfrom Bfiim , riaditelom Skoly
Slovensk6 sporitefia, a.s.
sK7309000000005 I I 854280 I
00891 657
2020840492

Firma : Hilek a spol., a.s., Vajansk6ho 24,905 0l Senica
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(d'alej len firma)

it. II. Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zabezpedenie praktick6ho vyudovania formou odborn6ho
vycviku Ziakov SSOSA v 5k. r. 201612017 v prev6dzkovych priestoroch fu-y, v dohodnutej
profesnej skladbe a podtoch podlia menn6ho zoznamu Liakov, ktory je sirdast'ou tejto dohody.
Cielom odborn6ho vlicviku je ziskanie odbornych zrudnosti a praktickych skrisenosti pri
vykon6vani pracovnych dinnosti v sirlade s udebnymi p16nmi.
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III. Organ izilcia praktick6ho vyuiovania

Miesto odborn6ho vycviku:
Odborny vycvik sa uskutodfiuje v cykloch. Cykly odborn6ho vycviku a menny zoznam

Ziakov sir prilohou tejto zmluvy.
Liaci budt zaradeni na pr6cu, ktor6 je v sirlade s tematickymi pl6nmi pre prisluSni

profesiu. Ostatn6 pr6ce (upratovanie, fprava pracovisk a pod.) budir vykontxal v rozsahu

primeranom beZnej prevSdzke.
Fracovn6 doba Ziakov po6as odborn6ho vfcviku je (vr6tane pracovnych prest6vok):

Liaci 2. rodnika 6 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minut )
Liaci 3.rodnika 7 vyudovacich hodin denne (edna vyudovacia hodina : 60 minirtl )
zadiatok pracovnej doby a prest6vky v pr6ci stanovi firma v silade so svojimi

prev6dzkovymi potrebami. V srilade so ZP Ziaci nebudri vykonivat prhcu naddas a v noci.

it. fV. Povinnosti SSOSA

SSOSA zabezpedi metodick6 riadenie odborn6ho vycviku, ktorym poveruje svojho
pracovnika Ing. Jozef Strbat , ktory je ZROV.

Poverenjt pracovnlk:

a pedagogickej str6nke,

Ziaci vykondvaJn odborny vYcvik,

klasifik6ciu z odborn6ho vYcviku,

lyi.denne a bude sa podiefat' na rie5eni pripadnych probl6mov.

Ct. V. Povinnosti firmy

poskytne pre prakticky vycvik vhodn6 prev6dzkov6 priestory, zodpovedajfce
bezpednostnym a hygienickym predpisom,
urdi pre odborn6 vedenie Ziakov podas odborn6ho vycviku kvalifikovanych, odborne

u -oieltr. vyspelych pracovnikov in5truktorov, ktori majir na zilklade zftkona t'- 6T/20T5
Z.z. o odbornom vzdelilani odbornir sp6sobilost' udelenri prislu5nou stavovskou alebo
profesij nou or ganizfrciou.
zabezpedi dostatok produktivnych pr6c v obdobi odborn6ho vycviku pre prislu5ny udebny

odbor v sulade s tematickymi pl6nmi,
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Liakov,
umoZni Ziakom stravovanie vo svojich stravovacich priestoroch.
nebude zad|vat Ziakom prhce, ktorlich vykon je u mladistvych zakizany, resp.
obmedzeny,
komplexne zodpovedS za ochranu zdravia abezpednosti pri prdci Liakov na svojich
pracovisk6ch, vr6tane prislu5nych Skoleni o ktor'-ich vedie ztnnamy v z6pisniku Liaka.
Zodpovedh zavybavenia Liakov osobnymi ochrannymi pracovnymi pomdckami, okrem
pracovn6ho odevu, obuvi a hygienickych potrieb. V pripade '6razu zabezpedi registrfciu
v zmysle vyh165ky d. Illllg75 Zb. ao udalosti bezodkladne informuje vedenie SSOSA.
uvollni Liaka z odborn6ho vycviku v dase prhzdnin a akcii poriadanych SSOSA.

it. VI. Finaniny vztah

Finanin6 z,abezpeienie

(1) Ziakovi strednej odbornei Skoly sa m6Ze poskytnrit' finandnd zabezpedenie vo forme
motivadndho Stipendia a odmeny za produktivnu prdcu ktoqimi sa sledujf v5rchovno-
vzdelfvacie ciele.

(2) Motivadnd Stipendiunr sa. nrdZe poskytovat' mesadne v obdobi Skolsk6lto vytidovania
najviac do vy5ky 65 7o sumy Zivotn6ho minima urden6ho osobitnym predpisom.
Pri urdovani jeho vj'Sky sa prihliada najmii na dosiahnuty prospech a pravidelnir irdast' na
vy'chove a vzd.elAvani.

(ii) tu{otivadnd Stipendiurn sa Ziakovi uhrhdza z prostriedkov fyzickej osoby alebo pr'6vniclcej
osoby, pre ktoru sa Ziak pripravuje na povolanie, v pripacle pripravy na vykon povolania
a odbornych dinnosti, ktor6 sir vykonom prdce vo verejnom ziujme, aj z prostriedkov
inych lyzickych osdb alebo privnickych osdb.

(4) Kriteria pre priznanie rnotivadn6ho Stipendia si stanovi firma.

(5) Odmena za produktivnu pr6cu patriLiakovi, ktory v rhmci praktick6ho vy'udovania
v sirlade so Skolskyrn vzdei6vacfunprogratnom vykonfva 1:roduktivnu pricu.
T6to odmena sa uhr6,dza z prostriedkov tyzickej osoby alebo pr6vnickej osoby, pre ktorir
Ziak trito pr6cu vykon6va.

(6) Produktivnou prfcou na irbely tohto z6kona je zhotovovanie vyrobkov alebo poskytovanie
sluZieb, ktor6 sir v sirlade s trrredmetom dinnosti f-vzickej osoby alebo prfvnickej osoby, pre
ktorb Liak tuto pricu r,ykonf va.

(7) Odrnenazaproduktivnu pr6cu sa poskytuje v zmysle ziil<onaE.6112A15 Z.z. o odbornont
vzdeltrvani a priprave a o zmens a doplneni niektorych z6konov, v platnom zneni, za kaZd'6
hodinu vykonanej produktivnej price vo vy5ke 5A % aZ 100 96 zo sum,v minim6lnej mzdy
urdenej v zlnysle zakona 66312007 Z.z. a o zmene a doplneni niektorych zdrkonov.

(S) Spdsob a podrnienky flrnand.n6ho zalrezpedenia odborndho vycviku Ziakov su stanovend
v prilohe tejto znrluvy.
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(9) Zmluvn6 strany sd dohodli na bezplatnom poskytnuti priestorov pre odbornf qicvik.

Cl. VII. Platnosf dohody, vfpoved'

T6to dohoda sauzatvfra na obdobie od : 5.9.2016 do 30.6.2017

Dohodu moZno vypovedat' iba ku koncu Skolsk6ho roka, pokiaf sa zmluvn6 strany
nedohodnri inak.

Cl. YIJJ.Ziverein6ustanovenie

Sirdast'ou tejto dohody je:
a) kalendar doch6dzky
b) mennf' zozliamZiakov a ich in5truktorov
c) sp6sob a podmienky finandn6ho zabezpedenia odborn6ho vycviku.

IJrazovl poistenie Ziakov zabezpedi SSOSA. Poistenie proti odcudzeniu veci si uzarttna
kahd{ Ziak individuilne. SSOSA zodpovedi zapripadn6 Skody, spdsoben6 konanim iiaka
podas odborn6ho vj'cviku firme alebo tretej osobe.

3. Zmeny adoplnky ktejto dohode sa m6Zu uskutodriovat' len so srihlasom oboch
zmluvnfch str6n a vyLaduji pisomnir formu.

Zmluvaie vyhotoven6 v dvoch exempl6roch, pridom kahd6 strana obdrLi 1 exempl6r.

Dohoda nadobrida platnost' diom jej podpisania aridinnost' df,om uvedenfm v tejto
zmluve, nie v5ak sk6r ako je dei nasledujirci po zverejneni dohody v zmysle $47a
Ob dianskeho z6konnika.

V Bratislave

Sriki'nmni So5 aut*mcbilov5
[.)udin" .:Kaddmia

I ' iorra5a 5
843 06 Bratislava
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Priloha d. 1

Mennf zoznlm iiakov a inStruktorov

Nepirny tyildefrr

Kristi6n Holo5ka autoopravSr - lakovnik ru.

Pirny Qi:defi
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