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WSTĘP
 
Podstawowym aktem prawnym regulującym zasady postępowania policji z nieletnimi sprawcami czynów karalnych jest Ustawa z dnia 26 października 1982 roku o postępowaniu w sprawach nieletnich. 
Policja zgodnie z art. 37 ustawy, w wypadkach nie cierpiących zwłoki zbiera i utrwala dowody czynów karalnych, w razie potrzeby dokonuje ujęcia nieletniego, a także wykonuje czynności zalecone przez sędziego rodzinnego. 
Dokumentem wewnętrznym uściślającym te zasady jest Zarządzenie nr 15/97 Komendanta Głównego Policji z dnia 16 czerwca 1997 roku w sprawie form i metod działań policji w zakresie zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestępczości nieletnich. 
Do podejmowania działań interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych w szkole zobowiązuje Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem. W myśl tego dokumentu szkoły i placówki podejmują działania interwencyjne polegające na powiadomieniu rodziców i policji w sytuacjach kryzysowych, w szczególności, gdy dzieci i młodzież używają, posiadają lub rozprowadzają środki odurzające. 
W rozporządzeniu § 10 zobowiązuje szkoły i placówki do opracowania, strategii działań wychowawczych i zapobiegawczych oraz interwencyjnych, wobec dzieci i młodzieży zagrożonej uzależnieniem. 
 
Pozostałe akty prawne:
1.      Ustawa z dnia 24.04.1997 o przeciwdziałaniu narkomanii
2.      Ustawa z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z późn. zm. 
3.      Ustawa z dnia 06.04.1990 r. o policji 
 





 Wykaz procedur: 
 
I. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniów.
II. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony uczniów.
III. Procedury postępowania w przypadku zakłócania przez ucznia toku lekcji ( np: wulgarne zachowania w stosunku do rówieśników, nauczyciela, głośne rozmowy, chodzenie po sali bez pozwolenia nauczyciela, brak reakcji na polecenia nauczyciela itp.)
IV. Procedury postępowania w sytuacji posiadania przedmiotów niedozwolonych- niebezpiecznych na terenie szkoły (ostre narzędzia np. nóż, żyletka, kastet itp.)
V. Procedury postępowania w przypadku używania przez ucznia telefonu komórkowego oraz włączonych urządzeń elektronicznych (mp3,mp4, dyktafon itp.) w czasie zajęć:
VI. Procedury  postępowania w sytuacji naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub pracownika szkoły (agresja słowna lub fizyczna ze strony ucznia w stosunku do nauczyciela).
VII. Procedury   postępowania w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej własności.
VIII. Procedury postępowania w przypadku uzyskania informacji, że uczeń, który nie ukończył 18 lat, używa alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia, uprawia nierząd, bądź przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji
IX. Procedury postępowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu  lub narkotyków.  
X. Procedury postępowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk.  
XI. Procedury postępowania w przypadku podejrzenia, że uczeń posiada przy sobie substancje przypominające narkotyk.
XII. Procedury postępowania w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia lub podejrzenia o palenie tytoniu.
XIII. Procedury postępowania w sytuacji wagarów ucznia
XIV. Procedury postępowania w sytuacji wypadku, któremu uległ uczeń w szkole lub na terenie szkoły
XV. Procedury postępowania w przypadku kradzieży
 XVI. Procedury postępowania w przypadku stwierdzenia zagrożenia życia dziecka, wobec którego jest stosowana przemoc w rodzinie lub mają miejsce zachowania agresywne.
  XVII. Procedury postępowania w przypadku fałszowania przez ucznia dokumentów
XVIII. Procedury postępowania w przypadku podejrzenia, że rodzic zgłaszający się po dziecko jest pod wpływem alkoholu

Definicja zachowania agresywnego i przemocowego
 
[bookmark: _ftnref1]W psychologii agresja oznacza „działanie skierowane przeciwko osobom lub przedmiotom, wywołującym  u jednostki niezadowolenie lub gniew”. 
Agresja może występować w postaci fizycznej lub słownej, może przejawiać się w formie bezpośredniej – skierowanej na osobę lub rzecz wywołującą uczucie wrogości i w formie przemieszczonej – skierowanej na obiekt zastępczy. 
Pojęć agresja i przemoc niejednokrotnie używa się zamiennie. Definicje przemocy zawierają trzy podstawowe kryteria: rodzaj zachowania, intencje i skutki.
[bookmark: _ftnref3]Przemoc – to zachowania agresywne i jednocześnie destruktywne w stosunku do innej osoby lub grupy osób, /…/ w wyniku, których inne osoby ponoszą uszczerbek na ciele lub w zakresie funkcji psychicznych.
Jest to bezpośrednie oddziaływanie jednego człowieka na drugiego w celu zmuszenia go, wbrew jego woli, do zmiany zachowań, zmiany systemu wartości bądź poglądów w jakiejś sprawie. 
Działanie takie stwarza sytuacje zagrażające bezpieczeństwu fizycznemu lub psychicznemu.
Przemoc powstaje zwykle na podłożu emocjonalnym, ale czasem jest działaniem ściśle i dokładnie zaplanowanym zarówno pod kątem doboru ofiar, zastosowanych form przemocy, a także celów, które napastnik zamierza osiągnąć. 
Według J. Mellibrudyprzemoc jest zawsze intencjonalna, narusza prawa i dobra osobiste jednostki, zawsze powoduje szkody.
[bookmark: _ftnref4]Przemoc ma tendencje do powtarzania się, jest często rozpaczliwym zagłuszeniem poczucia niemocy. 
Za przemoc odpowiedzialny jest sprawca, bez względu na to, co zrobiła ofiara. Niektóre przejawy grożenia przemocą są w istocie aktami przemocy. 
Czynniki ryzyka wystąpienia zachowań agresywnych i  przemocowych mogą tkwić w środowisku rodzinnym, szkolnym lub w grupie rówieśniczej. Zachowania tego typu mogą być również generowane przez środki masowego przekazu czy gry komputerowe albo wynikać z cech osobowych jednostki.
 	
W opracowanych procedurach przyjęto następujące sformułowania i definicje:
 
Przez zachowanie agresywne rozumie się następujące zachowania:
 
Celowe popychanie, kopanie 
Bójki; 
Stworzenie zagrożenia dla życia i zdrowia własnego i innych – posiadanie niebezpiecznych przedmiotów (środki pirotechniczne, łańcuchy, noże, scyzoryki, zapalniczki, kije, itp.), używanie ognia na terenie szkoły, posiadanie niebezpiecznych substancji. 
Wulgarne zachowanie, lekceważący i arogancki stosunek do uczniów i pracowników szkoły. 
Nie respektowanie regulaminów obowiązujących na terenie szkoły. 
Dewastowanie mienia szkolnego i cudzej własności. 
 
Przez zachowanie przemocowe rozumie się:
Dręczenie psychiczne i fizyczne 
Zastraszanie 
Wymuszanie
Pobicia
Wyzwiska
Nękanie telefonami, e-mailami, nagrywanie filmów, robienie zdjęć, umieszczanie obraźliwych i wulgarnych komentarzy na forach internetowych, itp.

Możliwe podejmowane działania :
 
Rozmowa z osobą będącą świadkiem zdarzenia (dyrektor, nauczyciel, pracownik obsługi, inna osoba dorosła przebywająca na terenie szkoły, zwracająca uwagę na niewłaściwe zachowanie ucznia)– rozmowa bezpośrednio po zaistniałym zachowaniu sprzecznym z przyjętymi zasadami. Rozmowa ma na celu przypomnienie panujących zasad i zwrócenie uwagi no to, że uczeń nie powinien w taki sposób postępować.
 
Rozmowa z wychowawcą klasy– następuje po zwróceniu uwagi na niewłaściwe zachowanie innego pracownika szkoły lub ucznia, który był świadkiem danego zdarzenia. Rozmowa ma na celu, podobnie jak wyżej, przypomnienie panujących zasad i zwrócenie uwagi no to, że uczeń nie powinien w taki sposób postępować. Wychowawca informuje ucznia, że jeśli dane zachowanie się powtórzy, zostaną wyciągnięte dalsze konsekwencje. Fakt przeprowadzonej rozmowy z uczniem wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym i informuje rodzica (prawnego opiekuna) osobiście, telefonicznie lub pisemnie np. w zeszycie uwag o zdarzeniu i ewentualnych dalszych konsekwencjach, jeśli dotychczasowe działania nie przyniosą skutku.

Rozmowa z pedagogiem szkolnym – następuje po rozmowie z wychowawcą, jeśli podjęte przez niego działania nie przyniosły skutków. Pedagog szkolny informuje telefonicznie rodziców o przeprowadzonej z dzieckiem rozmowie i prosi o zgłoszenie się w celu omówienia sytuacji, udzielenia pomocy, dalszym postępowaniu itp. Pedagog odnotowuje spotkanie w dzienniku pedagoga szkolnego. W przypadku braku kontaktu z rodzicami bądź niezgłoszenia się rodziców ucznia na wyznaczone spotkanie, pedagog wzywa rodziców listem poleconym.
 
Rozmowa z dyrektorem szkoły– ma miejsce wówczas, gdy po podjętych przez pedagoga działaniach, uczeń nadal postępuje niewłaściwie. Dyrektor szkoły w rozmowie informuje o tym, że jeśli dane zachowanie nadal będzie się powtarzało to zostaną wobec ucznia wyciągnięte dalsze konsekwencje. 

Upomnienie- stosuje się przy najlżejszych przewinieniach. Upomnienie jest odnotowane w dzienniku szkolnym. Upomnienia udziela nauczyciel przedmiotu, wychowawca klasy podczas indywidualnej rozmowy z uczniem.

 Nagana- stosuje się, gdy uczeń naruszył normy i zasady panujące w szkole, a uczeń został już ukarany karą upomnienia. Jest odnotowana w dzienniku szkolnym. Nagany udziela wychowawca klasy w obecności uczniów klasy, do której uczęszcza uczeń.

Upomnienie lub nagana dyrektora szkoły - stosuje się je wtedy, gdy uczeń poważnie naruszył normy i zasady panujące w szkole, a uczeń został już ukarany karą upomnienia oraz nagany przez wychowawcę klasy. Dyrektor upomnienia, a następnie nagany może udzielić uczniowi w sposób indywidualny lub w obecności uczniów klasy, do której uczęszcza uczeń.
Upomnienie lub nagana dyrektora szkoły jest odnotowana w dzienniku szkolnym. 


Upomnienie pisemne – klasy IV – VIII stosuje się, gdy uczeń poważnie naruszył normy i zasady panujące w szkole, a kary wynikające z WSO są nieskuteczne, ponadto uczeń został już ukarany karą upomnienia i nagany zarówno przez wychowawcę jak i dyrektora szkoły. Upomnienie powoduje natychmiastowe obniżenia oceny z zachowania o jeden stopień. Jest odnotowane w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen. Upomnienia pisemnego udziela dyrektor szkoły i zostaje ona wręczona uczniowi w obecności rodziców ( prawnych opiekunów).
 
Nagana pisemna – klasy IV-VIII nagana skutkuje natychmiastowym obniżeniem oceny z zachowania do oceny nagannej i odpowiednim wpisem w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen. Stosuje się ją w przypadku znacznego, drastycznego, złamania reguł i zasad panujących na terenie szkoły, bądź czynu o bardzo dużej szkodliwości, w przypadku, jeżeli inne kary wynikające z WSO nie odnoszą właściwych skutków wychowawczych, a uczeń został już ukarany upomnieniem pisemnym. Nagany pisemnej udziela dyrektor szkoły i zostaje ona wręczona uczniowi w obecności rodziców, prawnych opiekunów.

O terminie wręczenia upomnienia lub nagany pisemnej wychowawca klasy powiadamia rodziców na piśmie, a w razie niezgłoszenia się rodziców ( prawnych opiekunów) do szkoły, upomnienie lub nagana zostają wysłane listem poleconym.

Podejmując interwencje wobec uczniów klas I –III należy mieć na uwadze, iż jest to początek procesu uczenia się zachowań zgodnych z obowiązującymi normami społecznymi. Uświadamianie konsekwencji takich zachowań, umożliwienie dokonania przez ucznia rozróżnienia co dobre, a co złe w zaistniałej sytuacji powinno mieć pierwszeństwo przed stosowaniem kar statutowych. Zatem nagana stosowana wobec uczniów klas I-III skutkuje odpowiednim wpisem w arkuszu ocen, gdy upomnienie ustne nie odnosi skutku i nie zauważa się poprawy zachowania ucznia. 


Powiadomienie sądu rodzinnego, policji– jeżeli szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej środki oddziaływań wychowawczych (rozmowa z uczniem, jego rodzicami,spotkania z pedagogiem szkolnym, psychologiem z poradni psychologiczno – pedagogicznej, zastosowane kary statutowe), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor szkoły lub pedagog szkolny powiadamia sąd rodzinny lub policję. Podobnie gdy rodzice ucznia bądź jego prawni opiekunowie odmawiają współpracy tj. nie wstawiają się do szkoły na wezwania, nadzór rodziców nad dzieckiem jest niedostateczny bądź rodzice odmawiają współpracy z poradnią psychologiczno – pedagogiczną wówczas szkoła kieruje sprawę ucznia do Sądu Rejonowego w Tarnobrzegu III Wydział Rodzinny i Nieletnich.

Przeniesienie do innej szkoły - Stosuje się ją w przypadku znacznego, drastycznego, złamania reguł i zasad panujących na terenie szkoły, bądź czynu o bardzo dużej szkodliwości, w przypadku jeżeli inne kary wynikające z WSO nie odnoszą właściwych skutków wychowawczych, a uczeń został już ukarany upomnieniem i naganą udzieloną pisemnie oraz przeniesieniem do innej klasy, zawiadomiony został sąd rodzinny i toczy się wobec ucznia postępowanie, a uczeń w dalszym ciągu nie poprawia swojego zachowania, a jego obecność w szkole wpływa demoralizująco na innych uczniów. Przeniesienie może nastąpić na wniosek dyrektora szkoły do kuratora oświaty. Wniosek musi zawierać uzasadnienie problemu, który dyrektor szkoły przedstawia na posiedzeniu rady pedagogicznej. Uchwałę rady, wykaz ze statutu, mówiący o możliwym przeniesieniu oraz wszystkie pozostałe dokumenty w tym opis działań, które podejmowała dotychczas szkoła dyrektor szkoły dołącza do składanego wniosku.















 
I. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania agresywnego ze strony uczniów
 
W każdym przypadku, gdy uczeń jest świadkiem wypadku, pobicia, agresywnego zachowania bądź innego zdarzenia sprzecznego z normami i zasadami obowiązującymi na terenie szkoły natychmiast zgłasza zaistnienie danego faktu  najbliżej znajdującej się osobie dorosłej:
          pracownikowi szkoły
          nauczycielowi
          wychowawcy
· pedagogowi szkolnemu
          dyrektorowi szkoły 
 
W sytuacjach objętych procedurami uczeń ma obowiązek podporządkować się poleceniom  wszystkich pracowników szkoły.

Procedura zachowania się w przypadku czynu o stosunkowo niskiej szkodliwości (np. celowe popchnięcie, kopnięcie, przezwanie, używanie wulgaryzmów): 

Pracownik szkoły
Zdecydowanie i stanowczo, nie wdając się w dyskusje, przerywa negatywne zachowanie sprawcy wobec ofiary. 
Rozdzielenie stron. 
Ustalenie granic: nie dopuszczenie do przejawów agresji wobec siebie jako osoby interweniującej. 
Rozmowa z uczniem– zwrócenie uwagi na jego niewłaściwe zachowanie. 
Zgłoszenie zaistniałego zdarzenia wychowawcy klasy. 
 Wychowawca
Rozmowa z uczniem, uczniami- upomnienie wychowawcy  i odpowiedni zapis w dzienniku szkolnym. 
Gdy dane zdarzenie powtórzy się więcej niż 2 razy – poinformowanie rodziców o zaistniałym fakcie
Gdy uczeń nadal przejawia niewłaściwe zachowanie wychowawca kieruje go do pedagoga szkolnego.
W przypadku braku poprawy zachowania ucznia mimo rozmowy z pedagogiem szkolnym , spotkania z rodzicami, wychowawca klasy udziela nagany uczniowi i informuje o tym fakcie dyrektora szkoły.
Pedagog szkolny
1. Przeprowadza z uczniem indywidualną rozmowę.
2.Informuje w sposób telefoniczny lub pisemny rodziców, ustalając termin wspólnego spotkania dotyczącego sposobów zapobiegających ponownym, podobnym zachowaniom.
3.W przypadku braku poprawy zachowania ucznia, pedagog szkolny informuje wychowawcę klasy oraz dyrektora szkoły o konieczności zastosowania kary nagany lub kar wynikających ze Statutu Szkoły. 
Dyrektor szkoły
udzielaupomnienia ustnego bądź pisemnego, a następnie nagany ustnej lub pisemnej co skutkuje obniżeniem oceny z zachowania. 
Jeżeli pomimo zastosowania kar wynikających ze Statutu Szkoły w tym upomnienie i nagana, uczeń w dalszym ciągu nie poprawia swojego zachowania, dyrektor szkoły lub pedagog szkolny zawiadamiają Sąd Rodzinny lub Policję.
Jeżeli powyższe działania nie skutkują, dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów, dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedurę przeniesienia ucznia do innej szkoły. 


 Procedura zachowania się w przypadku czynu o dużej szkodliwości (bójki, stworzenie zagrożenia dla życia i zdrowia siebie lub innych, uszkodzenie ciała itp):
1.W przypadku zaobserwowania (zgłoszenia przez innych- ucznia, pracownika szkoły) agresji nauczyciel bądź pracownik obsługi, zdecydowanie i stanowczo przerywa to zachowanie, rozdziela strony.

2.Osoba interweniująca identyfikuje uczniów biorących udział w zdarzeniu (ofiara, agresor, świadek), ustala klasę, imiona i nazwiska uczniów.

3.Informuje wychowawcę( w przypadku jego nieobecności pedagoga szkolnego lub wicedyrektora lub dyrektora szkoły, którzy przejmują czynności wychowawcy niżej opisane) klasy o zaobserwowanym, zgłoszonym incydencie. 

4.Wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem/uczniami, świadkami w celu ustalenia okoliczności zdarzenia, udziela stosownych pouczeń.

5.Wychowawca sporządza notatkę o zdarzeniu w dzienniku lekcyjnym(opis zdarzenia, osoby uczestniczące, sprawca, poszkodowany, nazwisko osoby interweniującej )

6.Wychowawca telefonicznie informuje rodziców/opiekunów ucznia/uczniów - uczestników zdarzenia o zaistniałej sytuacji i wzywa do natychmiastowego wstawienia się do szkoły.

7.Wychowawca klasy powiadamia pedagoga szkolnego, który informuje dyrektora szkoły o zdarzeniu i podejmuje odpowiednie kroki tj. rozmowa z uczniem/uczniami, informująca o poważnym naruszeniu obowiązujących zasad, wysłuchanie uczestników zdarzenia, świadków, poinformowanie o dalszym toku postępowania, ustalenie z rodzicami wspólnych działań wychowawczych, przewidujących ewentualne wykonanie badań psychologiczno – pedagogicznych ucznia i terapię rodzinną na terenie poradni psychologiczno- pedagogicznej )

Jeżeli rodzice odmawiają współpracy ze szkołą oraz poradnią psychologiczno – pedagogiczną, pedagog szkolny bądź dyrektor szkoły pisemnie zwraca się do Sądu Rodzinnego z prośbą o wgląd w sytuację rodzinną ucznia i zajęcie odpowiedniego stanowiska w sprawie.

8.Wychowawca klasy bądź Dyrektor szkoły w porozumieniu z pedagogiem szkolnym ustala rodzaj kary (zgodnie ze Statutem Szkoły) i powiadamia rodziców o rodzaju zastosowanych kar oraz o dalszych konsekwencjach w przypadku braku poprawy tj . upomnieniu lub naganie dyrektora szkoły, ustnym lub pisemnym wpisanymi do dziennika lub arkusza ocen, skutkującymi obniżeniem oceny z zachowania, nawet do nagannego, przeniesieniem do innej klasy, powiadomieniu odpowiednich instytucji (sądu, policji), wszczęciem postępowania dotyczącego przeniesienia do innej szkoły.

9. Objęcie ucznia/uczniów działaniami terapeutycznymi tj. indywidualnymi zajęciami z pedagogiem szkolnym, zajęciami socjoterapeutycznymi na terenie poradni, spisaniem kontraktu z uczniem w obecności rodziców.

W przypadku zdarzenia o szczególnie drastycznym przebiegu (stwarzającego zagrożenie dla zdrowia lub życia) wychowawca, nauczyciel, pracownik obsługi zobowiązany jest:

a)niezwłocznie powiadomić o tym fakcie pedagoga szkolnego oraz dyrekcję szkoły, która wzywa rodziców, kuratora jeśli np. sprawuje nadzór w rodzinie oraz odpowiednie służby tj. policję bądź pogotowie, 

b)jeśli musi udzielić pierwszej pomocy lub w jego ocenie nie może oddalić się z miejsca zdarzenia wskazuje osobę, która poinformuje dyrekcję o zaistniałym fakcie. 

Dalszy tok postępowania prowadzi policja

W przypadku drastycznego złamania reguł i zasad panujących na terenie szkoły przez ucznia bądź dopuszczenia się przez niego czynu o bardzo dużej szkodliwości dyrektor szkoły udziela uczniowi nagany pisemnej. Nagana skutkuje natychmiastowym obniżeniem oceny z zachowania do oceny nagannej i odpowiednim wpisem w dzienniku szkolnym i arkuszu ocen. Nagana zostaje wręczona uczniowi w obecności rodziców/prawnych opiekunów.

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową.

II. Procedury postępowania w sytuacjach zachowania przemocowego ze strony uczniów
 
W tym przypadku stosuje się procedury takie jak w przypadku zachowania agresywnego o dużej szkodliwości. 


III. Procedury postępowania w przypadku zakłócania przez ucznia toku lekcji ( np: wulgarne zachowania w stosunku do rówieśników, nauczyciela, głośne rozmowy, chodzenie po sali bez pozwolenia nauczyciela, brak reakcji na polecenia nauczyciela itp.)

Nauczyciel

 1. Słowne zwrócenie uwagi na niewłaściwe zachowanie ucznia; próba uspokojenia sytuacji 
w klasie;
2. W przypadku konfliktu między uczniami – rozdzielenie stron;
3. W przypadku braku reakcji ze strony ucznia - poinformowanie o dalszychkonsekwencjach zgodnych ze Statutem Szkoły, narzucenie uczniowi zmiany miejsca
4. Po lekcji, na której doszło do zakłóceń nauczyciel przeprowadza rozmowę z uczniem/uczniami, zwraca uwagę na niewłaściwe zachowanie i dalsze konsekwencje
5. W przypadku braku poprawy zachowania lub powtórzenia się zachowania ucznia nauczyciel upomina ucznia sporządzając odpowiednią adnotację w dzienniku szkolnym.

Niedopuszczalne jest wypraszanie przeszkadzającego ucznia z sali lekcyjnej oraz wysyłanie go w czasie lekcji do wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrekcji szkoły

6. W przypadku otrzymania trzeciej uwagi negatywnej od danego nauczyciela na przedmiocie, nauczyciel ten zobowiązany jest do poinformowania wychowawcy klasy oraz kontaktu z rodzicem i omówienia z nim problemu. Spotkanie z rodzicem nauczyciel odnotowuje w dzienniku.
7. W sytuacjach wyjątkowo trudnych nauczyciel prowadzący zajęcia może poprosić o pomoc pedagoga szkolnego.

Nauczycielowi wówczas nie wolno opuszczać klasy. Nauczyciel informuje pedagoga szkolnego o niewłaściwym zachowaniu ucznia/uczniów za pośrednictwem osoby godnej zaufania np. przewodniczącego klasy lub jego zastępcy, a wychowawcę klasy osobiście, po zakończonej lekcji. Nie należy zakłócać toku lekcji innym nauczycielom (np. wychowawcom, których uczniowie przeszkadzali)
Pedagog 
1. Pedagog zobowiązany jest udać się do wskazanej klasy i ustalić tożsamość przeszkadzających uczniów, a następnie zabrać ich z sali lekcyjnej do swojego gabinetu lub w uzasadnionych przypadkach do gabinetu dyrektora szkoły.
2. Pedagog szkolny przeprowadza rozmowę dyscyplinującą z uczniem/uczniami, przypomina o konsekwencjach wynikających z WSO lub Statutu Szkoły i informuje, że w przypadku ponownego trafienia ucznia do gabinetu, rozmowa odbędzie się w obecności wezwanych do szkoły rodziców.
3.Jeżeli natomiast uczeń w rażący sposób złamał zasady pracy na lekcji, pedagog bezzwłocznie powiadamia Dyrektora Szkoły i wzywa rodziców do natychmiastowego przybycia do szkoły
4.Pedagog szkolny informuje rodziców o zachowaniu ucznia, ewentualnych karach lub dalszych konsekwencjach. Wraz z rodzicami ustala najlepszy z możliwych sposób pokonania trudności przejawianych przez dziecko, zobowiązuje rodzica do wzmożonej kontroli, częstszego kontaktu z wychowawcą klasy, w razie potrzeby organizuje pomoc psychologiczno – pedagogiczną zarówno uczniowi jak i jego rodzicowi. Jeśli to możliwe w rozmowie bierze także udział wychowawca klasy, do której uczęszcza uczeń/
5. Dalsze rażące zakłócanie toku lekcji przez ucznia wiąże się z zastosowaniem kar przewidzianych w Statucie Szkoły bądź konsekwencjami wyciąganymi przez dyrektora szkoły.
Dyrektor szkoły udzielaupomnienia ustnego bądź pisemnego, a następnie nagany ustnej lub pisemnej co skutkuje obniżeniem oceny z zachowania. 
Jeżeli pomimo zastosowania kar wynikających ze Statutu Szkoły w tym upomnienia i nagany, aż do przeniesienia do innej klasy uczeń w dalszym ciągu nie poprawia swojego zachowania, dyrektor szkoły lub pedagog szkolny zawiadamiają Sąd Rodzinny.
Jeżeli powyższe działania nie skutkują, dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów, dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedurę przeniesienia ucznia do innej szkoły. 
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 



IV. Procedury postępowania w sytuacji posiadania przedmiotów niedozwolonych - niebezpiecznych (ostre narzędzia np. nóż, żyletka, łańcuch,kastet itp.)na terenie szkoły (w tym materiałów wybuchowych)
 
Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są do:
Nakłonienia ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jeżeli uczeń odmawia oddania przedmiotu zabronionego należy go poinformować, ze ma obowiązek oddać niebezpieczny przedmiot do depozytu) 
Powiadomienie wychowawcy klasy. 
W przypadku dalszej odmowy, uczeń ponosi konsekwencje za złamanie regulaminu szkolnego zgodnie z WSO - w przypadku, gdy użycie zabronionego przedmiotu może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia należy 
Natychmiastowo powiadomić pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły i podjąć działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa innym uczniom-  odizolowanie ucznia.
Wychowawca klas i pedagog szkolny:
Wezwanie rodziców (prawnych opiekunów) do szkoły, powiadomienie o konsekwencjach czynu. 
Powiadomienie kuratora sądowego, gdy uczeń jest pod jego opieką. 
Zastosowanie kary wynikającej z WSO.
Dyrektor szkoły:
Wezwanie policji - w przypadku, gdy użycie zabronionego przedmiotu może stanowić zagrożenie dla życia lub zdrowia.
Rewizja przeprowadzona przez policję w obecności rodziców ucznia lub jeżeli rodzice odmówią przybycia w obecności nauczyciela, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrektora.
Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły, aż do przeniesienia do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 
Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 
W przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych niebezpiecznych substancji lub przedmiotów, należy zapewnić bezpieczeństwo przebywającym na terenie szkoły osobom, uniemożliwić dostęp osób postronnych do tych przedmiotów i wezwać policję - tel. 997 lub 112.
























V. Procedury postępowania w przypadku używania przez ucznia telefonu komórkowego oraz włączonych urządzeń elektronicznych (mp3,mp4, dyktafon itp.) w czasie zajęć:

1.Podczas trwania zajęć szkolnych obowiązuje całkowity zakaz używania telefonów 
komórkowych oraz innych urządzeń elektronicznych (aparaty powinny być wyłączone
i schowane). Zakaz ten dotyczy również wszelkich zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych 
organizowanych przez szkołę, np. lekcja w muzeum.
2.Uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe, odtwarzacze i inny sprzęt
elektroniczny na własną odpowiedzialność.
3.Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zniszczenie lub zagubienie czy kradzież sprzętu,
poza zdeponowanym u dyrektora szkoły.
4.Telefon komórkowy oraz sprzęt elektroniczny ( np. odtwarzacze MP) nie mogą być włączone na lekcjach. Można z nich korzystać tylko w czasie przerw.
5.Nie wolno filmować i fotografować nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz uczniów
bez ich wiedzy i zgody.
6.Nie wolno nagrywać przebiegu lekcji bez zgody nauczyciela prowadzącego. Dotyczy to
nagrań zarówno z telefonu, jak i dyktafonu czy odtwarzacza MP.
7.W czasie trwania lekcji nie można korzystać z odtwarzaczy MP, nie można także korzystać ze słuchawek. Sprzęt powinien być wyłączony i znajdować się w torbie szkolnej.
8. W przypadku gdy uczeń korzysta ze sprzętu elektronicznego podczas lekcji nauczyciel
wydaje polecenie całkowitego wyłączenia urządzenia i odłożenia go na biurko
nauczyciela. 
9.W przypadku kiedy zdarzenie miało miejsce po raz pierwszy nauczyciel po zakończonej lekcji poucza ucznia, przypominając mu zapis w Statucie Szkoły i zwraca telefon.
10. W przypadku kiedy uczeń odmawia oddania telefonu lub innego urządzenia bądź uczeń był już pouczony przez nauczyciela wówczas nauczyciel informuje wychowawcę klasy do której uczęszcza uczeń.
11.Wychowawca udziela uczniowi nagany wychowawcy klasy (wpis do dziennika klasowego) i zawiadamia o tym fakcie rodziców/opiekunów prawnych.
12.Rozmowa wychowawcy z uczniem w obecności rodziców, podjęcie wspólnych oddziaływań wychowawczych.
12.Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania, wychowawca powiadamia pedagoga szkolnego
13.Pedagog przeprowadza rozmowę z uczniem oraz jego rodzicami, informując , iż jeśli uczeń nie poprawi swojego zachowania to wdrożone zostaną kolejne procedury tj. powiadomienie dyrektora i zastosowanie kar przewidzianych w WSO oraz Statucie Szkoły.
14. W przypadku dalszego lekceważenia przez ucznia zakazu używania telefonu na lekcji , wychowawca lub pedagog szkolny informują dyrektora szkoły.
15. Dyrektor szkoły w porozumieniu z wychowawcą oraz pedagogiem szkolnym decyduje o formie kary przewidzianej dla ucznia, zgodnej z WSO lub Statutem Szkoły

Wychowawca, pedagog szkolny bądź dyrektor ma prawo odebrać uczniowi urządzenie (po uprzednim powiadomieniu go, że należy je wyłączyć). Urządzenie jest przekazywane dyrektorowi szkoły do depozytu. Zatrzymane w depozycie urządzenie może odebrać jedynie rodzic lub prawny opiekun ucznia.

Uczeń, któremu odebrano telefon otrzymuje odpowiedni wpis w dzienniku szkolnym.

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 
 









VI. Procedury postępowania w sytuacji naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub pracownika szkoły (agresja słowna lub fizyczna ze strony ucznia w stosunku do nauczyciela)

Nauczyciel lub inny pracownik szkoły:
Natychmiastowe powiadomienie wychowawcy, dyrektora, pedagoga szkolnego. 
Wychowawca, pedagog szkolny:

Powiadomienie rodziców ( prawnych opiekunów) o zaistniałym zdarzeniu
Dyrektor szkoły:
Przeprowadzenie rozmowy z uczniem/uczniami oraz świadkiem/świadkami zdarzenia w obecności pedagoga szkolnego i rodziców ( prawnych opiekunów) 
W przypadku drastycznego naruszenia nietykalności osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoły powiadomienie policji przez dyrektora szkoły. 
Uruchomienie procedur wynikających z WSO.. 
Jeżeli pomimo tego uczeń nie poprawia zachowania zastosowanie kar wynikających ze Statutu Szkoły aż do przeniesienia do innej klasy i zawiadomienia Sądu Rodzinnego. 
Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 







VII. Procedury postępowania w sytuacji stwierdzenia dewastacji mienia szkolnego i cudzej własności

Zniszczenie rzeczy to czyn zabroniony przez art. 288 k.k. polegający na niszczeniu cudzej rzeczy, uszkodzeniu jej lub uczynieniu niezdatną do użytku. Cudzą rzeczą jest również rzecz należąca do szkoły, jako jednostki organizacyjnej nieposiadającej osobowości prawnej. Pod pojęciem uszkodzenia rozumie się każde naruszenie materii rzeczy np.: zniszczenie deski sedesowej, podajników ręczników papierowych, ławki itp.)

W przypadku, gdy uczeń dewastuje mienie szkolne lub cudzą własność należy podjąć następujące działania. 
1. Powstrzymać sprawcę, jeśli jest się bezpośrednim świadkiem zdarzenia. 
2. W przypadku braku możliwości ustalenia sprawcy lub sprawców należy podjąć działania, mające na celu ustalenie winnych, poprzez rozmowę ze wszystkimi osobami, które mogły znajdować się na miejscu zdarzenia. 
3.Po ustaleniu sprawcy szkody Dyrektor szkoły wzywa rodziców/opiekunów prawnych sprawcy zdarzenia, w celu pokrycia kosztów dewastacji. 
4. W przypadku braku właściwej reakcji rodziców/ opiekunów Dyrektor może powiadomić o zdarzeniu policję
5. W przypadku szkody, której wartość przekracza 250 zł Dyrektor szkoły obligatoryjnie powiadamia o zdarzeniu policję
6. Zastosowanie kar wynikających ze Statutu, aż do przeniesienia do innej klasy, a w przypadku braku poprawy zachowania powiadomienie Sądu Rodzinnego
7. Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów, dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły.

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 




VIII. Procedury postępowania w przypadku uzyskania informacji, że uczeń, który nie ukończył 18 lat, używa alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia, uprawia nierząd, bądź przejawia inne zachowania świadczące o demoralizacji, nauczyciel powinien podjąć następujące kroki:

Przekazać uzyskaną informację wychowawcy klasy.
Wychowawca informuje o fakcie  dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.
Wychowawca wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazuje im uzyskaną informację. Przeprowadza rozmowę z rodzicami ( prawnymi opiekunami) oraz uczniem w obecności pedagoga szkolnego. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś bezwzględnie do szczególnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej może zaproponować rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placówki i udział dziecka w programie terapeutycznym.
Wychowawca stosuje sankcje zgodnie z WSO.
Jeżeli rodzice (prawni opiekunowie) odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a nadal z wiarygodnych źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub policję (specjalistę ds. nieletnich).
Podobnie, w sytuacji gdy, szkoła  wykorzysta wszystkie dostępne jej środki oddziaływań wychowawczych, (rozmowa z rodzicami przeprowadzona przez dyrektora szkoły, ostrzeżenie ucznia, spotkania z pedagogiem itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny lub policję. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji. 
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 


 
 


IX. Procedury postępowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się uczeń będący pod wpływem alkoholu, narkotyków i innych substancji odurzających, powinien podjąć następujące kroki:
 
1.       Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę klasy i pedagoga szkolnego.
2.       W razie konieczności odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego; stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie.
3.       W sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia udziela  pierwszej pomocy, wzywa pogotowie ratunkowe i zawiadamia o tym fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły 
5.      Wychowawca lub pedagog wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazuje im uzyskaną informację, zobowiązuje ich do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły. 
6.      Wychowawca lub pedagog przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecności, informuje o dalszych procedurach, ustala wspólne oddziaływania wychowawcze, stosuje sankcje wynikające z WSO.
Dyrektor szkoły: 
Zawiadamia najbliższą jednostkę policji, gdy rodzice ucznia będącego pod wpływem alkoholu lub środków odurzających, odmawiają przyjścia do szkoły, a jest on agresywny, bądź swoim zachowaniem daje powód do zgorszenia albo zagraża życiu lub zdrowiu innych osób. 
W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości, policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień,  na czas niezbędny do wytrzeźwienia (maksymalnie do 24 godzin). O fakcie umieszczenia zawiadamia się rodziców/opiekunów oraz sąd rodzinny jeśli uczeń nie ukończył 18 lat. 
Dyrektor stosuje sankcje wynikające z WSO
Jeżeli powtarzają się przypadki, w których uczeń (przed ukończeniem 18 lat) znajduje się pod wpływem alkoholu lub narkotyków na terenie szkoły, to dyrektor szkoły ma obowiązek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sądu rodzinnego.
W każdym tego typu przypadku uczeń otrzymuje naganępisemną a w przypadku dalszego występowania podobnych przypadków dyrektor stosuje sankcje wynikające ze Statutu Szkoły aż do procedur przeniesienia ucznia do innej szkoły.
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 
X. Procedury postępowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk powinien podjąć następujące kroki:
 
Nauczyciel zachowując środki ostrożności, w obecności drugiej osoby zabezpiecza substancję przed dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, próbuje (o ile to jest możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znaleziona substancja należy. 
O zaistniałym fakcie informuje dyrektora szkoły, który ma obowiązek wezwać policję
Po przyjeździe policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i przekazuje informacje dotyczące szczegółów zdarzenia. 
Dalsze postępowanie prowadzi policja
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

 












 
XI. Procedury postępowania w przypadku podejrzenia, że uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk, dopalacze
Nauczyciel lub inny pracownik szkoły:
Powiadomienie wychowawcy, pedagoga i dyrektora szkoły. 
Nauczyciel w obecności innej osoby(wychowawcy, dyrekcji, pedagoga szkolnego) ma prawo zażądać, aby uczeń przekazał mu podejrzaną substancję, pokazał zawartość torby itp. Nauczycielowi nie wolno (nie ma prawa) samodzielnie przeszukać odzieży ani torby ucznia – jest to czynność zastrzeżona dla policji. 
W przypadku oddania nauczycielowi przez uczniapodejrzanej substancji, szkoła przekazuje ją niezwłocznie policji.
Wychowawca, pedagog szkolny:
Powiadomienie o zaistniałym fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wezwanie do natychmiastowego stawiennictwa w szkole lub miejscu przebywania ucznia. 
W przypadku, gdy uczeń odmawia oddania substancji, dyrektor szkoły powiadamia policję, policja w obecności rodziców ucznia przeprowadza rewizję. 
Wychowawca, pedagog szkolny i dyrektor szkoły przeprowadzają rozmowę z uczniem i jego rodzicami, ustalają dalsze działania wychowawcze i informują o dalszych procedurach postępowania. 
W przypadku potwierdzenia, że podejrzana substancja jest narkotykiem lub środkiem odurzającym stosuje się sankcje wynikające z WSO i udziela się uczniowi upomnienia lub nagany pisemnej.
Rodzice muszą być świadomi, że policja przekazuje sprawę Sądowi Rodzinnemu w celu ustalenia stopnia demoralizacji nieletniego.
W przypadku dalszego występowania podobnych przypadków dyrektor stosuje sankcje wynikające ze Statutu Szkoły aż do procedur przeniesienia ucznia do innej szkoły.
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 
UWAGA:
Zgodnie z przepisami ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii - w Polsce karalne jest:
         posiadanie każdej ilości środków odurzających lub substancji psychotropowych;
         wprowadzanie do obrotu środków odurzających;wytwarzanie i przetwarzanie środków odurzających.
         udzielanie innej osobie, ułatwianie lub umożliwianie ich użycia oraz nakłanianie do użycia;
XII. Procedury postępowania w przypadku stwierdzenia palenia tytoniu przez ucznia

Zgłoszenie faktu wychowawcy klasy przez nauczyciela lub innego pracownika szkoły.
Wychowawcapowiadamia o fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia oraz pedagoga szkolnego.
Rozmowa dyscyplinująca i profilaktyczna z uczniem w obecności rodziców i poinformowanie o konsekwencjach zdrowotnych i prawnych palenia przez osoby niepełnoletnie. 
Zastosowanie sankcji wynikających z WSO.
W przypadku dalszego palenia tytoniu przez ucznia, uczeń otrzymuje naganę pisemną dyrektora szkoły, a szkoła powiadamia Sąd Rodzinny.
Jeśli zachowanie ucznia nie ulega poprawie dyrektor szkoły w porozumieniu z wychowawcą klasy oraz pedagogiem szkolnym stosuje kary przewidziane w Statucie Szkoły oraz powiadamia Sąd Rodzinny.
Jeżeli uczeń w dalszym ciągu nie poprawia zachowania dyrektor szkoły powiadamia Organ Nadzoru Pedagogicznego i Organ Prowadzący o demoralizującym wpływie zachowania ucznia na innych uczniów i dotychczasowych działaniach profilaktycznych zastosowanych przez szkołę i wszczyna procedury przeniesienia ucznia do innej szkoły. 












XIII. Procedury postępowania w sytuacji wagarów ucznia
 
W Ustawie o Systemie Oświaty z dnia 07.09.1991r. z późniejszymi zmianami w rozdziale 2 znajdujemy następujące artykuły dotyczące obowiązku szkolnego i nauki: 

Art. 15. 1. Nauka jest obowiązkowa do ukończenia ukończenia 18 roku życia

Art. 18.1. 2 Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne

Art. 20. 1. Niespełnianie obowiązku, o którym mowa w art. 14 ust. 3, obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki podlega egzekucji w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. 
2. Przez niespełnienie obowiązku, o którym mowa w art. 14 ust. 3, obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50% obowiązkowych zajęć edukacyjnych

1.Wychowawca klasy zobowiązany jest zapoznać rodziców(na zebraniach klasowych) i uczniów (na godzinach wychowawczych) z procedurami postępowania w sytuacjach nieusprawiedliwionej absencji.
2.Wychowawca i nauczyciele mają obowiązek do stałej i systematycznej kontroli i analizy frekwencji uczniów oraz do obowiązkowego sprawdzania obecności na każdych zajęciach lekcyjnych. 
3.Po stwierdzeniu tygodniowej ciągłej nieobecności ucznia w szkole lub niesystematycznego uczęszczania na lekcje wychowawca klasy zobowiązany jest do skontaktowania się z rodzicami /prawnymi opiekunami ucznia w celu wyjaśnienia absencji.
Powyższy fakt wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
4.W przypadku, gdy rodzic (prawny opiekun) zapomniał o usprawiedliwieniu – wychowawca na wniosek rodzica usprawiedliwia nieobecność ucznia. 5.W przypadku, gdy rodzic (prawny opiekun) nie wiedział o nieobecności ucznia – wychowawca wpisuje w dzienniku szkolnym nieobecność nieusprawiedliwioną (wagary)
6.W przypadku zdiagnozowania wagarów ucznia wychowawca przeprowadza rozmowę z uczniem w obecności pedagoga szkolnego i informuje o konsekwencjach, jeśli dana sytuacja się powtórzy. 
7.Wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym stosuje sankcje wynikające z WSO. 
8.W przypadku braku możliwości bezpośredniego kontaktu z rodzicami /prawnymi opiekunami/ ucznia, wychowawca wysyła zawiadomienie pisemne dotyczące nieobecności ucznia i nierealizowaniu przez niego obowiązku nauki /załącznik nr 1/
9.W przypadku niereagowania rodziców /prawnych opiekunów na przedłużające się wagary, wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym udają się do domu rodzinnego ucznia. 
10. Pedagog szkolny wraz z rodzicami oraz wychowawcą dokonuje diagnozy problemu
oraz ustala działania zaradcze w celu systematycznego realizowania obowiązku szkolnego przez ucznia. np. podpisanie kontraktu /załącznik nr 2/,założenie dzienniczka obecności, codzienny kontakt rodzica z wychowawcą itp.
11.W przypadku dalszego braku realizacji obowiązku nauki wychowawca klasy bądź pedagog szkolny informują dyrektora szkoły.
12.Dyrektor po stwierdzeniu 50% nieusprawiedliwionej nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych, wszczyna postępowanie w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji /załączniki nr 3 i 4/
13.Jeżeli po wyczerpaniu wszystkich możliwych środków zaradczych uczeń nadal 
nie będzie realizował obowiązku nauki bądź realizował go niesystematycznie, dyrektor szkoły lub pedagog występuje do Sądu Rejonowego w Tarnobrzegu Wydziału III Rodzinnego i Nieletnich z wnioskiem o wydanie odpowiednich zarządzeń opiekuńczych oraz zgłasza policji, iż dany uczeń uchyla się od obowiązku nauki.

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 








XIV. Procedury postępowania w sytuacji wypadku w szkole lub na terenie szkoły.


1. Pracownik szkoły, który dowiedział się o wypadku ucznia:
– niezwłocznie zapewnia poszkodowanemu opiekę, w szczególności sprowadzając fachową pomoc medyczną, a w miarę możliwości udzielając poszkodowanemu pierwszej pomocy,– nie dopuszcza do zajęć lub przerywa je, wyprowadzając uczniów z miejsca zagrożenia, jeżeli miejsce, w którym są lub będą prowadzone zajęcia może stwarzać zagrożenie dla bezpieczeństwa pozostałych uczniów,

– niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły

– wpisuje zdarzenie do Rejestru Wypadków

Jeśli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą, prosi o nadzór nad swoimi uczniami nauczyciela uczącego w najbliższej sali.
2. O każdym wypadku wychowawca powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia. Fakt ten dokumentuje wpisem w dzienniku zajęć, podając datę i godzinę powiadomienia rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.
3. Przy lekkich przypadkach (brak wyraźnych obrażeń – np. widoczne tylko lekkie zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi nauczyciel, powiadamiając rodzica o zdarzeniu, ustala
z nim:
– potrzebę wezwania pogotowia,
– potrzebę wcześniejszego przyjścia rodzica,
– godzinę odbioru dziecka ze szkoły w dniu zdarzenia.

Informację o powyższych ustaleniach powiadamiający zamieszcza również w dzienniku lekcyjnym.
4. W każdym trudniejszym przypadku (widoczne obrażenia, urazy, niepokojące objawy) dyrektor szkoły (a w razie jego nieobecności zastępca bądź nauczyciel) niezwłocznie wzywa pogotowie ratunkowe oraz niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący i współpracującego ze szkołą pracownika służby bhp.
5. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym dyrektor szkoły niezwłocznie zawiadamia prokuratora i kuratora oświaty , a o wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia, zawiadamia państwowego inspektora sanitarnego.
6. Jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia lub urządzeń, miejsce wypadku pozostawia się nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do czasu dokonania oględzin lub wykonania szkicu przez zespół powypadkowy.
7. Jeżeli wypadek zdarzył się w czasie wyjścia, imprezy organizowanej poza terenem szkoły, wszystkie stosowne decyzje podejmuje opiekun grupy lub kierownik wycieczki i odpowiadaza nie.
8. Dyrektor szkoły powołuje członków zespołu powypadkowego.
9. Dyrektor szkoły prowadzi rejestr wypadków wg wzoru określonego w rozporządzeniu MENiS z dnia 31.12.2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach.
10. Dyrektor szkoły omawia z pracownikami szkoły okoliczności i przyczyny wypadku oraz ustala środki niezbędne do zapobiegania im.

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 











XV. Procedury postępowania w przypadku kradzieży


Kradzież (art. 278 kk) -zabór cudzej rzeczy w celu przywłaszczenia. Pod pojęciem zaboru rozumie się fizyczne wyjęcie rzeczy spod władztwa właściciela. Dotyczy to również przedmiotu pozostawionego przez niego w znanym mu miejscu w zamiarze późniejszego jego zabrania. Wymóg dokonania zaboru oznacza, że nie jest możliwa kradzież rzeczy znalezionej przez sprawcę lub jemu powierzonej. Nie wyklucza to jednak odpowiedzialności za inne przestępstwo, a mianowicie przywłaszczenie.

Wymienione zachowania są czynem karalnym w rozumieniu przepisów ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich, jeśli sprawcą jest uczeń, który ukończył 13 lat ,a nie 
ukończył 17 lat. 

 Nauczyciel, inny pracownik szkoły lub ofiara kradzieży:

W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoły jest świadkiem kradzieży 
lub został poinformowany przez uczniów o dokonaniu kradzieży przez innego ucznia na terenie szkoły, jest zobowiązany do podjęcia następujących działań:
1.Niezwłocznie powiadomić o kradzieży Dyrektora szkoły, pedagoga szkolnego,wychowawcę.
2.Ustalić okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia.
3.Wskazać sprawcę (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły) Dyrektorowi szkoły 
lub pedagogowi szkolnemu.
4.W przypadku ustalenia sprawcy nakłonić go do zwrotu skradzionej rzeczy, powiadomić dyrekcję szkoły i rodziców ucznia.
5.Rodzice zobowiązani są do ewentualnego pokrycia kosztów skradzionego przedmiotu. 6.Zastosowanie sankcji wynikających z WSO
7.W przypadku odmowy współpracy przez ucznia i rodziców bądź w sytuacji nieustalenia sprawcy kradzieży powiadomienie policji o zaistniałej sytuacji. 
8.Dalszy tok postępowania prowadzi policja. 
Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 
Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zagubienie, zniszczenie, pozostawienie bez 
nadzoru nauczyciela lub innego pracownika szkoły, przedmiotów wartościowych (np.: telefon, tablet, torba, plecak, zegarek, łańcuszek )
Przedmioty wartościowe uczeń przynosi do szkoły na własną odpowiedzialność.
	




















XVI  Procedury postępowania nauczyciela w przypadku stwierdzenia zagrożenia życia dziecka, wobec którego jest stosowana przemoc w rodzinie lub mają miejsce zachowania agresywne
 
Podstawa prawna:
 
·         Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2005 r. Nr 180 poz. 1493 ze zm.),
·         Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz.U. z 2011 r. Nr 209 poz. 1245),
·         Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. z 1997 r. Nr 88 poz. 553 ze zm.).
W sytuacjach drastycznych, jak przemoc wobec dziecka, wykorzystanie seksualne, rażące naruszenie prawa, zagrożenie dla życia i zdrowia dziecka, prawo nie pozwala na dowolność i zdanie się na własne odczucia. Stosowne przepisy stanowią o tzw. społecznym bądź prawnym obowiązku powiadomienia. Każdy, komu znane jest zdarzenie zagrażające dobru dziecka lub działanie rodziców na jego szkodę, jest zobowiązany powiadomić o tym sąd. 
Obowiązek ten spoczywa w szczególności na urzędach administracji publicznej, takich jak urzędy stanu cywilnego, sąd, policja, placówki oświatowe, szkoły, urzędy państwowe i samorządowe, prokuratura, opiekunowie społeczni, placówki i instytucje zajmujące się pomocą dziecku i rodzinie, które otrzymały taką informację w związku ze swoją działalnością. 
Na pracownikach instytucji publicznych i niepublicznych pracujących z dziećmi spoczywa szczególny obowiązek reagowania na wszelkie przypadki zagrożenia dziecka 

Symptomy mogące świadczyć o tym, że dziecko jest krzywdzone w rodzinie
1. Krzywdzenie psychiczne: upokarzanie, odrzucanie, izolowanie, ignorowanie, wyszydzanie, krytykowanie, terroryzowanie, zmuszanie do wysiłku przekraczającego jego możliwości, zastraszanie, grożenie dziecku. Dziecko doznające takiej przemocy zachowuje się nieadekwatnie do wieku, wykazuje zaburzenia jedzenia (niedojadanie, nadmierne objadanie się, wymioty), okalecza się, ma problemy ze snem i koszmary, odczuwa strach przed zaśnięciem.
2.Wykorzystywanie seksualne: dziecko wykorzystywane seksualnie jest nadmiernie rozbudzone, dużo mówi o seksie, unika kontaktu z dorosłymi, opisuje zachowanie osoby dorosłej wskazujące na to, że ta próbowała je uwieść. Dziecko takie jest przygnębione, wycofane, ma problemy z koncentracją uwagi, zaczyna zachowywać się agresywnie, ma trudności w relacjach z rówieśnikami, odmawia przebierania się w towarzystwie innych. Ma także problemy ze snem, przejawia dolegliwości bólowe intymnych części ciała, a także głowy i brzucha. Zdradza trudności np. z siedzeniem, chodzeniem, oddawaniem moczu, kału, ma częste infekcje dróg moczowo-płciowych, widoczne siniaki na klatce piersiowej, pośladkach, podbrzuszu, udach oraz otarcia, zaczerwienienia, stany zapalne skóry, a także krwawienia. Sygnałem ostrzegawczym jest również zbytnia erotyzacja dziecka oraz odgrywana przemoc seksualna, np. na lalkach, zabawkach.
3.Zaniedbania bytowe, wychowawcze: zauważalne objawy u dziecka to w szczególności bardzo niska higiena osobista, dziecko takie jest głodne,może mieć niski wzrost, często choruje, jest zmęczone, apatyczne lub nadmiernie pobudzone, impulsywne, agresywne, mogą występować zaburzenia o charakterze nerwicowym lub zaburzenia procesów poznawczych ( deficyty w zakresie uwagi, pamięci, opóźniony rozwój mowy) i trudności w uczeniu się,
Występowanie pojedynczego objawu nie jest dowodem na to, że dziecko jest krzywdzone. Jeśli jednak objawy się powtarzają bądź kilka występuje jednocześnie, możliwe, że mamy do czynienia z przemocą.
 Interwencja w przypadku stwierdzenia (podejrzenia) sytuacji przemocy w rodzinie następuje poprzez procedurę „Niebieskiej Karty”

1.Wszczęcie procedury „Niebieskie Karty” następuje przez wypełnienie formularza „Niebieska Karta” w przypadku powzięcia, w toku prowadzonych czynności służbowych lub zawodowych, podejrzenia o stosowaniu przemocy wobec członków rodziny lub w wyniku zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez osobę będącą świadkiem przemocy w rodzinie. Wszczęcie procedury następuje przez wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” przez przedstawiciela jednego z podmiotów wymienionych w art. 9d ust. 2 Ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, w obecności osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie.
2.Wzór formularza „Niebieska Karta – A” stanowi załącznik nr 1 do Rozporządzenia. 
W przypadku braku możliwości wypełnienia formularza „Niebieska Karta – A” z uwagi na nieobecność osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, ze względu na stan jej zdrowia lub zagrożenie jej życia lub zdrowia wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” następuje niezwłocznie po nawiązaniu bezpośredniego kontaktu z tą osobą lub po ustaniu przyczyny uniemożliwiającej jego wypełnienie. W przypadku gdy nawiązanie bezpośredniego kontaktu z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, jest niemożliwe, wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” następuje bez udziału tej osoby. 
3.Wszczynając procedurę, podejmuje się działania interwencyjne mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie. 
4.Rozmowę z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, przeprowadza się w warunkach gwarantujących swobodę wypowiedzi i poszanowanie godności tej osoby oraz zapewniających jej bezpieczeństwo. 
5.W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka czynności podejmowane i realizowane w ramach procedury, zwane dalej działaniami, przeprowadza się w obecności rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.
6.Jeżeli osobami, wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie wobec dziecka, są rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, działania z udziałem dziecka przeprowadza się w obecności pełnoletniej osoby najbliższej w rozumieniu art. 115 § 11 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny, zwanej dalej osobą najbliższą. 
7.Działania z udziałem dziecka, co do którego istnieje podejrzenie, że jest dotknięte przemocą w rodzinie, powinny być prowadzone w miarę możliwości w obecności psychologa. 
8.Po wypełnieniu formularza „Niebieska Karta – A” osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, przekazuje się formularz „Niebieska Karta – B”.
9.Wzór formularza „Niebieska Karta – B” stanowi załącznik nr 2 do Rozporządzenia. 
10.Jeżeli osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, jest dziecko, formularz „Niebieska Karta – B” przekazuje się rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, która zgłosiła podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. 
11.Formularza „Niebieska Karta – B” nie przekazuje się osobie, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie. 
12.Przekazanie oryginału wypełnionego formularza „Niebieska Karta – A” do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego następuje niezwłocznie, nie później niż w ciągu siedmiu dni od dnia wszczęcia procedury. Jeśli formularz ma zostać przekazany na określony adres pocztą, niezbędne jest potwierdzenie odbioru.
13.Kopię wypełnionego formularza „Niebieska Karta – A” pozostawia się u wszczynającego procedurę. 
14.W ramach procedury przedstawiciel oświaty:
a)      podejmuje działania, o których mowa w Rozporządzeniu, tj. udziela kompleksowych informacji o możliwościach uzyskania pomocy, w szczególności psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach świadczących specjalistyczną pomoc na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie, możliwościach podjęcia dalszych działań mających na celu poprawę sytuacji osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie,
b)      organizuje niezwłocznie dostęp do pomocy medycznej, jeżeli wymaga tego stan zdrowia osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie,
c)      może prowadzić rozmowy z osobami, wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje je o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii i wzięcia udziału w programach oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie,
d)     diagnozuje sytuację i potrzeby osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, w tym w szczególności dzieci,
e)      udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub osobie najbliższej o możliwościach uzyskania pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia rodziny, w tym o formach pomocy dzieciom świadczonych przez instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie.

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 
















 XVII. Procedury postępowania w przypadku fałszowania przez ucznia dokumentów (fałszowanie podpisów , dokonanie wpisów do dzienników lekcyjnych – wpisywanie, poprawianie ocen, usprawiedliwienie nieobecności, przerobienie legitymacji szkolnej)

W Kodeksie karnym w art. 115 § 14 wyjaśniono pojęcie dokumentu.
Dokumentem jest każdy przedmiot lub inny zapisany nośnik informacji, 
z którym jest związane określone prawo albo który ze względu na zawartą w nim treść stanowi dowód prawa, stosunku prawnego lub okoliczności mającej znaczenie prawne.
Na gruncie Kodeksu karnego pojęcie dokumentu rozumiane jest bardzo szeroko, w szkole dokumentem jest np. bloczek na obiad, legitymacja szkolna, zaświadczenie lekarskie, dziennik lekcyjny czy usprawiedliwienie rodziców.
Fałszerstwa dokumentu można dokonać na dwa sposoby – przez podrobienie albo przez przerobienie. Podrobienie dokumentu polega na sfabrykowaniu go całkowicie od nowa, wytworzeniu nadruku, treści, pieczątki i w końcu podpisu. Podrobiony dokument może naśladować wzór dokumentu autentycznego, albo wzór całkowicie oryginalny. 
Przerobienie dokumentu polega na dokonaniu zmian w treści autentycznego dokumentu przez:
zmianę części tekstu poprzez dodanie lub usunięcie jakiegoś fragmentu, 
zmianę całości tekstu po usunięciu poprzedniego tekstu pisanego, lecz przy zachowaniu podpisów, pieczątek, druku formularza i polega na nadaniu mu innej treści, niż pierwotnie posiadał. 
Można tego dokonać poprzez poprawienie zapisu (np. daty), dopisanie czegoś, skreślenie lub wymazanie.
1. Nauczyciel, który zauważył fakt fałszerstwa powiadamia o tym zdarzeniu wychowawcę klasy.
2. Rozmowa wychowawcy z osobami zainteresowanymi.
3. Wychowawca wzywa rodziców ucznia do szkoły i przeprowadza z nimi rozmowę.
4. W razie powtarzających się incydentów wychowawca powiadamia pedagoga szkolnego. 
5. Pedagog szkolny rozmawia z uczniem/ uczniami w obecności rodziców, wezwanych pisemnie do szkoły, oraz wychowawcy klasy, do której uczęszcza uczeń/uczniowie uświadamiając, że fałszowanie dokumentów jest karalne i niesie poważne konsekwencje.
6. Zastosowanie kary wynikającej z WSO bądź Statutu wraz z obniżeniem oceny z zachowania
7. Jeśli sytuacja powtórzy się dyrektor szkoły lub pedagog szkolny powiadamiają policję.

W sytuacji fałszerstwa banknotów , wprowadzania ich w obieg np. w sklepiku szkolnym szkoła niezwłocznie powiadamia policję

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 




















XVIII PROCEDURY POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ŻE RODZIC ZGŁASZAJĄCY SIĘ PO DZIECKO JEST POD WPŁYWEM ALKOHOLU
1. W sytuacji, w której zachodzi podejrzenie, że rodzic (opiekun) zgłaszający się po dziecko jest pod wpływem alkoholu, nauczyciel nie może przekazać wychowanka pod opiekę tegożrodzica (opiekuna).
2. W takiej sytuacji rodzic proszony jest o opuszczenie szkoły. Jeżeli rodzic nie chce opuścić szkoły i zachowuje się w sposób agresywny, należy powiadomić policję.
3. Wychowawca klasy, świetlicy bądź nauczyciel, pod którego opieką jest uczeń powiadamia telefonicznie innego dorosłego opiekuna w celu odebrania dziecka ze szkoły.
Nauczyciel sprawuje opiekę nad dzieckiem do momentu przybycia rodzica bądź innego opiekuna upoważnionego do odbioru dziecka.
4. Gdy nie ma możliwości odebrania dziecka przez innego opiekuna, dziecko zostaje przekazane policji.
5. Jeżeli sytuacje, w których rodzic zgłasza się po dziecko pod wpływem alkoholu powtarzają się, dyrektor wraz z pedagogiem szkolnym podejmują decyzję o powiadomieniuo tym fakcie stosownych instytucji – Sądu Rodzinnego, MOPR, Policji

Każdorazowo z przebiegu sytuacji sporządza się notatkę służbową. 

