procedury działań wychowawczych 
i zapobiegawczych oraz interwencyjnych 
związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa 
i ochrony zdrowia uczniów, nauczycieli 
i innych pracowników 
szkoły podstawowej nr 3 im. marii skłodowskiej – curie z oddziałami dwujęzycznymi w policach
Cele: 

· troska o zdrowie uczniów,
· zwiększenie bezpieczeństwa uczniów w szkole i na terenie szkoły, 

· wdrażanie zasad postępowania warunkujących bezpieczeństwo dziecka, 

· usystematyzowanie zasad postępowania wobec uczniów, 

· poprawa dyscypliny pracy i odpowiedzialności personelu szkoły, 

· zwiększenie kontroli nad osobami wchodzącymi na teren szkoły, 

· usprawnienie zarządzania i zwiększanie przejrzystości pracy szkoły.

 
Dotyczy: 
· uczniów 
· nauczycieli 
· pracowników administracji i obsługi 

· rodziców 
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1) Procedury związane z zachorowaniami i wypadkami 

1. Procedura postępowania w przypadku nagłego zachorowania lub złego samopoczucia ucznia

W przypadku zgłoszenia przez ucznia lub zaobserwowania u niego niepokojących objawów chorobowych bądź złego samopoczucia osoba interweniująca powinna:

1) Zapewnić opiekę uczniowi, tzn. zaprowadzić go do gabinetu pielęgniarki szkolnej 
po uprzednim zapewnieniu opieki pozostałym uczniom lub wyznaczyć ucznia, pod którego opieką chory uda się do gabinetu pielęgniarki szkolnej.

2) Pielęgniarka szkolna udziela uczniowi stosownej pomocy przedlekarskiej, a w przypadku utrzymującego się złego samopoczucia informuje telefonicznie rodziców lub opiekunów o dolegliwościach dziecka z prośbą, aby odebrali je ze szkoły.

3) W przypadku nieobecności pielęgniarki nauczyciel, pod którego opieką przebywa dziecko lub pracownik administracji wzywa rodziców.

4) Dziecko z dolegliwościami, objawami chorobowymi może opuścić teren szkoły wyłącznie pod opieką rodzica/opiekuna prawnego lub innej osoby pełnoletniej wskazanej przez rodzica.

5) W przypadku braku kontaktu z rodzicem i przy ustępujących dolegliwościach szkoła zapewnia dziecku dalszą opiekę.

6) Jeśli objawy nie ustępują lub nasilają się szkoła (pielęgniarka, nauczyciel lub pracownik administracji) informuje o tym fakcie rodzica lub opiekuna dziecka i wzywa pogotowie ratunkowe.

7) W przypadku braku kontaktu z rodzicem i nieustępujących lub nasilających się dolegliwości szkoła (pielęgniarka, nauczyciel lub pracownik administracji) wzywa pogotowie ratunkowe.

8) W przypadku braku kontaktu z rodzicem i wezwania pogotowia ratunkowego wyznaczony pracownik szkoły przejmuję opiekę nad dzieckiem podczas transportu karetką do szpitala do czasu przybycia rodzica na miejsce.

2. Procedura udzielania uczniom pierwszej pomocy przedlekarskiej
1) Pierwszej pomocy przedlekarskiej udziela uczniom głównie wykwalifikowana pielęgniarka szkolna. 

2) Pod nieobecność pielęgniarki szkolnej pomocy uczniom udzielają osoby przeszkolone 
w udzielaniu pomocy przedmedycznej lub nauczyciel prowadzący zajęcia. 

3) Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku osób nieposiadających kwalifikacji medycznych ogranicza się do wykonania opatrunku, ułożenia dziecka w odpowiedniej pozycji, wykonania sztucznego oddychania oraz masażu serca, niedopuszczenia do sytuacji zagrożenia życia.

4) Podanie choremu jakiegokolwiek doustnego środka farmakologicznego jest zabronione. 

5) W sytuacji udzielania pomocy przez nauczyciela prowadzącego w tym samym czasie zajęcia dydaktyczno – wychowawcze z większą grupą uczniów jest on zobowiązany 
do ustalenia opiekuna dla pozostałych uczniów. Pozostawienie reszty uczniów bez opieki jest niedopuszczalne.

6) 6.W przypadku małej skuteczności udzielanej pomocy należy bezzwłocznie poinformować dyrektora szkoły lub jego zastępcę. Dyrektor lub upoważniona przez niego osoba natychmiast powiadamia rodziców ucznia oraz w razie konieczności wzywa pogotowie ratunkowe.

7) Po przybyciu do szkoły rodzice (opiekunowie prawni) lub lekarz pogotowia ratunkowego przejmują odpowiedzialność za dziecko. Szkoła udziela tym osobom wszelkiej koniecznej pomocy.

3. Procedura postępowania w sytuacji zaistnienia lekkiego wypadku ucznia, 
nie wymagającego interwencji lekarza (powierzchowne stłuczenia, otarcia naskórka, stłuczenia itp.)
1) Po stwierdzeniu zdarzenia należy ucznia odprowadzić do gabinetu pomocy przedmedycznej celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, który uległ wypadkowi 
o charakterze lekkim, odprowadzić może inny uczeń lub pracownik obsługi.

2) W razie nieobecności pielęgniarki szkolnej, ucznia należy odprowadzić do sekretariatu szkoły w celu udzielenia pierwszej pomocy.

3) Jeżeli przyczyną zdarzenia była wadliwość lub niesprawność użytych narzędzi, nauczyciel wycofuje je z użytkowania.

4) Osoba udzielająca pierwszej pomocy powinna upewnić się, czy uczeń nie jest chory 
na hemofilię lub cukrzycę, bądź inną chorobę mogącą w połączeniu z urazem stanowić niebezpieczeństwo dla życia lub zdrowia.

5) Zdarzenia powyższe nie wymagają wpisu do rejestru wypadków oraz spisania protokołu powypadkowego.

4. Procedura postępowania w sytuacji zaistnienia wypadku powodującego ciężkie uszkodzenia ciała lub ze skutkiem śmiertelnym

1) Po stwierdzeniu, że wypadek, któremu uległ uczeń wymaga specjalistycznej pomocy, należy doprowadzić go do gabinetu pomocy przedmedycznej lub wezwać pielęgniarkę szkolną na miejsce zdarzenia.

2) W razie nieobecności pielęgniarki szkolnej należy natychmiast wezwać pogotowie ratunkowe, rodzica (opiekuna prawnego) oraz powiadomić o zdarzeniu dyrektora lub jego zastępcę.

3) Do czasu przybycia pogotowia, osoby przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmują natychmiast niezbędne czynności ratujące zdrowie i życie ucznia.

4) W razie wypadku śmiertelnego, ciężkiego lub zbiorowego nauczyciel prowadzący zajęcia natychmiast wzywa dyrektora szkoły lub jego zastępcę, a ten (bądź upoważniony przez niego pracownik szkoły) niezwłocznie informuje o zdarzeniu prokuratora oraz organ nadzoru pedagogicznego (Kuratorium Oświaty).

5) Do czasu przybycia policji teren wypadku zostaje zabezpieczony w sposób wykluczający dopuszczenie osób niepowołanych tak, aby było możliwe pełne ustalenie okoliczności 
i przyczyny zdarzenia. 
6) O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia, zawiadamia się niezwłocznie inspektora sanitarnego. 

7) Celem ustalenia okoliczności wypadku, dyrektor szkoły powołuje komisję badającą przyczyny jego powstania. W skład komisji wchodzą pracownik bhp oraz społeczny inspektor pracy. Przewodniczącym zespołu jest pracownik służby bhp.

8) Zespół przeprowadza postępowanie powypadkowe i sporządza dokumentację powypadkową, w tym protokół powypadkowy zawierający wnioski, mające zapobiec powstaniu podobnych zdarzeń w przyszłości. wnioski komisji są omawiane 
na posiedzeniu rady pedagogicznej.
9) Jeżeli w składzie zespołu nie mogą uczestniczyć ani pracownik bhp, ani społeczny inspektor pracy, w skład zespołu wchodzą: dyrektor, pracownik szkoły przeszkolony 
w zakresie bhp. W składzie zespołu może uczestniczyć przedstawiciel kuratora oświaty lub rady rodziców. 

10) Przewodniczący zespołu poucza poszkodowanego lub reprezentujące go osoby o przysłu​gu​jących im prawach w toku postępowania powypadkowego. Z treścią protokołu powypadkowego zaznajamia się rodziców poszkodowanego małoletniego. Jeden egzemplarz protokołu powypadkowego pozostaje w szkole. Protokół podpisują członkowie zespołu i dyre​ktor.  W ciągu 7 dni od dnia doręczenia protokołu powypadkowego osoby uprawnione mogą złożyć zastrzeżenia do ustaleń protokołu.

11) Rejestr wypadków prowadzi Specjalista do Spraw Ogólnoszkolnych.

2) Procedury związane z organizacją pracy szkoły

1. Procedura organizacji zajęć lekcyjnych

1) Czas zajęć lekcyjnych trwa od początku pierwszej lekcji do końca ostatniej, zgodnie z planem zajęć uczniów. 

2) Dzwonek rozpoczyna zajęcia lekcyjne, zakończenie godziny lekcyjnej sygnalizuje nauczyciel prowadzący daną lekcję. 

3) Uczniowie pozostają w szkole w czasie trwania ich zajęć lekcyjnych. Nie mogą samowolnie oddalać się poza jej teren. 

4) Nauczyciel udający się z uczniem/grupą uczniów poza teren szkoły w celu realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego powinien odnotować ten fakt w „Książce Wyjść” znajdującej się w sekretariacie szkoły. 

5) Nauczyciel na każdej lekcji sprawdza listę obecności uczniów, zaznacza nieobecności 
i na bieżąco notuje spóźnienia  w dzienniku elektronicznym. 

6) Za nieobecnych nauczycieli organizowane są zastępstwa. 

7) Uczeń jest poinformowany o planowanych zmianach w planie lekcji przez wychowawcę, wicedyrektora lub innych nauczycieli. Zmiany w planie wicedyrektor umieszcza na tablicy informacyjnej, znajdującej się  na korytarzu głównym.

8) Po zakończonych zajęciach uczniowie mają obowiązek pozostawić porządek w każdym 
z pomieszczeń, w jakim przebywali w związku z prowadzonymi zajęciami. Odpowiadają za to wszyscy uczniowie, a kontrolują dyżurni. Nadzoruje to nauczyciel prowadzący zajęcia. 

9) Uczniowie mają obowiązek dbania o porządek w salach lekcyjnych, na szkolnych korytarzach, w szatniach, w szkolnych łazienkach oraz w innych pomieszczeniach, w jakich przebywają w związku z organizowanymi zajęciami. 

10) W czasie zajęć pozalekcyjnych opiekę nad uczniami sprawuje nauczyciel prowadzący zajęcia. 

11) Zajęcia pozalekcyjne mogą być organizowane poza trenem szkoły, jeżeli to wynika z charakteru zajęć lub planu pracy zajęć. O miejscu, w którym będą się odbywały zajęcia osoba je prowadząca informuje uczniów, rodziców uczniów oraz dyrektora szkoły. 

12) Posiadacze telefonu komórkowego zobowiązani są do wyłączenia go na czas lekcji. W czasie przerwy, o ile zachodzi taka potrzeba kontaktują się z rodzicami. Konsekwencją nieuzasadnionego używania telefonu w szkole jest przekazanie go do sekretariatu przez nauczyciela i odbiór przez rodzica. 

13) Lekcje oraz zajęcia pozalekcyjne mogą być odwoływane przynajmniej z jednodniowym wyprzedzeniem. O odwołanych lekcjach powiadamiany jest rodzic poprzez wpis do zeszytu korespondencyjnego lub do dziennika elektronicznego. Informacja o odwołanych lekcjach umieszczana jest także na tablicy informacyjnej obok planu lekcji. 

14) Uczeń może być zwolniony z lekcji na pisemną lub ustną prośbę rodziców, przy czym rodzice dokładnie określają  dzień i godzinę wyjścia z zajęć  i jednocześnie  zapewniają, 
że ponoszą w tym czasie odpowiedzialność za dziecko . 

15) 15.Zwolnienie ucznia z zajęć z zamiarem odbycia przez niego innych zajęć w szkole jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem wychowawcą. 

2. Procedura rozpoczynania i zakończenia zajęć szkolnych

1) Uczeń ma obowiązek przestrzegać godzin przyjścia i wyjścia ze szkoły. 

2) Uczniowie zapisani do świetlicy pozostają pod opieką nauczycieli świetlicy od godziny 6:00 do godziny rozpoczęcia zajęć. 

3) Od godz. 7:50 do 8:00 dzieci mają prawo zbierać się przed salami lekcyjnymi pod nadzorem nauczycieli pełniących dyżury. 

4) W czasie trwania lekcji, uczniowie przemieszczający się po korytarzach zachowują ciszę.

5) Uczniowie klas I są odbierani ze świetlicy szkolnej bezpośrednio od wychowawców świetlicy oraz bezpośrednio od rodziców w szatni i całą klasą przechodzą do sali lekcyjnej. 

6) Po zakończonych zajęciach dzieci klas I do szatni i na świetlicę są odprowadzani przez nauczyciela mającego z nimi ostatnie zajęcia. 

7) Uczniowie klas I- III nieuczęszczający na niektóre zajęcia, np. religii, przebywają w świetlicy szkolnej. Nauczyciel odnotowuje ich obecność w przeznaczonym do tego dzienniku.

8) Uczniowie klas IV-VI nieuczestniczący w planowych zajęciach przebywają w bibliotece lub w świetlicy. Nauczyciel wpisuje ich do zeszytu obecności, podając godzinę przyjścia i wyjścia. 

9) Uczniowie klas IV-VI po zakończeniu lekcji wychodzą ze szkoły i idą do domu. Osoby oczekujące na rodziców lub zajęcia dodatkowe przebywają w bibliotece lub świetlicy. Mają obowiązek wpisać się do zeszytu obecności, podając godzinę przyjścia i wyjścia. 
3. Procedura postępowania z dziećmi z klas I-III, które nie są zapisane do świetlicy, a zostały czasowo pozostawione bez opieki z różnych przyczyn
1) 1 Dzieci niezapisane do świetlicy szkolnej, mogą przebywać w niej w sytuacjach wyjątkowych. 

2) 2. Jeżeli uczeń, odbierany zawsze ze szkoły przez rodziców, skończył zajęcia, a rodzice się 
po niego nie zgłosili, to nauczyciel mający ostatnią lekcję jest zobowiązany zapewnić 
mu opiekę do momentu przyjścia rodziców. 

3) Jeżeli nauczyciel skończył lekcje z daną klasą, a ma jeszcze zajęcia dydaktyczne, wówczas przyprowadza dziecko do świetlicy. Robi to osobiście i podaje dane dziecka. Następnie kontaktuje się z rodzicami dziecka i powiadamia ich o pozostawieniu go pod opieką świetlicy. 

4) Uczniowie przyprowadzeni do świetlicy ewidencjonowani są w specjalnym zeszycie dzieci niezapisanych do świetlicy szkolnej, a pozostających pod jej opieką w szczególnych przypadkach. 

4. Procedura postępowania w przypadku próby odebrania ucznia przez osobę, 
co do której zachodzi podejrzenie bycia w stanie nietrzeźwości lub bycia pod wpływem innych środków odurzających
1) W przypadku wystąpienia sytuacji, w której w ocenie nauczyciela istnieje podejrzenie, 
iż dziecko odbierane jest przez osobę, wobec której zachodzi podejrzenie, iż jest ona w stanie nietrzeźwości lub pod wpływem działania innych środków odurzających, nauczyciel zobowiązany jest poinformować tę osobę o konsekwencjach sytuacji oraz zażądać opuszczenia szkoły. 
2) O zaistniałej sytuacji nauczyciel zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić dyrektora szkoły. 

3) Nauczyciel wydaje dyspozycje, które pozwolą udzielić dziecku wsparcia i odizolować je 
od osoby, co do której zachodzi podejrzenie bycia pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających. 

4) Nauczyciel wzywa telefonicznie innego opiekuna ucznia lub inną osobę upoważnioną 
do odbioru dziecka. 

5) W przypadku trudności w skontaktowaniu się z inną osobą mogącą odebrać dziecko, dyrektor lub pedagog szkolny ma prawo zawiadomić policję. 

6) Z zaistniałego zdarzenia osoba będąca bezpośrednim świadkiem sporządza notatkę służbową. 

7) W przypadku powtarzania się takiej sytuacji pedagog szkolny zawiadamia Sąd Rodzinny 
i Nieletnich. 
5. Procedura pełnienia dyżurów nauczycielskich podczas przerw 

1) Nauczyciel punktualnie, niezwłocznie po dzwonku na przerwę rozpoczyna dyżur 
w wyznaczonym miejscu, zgodnie z opracowanym grafikiem znajdującym  się w pokoju nauczycielskim. 

2) W czasie dyżuru w szczególności odpowiada za bezpieczeństwo uczniów, a w razie nieszczęśliwego wypadku udziela natychmiastowej pomocy i powiadamia Dyrektora Szkoły. 

3) Pierwszy dyżur rozpoczyna się o godzinie 750.
4) Nauczyciel pełni dyżur aktywnie, śledzi czynności uczniów, zwraca uwagę uczniom, 
aby nie biegali, stwarzając zagrożenie dla innych, nie hałasowali, nie popychali się itp. oraz nie opuszczali terenu szkoły. 

5) Obowiązkowo i natychmiast zgłasza dyrektorowi szkoły zauważone zagrożenie, którego 
nie jest w stanie sam usunąć.

6) Zawiadamia dyrektora szkoły o zauważonych podczas dyżuru zniszczeniach mienia szkolnego lub innych zdarzeniach zagrażających zdrowiu i bezpieczeństwu uczniów oraz pracowników szkoły. 

7) Zgłasza wychowawcy niewłaściwe zachowania podopiecznych.

8) W czasie nieobecności nauczyciela dyżurującego jego obowiązki przejmuje nauczyciel, któremu powierzono zastępstwo. 

9) Miejsce dyżuru wolno opuścić po zorganizowaniu zastępstwa.

10) Nieuzasadniona nieobecność nauczyciela na dyżurze nie zwalnia go z odpowiedzialności 
za ewentualne zaistniałe wypadki.

11) Dyrektor szkoły może upoważnić innego nauczyciela do sprawowania kontroli pełnienia dyżurów przez nauczycieli.

6. Procedura dotycząca przebywania uczniów podczas przerw na korytarzach szkolnych 

Uczniowie: 

1) Przerwy spędzają głównie na korytarzu, na którym odbywają swoje zajęcia lekcyjne 
lub w pogodne dni na boisku szkolnym. 

2) Kulturalnie i zgodnie z przeznaczeniem korzystają z łazienek. 

3) Przestrzegają kultury słowa. 

4) Po korytarzach i schodach przemieszczają się wyłącznie spokojnym krokiem, bez biegania. 

5) Podczas przerwy mogą przebywać w salach lekcyjnych tylko i wyłącznie pod opieką nauczycieli. 

6) Dbają o czystość i porządek w najbliższym otoczeniu. 

7) Szanują mienie szkoły (nie niszczą sprzętów, ścian itp.) oraz dbają o cudzą własność. 

8) Zgłaszają przypadki agresji i przemocy dyżurującemu nauczycielowi. 

9) Wykonują polecenia nauczyciela dyżurującego. 

7. Procedura korzystania z szatni szkolnej

1) Szatnia otwarta jest w godz. 6.00- 17.00. 

2) Uczniowie zobowiązani są do wieszania ubrań w boksach wg klas i numerów w dzienniku. 

3) Uczniowie przebywają w boksach szatni wyłącznie podczas przebierania się. 

4) Przewieszanie ubrań bądź nieprzestrzeganie innych obowiązujących zasad jak np. przebywanie tam bez powodu, skutkować będzie przekazaniem informacji wychowawcy klasy. 

5) Rodzice przebywają w szatni tylko w momencie przyprowadzenia i odbioru dziecka. 

6) Za pozostawione w szatni rzeczy wartościowe (dokumenty, klucze, telefony komórkowe, pieniądze itp.) szkoła nie ponosi odpowiedzialności. 

8. Procedura korzystania z placu zabaw 
1) Przy szkole znajduje się plac zabaw dla uczniów, którego użytkowanie określone jest regulaminem. 

2) Wszyscy użytkownicy placu zabaw są zobowiązani do przestrzegania jego regulaminu. 

3) Nauczyciele sprawują opiekę na placu zabaw w sposób czynny, pozwalający 
im na obserwację wszystkich swoich podopiecznych. 

9. Procedura organizowania wycieczek  i imprez szkolnych 
1) Ustala się następujące zasady opieki nad grupami uczniowskimi na wycieczkach 
i imprezach pozaszkolnych: 

a. odpowiednia liczba opiekunów na klasę (grupę) 

· w obrębie miejscowości -  1 opiekun/ 26 uczniów,
· wycieczki zamiejscowe (autokarowe) - 1 opiekun/ 15 uczniów,
b. jeżeli grupa wychodzi poza teren szkoły w obrębie miejscowości i nie korzysta z publicznych środków komunikacji należy odnotować ten fakt w zeszycie wyjść znajdującym się w sekretariacie szkoły; 

c. na udział w wycieczce, imprezie turystycznej poza miejscowość, w której znajduje się siedziba szkoły, musi być wyrażona zgoda rodziców uczniów;

d. wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagają wypełnienia „karty wycieczki”,  powinny być odnotowane w dzienniku lekcyjnym;

e. nauczyciel zobowiązany jest do zapoznania uczestników z regulaminem wycieczki, który uczestnicy podpisują;

f. podczas wycieczek do lasu należy uświadomić uczniom zagrożenia i zwracać uwagę 
na bezpieczeństwo przeciwpożarowe i możliwość zgubienia się w lesie; 

g. kąpiel dozwolona jest tylko na terenie kąpielisk strzeżonych pod opieką ratownika 
w grupach do 10 osób; podczas wyjazdów na basen obowiązują przepisy danego obiektu;

h. obowiązkiem każdego opiekuna jest sprawdzanie liczebności uczestników przed wyruszeniem z każdego miejsca;  
i. w razie wypadku opiekun podejmuje takie decyzje, jak Dyrektor Szkoły i odpowiada za nie;

j. nie wolno realizować wycieczek i imprez poza budynkami w czasie niesprzyjających warunków pogodowych , a w szczególności w czasie burzy, gołoledzi, śnieżycy; 
k. kierownikiem wycieczki może być każdy nauczyciel, a opiekunem osoba pełnoletnia 
po  wyrażeniu zgody przez Dyrektora Szkoły.
2) Wycieczki zagraniczne regulują odrębne przepisy prawne.

A. Obowiązki opiekunów wycieczek
1) Spośród opiekunów wycieczki wyznacza się osobę, która będzie pełniła funkcję kierownika wycieczki. 

Do obowiązków kierownika należy: 

a. opracowanie programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy,

b. przygotowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszystkich uczestników,

c. zapewnienie warunków do pełnej realizacji programu i regulaminu wycieczki 
oraz   sprawowanie nadzoru w tym zakresie, 

d. zapoznanie uczestników z zasadami bezpieczeństwa oraz zapewnienie warunków 
do ich przestrzegania 

e. posiadanie apteczki pierwszej pomocy, 

f. organizowanie transportu, wyżywienia i noclegów dla uczestników.

2) Opiekunem wycieczki może być każdy nauczyciel albo po uzyskaniu zgody dyrektora szkoły inna pełnoletnia osoba. 

Do obowiązków opiekunów należy:

a. sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczniami, 

b. współdziałanie z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu i harmonogramu wycieczki lub imprezy, 

c. sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem regulaminu przez uczniów, ze szczególnym uwzględnieniem zasad bezpieczeństwa,

d. nadzorowanie wykonywania zadań przydzielonych uczniom,

e. wykonywanie innych zadań zleconych przez kierownika. 

3) Opiekun wycieczki obowiązany jest sprawdzać stan liczebny grupy przed wyruszeniem 
z każdego miejsca pobytu, w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do miejsca docelowego.
4) Kierownicy i opiekunowie wycieczki są zobowiązani do ścisłego przestrzegania przepisów przeciwpożarowych, zarządzeń epidemiologicznych oraz regulaminów obowiązujących przy korzystaniu z wszelkich urządzeń w miejscach postoju i podróży.

B. Wycieczki autokarowe 

1) Kierowca musi posiadać potwierdzenie sprawności technicznej pojazdu, apteczkę pierwszej pomocy i gaśnicę. 

2) Kierowca może jechać maksymalnie 8 godzin, w rytmie 4 godziny jazdy – godzina odpoczynku (Ustawa z dnia 6 września 2001 roku o zmianie ustawy - Prawo o ruchu drogowym Dz.U. 129 poz. 1444). 

3) Opiekun musi przebywać ze swoją grupą w pojeździe.

4) Ilość uczestników wycieczki nie może przekraczać ilości miejsc siedzących w pojeździe. 

5) Przejście w autokarze musi być wolne.

6) Opiekunowie zajmują miejsca przy drzwiach oraz w części środkowej autokaru.

7) Uczniowie sprawiający trudności wychowawcze oraz źle znoszący podróż siedzą przy opiekunach.

8) Należy zabronić w czasie przejazdu: spacerowania po autokarze, podnoszenia się ze swoich miejsc, siedzenia tyłem, na oparciu oraz jedzenia.

9) Kierownik wycieczki powinien dysponować apteczką pierwszej pomocy. 

10) Bagaż uczestników powinien być umieszczony w bagażniku i na półkach. 

11) Napoje powinny być zabezpieczone w torbach uczestników wycieczki tak, aby nie wylały się. 

12) Jeżeli przejazd przekracza 4 godziny należy zaplanować 40 minutową przerwę na posiłek. 13. Przerwy dla zapewnienia odpoczynku i załatwienia potrzeb fizjologicznych należy organizować tylko na terenie specjalnych parkingów. 

13) W czasie postoju należy zabronić wchodzenia na jezdnię i jej przekraczania.

14) Po każdej przerwie opiekun sprawdza obecność uczestników. 

15) Należy unikać przewozu dzieci w czasie nocy oraz w warunkach ograniczonej widoczności.

16) Opiekunowie wycieczki dbają o ład i porządek w autokarze (zasady czystości ustalone 
z kierowcą).
2) Procedury związane z niewłaściwym zachowaniem uczniów

1. Procedura postępowania z uczniem, który źle zachowuje się na lekcji

1) Nauczyciel podejmuje działania, mające na celu podporządkowanie się ucznia regulaminowi szkolnemu. 

2) W sytuacjach szczególnie trudnych, wyjątkowych, proszony jest o interwencję pedagog 
lub wicedyrektor/dyrektor. 

3) Nauczyciel zgłasza po lekcji sprawę do wychowawcy klasy. 

4) Po rozpatrzeniu sprawy wychowawca zasięga opinii pedagoga i w razie potrzeby wzywa rodziców/prawnych opiekunów w celu poinformowania o zachowaniu dziecka. 

5) Wychowawca może zastosować kary przewidziane w Statucie Szkoły. 

6) Jeżeli jest to zachowanie incydentalne, szkoła pozostaje w bezpośrednim kontakcie 
z rodzicami/prawnymi opiekunami, w celu informowania ich o zachowaniu dziecka.

7) Jeżeli są to sytuacje nawracające, ustala się system pracy z uczniem i oddziaływań indywidualnych  np. w postaci kontraktu w celu eliminacji zachowań niepożądanych. O uzgodnieniach informuje się dyrektora. 

2. Procedura postępowania w przypadku, gdy uczeń zachowuje się agresywnie
1. Nauczyciele i wychowawcy prowadzą systematyczną obserwację zachowań uczniów, monitorują ich sytuację szkolną i poznają sytuację rodzinną, tak, aby przeciwdziałać trudnościom szkolnym, konfliktom rówieśniczym oraz ewentualnym zaburzeniom emocjonalnym mogącym leżeć u podłoża zachowań agresywnych uczniów. 

2. W przypadku zaistnienia zachowania agresywnego uczniów nauczyciel-świadek zdarzenia przeprowadza rozmowę z uczniem, uświadamiając mu nieodpowiednie zachowanie polegające na naruszeniu norm społecznych i zasad obowiązujących w szkole. Jednocześnie – jeżeli jest to niezbędne wysyła innego ucznia po pomoc (pielęgniarka, pedagog)

3. Jeśli jest to konieczne pielęgniarka obejmuje pomocą ucznia, który padł ofiarą zachowania agresywnego, ewentualnie zawiadamia Pogotowie Ratunkowe.

4. Nauczyciel - świadek zdarzenia zawiadamia o zdarzeniu wychowawcę i dyrektora szkoły.

5. Gdy uczniem, który zachował się agresywnie zajmuje się pedagog lub wychowawca, nauczyciel - świadek zdarzenia lub wychowawca zawiadamia telefonicznie rodziców ucznia o agresywnym zachowaniu dziecka i prosi o osobisty kontakt na terenie szkoły. 

6. Wychowawca zawiadamia o zdarzeniu rodziców dziecka poszkodowanego i – jeśli jest to konieczne – prosi o przybycie do szkoły. Jednocześnie informuje rodzica o zgłoszeniu zdarzenia na policję. 

7. Dyrektor szkoły zawiadamia policję o zdarzeniu noszącym znamiona czynu karalnego. 

8. Dyrektor szkoły zawiadamia organ prowadzący i Kuratorium Oświaty o zdarzeniu i podjętych krokach. 

9. Dyrektor szkoły zwołuje zespół wychowawczy w celu podjęcia właściwych działań mających na celu wyeliminowanie agresji w zachowaniach danego ucznia. 

10. Dyrektor szkoły/ wicedyrektor oraz nauczyciel – świadek zdarzenia, wychowawca klasy i pedagog przeprowadzają rozmowę z rodzicem dziecka mającego problemy z zachowaniem: 

· analizują przyczyny niewłaściwego zachowania,

· zobowiązują rodzica do systematycznego kontaktowania się ze szkołą,

· pedagog proponuje rodzicom formy oddziaływania na ucznia, które pomogą w zmianie zachowania dziecka, 

· wypracowują kontrakt z uczniem i zostaje określony czas na poprawę, 

· podjęte decyzje zostają odnotowane w dzienniku i dokumentacji pedagoga.

11. Dyrektor szkoły/wicedyrektor, wychowawca klasy i pedagog przeprowadzają rozmowę z rodzicem dziecka pokrzywdzonego – informują o podjętych krokach i proponują spotkania z pedagogiem, które ułatwia uczniowi powrót do normalnego funkcjonowania w szkole po zdarzeniu. 

12. W przypadku utrzymywania się nieprawidłowych relacji ucznia z rówieśnikami (pobicia, zaczepianie itp.), wychowawca w porozumieniu z rodzicami dziecka sugeruje badania psychologiczne, w celu otrzymania dalszych wskazówek dotyczących prowadzenia ucznia. Wszystkie zachowania agresywne zgłaszanie są na policję i powtarzane są wcześniejsze kroki procedury). 

13. Na wniosek wychowawcy i po zaopiniowaniu Rady Pedagogicznej uczeń może zostać włączony do  zajęć rozwijających kompetencje emocjonalno - społeczne  organizowanych 
na terenie szkoły lub w PPP. 

14. W sytuacji, kiedy uczeń w dalszym ciągu stwarza zagrożenie dla innych uczniów, pedagog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoły i wychowawcą ucznia kieruje wniosek do Sądu Rejonowego, Wydział Rodzinny i Nieletnich o zastosowanie środka wychowawczego zapobiegającego demoralizacji ucznia. 

15. Ze wszystkich działań pedagog sporządza notatki podpisywane przez osoby zainteresowane (ucznia, rodzica, członków zespołu wychowawczego). 

 Graficzny obraz procedury
                                                      Zdarzenie


Przeprowadzenie wstępnej rozmowy z „uczniem agresywnym”


Wezwanie pielęgniarki, pedagoga


Zawiadomienie Pogotowia


Zawiadomienie wychowawcy i dyrektora szkoły

Prośba o przybycie do szkoły rodziców ucznia agresywnego


Zawiadomienie rodziców dziecka pokrzywdzonego


Zawiadomienie policji o zdarzeniu


Zawiadomienie Organu Prowadzącego i Kuratorium Oświaty o zdarzeniu


Zwołanie zespołu wychowawczego


Rozmowa z rodzicem dziecka agresywnego – ustalenie działań


Rozmowa z rodzicem dziecka pokrzywdzonego

Skierowanie wniosku do Sądu Rodzinnego

3. Procedura postępowania w przypadku stwierdzenia wagarów
1. W sytuacji gdy wychowawca podejrzewa, że uczeń jest nieobecny w szkole z powodu wagarów natychmiast kontaktuje się z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznia.

2. Jeśli podejrzenia potwierdziły się, po przyjściu ucznia do szkoły przeprowadza z nim rozmowę wychowawczą.   

3. Wychowawca nie usprawiedliwia nieobecności ucznia, nawet w przypadku uzyskania usprawiedliwienia od rodziców.

4. W przypadku powtórzenia się sytuacji, wychowawca udziela uczniowi upomnienia i informuje pedagoga, który przeprowadza z uczniem rozmowę motywującą, spisuje kontrakt lub podejmuje inne środki oddziaływania wychowawczego. Włącza do współpracy rodziców ucznia.

5. Jeśli podjęte działania są nieskuteczne, wychowawca informuje dyrektora szkoły, który przeprowadza rozmowę z uczniem i jego rodzicami informuje o grożących konsekwencjach i udziela uczniowi upomnienia.

6. Jeśli uczeń nadal wagaruje dyrektor zgłasza ten fakt do Sądu Rejonowego w Szczecinie VIII Wydział Rodzinny i Nieletnich z uwagi na zagrożenie demoralizacją.

4. Procedura postępowania w przypadku uzyskania informacji, że uczeń przejawia zachowania wskazujące na demoralizację
W przypadku uzyskania informacji, że uczeń, który nie ukończył 18 lat, przejawia zachowania wskazujące na demoralizację (w tym także przejawia zachowania charakteryzujące się arogancją, wulgarnością oraz przemocą emocjonalną, np. utrudnia lub uniemożliwia prowadzenie zajęć lekcyjnych), nauczyciel powinien podjąć następujące kroki:

1. Przekazuje uzyskaną informację wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.

3. Pedagog ma obowiązek uwiarygodnić napływające informacje i rozpoznać przyczyny i tło nieprawidłowości np. poprzez analizę dziennika lekcyjnego, zeszytów przedmiotowych, prac klasowych oraz rozmowy z nauczycielami, pielęgniarką, pracownikami administracji szkoły, itp.

4. Pedagog może dokonać analizy sytuacji rodzinnej ucznia (w tym ekonomicznej i społecznej) w formie wizyty w domu wyłącznie po uzyskaniu zgody na wejście do mieszkania. W żadnym razie nie należy składać takich wizyt w przypadku, gdy zachodzi obawa, że może się ona łączyć z jakimkolwiek ryzykiem. 

5. Wychowawca wzywa do szkoły rodziców lub prawnych opiekunów ucznia i przekazuje im uzyskaną informację. Przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz – w ich obecności – z uczniem. W przypadku potwierdzenia uzyskanej informacji zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś bezwzględnie do szczególnego nadzoru nad dzieckiem. Należy pamiętać, że rozmowy tego typu są trudne dla odbiorców i ważne jest, by zostały zachowane warunki dające poczucie prywatności 
i bezpieczeństwa. 

6. Pożądanym elementem jest spisanie kontraktu, który jasno sprecyzuje warunki do spełnienia przez ucznia, dom rodzinny i szkołę oraz określi zmiany w zachowaniu dziecka, które mają zostać osiągnięte w trakcie oddziaływań pedagogicznych. Niezbędne jest określenie form i częstotliwości kontaktów ucznia z pedagogiem oraz szkoły 
z rodzicami lub opiekunami ucznia, a także wyznaczenie terminów, które pomogą 
w prowadzeniu monitoringu postępów. 

7. Dodatkowo można zaproponować rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placówki i udział dziecka w programie terapeutycznym.

8. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie reagują na wezwanie do stawiennictwa w szkole, a nadal z wiarygodnych źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub Policję (specjalistę ds. nieletnich).

9. Podobnie w sytuacji, gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej środki oddziaływań wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatów, dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny lub Policję. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji.






5. Procedura postępowania, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoły podejrzewa, że na terenie szkoły uczeń znajduje się pod wpływem alkoholu, narkotyków lub innych środków odurzających

A. W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoły podejrzewa, że na terenie szkoły uczeń znajduje się pod wpływem alkoholu lub narkotyków powinien podjąć następujące kroki:

1. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia 
go samego. Stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie. Uczeń nie może pozostawać bez opieki – powinna zająć się nim pielęgniarka lub osoba przeszkolona w udzielaniu pierwszej pomocy.

2. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę i dyrektora szkoły.

3. Udziela pomocy medycznej, w razie potrzeby wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu     trzeźwości lub odurzenia. 

4. Zawiadamia o fakcie rodziców/opiekunów, których zobowiązuje do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły.

5. Powiadamia Policję, jeżeli rodzice nie zgłaszają się po dziecko w wyznaczonym czasie, a jest ono agresywne, zachowaniem zakłóca porządek lub zagraża życiu lub zdrowiu innych. Policja może umieścić ucznia w izbie wytrzeźwień lub policyjnej izbie zatrzymań (nie dłużej niż na 24 godziny) oraz ma obowiązek powiadomić o tym fakcie rodziców lub opiekunów i z urzędu sąd rodzinny.

6. Całe zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporządzając możliwie dokładną notatkę z ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami.

7.  Powiadamia sąd rodzinny o pogłębiającej się demoralizacji ucznia, jeżeli incydent się powtarza, a deklarowana współpraca rodziców nie przynosi oczekiwanych rezultatów. 

B. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję przypominającą wyglądem narkotyk, powinien podjąć następujące kroki:

1. Zachowując środki ostrożności zabezpiecza substancję przed dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu Policji, próbuje (o ile jest możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znaleziona substancja należy.

2. Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrektora szkoły i wzywa Policję.

3. Zabezpieczenie polega na umieszczeniu substancji w dodatkowym opakowaniu oraz komisyjnym opieczętowaniu. W skład komisji powinien wejść nauczyciel, pedagog i dyrektor. W przypadku, gdy znana jest tożsamość ucznia, do którego należy substancja także jego wychowawca, a sam uczeń powinien być obecny przy tych czynnościach.

4. Wszelkie substancje rozlane lub rozsypane należy odgrodzić i zabezpieczyć przed rozniesieniem np. na podeszwach obuwia.

5. Czeka na przyjazd Policji i nie podejmuje żadnych działań związanych z próbą dostarczenia zabezpieczonej substancji na najbliższy posterunek pamiętając, że zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii, „Kto, wbrew przepisom ustawy, posiada środki odurzające lub substancje psychotropowe, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3.”
6. Po przyjeździe Policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i informacje dotyczące szczegółów zdarzenia.

C. W przypadku, gdy podejrzewamy, że uczeń posiada przy sobie substancję

przypominającą narkotyk, podejmujemy następujące kroki:

1. Powiadamiamy o swoich podejrzeniach dyrektora szkoły i wychowawcę klasy.

2. Odizolowujemy ucznia poprzez umieszczenie go w oddzielnym pomieszczeniu.

3. W obecności innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) żądamy okazania zawartości kieszeni i plecaka oraz ewentualnie innych przedmiotów budzących podejrzenie, co do ich związku z poszukiwaną substancją i jej wydania. W celu wprowadzenia atmosfery współpracy, o obecność można poprosić wychowawcę lub nauczyciela, do którego uczeń ma zaufanie. 

UWAGA: Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie dokonać przeszukania odzieży ani teczki ucznia – jest to czynność wyłącznie zastrzeżona dla Policji. 
4. Jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie, należy ją zabezpieczyć i podjąć kroki opisane w poprzednim punkcie.

5. Jeżeli uczeń odmawia współpracy należy wezwać Policję, która dokona przeszukania. 

6. Wyznaczona przez dyrektora osoba próbuje ustalić, w jaki sposób i od kogo uczeń nabył substancję.

7. Całe zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporządzając możliwie dokładną notatkę z ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami. 
8. Niezwłocznie powiadamia o zaistniałym zdarzeniu rodziców lub opiekunów ucznia.

6. Procedura postępowania w przypadku popełnienia przez ucznia czynu karalnego. 
W każdym przypadku popełnienia czynu karalnego przez ucznia, który nie ukończył 17 lat należy zawiadomić Policję i sąd rodzinny
A. Postępowanie wobec sprawcy czynu karalnego/przestępstwa:

· odizolowanie ucznia – sprawcy od rówieśników

· niezwłocznie powiadomienie dyrektora szkoły,

· ustalenie okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia

- przy składaniu wyjaśnień powinien być obecny wychowawca lub inny nauczyciel, którego uczniowie darzą zaufaniem;

- z ustaleń sporządza się protokół zawierający datę, godzinę i miejsce zajścia, personalia sprawcy, poszkodowanego oraz świadków, a także dokładny opis zdarzeń

- nie wolno konfrontować świadków zdarzenia ze sprawcą

· przekazanie sprawcy (o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły) dyrektorowi szkoły lub pedagogowi szkolnemu pod opiekę,

· powiadomienie rodziców ucznia,

· niezwłoczne powiadomienie Policji, 

· zabezpieczenie ewentualnych dowodów przestępstwa, lub przedmiotów pochodzących z przestępstwa i przekazanie ich Policji (np. sprawca rozboju na terenie szkoły używa noża i uciekając porzuca go lub porzuca jakiś przedmiot pochodzący z kradzieży),

· zaistniała sytuacja powinna być omówiona podczas np. godziny wychowawczej, co pozwoli na ukierunkowaną dyskusję oraz wyeliminuje niepożądane interpretacje czy wręcz plotki. 

B. Postępowanie nauczyciela wobec ucznia, który stał się ofiarą czynu karalnego 

Nauczyciel, który uzyskał informację o zaistnieniu czynu karalnego, stwierdził obrażenia na ciele ucznia lub był obecny na miejscu zdarzenia zobowiązany jest do:

· udzielenia pierwszej pomocy (pomocy przedmedycznej), a w przypadku, kiedy ofiara doznała obrażeń także do zapewnienia jej udzielenia poprzez wezwanie lekarza,

· odizolowania ofiary od sprawcy poprzez umieszczenie w odrębnym pomieszczeniu,

· niezwłocznego powiadomienia dyrektora szkoły,

· powiadomienia rodziców ucznia o zajściu, aktualnym stanie fizycznym i psychicznym dziecka. W każdym przypadku rodzic powinien odebrać dziecko ze szkoły, 

· powiadomienia Policji, w przypadku, kiedy niezbędne jest profesjonalne zabezpieczenie śladów przestępstwa, ustalenie okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia, 

· zapewnienia uczniowi – ofierze przemocy specjalistycznej pomocy psychologiczno – pedagogicznej gwarantującej wzmocnienie poczucia bezpieczeństwa fizycznego i emocjonalnego.

C. Agresja ucznia wobec nauczyciela. 

Zgodnie z nowelizacją Ustawy o Systemie Oświaty i Karty Nauczyciela od maja 2007 roku określenie „funkcjonariusz publiczny” dotyczy również nauczycieli.

Art.63 ustawy z dnia 26.01.1982 r Karta Nauczyciela w związku z pełnieniem obowiązków służbowych nauczyciel objęty został ochroną przewidzianą dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w Kodeksie Karnym. Oznacza to, że zarówno dyrektor, jak i organ prowadzący szkołę muszą z urzędu występować w obronie nauczyciela, którego prawa zostały naruszone (dotychczas czyny zabronione popełnione na szkodę nauczyciela były ścigane z oskarżenia prywatnego).

Tak więc wykonywanie funkcji przez funkcjonariusza publicznego jest chronione przez Kodeks Karny, rozdział XXIX. Chodzi tu o przestępstwa, takie jak:

naruszenie nietykalności cielesnej (art.222 kk)

dokonanie czynnej napaści na funkcjonariusza (art.223 kk)

znieważenie funkcjonariusza (art.226 kk)

stosowanie groźby bezprawnej lub przemocy (art.224 kk)

Funkcjonariusze publiczni podlegają szczególnej ochronie prawnej. Prawo przewiduje surowsze kary za znieważenie, naruszenie nietykalności cielesnej oraz czynną napaść, na taką osobę.
D. Algorytm postępowania dyrektora i pedagoga szkolnego

Przyjąć do wiadomości informację o przestępstwie, zapewnić dyskrecję poprzez wysłuchanie nauczyciela bez świadków (o ile to możliwe w pomieszczeniu zamkniętym).

Odnotować godzinę zgłoszenia oraz zapytać o przyczynę ewentualnej zwłoki w podaniu tej informacji.

Zapewnić w miarę potrzeby, niezbędną pomoc lekarską nauczycielowi.

Bez zbędnej zwłoki sprawdzić w dostępny sposób wiarygodność informacji, w tym:

a. Odnotować personalia świadków.

b. Sprawdzić, czy zdarzenie zaistniało na terenie szkoły oraz czy miało miejsce w trakcie zajęć szkolnych.

c. Nie nagłaśniać zdarzenia.

O ile to możliwe, ująć sprawcę w celu przekazania go Policji.

Powiadomić niezwłocznie Policję – jeśli zdarzenie zaistniało na terenie szkoły. W przypadku zaistnienia zdarzenia poza placówką szkolną poinstruować nauczyciela o dalszym postępowaniu.

Zabezpieczyć ewentualne dowody przestępstwa lub przedmioty służące do popełnienia przestępstwa i przekazać je Policji.

Sporządzić dokładną notatkę ze zdarzenia.

7. Procedura postępowania w przypadku stwierdzenia dewastacji mienia społecznego

1. Ustalamy okoliczności zdarzenia na podstawie rozmowy z osobą informującą o zaistniałym fakcie oraz oglądzie sytuacji w miejscu zaistnienia szkody.

2. Informujemy o fakcie dyrektora szkoły.

3. Podejmujemy próbę ustalenia sprawcy oraz oszacowania wartości szkody – w uzasadnionych przypadkach dyrektor zawiadamia policję.

4. W przypadku niebudzącego wątpliwości ustalenia sprawcy szkody wzywamy do szkoły jego rodziców/opiekunów prawnych.

5. Ustalamy w obecności dyrektora szkoły, wychowawcy, rodzica oraz sprawcy szkody zasady zadośćuczynienia bądź też pokrycia strat przez sprawcę i jego opiekunów prawnych.

6. W przypadku odmowy współpracy ze strony domu pedagog/dyrektor szkoły powiadamia policję o dewastacji mienia szkolnego. 
8.  Procedura postępowania w przypadku uzyskania informacji, że uczeń jest ofiarą przemocy w rodzinie
W przypadku uzyskania informacji,  że uczeń, który nie ukończył 18 ‐ tu lat, jest ofiarą przemocy w rodzinie, nauczyciel powinien podjąć następujące kroki:

1. Sporządzić notatkę służbową i przekazać uzyskaną informację wychowawcy klasy/ pedagogowi szkolnemu/ dyrektorowi szkoły.

2. Pedagog szkolny rozmawia z pokrzywdzonym uczniem.

3. Pedagog szkolny wzywa do szkoły rodziców/opiekunów prawnych, z którymi przeprowadza rozmowę w obecności wychowawcy lub innego pracownika pedagogicznego szkoły.

4. Pedagog szkolny sporządza:

- opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie rozmów z uczniem, nauczycielami, wychowawcą i rodzicami/opiekunami,

- plan pomocy dziecku, który uwzględniałby przede wszystkim sposoby zapewnienia dziecku bezpieczeństwa oraz opis wsparcia, jakie szkoła może zaoferować dziecku,

- informację o specjalistycznych placówkach pomocy dziecku, jeżeli istnieje taka potrzeba.

5. Ustala z rodzicami/opiekunami prawnymi plan pomocy dziecku, poprzez określenie sposobu powstrzymania przemocy wobec dziecka, zobowiązanie do skonsultowania dziecka i rodziny z odpowiednimi profesjonalistami, ustala harmonogram kontaktów z osobami i instytucjami wspierającymi rodzinę w sytuacji przemocy wobec dziecka.

6. Informuje rodziców/opiekunów pokrzywdzonego o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy wobec dziecka i obowiązkach szkoły zgłaszania do prokuratury i sądu rodzinnego i nieletnich przypadków przemocy wobec dziecka.

7. Jeżeli rodzice odmawiają  współpracy lub odmawiają podjęcia działań proponowanych przez szkołę, dyrektor szkoły składa niezwłocznie zawiadomienie o podejrzeniu przestępstwa na policję, do prokuratury i/lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rodzinnego i nieletnich. Równolegle inicjuje interwencję w środowisku ucznia, wszczynając procedurę „Niebieskiej Karty”.

8. Dyrektor szkoły składa zawiadomienie o podejrzeniu przestępstwa do prokuratury i/lub wniosek o wgląd w sytuację rodziny do sądu rodzinnego i nieletnich w każdej sytuacji, kiedy dziecko jest ofiarą przestępstwa.

9. W sytuacji poważnego zagrożenia bezpieczeństwa dziecka dyrektor NATYCHMIAST przesyła zawiadomienie o sytuacji dziecka do sądu rejonowego wydział rodzinny i nieletnich lub zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa do prokuratury rejonowej – e-mailem/faxem, a następnie listem poleconym. Jeśli zachodzi bezpośrednie zagrożenie życia dziecka i nie ma czasu na powiadomienie sądu, szkoła NATYCHMIAST kontaktuje się z policją. Jeśli powrót do domu nie będzie dla dziecka bezpieczny, zostanie zawiezione do pogotowia opiekuńczego lub placówki interwencyjnej.

10. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tych instytucji.

9. Procedura postępowania obowiązująca nauczycieli w sytuacji usiłowania 
lub podejmowania prób suicydalnych
Opis działań: a) próba dokonana w szkole b) poza szkołą 

I. Kontakt, komunikacja i wsparcie:
a) 1. Pracownik szkoły, który dowiedział się o zamiarze lub usiłowaniu samobójstwa ucznia w szkole, natychmiast nawiązuje i podtrzymuje kontakt niewerbalny i werbalny z dzieckiem. 

2. Następnie niezwłocznie zawiadamia (np. za pośrednictwem innego ucznia lub telefonicznie) dyrekcję szkoły. 

b) 1. Pracownik szkoły, który został poinformowany o próbie samobójczej poza szkołą niezwłocznie powiadamia o tym dyrekcję szkoły. 

II. Dyrektor szkoły zapewnia uczniowi: 
a) 1. Bezpieczeństwo fizyczne poprzez: 

- stałą obecność z uczniem osoby dorosłej, 

- udzielenie, w razie potrzeby, pierwszej pomocy, 

- zawiadomienie rodziców ucznia, pogotowia ratunkowego, ewentualnie policji, 

- izolację ucznia od grupy rówieśniczej.

b) Dyrektor szkoły organizuje spotkanie z rodzicami lub opiekunami ucznia w celu wyjaśnienia sytuacji i zapewnienia opieki. 

III. Dyrektor szkoły ponadto: 
a) 1. Zawiadamia organ nadzoru pedagogicznego o zaistniałej sytuacji. 

2. Przekazuje ucznia rodzicom i ewentualnie służbom ratunkowym z przygotowaną wcześniej informacją o możliwości pomocy specjalistycznej dla ucznia i jego rodziców. 

b) 1. Zawiadamia organ nadzoru pedagogicznego o zaistniałej sytuacji. 

IV. Następnie Dyrektor organizuje: 
a) 1. Powołuje Doraźny Zespół Kryzysowy do zdiagnozowania sytuacji i podejmowania działań interwencyjnych i współpracy międzyinstytucjonalnej. 

Zespół nawiązuje współpracę z instytucjami, które mogą pomóc w rozwiązaniu sytuacji kryzysowej (Ośrodki Pomocy Społecznej, PCPR, inne). 

2. Interwencja w środowisku rówieśniczym ucznia prowadzona przez: pedagoga 
lub psychologa z Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej (ewentualnie z Poradni Zdrowia Psychicznego) lub inną osobę przeszkoloną w interwencji kryzysowej na terenie szkół placówek oświatowych – w celu prewencji naśladownictwa i pomocy uczniom w odreagowaniu stresu. 

3. Spotkanie dla wychowawcy, nauczycieli uczących ucznia i Rady Pedagogicznej w celu: 

- poinformowania o zaistniałej sytuacji i jej przebiegu, 

- pomocy nauczycielom i pracownikom szkoły w odreagowaniu stresu psychicznego, 

- diagnozy sytuacji życiowej ucznia i formułowania sposobów pomocy uczniowi. 

b) Ustala procedury postępowania na spotkaniu z rodzicami i ewentualnie organizuje działania wymienione w punkcie a) 

V. Dyrektor szkoły zapewnia monitoring i profilaktykę w celu: 
1. Wspierania ucznia po zamiarze lub usiłowania samobójstwa i jego rodziny poprzez: 

- pomoc w uzyskaniu przez ucznia i jego rodzinę wsparcia specjalistycznego (medycznego, psychologicznego), 

- realizowanie zaleceń zawartych we wskazaniach specjalistów opiekujących się dzieckiem. 

2. Intensyfikuje działania profilaktyczne, zwłaszcza w stosunku do uczniów z zaburzoną osobowością, słabymi emocjonalnie i nadwrażliwymi.
10. Procedura postępowania nauczycieli i innych pracowników szkoły w sytuacji podejrzenia lub ujawnienia cyberprzemocy

Ujawnienie przypadku cyberprzemocy 

Informacja o tym, że w szkole miała miejsce cyberprzemoc może pochodzić z różnych źródeł. Osobą zgłaszającą fakt prześladowania może być poszkodowany uczeń, jego rodzice, inni uczniowie świadkowie zdarzenia, nauczyciele. Niezależnie od tego, kto zgłasza przypadek cyberprzemocy, procedura interwencyjna obejmuje:

a) udzielenie wsparcia osobie poszkodowanej;

b) zabezpieczenie dowodów i ustalenie okoliczności zdarzenia;

c) wyciągnięcie konsekwencji wobec sprawcy przemocy oraz praca nad zmianą postawy ucznia.

Ustalenie okoliczności zdarzenia

1. Wszystkie przypadki przemocy, a więc także przemocy z wykorzystaniem mediów elektronicznych powinny zostać właściwie zbadane, zarejestrowane i udokumentowane. 

2. Jeśli wiedzę o zajściu posiada nauczyciel niebędący wychowawcą, powinien przekazać informację wychowawcy klasy, który informuje o fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora. 

3. Pedagog szkolny i dyrektor wspólnie z wychowawcą powinni dokonać analizy zdarzenia i zaplanować dalsze postępowanie. 

4. Do zadań szkoły należy także ustalenie okoliczności zdarzenia i ewentualnych świadków. 

Zabezpieczenie dowodów

Wszelkie dowody cyberprzemocy powinny zostać zabezpieczone i zarejestrowane.

1. Należy zanotować datę i czas otrzymania materiału, treści świadczące, że doszło do aktu cyberprzemocy. Zabezpieczyć należy w następujący sposób: 

a. telefon komórkowy – nie wolno nic kasować, trzeba zapisać wiadomości tekstowe, zdjęcia, nagrania z dyktafonu, filmy, w przypadku telefonu z kartą pamięci taką kartę należy zabezpieczyć osobno;

b. komunikatory – w niektórych serwisach jest możliwość zapisywania rozmów 
w tzw. archiwach. Jeżeli nie ma takiej możliwości, można rozmowę skopiować 
do edytora tekstowego i wydrukować;

c. strony serwisów społecznościowych, czat, www – można zapisać widok strony przez naciśnięcie klawiszy Ctrl + PrintScreen, a następnie wykonać operację Wklej w dokumencie Word lub Paint;

d. e-mail – Wydrukuj wiadomość, prześlij ją do nauczyciela lub pedagoga, który zajmuje się ustaleniem okoliczności zajścia. Zachowanie całości wiadomości, 
a nie tylko samego tekstu, jest bardziej pomocne, ponieważ zawiera informacje 
o jej pochodzeniu i może pomóc w ustaleniu nadawcy.

2. Zabezpieczenie dowodów ułatwi dalsze postępowanie dostawcy usługi (odnalezienie sprawcy, usunięcie szkodliwych treści z serwisu), a także stanowi materiał, z którym powinny się zapoznać wszystkie zaangażowane w sprawę osoby: dyrektor i pedagog szkolny, rodzice oraz policja, jeśli doszło do złamania prawa. 
Identyfikacja sprawcy

1. Szkoła podejmuje działania mające na celu identyfikację sprawcy cyberprzemocy. 

2. W sytuacji kiedy ustalenie sprawcy nie jest możliwe, należy skontaktować się z dostawcą usługi w celu usunięcia z Sieci kompromitujących lub krzywdzących materiałów. 
Do podjęcia takiego działania zobowiązuje administratora serwisu art. 14 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną. 

3. W przypadku, gdy zostało złamane prawo, a tożsamości sprawcy nie udało się ustalić należy bezwzględnie skontaktować się z policją.

4. W identyfikacji sprawcy pomocni mogą być:

a. świadkowie – inni uczniowie odwiedzający „obraźliwe” strony mogą posiadać informacje na temat ich autora, mogą też zidentyfikować numer telefonu komórkowego sprawcy, jeśli nie jest on zastrzeżony.

b. kontakt z dostawcą usługi internetowej – może on nie tylko zablokować konto agresora lub usunąć szkodliwe treści, ale także podać dane sprawcy cyberprzemocy. Dane takie nie mogą być jednak udostępniane osobom prywatnym. Aby je pozyskać, konieczny jest kontakt z policją.

c. kontakt z operatorem sieci komórkowej w przypadku, gdy numer telefonu sprawcy jest zastrzeżony – może on podjąć kroki w kierunku ustalenia sprawcy, jeśli otrzyma dane o dacie i godzinie rozmowy. Również w tym przypadku, operator może udostępnić te dane tylko policji.
Działania wobec sprawcy cyberprzemocy 

1. W przypadku, gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoły, pedagog szkolny powinien podjąć następujące działania: 

a. przeprowadzić rozmowę z uczniem, której celem jest ustalenie okoliczności zajścia, wspólnie zastanowić się nad jego przyczynami i poszukać rozwiązania sytuacji konfliktowej;

b. omówić z uczniem skutki jego postępowania i poinformować o konsekwencjach regulaminowych, które zostaną wobec niego zastosowane;

c. zobowiązać sprawcę do zaprzestania swojego działania i usunięcia z Sieci szkodliwych materiałów; 

d. ustalić ze sprawcą sposób zadośćuczynienia wobec osoby, która doznała cyberprzemocy;

e. jeśli w zdarzeniu brała udział większa grupa uczniów, należy rozmawiać z każdym 
z nich z osobna, zaczynając od lidera grupy;

f.    nie należy konfrontować sprawcy i osoby poszkodowanej cyberprzemocą. 

2. Rodzice sprawcy zostają poinformowani o przebiegu zdarzenia i zapoznani z materiałem dowodowym, a także z decyzją w sprawie dalszego postępowania i podjętych przez szkołę środkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka. 

3. We współpracy z rodzicami należy opracować projekt kontraktu dla dziecka, określającego zobowiązania ucznia, rodziców i przedstawiciela szkoły oraz konsekwencje nieprzestrzegania przyjętych wymagań i terminy realizacji zadań zawartych w umowie. 

Zastosowanie środków dyscyplinarnych wobec sprawcy cyberprzemocy

1. Wobec sprawcy cyberprzemocy szkoła stosuje kary zawarte w statucie szkoły.
2. Celem sankcji wobec sprawcy jest:

a. zatrzymanie przemocy i zapewnienie poczucia bezpieczeństwa poszkodowanemu uczniowi;

b. wzbudzenie refleksji na temat swojego zachowania, zrozumienie krzywdy jaką spowodował i powstrzymanie przed podobnym zachowaniem w przyszłości;

c. pokazanie społeczności szkolnej, że cyberprzemoc nie będzie tolerowana i że szkoła jest w stanie efektywnie zareagować w tego rodzaju sytuacji.

3. Podejmując decyzję o rodzaju kary należy wziąć pod uwagę: 

a. rozmiar i rangę szkody – czy materiał został upubliczniony w sposób pozwalający na dotarcie do niego wielu osobom (określa to rozmiar upokorzenia jakiego doznaje ofiara), czy trudno jest wycofać materiał z sieci itp.;

b. czas trwania prześladowania – czy było to długotrwałe działanie, czy pojedynczy incydent;

c. świadomość popełnianego czynu – czy działanie było zaplanowane, a sprawca był świadomy, że wyrządza krzywdę koledze (niektóre akty cyberprzemocy popełniane są nieświadomie lub z niewielką świadomością konsekwencji), jak wiele wysiłku włożył w ukrycie swojej tożsamości itp.;

d. motywację sprawcy – należy sprawdzić, czy działanie sprawcy nie jest działaniem odwetowym w odpowiedzi na uprzednio doświadczone;

e. rodzaj rozpowszechnianego materiału. 
Działania wobec osoby poszkodowanej cyberprzemocą

1. Osoba poszkodowana cyberprzemocą otrzymuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczną udzielaną przez pedagoga szkolnego. 

2. W strategii działań pomocowych uczeń-poszkodowany powinien otrzymać wsparcie psychologiczne oraz poradę, jak ma się zachować, aby zapewnić sobie poczucie bezpieczeństwa i nie doprowadzić do eskalacji prześladowania. 

3. Po zakończeniu interwencji wychowawca wraz z osobą udzielającą pomocy monitorują sytuację ucznia sprawdzając, czy nie są wobec niego podejmowane dalsze działania przemocowe bądź odwetowe ze strony sprawcy. 

4. Rodzice dziecka będącego osobą poszkodowaną cyberprzemocą zostają poinformowani o problemie, podjętych działaniach szkoły, i w miarę potrzeb, otrzymują wsparcie i pomoc specjalistów. 

Ochrona świadków zgłaszających zdarzenie

1. Opieką psychologiczno-pedagogiczną otacza szkoła świadków zdarzenia uczestniczących w ustalaniu przebiegu zajścia. 

2. Osoba, której uczeń zaufał informując o cyberprzemocy ma obowiązek postępować tak, by swoim zachowaniem i działaniem nie narazić świadka zgłaszającego problem.

3. Niedopuszczalne jest konfrontowanie świadka ze sprawcą, jako metoda wyjaśniania sprawy. 

Sporządzenie dokumentacji z zajścia

1. Pedagog szkolny zobowiązany jest do sporządzenia notatki służbowej z rozmów 
ze sprawcą, poszkodowanym, ich rodzicami oraz świadkami zdarzenia. Dokument powinien zawierać datę i miejsce rozmowy, personalia osób biorących w niej udział i opis ustalonego przebiegu wydarzeń. 

2. Jeśli rozmowa przebiegała w obecności świadka (np. wychowawcy) powinien on podpisać notatkę po jej sporządzeniu. 

3. Jeśli zostały zabezpieczone dowody cyberprzemocy, należy je również włączyć 
do dokumentacji pedagogicznej (wydruki, opis, itp.). 

Powiadomienie sądu rodzinnego

Wiele przypadków cyberprzemocy nie wymaga powiadamiania sądu rodzinnego czy policji 
i są rozwiązywane przy użyciu dostępnych szkole środków wychowawczych. Istnieją jednak sytuacje, gdy konieczne staje się zgłoszenie sprawy do sądu rodzinnego.

1. Jeśli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiają współpracy lub nie stawiają się 
do szkoły, a uczeń nie zaniechał dotychczasowego postępowania dyrektor szkoły powinien pisemnie powiadomić o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny, szczególnie jeśli 
do szkoły napływają informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka. 

2. W sytuacji, gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej środki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pożądanych rezultatów, dyrektor powinien zwrócić się do sądu rodzinnego z zawiadomieniem o podjęcie odpowiednich środków wynikających z ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich. 

3. W przypadku szczególnie drastycznych aktów agresji z naruszeniem prawa, dyrektor szkoły zobowiązany jest zgłosić te fakty policji i do sądu rodzinnego. 

Postępowanie w przypadku naruszenia godności osobistej nauczyciela lub pracownika szkoły
Zgodnie z nowelizacją Ustawy o Systemie Oświaty i Karty Nauczyciela od 24 maja 2007 roku określenie „funkcjonariusz publiczny” dotyczy również nauczycieli. 
Podstawa prawna:

Art.63 ustawy z dnia 26.01.1982 r Karta Nauczyciela w związku z pełnieniem obowiązków służbowych nauczyciel objęty został ochroną przewidzianą dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w Kodeksie Karnym. Oznacza to, że zarówno dyrektor, jak i organ prowadzący szkołę muszą z urzędu występować w obronie nauczyciela, którego prawa zostały naruszone (dotychczas czyny zabronione popełnione na szkodę nauczyciela były ścigane z oskarżenia prywatnego).
Wykonywanie funkcji przez funkcjonariusza publicznego jest chronione przez Kodeks Karny, rozdział XXIX. Chodzi tu o przestępstwa takie jak: 

1. naruszenie nietykalności cielesnej (art.222 kk) 

2. dokonanie czynnej napaści na funkcjonariusza (art.223 kk) 

3. znieważenie funkcjonariusza (art.226 kk) 

4. stosowanie groźby bezprawnej lub przemocy (art.224 kk) 
Funkcjonariusze publiczni podlegają szczególnej ochronie prawnej. Prawo przewiduje surowsze kary za znieważenie, naruszenie nietykalności cielesnej oraz czynną napaść, na taką osobę. 

1. W przypadku uchybienia przez ucznia obowiązków, a w szczególności naruszenia godności osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoły prowadzi się wewnątrzszkolne postępowanie wyjaśniające. 

2. Dyrektor szkoły zapoznaje się z okolicznościami zdarzenia, prowadzi rozmowę wyjaśniającą z nauczycielem lub innym pracownikiem szkoły, uczniem, rodzicem/ prawnym opiekunem. 

3. Dyrektor włącza w rozmowę wyjaśniającą wychowawcę klasy.

4. Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, że nastąpiło naruszenie godności osobistej nauczyciela, dyrektor ma prawo zastosować wobec ucznia konsekwencje wynikające 
ze Statutu szkoły.  

5. Po czynnościach wyjaśniających, stwierdzających, że nie nastąpiło naruszenie godności osobistej pracownika szkoły, postępowanie zostaje zakończone, o czym zostają poinformowani zainteresowani. 

6. Jeżeli postępowanie wewnątrzszkolne potwierdza powtarzające się wielokrotnie naruszenie godności osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoły, dyrektor ma prawo: - wystąpić do Policji – Wydziału Spraw Nieletnich lub Sądu Rodzinnego 
o rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznia.

7. Jeżeli naruszenia godności osobistej nauczyciela dopuścił się rodzic ucznia, dyrektor pisemnie informuje organ prowadzący w celu wspólnego podjęcia dalszych działań.

IV. Procedury dotyczące pożaru lub innych zagrożeń
1. Procedura postępowania w przypadku powstania pożaru na terenie szkoły

W wypadku powstania pożaru lub innego zagrożenia należy:

        a) zachować spokój i nie wywoływać paniki,

        b) zawiadomić telefonicznie lub w inny sposób:


- straż pożarną
               
            tel.  998


- komendę policji
  
 
tel.  997 


- Komendę Policji w Policach 
tel. 091 424-75-11



- dyrektora szkoły 


tel. 0606 113 168

Osoba wzywająca straż pożarną lub inny organ winna po zgłoszeniu się dyżurnego telefonisty spokojnym i wyraźnym głosem podać:

-  imię i nazwisko wzywającego,

-  numer telefonu wzywającego,

- dokładny adres obiektu, w którym powstało zagrożenie: ulica, 
    numer posesji, miejsce usytuowania budynku,

-  dokładną nazwę szkoły,

- w razie pożaru określić dokładnie gdzie i co się pali.

UWAGA: 
Nie odkładać słuchawki na widełki aparatu dopóki dyżurny  telefonista nie odpowie, że zrozumiano. 

W razie powstania zagrożenia w czasie przebywania dzieci w szkole należy zaalarmować umownym sygnałem alarmowym.

Jako sygnał alarmowy ustala się:

3 dzwonki w odstępach 10 sekundowych

W przypadku braku prądu, zastępczo należy ogłosić alarm dźwiękowy syreną alarmową (również 3 sygnały w odstępach 10 sekundowych).
Zasady ewakuacji:
1. Alarm zarządza dyrektor szkoły lub inna upoważniona przez niego osoba. 

2. Po usłyszeniu sygnału alarmowego personel wychowawczy w poszczególnych klasach rozpoczyna ewakuację zgodnie z ustalonym regulaminem. Należy unikać powstawania paniki. 

3. Zarządzenie opuszczenia klasy wydawać spokojnym głosem. Uczniowie opuszczają klasę parami (dzieci młodsze trzymając się za ręce).

4. Nauczyciel ocenia sytuację (wskazane zamknięcie okna) i wyprowadza dzieci z miejsca zagrożenia. 

5. Nauczyciel staje koło drzwi, aby zapobiec ewentualnym zakłóceniom. Drzwi od klasy zostawia zamknięte na klamkę, nie wolno zamykać drzwi na klucz.

6. Wychowawcy klas zobowiązani są dopilnować, aby ławki w klasach stały zawsze na tych samych miejscach z odpowiednimi przejściami. 

7. Przy dużym zadymieniu należy posuwać się wzdłuż ścian, aby nie stracić kierunku. Usta 
i drogi oddechowe należy w miarę możliwości zasłonić chustką zmoczoną w wodzie, 
co ułatwi oddychanie. 

8. W przypadku całkowitego odcięcia drogi ewakuacyjnej, należy otworzyć okna 
w klasie i ułatwić bezpieczne wyjście przystawiając do parapetu ławkę, 
a na zewnątrz krzesło. 

9. Miejscem wyprowadzenia dzieci ustala się boisko ze sztucznej trawy.

10.  W przypadku podłożenia bomby, osoba kierująca akcją ewakuacyjną wskazuje inne bezpieczne miejsce, np. hala sportowa „Chemik”, plac rekreacyjny przy ulicy Wróblewskiego. 

11. Personel obsługi sprawdza wszystkie pomieszczenia, zwłaszcza toalety, szatnie, itp.

12.  Personel administracji zabezpiecza dokumentację pracy szkoły.

13. Dyrektor oraz personel, który nie jest zatrudniony bezpośrednio przy ewa​ku​a​cji dzieci opuszcza pomieszczenia dopiero wtedy, kiedy zostaną wyprowadzone wszystkie dzieci. 

14. Po wyprowadzeniu dzieci każdy wychowawca obowiązany jest sprawdzić obecność. 
W przypadku stwierdzenia nieobecności obowiązany jest niezwłocznie zawiadomić dyrektora i dowódcę przybyłej pomocy. Wychowawcy czuwają nad swoją grupą 
aż do odwołania alarmu i otrzymania dalszych dyspozycji w tej sprawie. 

2. Procedura postępowania wobec osoby „obcej” na terenie szkoły
Przez „osobę obcą na terenie szkoły” rozumie się osobę, która:

· nie jest rodzicem ucznia tej szkoły,

· nie jest pracownikiem szkoły,

· nie jest osobą wypełniającą aktualnie na terenie szkoły zadania i funkcje znane dyrekcji szkoły,

· nie jest osobą zaproszoną przez dyrekcję szkoły bądź też wychowawcę klasy lub też uprawnionego pracownika szkoły. 

i która swoim zachowaniem w wyraźny sposób narusza zasady i normy współżycia społecznego bądź też w inny sposób stanowi zagrożenie dla porządku na terenie szkoły i bezpieczeństwa dla uczniów oraz innych osób przebywających na terenie szkoły.

1. Ustalamy powody obecności oraz zachowanie osoby postronnej w szkole poprzez obserwację, a także rozmowę z nią. 

2. W przypadku powstania wątpliwości lub ujawnienia niepokojących zachowań z jej strony niezwłocznie informujemy dyrekcję szkoły i wspólnie z nią podejmujemy mediacje w celu nakłonienia tej osoby do jasnego określenia celu swojego pobytu lub też opuszczenia terenu szkoły. 

3. W przypadkach drastycznych niezwłocznie powiadamiamy policję i jednocześnie podejmujemy działania mające na celu zabezpieczenie dzieci i pracowników przed skutkami tych zachowań. 

4. Całe zdarzenie dokumentujemy, sporządzając możliwie dokładną notatkę z ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami.

3. Procedura postępowania w przypadku ataku terrorystycznego
 A. Wtargnięcie napastników do obiektu 

1. Sygnał alarmowy w sytuacji wtargnięcia na teren szkoły – pięć krótkich dzwonków.

 2. Decyzję o ogłoszeniu sygnału alarmowego lub komunikatu ostrzegawczego, w przypadku ujawnienia zagrożenia wynikającego z wtargnięcia uzbrojonego napastnika na teren placówki, podejmuje każdy z przeszkolonych i przygotowanych do tego pracowników placówki, wówczas gdy: takie zagrożenie zauważy, będzie miał podejrzenie, że takie zagrożenie może za chwilę wystąpić lub taką informację o zagrożeniu otrzymał. 

3. Jeśli to możliwe, uciekaj z zagrożonego rejonu drogą ewakuacji, poza rejon zagrożenia. Zostaw wszystkie swoje rzeczy, w miejscu, gdzie się znajdują. Ewakuuj się blisko ściany, 
nie wychodź na otwartą przestrzeń. Po drogach ewakuacyjnych poruszaj się szybko, unikaj blokowania ruchu, zatrzymywania się, czy też gwałtownego napierania na poruszających się 
z przodu. 

4. Wyłącz zawór gazu (konserwator, kierownik gospodarczy lub pracownik gospodarczy) 

B. Podczas ewakuacji: 

1. Zachowaj ciszę, spokój, rozwagę.

 2. Udzielaj pierwszej pomocy w miejscu bezpiecznym, jedynie wtedy, gdy nie ma to wpływu na twoje bezpieczeństwo.

 3. Ostrzegaj o niebezpieczeństwie.

 4. W przypadku opadów deszczu, śniegu lub panującego zimna, przeprowadź dzieci 
i młodzież do innego, wcześniej ustalonego obiektu.
C. Jeżeli bezpieczna ewakuacja nie jest możliwa: 

1. Zamknij drzwi.

 2. Zastaw drzwi ciężkim sprzętem, meblem, ławkami. 

3. Wyłącz wszystkie światła. 

4. Wycisz wszystkie urządzenia elektroniczne. Jeśli możesz, powiadom służby, informuj 
na bieżąco o sytuacji, nie wyłączaj telefonu, ale wycisz go. 

5. Połóż się na podłodze z dala od drzwi i okien.

 6. Zachowaj ciszę. Jeżeli nie miałeś możliwości ewakuować się, ukryć albo zabarykadować w pomieszczeniu bezpiecznym, a Twoje życie lub zdrowie są zagrożone w bezpośrednim kontakcie z napastnikiem – WALCZ, a jeżeli nie jesteś w stanie podjąć walki – BŁAGAJ 
O LITOŚĆ.

 5. Poddaj się woli napastników – wykonuj ściśle ich polecenia.

 6. Staraj się zwrócić uwagę napastników na fakt, że mają do czynienia z ludźmi (personifikowanie siebie i innych – zwracaj się do uczniów po imieniu – zwiększa szansę ich przetrwania).

 7. Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz się zwrócić do uczniów z jakimś poleceniem. 

 8. Zapamiętaj szczegóły dotyczące porywaczy i otoczenia – informacje te mogą okazać się cenne dla służb ratowniczych. 

9. Staraj się uspokoić dzieci i młodzież – zapanuj w miarę możliwości nad własnymi emocjami. 

10. Dopóki nie zostanie wydane polecenie wyjścia:

( nie pozwól dzieciom i młodzieży wychodzić z pomieszczenia oraz wyglądać przez drzwi i okna, 
( nakaż uczniom położyć się na podłodze. 

11. W chwili podjęcia działań zmierzających do uwolnienia, wykonuj polecenia grupy antyterrorystycznej. 

D. Podczas działań służb ratowniczych: 

1. Bądź przygotowany na surowe traktowanie przez Policję. Dopóki nie zostaniesz zidentyfikowany, jesteś dla nich potencjalnym terrorystą.

 2. Zachowuj ciszę. 

3. Jeżeli nie jesteś pewien, że to służby ratownicze, nie otwieraj drzwi, służby zrobią to same. 

4. Stosuj się do wszystkich poleceń służb. 

5. Nie trzymaj nic w rękach. 

6. Nie zadawaj pytań podczas ewakuacji. 

7. Unikaj gwałtownych ruchów, alarmujących gestów.

 8. Poddaj się kontroli bezpieczeństwa. 

9. Jeżeli posiadasz istotne informacje o napastnikach lub ofiarach, przekaż je służbom ratowniczym.

 10. Po zakończeniu akcji: ( sprawdź obecność uczniów w celu upewnienia się, czy wszyscy opuścili budynek, ( o braku któregokolwiek dziecka poinformuj Policję, ( nie pozwól żadnemu z dzieci samodzielnie wrócić do domu, ( prowadź ewidencję dzieci odbieranych przez rodziców/osoby upoważnione. 

4. Procedura postępowania w przypadku użycia broni palnej na terenie szkoły

W sytuacji bezpośredniego kontaktu z napastnikiem: 

1. Nakaż uczniom położyć się na podłodze. 

2. Staraj się uspokoić młodzież. 

3. Dopilnuj, aby uczniowie nie odwracali się tyłem do napastników w przypadku polecenia przemieszczania się. 

4. Jeżeli terroryści wydają polecenia, dopilnuj, aby uczniowie wykonywali je spokojnie – gwałtowny ruch może zwiększyć agresję napastników. 

5. O ile to możliwe zadzwoń pod jeden z numerów alarmowych. UWAGA! Nie rozłączaj się 
i staraj się, jeśli to możliwe, na bieżąco relacjonować sytuację. Po opanowaniu sytuacji: ( upewnij się o liczbie osób poszkodowanych i sprawdź, czy strzały z broni palnej 
nie spowodowały innego zagrożenia (np. pożaru), ( zadzwoń lub wyznacz osobę, która zadzwoni pod jeden z numerów alarmowych ( udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebującym, ( 
w przypadku, gdy ostrzał spowodował inne zagrożenie podejmij odpowiednie do sytuacji działania. 

5. Procedura postępowania w przypadku zagrożenia bombowego 

A. Postępowanie w sytuacji otrzymania informacji o podłożeniu ładunku wybuchowego: 

1. Dyrektor powiadamia odpowiednie służby - Policję, Straż Miejską, Starostwo Powiatowe. 2. Jednocześnie przeprowadza ewakuację budynku zgodnie z procedurami.

 3. Osoba, która przyjęła zgłoszenie lub ujawniła przedmiot niewiadomego pochodzenia, 
co do którego istnieje podejrzenie, że może on stanowić zagrożenie dla osób i mienia, powinna ten fakt zgłosić służbom odpowiedzialnym za bezpieczeństwo w danym miejscu, dyrekcji szkoły. Informacji takiej nie należy przekazywać niepowołanym osobom, gdyż jej niekontrolowane rozpowszechnienie może doprowadzić do paniki i w konsekwencji utrudnić przeprowadzenie sprawnej ewakuacji osób z zagrożonego miejsca.

 4. Zawiadamiając policję dyrektor podaje następujące informacje: ( rodzaj zagrożenia 
i źródło informacji o zagrożeniu (informacja telefoniczna, ujawniony podejrzany przedmiot), ( treść rozmowy z osobą informującą o podłożeniu ładunku wybuchowego; ( numer telefonu, na który przekazano informację o zagrożeniu oraz dokładny czas jej przyjęcia, adres, numer telefonu i nazwisko osoby zgłaszającej, opis miejsca i wygląd ujawnionego przedmiotu. 

B. Jak zachować się po otrzymaniu informacji o podłożeniu lub groźbie podłożenia „bomby”?:
 1. Podczas działań związanych neutralizacją „bomby” należy zastosować się do poleceń policji.

 2. Ciekawość może być niebezpieczna - należy jak najszybciej oddalić się z miejsca zagrożonego wybuchem. Po drodze należy informować o zagrożeniu jak największe grono osób, będących w strefie zagrożonej lub kierujących się w jej stronę. 

3. Po ogłoszeniu alarmu i zarządzeniu ewakuacji należy niezwłocznie udać się do wyjścia, zgodnie z planem ewakuacji szkoły. 

C. Wykrycie/ znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu)

1. Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu. UWAGA! Jeśli widzisz „bombę” to oznacza, 
że jesteś w polu jej rażenia.

 2. Zadzwoń pod jeden z numerów alarmowych.

3. Zabezpiecz, w miarę możliwości, rejon zagrożenia w sposób uniemożliwiający dostęp osobom postronnym – głównie uczniom, nie narażaj siebie i innych na niebezpieczeństwo.

 4. Powiadom o zagrożeniu personel szkoły oraz uczniów, w sposób nie wywołujący paniki! 

5. Zarządź przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowiązującą instrukcją. 

6. Zabezpiecz ważne dokumenty, pieniądze. 

7. Wyłącz lub zleć pracownikowi ds. technicznych wyłączenie dopływu gazu i prądu. 

8. Otwórz okna i drzwi. 

9. Usuń z otoczenia wszystkie materiały łatwopalne. 

10. Nie używaj w pobliżu podejrzanego ładunku urządzeń radiowych (radiotelefonów, telefonów komórkowych).

 11. Po przybyciu właściwych służb, bezwzględnie stosuj się do ich zaleceń

D. Postępowanie w przypadku otrzymania podejrzanej przesyłki

 Po czym poznać podejrzaną przesyłkę?

 1. Stempel pocztowy lub nazwisko nadawcy wskazuje, że przesyłka pochodzi z innego miejsca lub innego od nadawcy, niż oczekiwano.

 2. Brakuje nadawcy. 

3. Przesyłka jest uszkodzona.

 4. Na kopercie lub paczce są nakłucia, nacięcia, plamy.

 5. Z opakowania wysypuje się proszek lub wycieka substancja. 

6. Przesyłka wydziela dziwny zapach (szczególnie uważać na zapach migdałów lub marcepana). 

7. Z przesyłki wydobywają się podejrzane dźwięki.

 8. Na przesyłce znajdują się odręczne napisy w podejrzanym stylu.

 9. Jest podejrzanie ciężka do wymiarów („bomby listowe” ważą powyżej 50 g).

 10. Namacalnie wyczuwane są kable / przewody, proszek, granulki lub substancja galaretowata.

 Do czasu przyjazdu służb postępuj zgodnie z następującymi zaleceniami: 

1. Nie otwieraj, nie przenoś i nie rzucaj przesyłki. 

2. Zabezpiecz miejsce/ pomieszczenie przed innymi osobami.

 3. Sporządź listę osób mających kontakt z przesyłką. 

4. Uruchom wewnętrzne procedury. 

5. Pozostań do dyspozycji służb, udzielając im niezbędnych informacji. 

6. Postępuj zgodnie z instrukcjami wezwanych służb. Zachowaj ostrożność! Podejrzana przesyłka może zawierać niebezpieczny materiał wybuchowy, biologiczny, chemiczny 
lub radiacyjny!

 Jeśli przesyłka została otwarta, pamiętaj o zasadach ostrożności: 

1. Nie naruszaj jej zawartości (nie rozsypuj, nie przenoś, nie dotykaj). 

2. Zamknij okna, wyłącz urządzenia wentylacyjne i klimatyzacyjne. 

3. O ile to możliwe, przykryj nieznana substancję folią lub innym materiałem, w sposób uniemożliwiający rozprzestrzenianie się.

 4. Opuść pomieszczenie i zamknij drzwi.

 5. Umyj dokładnie ręce.

 6. Odizoluj osoby, które miały kontakt z otwartą przesyłką.

6. Procedura postępowania w przypadku rozpylenia na terenie szkoły gazów 
lub środków trujących
W przypadku rozpylenia na terenie szkoły gazów lub środków trujących należy natychmiast:

1. Otworzyć okna, drzwi (o ile jest to możliwe).

2. Wyprowadzić uczniów z pomieszczenia, w którym został rozpylony trujący gaz 
lub inna substancja trująca. Zapewnić właściwe bezpieczeństwo.

3. Udzielić pomocy przedmedycznej w razie konieczności.

4. Powiadomić dyrektora szkoły.

5. Dyrektor szkoły lub upoważniony przez niego pracownik powiadamia o zaistniałym zdarzeniu odpowiednie służby, organ prowadzący, kuratorium oraz przeprowadza akcję ewakuacyjną. 

6. Dyrektor lub upoważniony przez niego pracownik powiadamia o zaistniałym zdarzeniu rodziców dzieci poszkodowanych.
7. Sposoby ostrzegania i zasady postępowania w przypadku wystąpienia awarii przemysłowej związanej z działalnością zakładu Grupa Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A.

W przypadku awarii z uwolnieniem amoniaku, toksyczna chmura przemieszczająca się z kierunkiem wiatru może stwarzać zagrożenie dla ludzi. Amoniak ma charakterystyczny zapach i jest dobrze wyczuwalny już przy niewielkich stężeniach. W większych stężeniach 
w powietrzu powoduje podrażnienie dróg oddechowych i śluzówek oczu, może stanowić zagrożenie dla zdrowia lub życia w zależności od stężenia i czasu oddziaływania. 

Ostrzeżenie o niebezpieczeństwie 
W przypadku zaistnienia niebezpieczeństwa w postaci zagrożenia chemicznego zostaną uruchomione lokalne syreny alarmowe należące do Obrony Cywilnej, zlokalizowane 
w Policach, Trzeszczynie, Tatyni, Tanowie oraz na terenie firmy MESSER POLSKA Sp. z o.o. Syreny alarmowe mogą także zostać uruchomione z Punktu Alarmowego Zakładowej Straży Pożarnej. Jednocześnie telefonicznie powiadamiane będą firmy położone w pobliżu Grupy Azoty Zakłady Chemiczne „Police” S.A. 

Alarm chemiczny ogłaszany za pomocą syreny to dźwięk trwający 10 sekund, 
z przerwami między nimi wynoszącymi 20 sekund, powtarzany przez 3 minuty. 

Po usłyszeniu alarmu należy: 

Znajdując się na terenie otwartym: 

- określić kierunek wiatru, 

- powiadomić inne osoby o zagrożeniu, 

- opuścić zagrożony teren prostopadle do kierunku wiatru, 

- schronić się w zamkniętym pomieszczeniu, najlepiej o dużej kubaturze. 

Przebywając w domu, biurze, sklepie, zakładzie usługowym: 

- wyłączyć nadmuchy, wentylatory, urządzenia gazowe, 

- uszczelnić wilgotną tkaniną wszelkie szczeliny (okna, drzwi), kratki wentylacyjne, klimatyzatory, 

- chronić drogi oddechowe poprzez zastosowanie sprzętu ucieczkowego (jeśli jest dostępny) bądź przygotować filtr ochronny z dostępnej, wilgotnej tkaniny, 

- włączyć radioodbiornik lub telewizor w celu odbioru komunikatów nadawanych na kanałach lokalnych, 

- czekać na dalsze instrukcje od właściwych służb: Straży Pożarnej, Policji, Obrony Cywilnej, władz samorządowych, 

- nie należy odbierać dzieci ze szkoły, przedszkoli, żłobka i innych placówek edukacyjnych, dzieci zostaną zabezpieczone przez kierownictwo placówek, 

- przygotować się do ewentualnej ewakuacji. 

Odwołanie alarmu o skażeniu przeprowadza się analogicznie - za pomocą syreny alarmowej. Dźwięk jest ciągły i trwa 3 minuty. 
Po odwołaniu alarmu można wrócić do swoich zajęć. 

Dyspozytor Zakładu (tel. 91 3174201), który w pierwszej fazie awarii jest Koordynatorem Akcji Ratowniczej, po otrzymaniu zgłoszenia o awarii, organizuje akcję ratowniczą, uruchamia system ostrzegania na terenie zakładu i terenie przyległym. Przekazuje informacje do Zakładowej Straży Pożarnej, Powiatowego Stanowiska Kierowania Komendy Powiatowej Państwowej Straży Pożarnej w Policach, kierownictwa Spółki. Wysyła zgłoszenie wystąpienia poważnej awarii przemysłowej do Komendy Wojewódzkiej Państwowej Straży Pożarnej i Zachodniopomorskiej WIOŚ. Organizuje przyjazd specjalistów nadzorujących instalację, na której ma miejsce awaria oraz uruchamia siły i środki do jej likwidacji 
i ograniczenia skutków. 

 
V. Procedury związane z niesprzyjającymi warunkami pogodowymi
1. Procedura postępowania w warunkach zagrożenia silną wichurą i huraganem
1. Do obowiązków wszystkich pracowników szkoły, w przypadku niespodziewanego wystąpienia silnej wichury lub huraganu należy wykonanie podstawowych zadań zapewniających ochronę życia ludzi i mienia Szkoły.

2. Do zadań kierownika jednostki organizacyjnej gminy jest zapewnienie sprawnej obsługi obiektów, przygotowanie odpowiednich instrukcji o postępowaniu na wypadek wystąpienia silnej wichury lub huraganu. 

3. W celu sprawnego przebiegu akcji ratowniczej w warunkach silnej wichury lub huraganu należy posiadać wcześniej przygotowane plany wykonania przedsięwzięć zapewniających ochronę ludzi i mienia Szkoły. 

4. W warunkach silnej wichury lub huraganu kierownicy jednostek organizacyjnych  zobowiązani są przekazać podległym pracownikom zadania do natychmiastowego wykonania, przede wszystkim:

- zamknąć okna, zabezpieczyć rynny i inne części budynku, np.: parapety, lampy naścienne itp.

- sprawdzić konstrukcje dachowe w budynku, jeżeli zachodzi potrzeba podejmować decyzję 
o natychmiastowej naprawie (przytwierdzeniu elementów dachowych do budynku );

 - zabezpieczyć latarnie i inne urządzenia na terenie Szkoły, które mogą ulec zniszczeniu; 

- usunąć z parapetów elementy, które mogą zagrażać przechodniom; 

- usunąć z obejścia przedmioty i urządzenia, które mogą być porwane przez wiatr 
lub przeszkadzać w prowadzeniu akcji ratunkowej; 
- zapewnić odpowiednią ilość oświetlenia zapasowego (świece, baterie do latarek itp.); 

- zabronić parkowania pojazdów pod drzewami, trakcjami elektrycznymi, planszami reklamowymi, na drogach ewakuacyjnych i pożarowych, w przejściach i innych miejscach, które mogą zagrażać życiu lub uszkodzeniu mienia. Drogi ewakuacyjne i pożarowe oraz przejścia, mogą być wykorzystane do niesienia pomocy poszkodowanym i prowadzenia ewakuacji;

-  sprawdzić i uzupełnić wyposażenie apteczek pierwszej pomocy; 

- wyłączyć główny włącznik dopływu prądu i gazu, w celu ograniczenia niebezpieczeństwa powstania pożaru. 

4. W czasie wichury uczniowie nie powinni wychodzić na zewnątrz, jeśli nie jest 
to absolutnie konieczne, powinni przebywać w środkowych częściach budynku z dala 
od okien i drzwi.

5. W warunkach silnej wichury lub huraganu, o wszystkich zdarzeniach mających istotne znaczenie dla bezpieczeństwa ludzi i ochrony mienia należy informować bezpośredniego przełożonego oraz służby dyżurne szkolnego sztabu kryzysowego.

W przypadku wystąpienia innych zagrożeń jak: gradobicie, upały i susze, stosować się 
do ogólnie przyjętych zasad i zaleceń podawanych w komunikatach radiowych i TV.

Na czas burzy z gradobiciem najlepiej ukryć się.

2. Procedura postępowania w warunkach upału
W czasie upałów należy:

-  unikać długiego przebywania na słońcu, szczególnie w godzinach południowych (10.00–15.00),

- używać środków ochrony przed promieniami słonecznymi, 

- chronić twarz i głowę poprzez noszenie kapelusza lub czapki z daszkiem w jasnych kolorach,

- ubierać się w przewiewne rzeczy z naturalnych materiałów (len, bawełna), zakrywające możliwie największą powierzchnię, 

- nosić przewiewne obuwie,

- spożywać zbilansowane, lekkostrawne posiłki; pić duże ilości płynów, najlepiej wzbogaconych w mikroelementy,

- ograniczyć nadmierny wysiłek fizyczny,

3. Procedura postępowania w przypadku wystąpienia burzy

1. Do zadań pracowników szkoły  należy: 

- zamknięcie wszystkich  okien i drzwi wejściowych,

- usunięcie z zewnętrznych parapetów przedmiotów, które mogą być porwane przez wiatr 
i zagrażać przechodniom.

2. W czasie burzy nie należy:

-  opuszczać budynku szkoły, nie planować spacerów, wypoczynku w parkach, alejach wysadzanych drzewami, itp.

-  korzystać z telefonów komórkowych,

- stać pod drzewami,

3. Należy:

-  pozostawać z dala od szklanych okien i drzwi,

 - odłączyć od sieci urządzenia elektryczne i elektroniczne. 

- w przypadku wystąpienia burzy w drodze do szkoły lub w drodze powrotnej do domu znaleźć bezpieczne schronienie i pozostać w nim do czasu jej ustania,
- oddalić  się od wszelkich zbiorników i cieków wodnych, a także od metalowych urządzeń,

- gdy burza zastanie pojedyncze osoby w szczerym polu, przykucnąć, ale nie siadać na ziemi, a tym bardziej nie kłaść się na niej – najbezpieczniej jest kucnąć ze złączonymi 
i podciągniętymi do siebie nogami, ponieważ po uderzeniu pioruna, w wyniku rozpływu ładunku w postaci prądów powierzchniowych może dojść do przepływu prądu między stopami (skutek powstania różnicy napięć, tzw. napięcia krokowego), 

4. Jeśli małoletni znajduje się w samochodzie nie powinien wysiadać z niego (samochód stanowi dobrą ochronę przed uderzeniem pioruna). Jego opiekun powinien zatrzymać samochód na poboczu, z dala od drzew i przewodów elektrycznych i przeczekać ulewę.

5. Grupy osób pozostające na otwartej przestrzeni powinny się rozproszyć w odległości 
do kilkudziesięciu metrów, tak by na wypadek porażenia część grupy mogła udzielić pomocy porażonym. 

4. Procedury postępowania w sytuacji zagrożenia powodziowego
Komunikat o stanie wody i zagrożeniu przekazywany jest za pomocą lokalnych środków masowego przekazu (radia, TV).
W przypadku wystąpienia zagrożenia powodziowego pracownicy szkoły powinni podjąć stosowne przygotowania. 

W tym celu należy:

-   bezwzględnie stosować się do poleceń prowadzących akcję ratunkową,

-   na bieżąco przekazywać rodzicom informacje o sposobach postępowania,
-   zabezpieczyć dokumentację, sprzęt i wartościowe mienie znajdujące się w zagrożonym obiekcie,
- zgromadzić niezbędne zapasy niepsującej się żywności, niezbędną ilość czystej wody, latarki, świece, zapasowe baterie (w czasie powodzi mogą nie funkcjonować wodociągi 
i kanalizacja),
-   w razie potrzeby wyłączyć zasilanie obiektu w media (prąd, gaz, wodę),
-   przygotować worki z piaskiem w celu zabezpieczenia drzwi wejściowych i okien piwnicznych;
-  mieć włączone radio (najbezpieczniej tranzystorowe na baterie) na częstotliwość lokalnej stacji, w celu bieżącego śledzenia komunikatów o zagrożeniu powodziowym i sposobach postępowania.
5. Procedura postępowania w warunkach intensywnych opadów śniegu i mrozów 

Temperatura w salach lekcyjnych nie powinna być niższa niż 18 st. C. Jeżeli nie jest możliwe zapewnienie odpowiedniej temperatury, dyrektor szkoły zawiesza zajęcia szkolne na oznaczony czas, powiadamiając o tym organ prowadzący szkołę.
Za zgodą organu prowadzącego szkołę dyrektor szkoły może zawiesić zajęcia w szkole na czas oznaczony, jeżeli temperatura zewnętrzna mierzona o godz. 21:00 w dwóch kolejnych dniach poprzedzających zawieszenie zajęć lekcyjnych wynosi -15 st. C lub jest niższa.
Zajęcia te należy odrobić w wyznaczone soboty.

W warunkach intensywnych opadów śniegu i niskich temperatur do szczególnych zadań pracowników szkoły,  należy: 

- wykonywanie zadań przełożonych, przekazywanych w doraźnie wydawanych 

zarządzeniach na podstawie komunikatów pogodowych lokalnych stacji 

radiowych i telewizyjnych lub poleceń wydanych przez  miejscowy sztab kryzysowy, 

- w obiekcie szkoły (w salach dydaktycznych, administracyjnych i pozostałych) należy zarządzić uszczelnienie ścian, okien i drzwi, 

-  przekazywać informacje pracownikom i uczniom oraz rodzicom o zasadach zachowania się w zaistniałych warunkach, w których należy podać w formie zaleceń, m.in.: 

- noszenie ubrań składających się z kilku warstw; luźna, zewnętrzna odzież powinna być łatwa do zdjęcia i wodoodporna,

- unikanie zbędnego lub nadmiernego wysiłku, zimne otoczenie powoduje dodatkowe obciążenie serca,

- korzystanie z publicznych środków komunikacji,

- obserwowanie, czy nie występują zauważalne objawy odmrożeń (utrata czucia, jasny 
lub blady kolor małżowin usznych, nosa, palców rąk i nóg).

W przypadku wystąpienia wymienionych objawów wezwać lekarza, 

- rozpocząć powolne ogrzewanie osoby poszkodowanej. Ogrzewanie rozpocząć 
od ogrzewania torsu, zdjąć ubranie, ułożyć chorego na suchym kocu, pledzie itp., okryć kołdrą lub ciepłym kocem, folią aluminiową, ogrzać własnym ciałem,

- zapewnić wentylację pomieszczeń, 

- nie podawać kawy – ze względu na zawartość kofeiny, 

-  przy odmrożeniach kończyn, ogrzewać je ciepłą wodą o temperaturze ciała człowieka, 
przy odmrożeniach nosa, małżowin usznych itp. okładać je ciepłymi okładami; 

- nie podawać żadnych leków bez konsultacji z lekarzem. 
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