ANALIZA DZIAŁAŃ NAUCZYCIELI I SPECJALISTÓW

Ocena efektywności udzielanej pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z  dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2017r., poz. 1591) podkreśla wagę analizy i oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej. 

Konieczne jest dokonywanie oceny efektywności udzielonej pomocy i formułowania wniosków dotyczących dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia.

Do zadań dyrektora przedszkola, szkoły, placówki dodano planowanie i przeprowadzenie działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 20.9. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjaliści udzielający pomocy

psychologiczno-pedagogicznej uczniowi  oceniają efektywność udzielonej pomocy 
i formułują wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania

ucznia.

§ 20.10. W przypadku gdy uczeń był objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w przedszkolu, szkole lub placówce, odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor przedszkola lub placówki, planując udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzględnia wnioski dotyczące dalszych działań mających na celu poprawę funkcjonowania ucznia.

Nowe zadania wychowawcy klasy

Wychowawca klasy:

1) sporządza wykaz uczniów objętych pomocą psychologiczno – pedagogiczną;

2) koordynuje udzielanie  pomocy psychologiczno – pedagogicznej uczniom z jego klasy;
3) wnioskuje o objęcie ucznia  pomocą psychologiczno – pedagogiczną ;
4) ustala terminy spotkań zespołu klasowego;
5) we współpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia ustala formy pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla danego ucznia;
6) monitoruje frekwencję uczniów na zajęciach w ramach pomocy psychologiczno – pedagogicznej;
7) w każdym okresie, wspólnie z nauczycielami i specjalistami dokonuje oceny efektywności udzielanej pomocy psychologiczno – pedagogicznej;

8) na piśmie informuje rodziców ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego o terminie każdego spotkania zespołu i możliwości uczestniczenia w nim.

9) sporządza dokumentację ucznia objętego pomocą psychologiczno – pedagogiczną;
10) na bieżąco współpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objętego pomocą psychologiczno – pedagogiczną.
