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Projekt wspétfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz budzetu panstwa za posrednictwem Euroregionu Glacensis

Witoszéw Dolny, 20.09.2018 1.

DYREKTOR
Szkoly Podstawowej im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym
Witoszéw Dolny 59 - 60, 58 - 100 Swidnica

OGLASZA NABOR
na stanowisko Managera projektu w mikroprojekcie
»ITuiTam Przyjaciélt Mam I1” nr CZ.11.4.120/0.0/0.0/16_008/0001361

Nabor zostaje ogloszony w zwiazku z realizacjg mikroprojektu pn. ,,Tu i Tam Przyjaciot Mam I1”

w ramach Programu Interreg V-A Republika Czeska — Polska, Funduszu mikroprojektow.

Projekt wspolfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego

oraz budzetu panstwa za posrednictwem Euroregionu Glacensis.

Wymagania niezbedne:

1. Wyksztalcenie wyzsze magisterskie.

2. Wyksztalcenie uzupelniajace w zakresie zarzadzania projektami unijnymi lub kursy/szkolenia w
zakresie zarzadzania, realizacji i rozliczania projektow finansowanych ze $rodkéw Unii
Europejskiej.

3. Doswiadczenie w zarzadzaniw/koordynacji, realizacji i rozliczaniu co najmniej 5 projektow
finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej, a w szczegdlnosci projektow z zakresu
wspolpracy transgranicznej na pograniczu polsko - czeskim.

4. Znajomos¢ dokumentéw programowych/wytycznych zwigzanych z realizacja projektu w ramach
programu Interreg V-A Republika Czeska - Polska oraz znajomo$¢é przepisow ustawy
o finansach publicznych i ustawy Prawo zamowien publicznych,

5. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych.

6. Osoba nie skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagania dodatkowe:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Znajomos¢ obstugi pakietu MS Office oraz obstugi urzadzen biurowych.

3. Dobra organizacja czasu pracy oraz kreatywnos¢.

4. Komunikatywnos¢, kultura osobista oraz zdolnosci interpersonalne i negocjacyjne.

5. Mobilnos$é, prawo jazdy kat. B.

Warunki pracy :



1.
B
3.

OREG,
SOREG,
4

&,

u““‘“ "
e

2014— 2024’)

(4,9,.&

Projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz budzetu panstwa za posrednictwem Euroregionu Glacensis

Praca na umowg zlecenie, w wymiarze 16 godzin miesi¢cznie.
Praca poza siedziba jednostki, m.in. praca przy komputerze oraz w terenie.
Okres zatrudnienia 12 miesiecy, tj. czas realizacji mikroprojektu.

Zakres wykonywanych zadan :

N OB W

9.

Zarzadzanie projektem i finansami zaplanowanymi w projekcie.

Nadzor nad prawidtowa i terminowa realizacja dziatan zaplanowanych w ramach projektu.
Nadz6r nad dokumentacjg projektu.

Rozeznanie rynku w przypadku dokonywania zakupdw i ustug w projekcie.

Odbiér dostaw towaréw i ustug.

Kontakty z Euroregionem Glacensis oraz podmiotami zewnetrznymi, firmami itp.

Nadzdr nad opracowaniem materialdéw promocyjnych;

Umieszczanie odpowiednich logotypow i informacji o dofinansowaniu na materiatach
promocyjnych, dokumentach, pomieszczeniach itp. zgodnie z wymogami programowymi.
Przygotowanie sprawozdania koncowego z realizacji projektu oraz jego rozliczenie.

10. Biezaca wspdtpraca z pozostatym personelem projektu.

11. Wykonywanie innych zadan zwigzanych z zarzadzaniem, realizacja i rozliczeniem projektu.
Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny.

2. Zyciorys (CV).

3. Kwestionariusz osobowy;

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci;

6. Kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy, badz zaswiadczenie od obecnego

10.

pracodawcy potwierdzajace pozostawanie w stosunku pracy;

Referencje w szczegdlnosci w zakresie zarzadzania/koordynacji, realizacji i rozliczania
projektow finansowanych ze srodkoéw Unii Europejskiej, w tym projektow transgranicznych;
Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i o korzystaniu
z pelni praw publicznych;

Oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $Scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych;
Oswiadczenia wymienione w pkt 8 - 10 musza by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow :

1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor
na stanowisko Managera projektu w mikroprojekcie ,,Tu i Tam Przyjaciol Mam II” w
Szkole Podstawowej im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym, Witoszow Dolny 59-60
58 -100 Swidnica (sekretariat pokoj nr 1) lub przesta¢ poczta na ww. adres, w nieprzekraczalnym
terminie do dnia 27 wrzesnia 2018 r. do godz. 12.00.

Dokumenty, ktére wptyna do Szkoly Podstawowej im. Ludwiki Wawrzyniskiej] w Witoszowie
Dolnym po tym terminie nie bedg rozpatrywane.
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3. Nabor bedzie prowadzony przez komisj¢ rekrutacyjng powotang przez Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym.

4. Kandydaci, ktorych oferty bedg spelnialty wymogi formalne i zloza wszystkie wymagane
dokumenty zaproszeni zostang na rozmowe kwalifikacyjna.

5. O terminie i miejscu postepowania rekrutacyjnego kandydaci zostang powiadomieni pisemnie
lub telefonicznie.

6. Informacja o wynikach naboru umieszczone zostang na stronie internetowej Szkoty Podstawowej
im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym https://spwitoszow.edupage.org/ oraz na
tablicy informacyjnej w Szkole.

Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym
Krystyna Kwasnik
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Projekt wspoifinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz budzetu panstwa za posrednictwem Euroregionu Glacensis

Ogloszenie o naborze na stanowisko Managera projektu w mikroprojekcie
»luiTam Przyjaciél Mam II”

W zwiagzku z realizacjg przez Szkole Podstawowg im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym
mikroprojektu pn. ,,Tu i Tam Przyjaciét Mam II” nr CZ.11.4.120/0.0/0.0/16_008/0001361, ktory
otrzymal dofinasowanie z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w wysokosci 16.889.,46
EUR w ramach programu Interreg V-A Republika Czeska - Polaska, Funduszu Mikrprojektéw
Of$ priorytetowa 4 Wspdtdzialanie instytucji i spolecznosci, Dzialanie 1. Inicjatywy zmierzajace do
wzmacniania integracji na poziomie lokalnym, wspotpraca spoleczenstwa obywatelskiego i inne
dziatania przyczyniajace si¢ do spojnosci na poziomie lokalnym,

Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Ludwiki Wawrzynskiej w Witoszowie Dolnym oglasza nabdr na
stanowisko Managera projektu w mikroprojekcie pn. ,,Tu i Tam Przyjaciot Mam II”.

Szczegobty ogloszenia w plikach do pobrania.

PLIKI DO POBRANIA:

e Ogloszenie o0 naborze
e Kwestionariusz osobowy
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Projekt wspolfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz budzetu panstwa za posrednictwem Euroregionu Glacensis

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

N =
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Miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji)

Zawod Specjalnosé Stopien naukowy Tytut zawodowy - naukowy

Wyksztatcenie uzupetniajace
(kurs, studia podyplomowe, data ukoniczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

Przebieg dotychczasowego zatrudnienia
(wskazal okres zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska)

Okres

od do

Nazwa zaktadu pracy Stanowisko
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Projekt wspoétfinansowany jest ze srodkow Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
oraz budzetu panistwa za posrednictwem Euroregionu Glacensis

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania
(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

.....................................................................................................................................................

10. Oswiadczam, ze posiadam / nie posiadam” petna(ej) zdolnosé(ci) do czynnosci prawnych

oraz korzystam / nie korzystam" z peini praw publicznych

11. O$wiadczam, ze jestem / nie jestem ’ skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne

przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

12. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt. 1 - 4 sg zgodne z dowodem osobistym

(SETIA 1 NT) .eveeereieeieeeieeere e WYAANYM PIZEZ ..cnvveenveeeiieeieiieeieeereeaeesreenaeesaeeseenseaans
Tty ROErT IO N TIPSR SO s nsmnn s 56555 5558 59350 S S5 AR BRSO A S s S
(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

* r ® rge 7
) whasciwe podkresli¢



