
(1) Zmluvn6 strany sa zavdzujri reSpektovat prdvo zamestnanca na uplatnenie svojich

individuiilnych ndrokov z pracovnoprdvnych vzt'ahov prostrednictvom inSpekcie prdce alebo na s[de.

(2) Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze pri rieieni stainosti zamestnanca bud0 postupovat

objektivne, v srilade so v5eobecne z6vdzn'imi predpismi. Za t'im riielom sa zavdzujri upravit

podrobnejSie postup rie5enia stainosti zamestnancov v pracovnom poriadku tak, aby kaidd s{aZnost

bola preSetrend a v'isledok ozn6menri zamestnancovi bez zbytodn6ho odkladu (5 f: oOs.S Ze1.

e6nok tz

Zabezpeienie dinnosti odborov,ich orgonov

(1) Zmluvn6 strany sa dohodli, ie budri raciondlne rieSit' zabezpedenie nevyhnutnej
prevddzkovej dinnosti odborovej organizdcie, aby mohla riadne vykondvat svoje poslanie. Na splnenie

povinnosti vyplrivaj0cej z 5-u 240 ZP sa zamestndvatel zavdzuje na dobu existencie odborovej

orga nizdcie poskytn0t' jej
a) jednu miestnost', v ktorej bude p6sobif qibor odborovej organiz6cie, ktoqi je jej Statut5rny org6n,

b)jednu telef6nnu lfaxovil linku za fdelom telefonick6ho spojenia, faxovdho spojenia alebo

poditadov6ho spojenia na odosielanie spr6v e -mailom a ryuZivanie internetu,

d) vn0torn6 zariadenie miestnosti uvedenej v pism. a) tohto odseku,

e) zaplatit vietky prev6dzkov6 nSklady /energie, spojov6 poplatky a pod/ na svoj n6klad,
f) svoje rokovacie miestnosti na svoj n6klad za ridelom vzdeliivacich dinnosti odboroqfch
funkcionilrov a ved6cich zamestnancov zamestn5vatel'a v oblasti pracovnopr6vnej a kolektivneho
vyjednilvania, obozn6menia zamestnancov s uzatvorenou kolektivnou zmluvou, na kolektivne
vyjedn6vanie a rie5enie kolektivnych sporov, na zasadnutia odborov.-fch org6nov a na slilvnostnd
podujatia sfivisiace s ocenenim pr6ce zamestnancov.

g) priestory na zverejf,ovanie informdcif o ochrane pr6ce, o kolektivnom vyjedn6vani, o
pracovnopriivnych ot6zkach a odborovej dinnosti v ziiujme zabezpedenia riadnej informovanosti
zamestnancov.

(2) Zamestn6vatel' poskytne zamestnancovi pracovn6 volho s n6hradou mzdy na vlfkon
funkcie v org6noch odborovej organizhcie podlh jeho potreby atieL umoZni fpravu pracovndho dasu

pedagogic\fm zamestnancom, funkcion6rom odborovych org6nov, na zabezpedenie nevyhnutnej

dinnosti odborovych org6nov.

(3) Zamestndvatel sa zavdzuje poskytovat' pracovn6 volno s ndhradou mzdy funkciondrom,

ktori s0 zvoleni do o196nov Rady odborovej organiz6cie a do orgdnov Odborov6ho zvdzu pracovnikov

Skolstva a vedy na Slovensku (d'alej Odborov'i zvdz) na zabezpedenie ich dinnosti a poslania

v nevyhnutnom rozsahu, najmenej vSak:

- predseda v'iboru 2O....-.....dniv roku,

- dlenovia v'iboru ZO .....-.....dni v roku,

- dlenovia komisie BOZP ...-....dniv roku,

- dlenovia ostatn'ich orgSnov ZO ...-....dniv roku,


