PLAN ROZWOJU SZKOŁY NA LATA 2018- 2023
Sporządzony w oparciu o ankiety dla nauczycieli
i rodziców uczniów
       Szkoła jest placówką ,,otwartą" dla uczniów, rodziców i środowiska 
lokalnego. W szkole respektowane są prawa ucznia, prowadzone są  
działania zmierzające do unowocześniania procesu kształcenia i 
wychowania ucznia.
Plan rozwoju szkoły obejmuje obszary: wychowanie i opieka, 
kształtowanie potencjału kadrowego i dydaktycznego, baza  szkoły.
 
OBSZAR: WYCHOWANIE I OPIEKA
 
Działania szkoły mają sprzyjać wszechstronnemu i zrównoważonemu rozwojowi uczniów. Szkoła nadal będzie organizować uroczystości i wycieczki sprzyjające pogłębianiu wiedzy, rozwojowi zainteresowań i pasji poznawania świata przez uczniów. 

Zaadaptowanie kącika „ciszy” w korytarzu – łączniku pomiędzy szkołą a przedszkolem.
 
Uczniów z biednych lub z zagrożonych wykluczeniem rodzin otoczy opieką specjalistyczną. Nauczyciele będą diagnozować uczniów, organizować pomoc psychologiczno - pedagogiczną, a w sytuacjach tego wymagających wspierać rodziców  kierując ich do specjalistów.
 
Kluczową rolę w procesie wychowania i sprawowania opieki pełnią rodzice. Szkoła zapewni rodzicom możliwość częstego kontaktu z nauczycielami i specjalistami pracującymi w szkole oraz z innymi rodzicami uczniów danej klasy. Będziemy pracować nad usprawnieniem  przepływu informacji z rodzicami przez korzystanie z nowoczesnych narzędzi  do komunikacji (dni otwarte, dziennik elektroniczny). Szkoła będzie unowocześniać prowadzoną przez siebie stronę internetową, zaś wychowawcy klas będą porozumiewać się z rodzicami przez Internet. 
 
OBSZAR: KSZTAŁTOWANIE POTENCJAŁU KADROWEGO I  
                  DYDAKTYCZNEGO

W szkole pracuje ustabilizowana, stale podnosząca kwalifikacje kadra. 
Nauczyciele i specjaliści będą nadal uczestniczyć w rożnych formach 
doskonalenia wewnętrznego i zewnętrznego podnosząc swoje kompetencje 
indywidualne. 
Kadra pedagogiczna zauważyła tendencje zmierzające do przyjmowania
do szkół publicznych uczniów ze specjalnymi wymaganiami edukacyjnymi. 
Uczniowie ci wymagają nowych metod pracy. Po rozpoznaniu trendów 
oświatowych oraz potrzeb środowiska należy zachęcać nauczycieli 
(szczególnie młodych) do zdobywania dodatkowych kwalifikacji. 
Szkoła będzie wspierać nauczycieli podejmujących studia, np. pedagog, język angielski
 
OBSZAR: BAZA SZKOŁY

W związku z wybudowaniem i wyposażeniem nowego budynku przedszkolnego prace przedszkola nie wymagają zmian, ale doposażyć w niezbędne bieżące potrzeby.
Szkoła będzie dążyć do zapewnienia właściwych warunków nauki i pracy 
dla uczniów i nauczycieli zgodnych z BHP.
Szkoła udziela wsparcia rodzicom uczniów przez psychologa i logopedę. Należy  
wyposażyć  gabinet w komputer.

- Odnowienie dużego korytarza.

- Przygotowanie ściany na patrona.

- Odnowienie wejścia do szkoły.

- Szafki dla uczniów.
- Wyposażenie sali nr 4 w nowe meble. 
Staraniem szkoły jest zapewnienie uczniom jak najlepszych warunków do uprawiania sportu i czynnej rekreacji. Dla efektywnego prowadzenia zajęć gimnastycznych na wszystkich poziomach konieczne jest unowocześnienie pomocy do zajęć sportowych. 

Uatrakcyjnienie placu zabaw o sportowe przyrządy dla starszej młodzieży
(np.siatki wspinaczkowe).
 Współpraca z reaktywowanym klubem piłkarskim - wykorzystanie stadionu piłkarskiego (uczestnictwo uczniów naszej szkoły).
 Parking dla samochodów osobowych z boku boiska i powiększenie parkingu rowerowego.
     Nowe pomieszczenie na bibliotekę i wyposażenie go w potrzebny księgozbiór 

     ( w szczególności lektury według nowej podstawy programowej)

     i Centrum Multimedialne w nowej bibliotece.

    Remont szatni uczniowskich.

