WEWNĄTRZSZKOLNE

PROCEDURY POSTĘPOWANIA 

W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH

W

Szkole Podstawowej Nr 1 w Łochowie

im. Baonu „Nadbużańskiego” Armii Krajowej

Procedury zostały zatwierdzone na posiedzeniu Rady Pedagogicznej 

w dniu 16.05.2019 roku. 

  Dyrektor szkoły :                                                              Rada Pedagogiczna:

Akceptacja Rady Rodziców

SPIS TREŚCI
1. Procedura: Postępowanie wobec ucznia znajdującego się na terenie szkoły pod wpływem alkoholu, narkotyków, dopalaczy.
2. Procedura: Postępowanie nauczyciela w sytuacji znalezienia na terenie szkoły substancji przypominającej wyglądem narkotyki.

3. Procedura: Postępowanie w sytuacji podejrzenia, ze uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk.

4. Procedura: Postępowanie w sytuacji zauważenia ucznia posiadającego lub palącego papierosy (e-papieros).

5. Procedura: Postępowanie wobec ucznia uchylającego się od realizowania obowiązku szkolnego.

6. Procedura: Postępowanie wobec agresywnie zachowującego się ucznia.

7. Procedura: Postępowanie w przypadku przemocy fizycznej stosowanej przez ucznia.

8. Procedura: Postępowanie w przypadku popełnienia czynu karalnego/przestępstwa.

9. Procedura: Postępowanie w przypadku agresywnego zachowania ucznia w stosunku do nauczyciela.

10. Procedura: Postępowanie w przypadku zniszczenia dziennika papierowego.

11. Procedura: Postępowanie w przypadku kiedy pijany rodzic zamierza odebrać dziecko ze szkoły.

12. Procedura: Postępowanie w przypadku próby samobójczej ucznia                    na terenie szkoły.

13. Procedura: Postępowanie w przypadku próby samobójczej ucznia poza terenem szkoły.

14. Procedura: Postępowanie w przypadku dokonania przez ucznia samobójstwa.

15. Procedura: Postępowanie w przypadku aktów wandalizmu w szkole.

16. Procedura: Postępowanie w sytuacji bójki na terenie szkoły.

17. Procedura: Postępowanie w sytuacji zastraszania, wymuszania, wywierania presji oraz stosowania innych rodzajów przemocy psychicznej na terenie szkoły.
18. Procedura: Postępowanie dyrektora szkoły w przypadku, gdy policja dokonuje zatrzymania nieletniego przebywającego na zajęciach w szkole sprawcy czynu karalnego.

19. Procedura: Postępowanie dyrektora, wicedyrektora, pedagoga szkolnego w przypadku uzyskania informacji  o popełnieniu na terenie szkoły przestępstwa ściganego z urzędu.
20. Procedura: Postępowanie po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

21. Procedura: Postępowanie wobec uczniów, u których zauważa się przejawy demoralizacji społecznej w postaci m.in.: ….

22. Procedura: Postępowanie w przypadku ujawnienia cyberprzemocy (przemocy z użyciem Internetu lub telefonu komórkowego).

23. Procedura: Postępowanie w stosunku do dzieci nieodebranych ze świetlicy szkolnej.
24. Procedura: Postępowanie w przypadku zachowań agresywnych rodziców wobec uczniów i własnych dzieci przebywających na terenie szkoły.

25. Procedura: Postępowanie w przypadku wtargnięcia na teren szkoły terrorystów.

26. Procedura: Postępowanie w przypadku alarmu bombowego.
27. Sprawy sporne i konflikty.

28. Podstawy prawne.
1. Procedura: Postępowanie wobec ucznia znajdującego się na terenie szkoły pod wpływem alkoholu, narkotyków, dopalaczy.
TREŚĆ PROCEDURY:

W przypadku gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły uczeń znajduje się pod wpływem alkoholu lub narkotyków, powinien, podjąć następujące kroki:

1. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę i dyrektora szkoły.

2. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego. Stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie. Uczeń nie może pozostawać bez opieki – powinna zająć się nim pielęgniarka                      lub osoba przeszkolona w udzielaniu pierwszej pomocy.

3. Udziela pomocy medycznej, w razie potrzeby wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzeźwości lub odurzenia.

4. Zawiadamia o fakcie rodziców lub opiekunów, których zobowiązuje                                  do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły.

5. Dyrektor szkoły powiadamia policję, jeżeli rodzice/opiekunowie nie zgłaszają się po dziecko w wyznaczonym czasie, a jest ono agresywne, zachowaniem zakłóca porządek lub zagraża życiu lub zdrowiu innych. Policja może umieścić ucznia w izbie wytrzeźwień lub policyjnej izbie zatrzymań oraz powiadamia o tym fakcie rodziców lub opiekunów i z urzędu sąd rodzinny.  
6. Dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny o pogłębiającej się demoralizacji ucznia, jeżeli incydent się powtarza, a deklarowana współpraca rodziców nie przynosi oczekiwanych rezultatów.

Spożywanie alkoholu na terenie szkoły stanowi wykroczenie z art. 43 ust.1 ustawy              z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.
2. Procedura: Postępowanie nauczyciela w sytuacji znalezienia                     na terenie szkoły substancji przypominającej wyglądem narkotyki.

TREŚĆ PROCEDURY:
 W przypadku gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancje przypominającą wyglądem narkotyk, powinien podjąć następujące kroki:
1. Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrektora szkoły, który wzywa policję.

2. Zachowuje środki ostrożności, zabezpiecza substancje przed dostępem do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji.

3. Wszelkie substancje rozlane lub rozsypane należy zabezpieczyć przed rozniesieniem np. na podeszwach butów.

4. Jeżeli  jest to możliwe próbuje ustalić ( w zakresie działań pedagogicznych) do kogo znaleziona substancja należy.

5. Czeka na przyjazd policji i nie podejmuje żadnych działań związanych z próbą dostarczenia zabezpieczonej substancji na najbliższy posterunek pamiętając, że zgodnie z zapisami ustawy o przeciwdziałaniu narkomanii „ Kto wbrew przepisom ustawy, posiada środki odurzające lub substancje psychotropowe, podlega karze pozbawienia wolności do lat 3”.
6. Po przyjeździe policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję i informacje dotyczące szczegółów zdarzenia.
3. Procedura: Postępowanie w sytuacji podejrzenia, ze uczeń posiada przy sobie substancję przypominającą narkotyk.

TREŚĆ PROCEDURY:
 W przypadku gdy nauczyciel podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie substancję

przypominającą narkotyk, powinien podjąć następujące kroki:

1. Odizolowuje ucznia poprzez umieszczenie go w oddzielnym pomieszczeniu (uczeń pozostawiony pod opieką i kontrolą aby ewentualna substancja nie została przez niego zniszczona lub połknięta).
2. Powiadamia o swoich podejrzeniach dyrektora szkoły i wychowawcę klasy.

3. W obecności innej osoby (wychowawcy, pedagoga, dyrektora ) żąda okazania zawartości kieszeni i plecaka oraz ewentualnie innych przedmiotów budzących podejrzenie, co do ich związku z poszukiwaną substancją i jej wydania. W celu wprowadzenia atmosfery współpracy, o obecność można poprosić nauczyciela,                   do którego uczeń ma zaufanie.(Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie dokonać przeszukania odzieży ani teczki ucznia – jest to czynność wyłącznie zastrzeżona dla policji).
Wyznaczona przez dyrektora osoba próbuje ustalić w jaki sposób i od kogo uczeń nabył substancję, dokumentuje swoje ustalenia i spostrzeżenia sporządzając możliwie dokładną notatkę.

4. Jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie, należy ją zabezpieczyć. Jeżeli uczeń   odmawia współpracy, czekamy na przyjazd rodziców.

5. O swoich spostrzeżeniach powiadamy rodziców/opiekunów i wzywamy ich do natychmiastowego stawiennictwa.
Małoletni – wg art.10 § 1 Kodeksu cywilnego pełnoletnim jest osoba, która ukończyła lat 18. Małoletnim jest osoba, która nie ukończyła lat 18. Osoba, która nie ukończyła lat 13 nie ma zdolności do czynności prawnych ( art. 12 k.c.). Ograniczoną zdolność do czynności prawnych mają osoby od lat 13 ( art. 15 k.c.).
    6.  Dyrektor szkoły wzywa policję, która dokona przeszukania i wyjaśnienia sprawy.          

         Zgromadzone informacje i substancje przekazujemy policji.
4. Procedura: Postępowanie w sytuacji zauważenia ucznia posiadającego lub palącego papierosy (e-papieros).

TREŚĆ PROCEDURY:
NAUCZYCIEL ( INNY PRACOWNIK SZKOŁY) ZAUWAŻA, ŻE UCZEŃ POSIADA LUB PALI PAPIEROSY.

1. Nauczyciel powiadamia o tym wychowawcę klasy i  pedagoga.
2. Wychowawca z pedagogiem podejmują działania indywidualne w celu zmiany postawy ucznia.

3. Rozmowa z uczniem w celu wyjaśnienia zagrożeń płynących z palenia papierosów oraz konsekwencji łamania zasad obowiązujących w szkole.
4. Wychowawca (w porozumieniu z pedagogiem) wzywa do szkoły rodziców (prawnych opiekunów) ucznia i przekazuje im informację o fakcie posiadania/palenia papierosów przez dziecko. Rozmowa odbywa się w obecności wychowawcy, pedagoga lub dyrektora szkoły. Rodzic zobowiązuje się do szczególnego nadzoru nad dzieckiem.
5. Ponowna rozmowa z uczniem w obecności rodziców, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub dyrektor, w trakcie której uczeń jest zobowiązany do zaprzestania palenia papierosów.

6. Pedagog szkolny wspólnie z wychowawcą obserwuje zachowanie ucznia
7. W przypadku ponownego ujawnienia, że uczeń pali papierosy, może być on decyzją dyrektora szkoły zawieszony w prawach ucznia (np. zakaz udziału w dyskotece).
8. Wychowawca lub pedagog szkolny prowadzi działania indywidualne mające na celu zmianę postawy ucznia ( indywidualne rozmowy z wychowawcą lub pedagogiem szkolnym).

5. Procedura: Postępowanie wobec ucznia uchylającego się                             od realizowania obowiązku szkolnego.

TREŚĆ PROCEDURY:
UCHYLANIA SIĘ OD OBOWIĄZKU SZKOLNEGO I WAGAROWANIE
1. Indywidualne rozmowy z uczniem w celu rozpoznania przyczyn wagarów, ucieczek 
      z lekcji oraz świadomości ucznia, dotyczącej konsekwencji dokonywanych wyborów.

2. Kontakty wychowawcy z rodzicami ucznia, przekazanie informacji o frekwencji ucznia i konsekwencjach niewypełniania obowiązku szkolnego.

3. W sytuacji, gdy nadal uczeń nie spełnia obowiązku szkolnego wychowawca powiadamia  dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.

4. Pedagog szkolny wzywa rodziców do szkoły. Rozmowa z rodzicami odbywa się                 w obecności wychowawcy, pedagoga szkolnego oraz ucznia. Zostaje spisany kontrakt z uczniem oraz pisemne zobowiązanie rodzica, który ma zobowiązać ucznia do zmiany  postępowania.( wzór kontraktu, wzór zobowiązania rodzica).
5. W sytuacji gdy podjęte działania nie przynoszą żądanych efektów jest powiadamiany dyrektor szkoły, który powiadamia sąd. ( organ prowadzący lub sąd może nałożyć na rodziców karę pieniężną za nie wypełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego) Ustawa z 17 czerwca 1966 roku o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.
6. W przypadku, gdy mimo wielokrotnych prób skontaktowania się z rodzicami do spotkań nie dochodzi, tzn. rodzice nie wykazują zainteresowania dzieckiem, dyrektor szkoły informuje pisemnie rodziców o skierowaniu sprawy do sądu rodzinnego. Dyrektor szkoły powiadamia sąd.
6. Procedura: Postępowanie wobec agresywnie zachowującego się ucznia.

TREŚĆ PROCEDURY:
AGRESYWNE ZACHOWANIA UCZNIA

1. Przerwanie zachowania agresywnego.
2. Poinformowanie wychowawcy o zdarzeniu – wpisanie uwagi.

3. Przeprowadzenie przez wychowawcę rozmowy z uczniem/uczniami w obecności nauczyciela – świadka zdarzenia. Zidentyfikowanie ofiary, agresora, świadków. Ocena zdarzenia i wyciągnięcie wniosków.

W  PRZYPADKU NASILONEJ AGRESJI OBOWIĄZUJĄ KOLEJNE PUNKTY PROCEDUR. 

4. Sporządzenie notatki – opis zdarzenia.

5. Poinformowanie rodziców o zaistniałej sytuacji. ( podpisana uwaga, rozmowa indywidualna z rodzicami). Sporządzenie notatki służbowej potwierdzonej podpisami.
6.  Zgłaszanie powtarzających się sytuacji do pedagoga i dyrektora szkoły.
7. Natychmiastowe powiadomienie przez nauczyciela – świadka zdarzenia pedagoga i dyrektora w przypadkach szczególnie drastycznych zachowań agresywnych, stwarzających zagrożenie dla zdrowia lub życia.
8. Ustalenie przez wychowawcę w porozumieniu z dyrektorem sankcji dla ucznia/uczniów zgodnych ze statutem szkoły i WSO.
9. Wezwanie rodziców do szkoły w celu powiadomienia o zaistniałej sytuacji oraz konsekwencjach zachowania ucznia.( rozmowa odbywa się w obecności wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły)
10.  Jeżeli podjęte działania nie przynoszą pożądanych skutków, dyrektor szkoły powiadamia policję i sąd rodzinny.

7. Procedura: Postępowanie w przypadku przemocy fizycznej stosowanej przez ucznia.

TREŚĆ PROCEDURY:
PRZEMOCY FIZYCZNEJ 

1. Nauczyciel dowiadujący się o stosowaniu przemocy powiadamia wychowawcę, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły.

2. Wychowawca wspólnie z pedagogiem szkolnym określają okoliczności czynu                  i świadków zdarzenia. – sporządzenie notatek służbowych.
3. Analiza zdarzeń przez wychowawcę, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły.
4. Ustalenie przez wychowawcę w porozumieniu z dyrektorem sankcji dla ucznia/uczniów zgodnych ze statutem szkoły.
5. Powiadomienie i wezwanie rodziców ( oddzielnie rodziców sprawcy/sprawców                  i ofiary) – rozmowa w obecności wychowawcy, pedagoga szkolnego i dyrektora szkoły.
6. Rozmowa z uczniem w obecności rodziców, wychowawcy i pedagoga szkolnego.

7. Zawarcie kontraktu – zobowiązanie ucznia do zmiany zachowania i zaniechania nagannego postępowania, zaś rodziców do szczególnego nadzoru nad dzieckiem.
8. W razie odmowy współpracy przez rodziców i braku zmiany zachowania dyrektor powiadamia: policję, sąd rodzinny.
8. Procedura: Postępowanie w przypadku popełnienia czynu karalnego/przestępstwa.

TREŚĆ PROCEDURY:
Nauczyciel powinien:

1. Udzielić pomocy ( przedmedycznej), bądź zapewnia jej udzielenie poprzez wezwanie Pogotowia Ratunkowego w przypadku, kiedy ofiara doznała obrażeń.

2. Niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły.

3. Powiadamia rodziców/opiekunów ucznia poszkodowanego ( ofiary).

4. Ustala okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia.

5. Przekazuje sprawcę dyrektorowi  lub pedagogowi szkolnemu pod opiekę ( o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły).

6. Powiadamia rodziców/opiekunów ucznia – sprawcy.
7. Dyrektor szkoły niezwłocznie wzywa policję w przypadku:

a) gdy istnieje konieczność profesjonalnego zabezpieczenia śladów przestępstwa ustalenia okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia,
b) gdy sprawa jest poważna ( rozbój, uszkodzenie ciała itp.),
c) gdy sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana.

8. Dalsze postępowanie przejmuje policja.
9. Zaistniała sytuacja powinna zostać omówiona na godzinie wychowawczej przez wychowawcę, co pozwoli na wyeliminowanie  niepożądanych interpretacji czy wręcz plotek.

9. Procedura: Postępowanie w przypadku agresywnego zachowania ucznia w stosunku do nauczyciela.

TREŚĆ PROCEDURY:
1. Nauczyciel, wobec którego uczeń zachował się agresywnie :                                                                         - przeprowadza rozmowę z uczniem ,

- powiadamia wychowawcę,
- wpisuje uwagę do dzienniczka lub zeszytu,

2. Jeżeli rozmowa odniosła skutek i uczeń zaprzestał agresywnych zachowań wobec nauczyciela:

- wychowawca monitoruje zachowanie ucznia.

           2 a. Jeżeli rozmowa  nie odnosi skutku i uczeń nadal zachowuje się agresywnie wobec  

                  nauczyciela,  wychowawca, nauczyciel, pedagog i dyrektor przeprowadzają    

                  rozmowę z uczniem w obecności jego rodziców.
      Rozmowa kończy się spisaniem kontraktu precyzyjnie określającego oczekiwania  

       wobec ucznia i konsekwencje za ich łamanie. ( złącznik 1 – wzór kontraktu)
3. Jeżeli podjęte działania nie przynoszą pożądanych skutków dyrektor szkoły powiadamia policję i sąd rodzinny.
AGRESYWNA GRUPA

1. Jeżeli agresywne zachowanie uczniów wobec nauczycieli nie dotyczy tylko jednego nauczyciela, wychowawcy natychmiastowo omawiają problem agresji uczniów w stosunku do nauczyciela z :

- uczniami swojej klasy,
- rodzicami uczniów  wezwanymi do szkoły.
2. Rozmowa kończy się spisaniem kontraktu precyzyjnie określającego oczekiwania wobec uczniów i konsekwencji za ich łamanie.
3. Jeżeli podjęte działania nie przynoszą pożądanych skutków dyrektor szkoły powiadamia policję i sąd rodzinny.

4. Zebranie Rady Pedagogicznej w celu omówienia zaistniałych trudności

            z uczniami. Zapoznanie z podjętymi sposobami postępowania spisanymi 

            w kontrakcie. Zaangażowanie wszystkich nauczycieli do wspierania w podjętych        

            działaniach wychowawcy uczniów, którzy sprawiali trudności.
Artykuł ustawy z dnia 26.01.1982 roku Karty Nauczyciela w związku z pełnieniem obowiązków służbowych nauczyciel objęty został ochroną przewidzianą dla funkcjonariuszy publicznych.
10. Procedura: Postępowania w przypadku zniszczenia dziennika papierowego.

TREŚĆ PROCEDURY:
1. Nauczyciel, który stwierdził zniszczenie dziennika lub jego brak powiadamia                   o tym dyrektora szkoły.

2. Dyrektor szkoły powołuje komisję w celu ustalenia:

a) sprawcy tego procederu i  zakresu zniszczeń

      b) oraz odtworzenia zapisów dziennika lekcyjnego ( możliwie szybko w ciągu                do         10 dni poza zajęciami).
3. a) Nauczyciel-wychowawca zakłada dziennik uzupełniając informacje w oparciu o zachowaną dokumentację przebiegu nauczania (przeprowadzonych sprawdzianów, kartkówek, prac pisemnych, ocenionych prac domowych, uczniowskich zeszytów, notatek własnych, dokumentacji wycieczek szkolnych i przedmiotowych, zwolnień rodzicielskich, zwolnień lekarskich  z wychowania fizycznego, kalendarza imprez szkolnych, kalendarza spotkań z rodzicami, szkolnego zestawu podręczników oraz programów, protokołów posiedzenia Rady Pedagogicznej i rozkładów materiału), zeznań świadków.
b) Nauczyciele uczący w danej klasie uzupełniają zapisy w zakresie nauczanego przedmiotu.

4. Komisja sporządza protokół z przebiegu prac po odtworzeniu zapisów dziennika.

5. Protokół powinien zawierać: skład komisji, termin rozpoczęcia i zakończenia prac, opis zniszczonego dokumentu, podstawę na jakiej odtworzono dokument  i załączenie zeznań świadków.

6. Dyrektor informuje o powołaniu komisji organ prowadzący, organ sprawujący nadzór pedagogiczny, policję, rodziców, uczniów po zakończeniu prac komisji.

7. Dyrektor wymierza karę regulaminową sprawcy, jeżeli został wykryty lub jeśli sam się zgłosił. ( Jak najszybciej po jego ujawnieniu, dla podkreślenia nieuchronności kary).
Uczeń ponosi karę zgodną z zapisami w statucie szkoły.

8. Dyrektor powiadamia o ostatecznych wynikach pracy komisji:
a) Radę Pedagogiczną

b) Radę Rodziców

9. Dyrektor rozwiązuje komisję.

10. Rada Pedagogiczna opracowuje i wdraża skutecznie działania w zakresie prawidłowego przechowywania dokumentacji.

11. Procedura: Postępowanie w przypadku kiedy pijany rodzic zamierza odebrać dziecko ze szkoły.

TREŚĆ PROCEDURY:
W związku z nieprzewidywalnością zachowań pijanego rodzica  nie wolno przekazać mu pod opiekę nieletniego dziecka. Należy nakazać osobie nietrzeźwej opuścić teren szkoły ( każdy pracownik szkoły).
1. Nauczyciel, który otrzymuje informację o tym, że po dziecko przyszedł pijany rodzic natychmiast powiadamia o tym dyrektora szkoły i wychowawcę.
2. Dyrektor wydaje takie dyspozycje, które natychmiast pozwolą udzielić dziecku wsparcia i odizolować go od pijanego rodzica.
3. Dyrektor szkoły nawiązuje kontakt z drugim rodzicem albo na podstawie wcześniejszej zgody przekazuje dziecko osobom upoważnionym (wskazanym na piśmie przez rodziców lub prawnych opiekunów).
4. Dyrektor szkoły, jeżeli nie ma możliwości przekazania dziecka drugiemu rodzicowi lub inni dorośli nie są upoważnieni do odbioru ucznia, przekazuje dziecko do placówki wsparcia dziennego z miejscami hotelowymi                        ( np. ośrodka interwencji kryzysowej, ośrodka wsparcia kryzysowego).
5. Wszystkie podejmowane działania muszą być dyskretne z poszanowaniem praw dziecka.

6. Dyrektor powiadamia policję niezależnie od wymienionych powyżej czynności.
7. W przypadku gdy do sytuacji doszło kolejny raz lub dziecko zostało umieszczone w placówce interwencyjnej, dyrektor szkoły zawiadamia pisemnie sąd rodzinny, wydział rodzinny i nieletnich, a także terenowy ośrodek pomocy społecznej.

8. Dyrektor szkoły bez względu na rodzaj i zakres podjętych działań interwencyjnych sporządza rzetelną notatkę służbową ( załącznik 2 szablon notatki służbowej).
W przypadku gdy osoba nietrzeźwa odmawia opuszczenia terenu szkoły i żąda wydania dziecka twierdząc, że nie znajduje się pod wpływem alkoholu- musi to udowodnić (poddając się dobrowolnemu badaniu alkomatem przez policję)
12. Procedura: Postępowanie w przypadku próby samobójczej ucznia na terenie szkoły.

TREŚĆ PROCEDURY:
1. Należy ustalić i potwierdzić rodzaj zdarzenia.
2. Nie wolno pozostawić ucznia samego. 
3. Usunąć wszystko, co może ułatwić realizację zamiaru. 
4. Bez rozgłosu przeprowadzić ucznia w bezpieczne, ustronne miejsce. 
5. Należy zebrać wstępne informacje o okolicznościach zdarzenia. 
6. Wezwać pomoc (pogotowie, policja, straż), jeśli potrzeba. 
7. Przez cały czas być z uczniem. 
8. Zebranie zespołu kryzysowego i wspólne podjęcie dalszych działań. 
9. Zawiadomić Dyrekcję Szkoły – Dyrekcja zawiadamia organ prowadzący                              i nadzorujący szkołę. 
10. Należy powiadomić rodziców/prawnych opiekunów –  osobiście. 
11. Otoczyć ucznia opieką psychologa. 
12. Chronić ucznia oraz inne osoby ( świadków) przed zbędnymi czynnikami traumatyzującymi np. kontaktem z mediami, świadkami itp. 
13. Procedura: Postępowanie w przypadku próby samobójczej ucznia poza terenem szkoły.

TREŚĆ PROCEDURY:
1. Należy zebrać wstępne informacje o okolicznościach zdarzenia najlepiej od osób najbliższych np. rodziców. 

2. Zebranie zespołu kryzysowego i wspólne podjęcie dalszych działań. 

3. Dyrekcja Szkoły zawiadamia organ prowadzący i nadzorujący szkołę. 

4. Ucznia usiłującego popełnić samobójstwo, a jeżeli jest taka konieczność to również klasę, należy otoczyć opieką psychologa / pedagoga szkolnego. 

5. Chronić ucznia oraz inne osoby przed zbędnymi czynnikami traumatyzującymi np. kontaktem z mediami, świadkami itp. 

14. Procedura: Postępowanie w przypadku dokonania przez ucznia samobójstwa.

TREŚĆ PROCEDURY:
1. Należy zebrać wstępne informacje o okolicznościach zdarzenia. 
2. Zebranie zespołu kryzysowego i wspólne podjęcie dalszych działań.
3.  Dyrekcja Szkoły zawiadamia organ prowadzący i nadzorujący szkołę. 
4. Poinformowanie nauczycieli o zdarzeniu. 
5. Poinformowanie uczniów na forum klasy. 
6. Stworzenie uczniom możliwości uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych. 
7. Monitorowanie stanu psychicznego uczniów.
8.  Skonsultowanie sytuacji z psychologiem / pedagogiem szkolnym – udzielenie wsparcia uczniom.
9.  Chronić uczniów oraz inne osoby przed zbędnymi czynnikami traumatyzującymi np. kontaktem z mediami, świadkami itp. 
15. Procedura: Postępowanie w przypadku aktów wandalizmu                      w szkole.
TREŚĆ PROCEDURY:
W PRZYPADKU STWIERDZENIA AKTÓW WANDALIZMU W SZKOLE:

1. Należy niezwłocznie poinformować nauczyciela dyżurującego, wskazując na miejsce i sprawcę.

2. Nauczyciel dyżurujący musi sam lub wspólnie z innym pracownikiem szkoły niezwłocznie zapobiec dalszym aktom wandalizmu.

3. Nauczyciel dyżurujący powiadamia wychowawcę klasy, do której uczęszcza uczeń niszcząc mienie szkolne.

4. Wychowawca klasy przeprowadza rozmowę z uczniem w celu ustalenia przebiegu zdarzeń, przyczyn, skutków i innych sprawców, z którymi również rozmawia, jeżeli są uczniami szkoły.

5. Wychowawca o dokonanych ustaleniach informuje dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.

6. Wychowawca klasy informuje telefonicznie o zdarzeniu rodziców ucznia i wzywa ich do szkoły na spotkanie.

7. W spotkaniu udział biorą:

· Dyrektor szkoły,

· Wychowawca,

· Pedagog szkolny,

· Rodzice ucznia.
Podczas spotkania rodzice są informowani szczegółowo o zdarzeniu i jego skutkach (co zostało uszkodzone, jaki może być koszt naprawy lub kupna), sposobie naprawienia szkody ( chyba, że przedmiot był ubezpieczony, a ubezpieczyciel uznał roszczenie szkoły) oraz zasadność poinformowania o zdarzeniu policji.
8. Dyrektor szkoły wspólnie z wychowawcą klasy i pedagogiem podejmuje decyzję                  o wymierzeniu uczniowi kary przewidzianej w regulaminie szkoły.

9. Jeżeli sprawca uszkodzeń nie został wykryty, wychowawca przeprowadza rozmowę                   z uczniami na temat okoliczności zdarzenia, dokonanych zniszczeń oraz ustala, kto mógł ich dokonać.

10. Z przeprowadzonych ustaleń sporządza się notatkę.

11. Jeżeli zniszczony czy uszkodzony przedmiot był ubezpieczony, dyrektor zgłasza szkodę towarzystwu ubezpieczeniowemu.
16.  Procedura: Postępowanie w sytuacji bójki między uczniami               na terenie szkoły.                             
TREŚĆ PROCEDURY: 

1. Nauczyciel obecny przy zajściu wydaje nakaz natychmiastowego zaprzestania bójki, w razie potrzeby rozdziela uczniów przy pomocy innego nauczyciela lub pracownika szkoły. 

2. W przypadku obrażeń na ciele, niepokojącego stanu zdrowia ucznia, nauczyciel w pierwszej kolejności powiadamia dyrektora szkoły i pielęgniarkę. Dyrektor powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia, pielęgniarkę w razie potrzeby  pogotowie ratunkowe. 

3. Nauczyciel powiadamia o bójce wychowawcę i pedagoga. 

4. W przypadku braku obrażeń i niepokojących objawów nauczyciel zawiadamia wychowawcę i pedagoga, którzy przeprowadzają rozmowę z uczestnikami bójki. 

5. Wychowawca klasy wraz z pedagogiem przekazują informację dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoły, sporządzana jest notatka ze zdarzenia. 

6. Pedagog powiadamia kuratora sądowego, jeśli ten sprawuje opiekę nad uczniem, w szczególnych wypadkach Policję lub Sąd Rodzinny. 

7. Wychowawca zawiadamia rodziców/prawnych opiekunów. 

8. Wobec uczestników zajścia stosuje się kary zapisane w statucie szkoły. 

9. Wychowawca zobowiązany jest do sporządzenia notatki z zajścia i przechowywania jej w zeszycie wychowawcy. 

17. Procedura: Postępowanie w sytuacji zastraszania, wymuszania, wywierania presji oraz stosowania innych rodzajów przemocy psychicznej na terenie szkoły.
TREŚĆ PROCEDURY: 

1. Zgłoszenie zajścia do nauczyciela dyżurującego lub wychowawcy. 

2. Wychowawca niezwłocznie informuje dyrektora/wicedyrektora szkoły, pedagoga                  i rodziców uczniów obu stron zajścia.                            
3. Wychowawca wyjaśnia okoliczności zajścia, w obecności pedagoga, a następnie dyrektora/wicedyrektora szkoły i rodziców. 

4. Wychowawca powiadamia rodziców. 

5. Wobec winnego ucznia stosuje się kary zapisane w statucie szkoły. 

6. Wychowawca zobowiązany jest do sporządzenia notatki z zajścia i przechowywania jej w zeszycie wychowawcy. 

18. Procedura: Postępowanie dyrektora szkoły w przypadku, gdy policja dokonuje zatrzymania nieletniego przebywającego na zajęciach                        w szkole sprawcy czynu karalnego.

TREŚĆ PROCEDURY: 
1. Funkcjonariusz Policji przedstawia dyrektorowi/wicedyrektorowi powód przybycia i okazuje się legitymacją służbową. 

2. Dyrektor zapisuje dane osobowe i numer legitymacji służbowej policjanta celem sporządzenia własnej dokumentacji. 

3. Policjant informuje dyrektora o zamiarze zatrzymania ucznia. 

4. Pedagog szkolny lub nauczyciel sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie policjant informuje go o przyczynach przybycia i czynnościach, jakie zostaną wykonane w związku ze sprawą np. przesłuchanie, okazanie. 

5. Policja informuje rodziców nieletniego, opiekunów prawnych o wykonanych czynnościach i zobowiązuje ich do przybycia do szkoły, komendy lub komisariatu policji, celem uczestniczenia w czynnościach. 

6. Dyrektor/wicedyrektor szkoły informuje telefonicznie rodziców o podjętych działaniach względem ich dziecka przez Policję. W przypadku braku kontaktu telefonicznego sporządza pisemną informację i przesyła do miejsca ich zamieszkania. 

7. W przypadku niemożności uczestnictwa rodziców w przesłuchaniu nieletniego, dyrektor wyznacza wychowawcę, nauczyciela lub pedagoga szkolnego do uczestnictwa w czynnościach, które są przeprowadzane w szkole lub w jednostce Policji. 

8. Po wykonaniu czynności policjant za pisemnym potwierdzeniem odbioru przekazuje nieletniego rodzicom lub opiekunowi prawnemu. W przypadku, gdy czynności wykonywane są w obecności pedagoga szkolnego, po ich zakończeniu policja odwozi ich do szkoły lub miejsca zamieszkania. 

9. W przypadku zaistnienia przesłanek do zatrzymania nieletniego w Policyjnej Izbie Dziecka policjant informuje o tym rodziców, pedagoga szkolnego. 

10. Przy realizacji czynności związanych z zatrzymaniem nieletniego ucznia na terenie szkoły należy zachować dyskrecję nie nagłaśniając sprawy. 

19. Procedura: Postępowanie dyrektora, wicedyrektora, pedagoga szkolnego w przypadku uzyskania informacji  o popełnieniu na terenie szkoły przestępstwa ściganego z urzędu.
TREŚĆ PROCEDURY: 

1. Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomości informację o przestępstwie (wykroczeniu), zapewnia dyskrecję przekazującemu informację poprzez wysłuchanie go bez świadków, o ile to możliwe w pomieszczeniu zamkniętym. Odnotowuje personalia uczestników i świadków, godzinę zgłoszenia oraz zawiadamia niezwłocznie policję. 

2. Zapewnia, w miarę potrzeby, niezbędną pomoc lekarską pokrzywdzonym. 

3. Bez zbędnej zwłoki sprawdza w dostępny sposób wiarygodność informacji, jeżeli uczeń podaje świadków, to w rozmowie z jak najmniejszą ilością świadków należy uwiarygodnić informacje. 

4. Sprawdza, czy zdarzenie zaistniało na terenie szkoły oraz czy miało miejsce                  w trakcie zajęć szkolnych jego uczestników. 

5. W rozmowie z pokrzywdzonym ustala liczbę sprawców i ich dane personalne . 

6. Nie nagłaśnia zdarzenia. 

7. W przypadku braku wątpliwości, co do faktu zaistnienia zdarzenia, o ile jest                 to konieczne i możliwe, należy zatrzymać do czasu przybycia Policji ofiarę przestępstwa i jego sprawcę (ów), konieczność zatrzymania może wynikać                  z faktu zakończenia przez nich zajęć szkolnych bądź próby ucieczki, ukrycia skradzionych przedmiotów. O fakcie zatrzymania bezwzględnie należy powiadomić rodziców lub opiekunów prawnych. 

8. Nie należy zatrzymywać na „siłę" sprawcy czynu, ale w ramach swojego autorytetu spowodować, by pozostał pod opieką pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy lub nauczyciela w oddzielnym pomieszczeniu do chwili przybycia policji . 

9. Jeżeli sprawców jest kilku w miarę możliwości należy umieścić ich                            w oddzielnych pomieszczeniach. 

10. Ofiarę należy odizolować od sprawców.  

11. W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzących z przestępstwa lub służących do popełnienia przestępstwa należy je zabezpieczyć. 

12. Wykonać ewentualne czynności przez przejmującego sprawę policjanta.  Zakazy: 

· Nie należy „na własną rękę" konfrontować uczestników zdarzenia, dążyć                       do pojednania itp. 

· Bezwzględnie nie należy dokonywać przeszukania teczek, toreb, kieszeni. 

20. Procedura: Postępowanie po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.
TREŚĆ PROCEDURY: 
1.Jeżeli zdarzy się wypadek uczniowski, każdy pracownik szkoły zobowiązany jest niezwłocznie zapewnić poszkodowanemu opiekę, w szczególności sprowadzając fachową pomoc medyczną, a w miarę możliwości udzielając poszkodowanemu pierwszej pomocy. 

2.W zależności od rodzaju urazu pracownik doprowadza poszkodowanego do gabinetu lekarskiego (pielęgniarki szkolnej) lub pozostawia w miejscu wypadku, zawiadamiając zaraz potem dyrektora/wicedyrektora . 

3.Jeśli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą, prosi o nadzór nad swoją klasą kolegę uczącego w najbliższej sali. 

4.Jeśli gabinet lekarski jest nieczynny, przekazuje się poszkodowanego dyrektorowi / wicedyrektorowi, który już bierze odpowiedzialność za udzielenie pomocy, 

5.Jeśli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia lub urządzeń, miejsce wypadku należy pozostawić nienaruszone w celu dokonania oględzin lub szkicu, 

6. Jeśli wypadek zdarzyłby się w godzinach wieczornych (wieczorki, dyskoteki itp.), gdy nie ma dyrektora/wicedyrektora szkoły, nauczyciel decyduje sam o postępowaniu. 

7.W każdym trudniejszym przypadku nauczyciel wzywa pogotowie ratunkowe oraz telefonicznie powiadamia dyrektora/wicedyrektora, następnie zawiadamia rodziców, 

8.Jeśli wypadek zdarzył się w czasie wycieczki (biwaku)- wszystkie stosowne decyzje podejmuje kierownik imprezy i odpowiada za nie. 

9.Osoba odpowiedzialna powiadamia rodziców ucznia. 

10.O każdym wypadku dyrektor/wicedyrektor zawiadamia niezwłocznie:   

· inspektora bezpieczeństwa i higieny pracy, 

· Organ prowadzący szkołę. 

11.O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym zawiadamia się niezwłocznie prokuratora              i kuratora oświaty. 

12.O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia zawiadamia się niezwłocznie państwowego powiatowego inspektora sanitarnego. 

13.Szczegółowe postępowanie w przypadku zaistniałego wypadku określa rozporządzenie MENiS z dnia 31.12.2002 r. „W sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych                              i niepublicznych szkołach i placówkach". 

21. Procedura: Postępowanie wobec uczniów, u których zauważa się przejawy demoralizacji społecznej w postaci m.in.:
· używania i propagowania wulgaryzmów, słów i gestów obrażających godność innych, posiadania lub palenia papierosów, 
· wagarów, 
· udziału w kradzieżach i zniszczeniach na terenie szkoły, 
· zachowań agresywnych, 
· prowokowania, powstawania sytuacji konfliktowych. 
TREŚĆ PROCEDURY: 

1. Wychowawca klasy we współpracy z pedagogiem szkolnym planuje wspólnie z rodzicami ucznia działania mające na celu zmianę jego postawy. Działania te mogą mieć formę: 

· indywidualnych rozmów z uczniem. 

· rozmów z uczniem w obecności rodzica, 

· podpisania kontraktu określającego pożądany typ zachowań ucznia, ofertę pomocy szkoły, formy pomocy ze strony rodziców oraz konsekwencje w razie powtarzania zachowań niepożądanych. 

2. W przypadku braku pożądanych zmian zachowania ucznia, dyrektor szkoły zwraca się z prośbą do instytucji wspierających działania wychowawcze szkoły tj.: - Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, 

· Sądu Rejonowego, Wydziału Rodzinnego - 
Sekcji Prewencji Komisariatu Policji, - 
innych w zależności od potrzeb. 

22. Procedura: Postępowanie w przypadku ujawnienia cyberprzemocy (przemocy z użyciem Internetu lub telefonu komórkowego).
TREŚĆ PROCEDURY: 

1. Nauczyciel, któremu zgłoszony został przypadek cyberprzemocy powinien powiadomić o tym fakcie wychowawcę ucznia, pedagoga/psychologa i dyrektora szkoły. 

2. Wychowawca, pedagog/psycholog przeprowadza rozmowę z ofiarą cyberprzemocy udzielając jej wsparcia i porady. 

3. Wychowawca i pedagog ustala okoliczności zdarzenia i ewentualnych świadków. 

4. Wychowawca/pedagog przy udziale nauczyciela informatyki zabezpiecza dowody               i ustala tożsamość sprawcy cyberprzemocy. 

5. Wychowawca/pedagog powiadamia rodziców poszkodowanego ucznia o zdarzeniu, działaniach szkoły, udziela im porady. 

6. Wychowawca/pedagog wyciąga konsekwencje wobec sprawcy przemocy, zawiadamia policję i/lub sąd rodzinny oraz pracuje nad zmianą postawy ucznia. 

7. Pedagog/psycholog monitoruje sytuację ucznia (ofiary) sprawdzając, czy nie są wobec niego podejmowane działania przemocowe bądź odwetowe ze strony sprawcy. 

23. Procedura: Postępowanie w stosunku do dzieci nieodebranych                  ze świetlicy szkolnej. 
TREŚĆ PROCEDURY: 

1. Dziecko przebywające w świetlicy nie może być pozostawione bez opieki. 

2. Rodzice bądź prawni opiekunowie dziecka mają obowiązek przekazać w formie pisemnej informacje o tym, kto będzie odbierał dziecko po zajęciach w świetlicy (wpis do karty zgłoszenia dziecka). 

3. Wychowawca odpowiedzialny za dzieci przebywające w świetlicy, w momencie ich odbioru przez rodziców lub opiekunów powinien potwierdzić tożsamość osoby odbierającej dziecko. 

4. W przypadku gdy rodzice lub opiekunowie nie odebrali dziecka do godziny 18.00 wychowawca świetlicy: 

· kontaktuje się z rodzicami bądź opiekunami dziecka, 

· ustala jak najszybszy czas odbioru dziecka, 

· w przypadku braku możliwości skontaktowania się z rodzicami lub opiekunami zgłasza policji pozostawienie dziecka bez opieki. 

24. Procedura: Postępowanie w przypadku zachowań agresywnych rodziców wobec uczniów i własnych dzieci przebywających na terenie szkoły.
TREŚĆ PROCEDURY: 

Każdy pracownik szkoły ma obowiązek reagowania na zachowania agresywne.                         W przypadku, gdy pracownik szkoły jest świadkiem zachowania agresywnego osoby dorosłej wobec ucznia szkoły lub własnego dziecka powinien: 

· Podjąć próbę przerwania zachowania agresywnego. 

· Powiadomić o tym fakcie dyrektora szkoły. 

W przypadku, gdy osoba dorosła nie zaprzestała zachowania agresywnego dyrektor szkoły zawiadamia policję.
25. Procedura: Postępowanie w przypadku wtargnięcia na teren szkoły terrorystów.
TREŚĆ PROCEDURY:
Bez kontaktu z napastnikiem: 

1. Decyzję o ogłoszeniu alarmu podejmuje dyrektor, jego zastępca lub każdy przeszkolony pracownik po otrzymaniu informacji o zagrożeniu. Hasło – NAPASTNIK.  

2. Dyrektor bądź wyznaczony pracownik powiadamia Policję.  

3. Uruchomiony zostaje sygnał alarmowy (3 serie 3 długich dzwonków).  

4. Ewakuacja następuje tylko w przypadku bezpośredniej bliskości wyjścia z dala od źródła zagrożenia, po wyraźnym poleceniu dyrektora dotyczącym ewakuacji.  

5. Po opuszczeniu budynku nauczyciele wraz z uczniami udają się na polankę w lasku            w pobliżu szkoły.
Z kontaktem z napastnikiem: 

1. Zamykamy drzwi klasy od środka.  

2. Zamykamy wszystkie okna, aby uniemożliwić wtargnięcie lub wyrzucenie czegoś.  

3. Uspokajamy uczniów – jesteśmy opanowani. 

4. Barykadujemy drzwi biurkiem, szafkami, krzesłami. 

5. Nakazujemy wyłączanie wszystkich telefonów – swój wyciszamy. Wyłączamy sprzęt komputerowy.  

6. Dzieciom nakazujemy ukrycie się pod ławkami, z dala od drzwi, leżąc na brzuchu. 

7. Wyłączamy oświetlenie. 

8. Pilnujemy, aby w sali była bezwzględna cisza – spokojnym głosem mówimy dzieciom, że od tego zależy bezpieczeństwo wszystkich.  

9. Nie otwieramy drzwi. Służby ratownicze same to zrobią.  

10. Jeśli terroryści sforsują drzwi, wykonuj ich polecenia. Pytaj ich o pozwolenie, jeśli chcesz zwrócić się do uczniów. Mów spokojnym tonem, używając imion dzieci.  

11. Dopóki nie zostanie wydane polecenie wyjścia, nie pozwól dzieciom wychodzić           z pomieszczenia, podchodzić do drzwi czy okien. Nakazujemy im leżeć na podłodze na brzuchu.  

12. Zapamiętaj szczegóły dotyczące napastników.  

13. Jeśli twoje życie lub zdrowie jest zagrożone w bezpośrednim kontakcie                  z napastnikiem walcz lub błagaj o litość.  

14. W chwili podjęcia działań zmierzających do uwolnienia, wykonuj polecenia grupy antyterrorystycznej. Bądź przygotowany na surowe traktowanie przez Policję. Dopóki nie zostaniesz zidentyfikowany, jesteś dla nich potencjalnym terrorystą. 

15. Po zakończeniu akcji: sprawdź obecność dzieci, upewnij się, czy wszyscy opuścili budynek, o braku któregokolwiek dziecka poinformuj Policję,  nie pozwól żadnemu z dzieci samodzielnie wrócić do domu,  prowadź ewidencję dzieci odbieranych przez rodziców/osoby upoważnione. 

26. Procedura: Postępowanie w przypadku alarmu bombowego

TREŚĆ PROCEDURY:
1. Do czasu przybycia policji akcją kieruje dyrektor szkoły lub osoba przez niego wyznaczona. 

2. Na miejsce zagrożenia incydentem bombowym należy wezwać służby pomocnicze takie jak: pogotowie ratunkowe, straż pożarną, pogotowie gazowe, pogotowie wodno-kanalizacyjne, pogotowie energetyczne.  

3. Po przybyciu policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze kierowanie akcją.  
4.  Należy bezwzględnie wykonywać polecenia policjantów.  

Przy braku informacji o konkretnym miejscu podłożenia „bomby”: 

1. Użytkownicy pomieszczeń służbowych powinni sprawdzić swoje miejsce pracy             i jego bezpośrednie otoczenie, pod kątem obecności przedmiotów nieznanego pochodzenia.  

2. Pomieszczenie ogólnodostępne (korytarz, klatki schodowe, toalety) oraz najbliższe otoczenie zewnętrzne obiektu, sprawdzają i przeszukują służby odpowiedzialne za bezpieczeństwo w danej instytucji.  

3. Podejrzanych przedmiotów nie wolno dotykać! O ich lokalizacji należy powiadomić dyrektora oraz osoby odpowiedzialne za bezpieczeństwo.  

4. Po ogłoszeniu ewakuacji, należy spokojnie opuścić szkołę, zabierając wszystkie rzeczy osobiste (plecaki, torebki, siatki, worki, ubrania). Nie wolno zabierać żadnych przedmiotów cudzych. 
Informacja o podłożeniu bomby:  

1. Jeżeli jest to informacja telefoniczna: słuchaj uważnie, zapamiętaj jak najwięcej, notuj ważne spostrzeżenia, jeżeli masz taką możliwość, nagrywaj rozmowę, zwróć uwagę na szczegóły dotyczące głosu i nawyki mówiącego oraz wszelkie dźwięki w tle, nigdy nie odkładaj pierwszy słuchawki, jeżeli twój telefon posiada funkcję identyfikacji numeru dzwoniącego – zapisz ten numer.  

2. Jeżeli jest to wiadomość pisemna, zabezpiecz ją tak, aby nikt jej nie dotykał, przekaż ją Policji.  

3. Niezwłocznie zadzwoń pod jeden z numerów alarmowych.  

4. Zaalarmuj dyrektora szkoły.  

5. Dyrektor powiadamia Kuratorium Oświaty. 

6. Powiadom o zagrożeniu personel szkoły oraz uczniów, w sposób niewywołujący paniki.  

7. Dyrektor zarządza ewakuację zgodnie z obowiązującą instrukcją.  

8. Zabezpiecz ważne dokumenty, pieniądze.  

9. Wyłącz lub zleć pracownikowi ds. technicznych wyłączenie dopływu gazu i prądu.  

10.  W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go i nie otwieraj.  

11. Nie używaj w pobliżu podejrzanego ładunku urządzeń radiowych (radiotelefonów, telefonów komórkowych). 

12. W miarę możliwości ogranicz dostęp osobom postronnym.  

13. Dokonaj próby ustalenia właściciela przedmiotu.  

14. Po przybyciu właściwych służb, bezwzględnie stosuj się do ich zaleceń.
27. SPRAWY SPORNE I KONFLIKTY

1.  Sprawy sporne i konflikty na terenie szkoły rozwiązuje się następująco:

a) Konflikt pomiędzy uczniami na terenie klasy rozstrzyga wychowawca klasy. Pomocą służy mu pedagog lub psycholog szkolny. W sytuacjach długotrwałego, ostrego konfliktu, o udział w spotkaniu wyjaśniającym 
i zamykającym konflikt, proszeni są rodzice uczniów.

b) Konflikt między uczniami różnych klas rozstrzyga pedagog lub psycholog szkolny we współpracy z wychowawcami klas. W sytuacjach długotrwałego i ostrego konfliktu o udział w spotkaniu wyjaśniającym i zamykającym konflikt, proszeni są rodzice uczniów.

c) Konflikt między uczniem i nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoły wspólnie z wychowawcą ucznia. W sytuacji długotrwałego i ostrego konfliktu, o udział w spotkaniu wyjaśniającym proszeni są rodzice ucznia.

d) Konflikt między nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoły.

e) Konflikt między nauczycielem a dyrektorem szkoły rozstrzyga organ nadzorujący szkołę.

f) Konflikt między nauczycielem a rodzicami ucznia rozstrzyga dyrektor szkoły lub Rada Pedagogiczna przy czym rodzic ma prawo odwołać się 

od podjętych decyzji do organu nadzorującego szkołę.

2. Spory rozstrzygane są na polubownym posiedzeniu z udziałem stron 
      po wstępnym ustaleniu terminu spotkania.

Notatkę służbową z polubownego spotkania sporządza osoba wyznaczona przez dyrektora szkoły.

      Po rozstrzygnięciu sporów wymienionych w ust.1pkt.a,b,e zastępca dyrektora szkoły         zapoznaje w formie notatki służbowej dyrektora szkoły w terminie 3 dni od daty jej   sporządzenia

Stronom wymienionym w ust.1pkt a- e przysługuje odwołanie w terminie 7 dni do organu wyższego niż ten który rozwiązywał problem.

28.PODSTAWY PRAWNE: 
1. Ustawa z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarządzaniu kryzysowym (Dz.U.Nr 89, póz. 590). 

2. Ustawa z dnia 18 kwietnia 2002r. o stanie klęski żywiołowej ( Dz.U.Nr 62, póz.558 z późn. zm.). 

3. Ustawa z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjątkowym (Dz.U.Nr 113, póz. 985 z późn. zm.). 

4. Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 o Policji (Dz. U. z 2002 r., nr 7, póz. 58 z późn. zm.). 

5. Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpożarowej (Dz. U. z 2002r., Nr 147, póz. 

1229 z późn. zm.). 

6. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 16 października 2006 r. w sprawie systemów wykrywania skażeń i właściwości organów w tych sprawach (Dz. U. z 2006 nr 191, poz. 1415). 

7. Ustawa z dnia 8 września 2006 r. o Państwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2006 nr 

191, póz. 1410). 

8. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 września 1993 r. w sprawie powszechnej samoobrony ludności (Dz. U z 1993 nr 91, póz. 421). 

9. Ustawa z dnia 7 września 1991 o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, póz. 2572 z późn. zm.). 

10. Ustawa z dnia 26 października 1982 o postępowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2002 r. nr.11, póz.109 z późn. zm.). 

11. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz.198 

12. Ustawa z dnia 26 października 1982 o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r., nr 147, póz. 1231 z późn. zm.) 

13. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie szczegółowych form działalności wychowawczej i zapobiegawczej wśród dzieci                          i młodzieży zagrożonych uzależnieniem (Dz. U. z 2003 r. Nr 26, póz. 226 ) 

14. Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997 r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 roku, Nr 169, poz. 1650) 

15. Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i administracji z dnia 16 czerwca 2003 r. w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych                                 i terenów (Dz. U. z 2003 r. Nr.21, póz. 94 z późn. zm.) 

16. Rozporządzenie ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr.6, póz. 69. 
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