§1.

Przedmiotowy system oceniania z przedmiotéw zawodowych

Cele oceniania

1.

Cele oceniania:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie;

udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod w pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co

zrobit dobrze, co powinien poprawic i jak powinien sie dalej uczyé.

2. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania

§2.

programowe postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej,
okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania

uwzgledniajgcych te podstawe oraz formutowaniu oceny.

Na lekcjach przedmiotéw zawodowych oceniane beda obszary aktywnosci uczniow:

Ksztattowanie poje¢ zawodowych - sprawdzenie stopnia zrozumienia poje¢ hotelarskich,

handlowych i budowlanych.

Ksztattowanie jezyka technicznego - ocenianie na odpowiednim etapie ScistoSci.

Rozwigzywanie zadan rachunkowych — stosowanie odpowiednich metod, sposobow

wykonania i otrzymanych rezultatow.

Rozwigzywanie probleméw w dziedzinie handlu, budownictwa i hotelarstwa.

Praca projektowa - abstrakcyjnos¢ myslenia, sposéb ujecia zagadnienia.

Stosowanie wiedzy technicznej w sytuacjach praktycznych.

Aktywnos¢ na lekgiji.

Praca w grupach.

Wktad pracy ucznia.



§ 3.

Cwiczenia praktyczne na komputerze — ocenianie stopnia wykonania zadania i

Zaangazowanie ucznia.

Reguly postepowania na lekcjach:

Celem zajec jest zdobywanie wiedzy i umiejetnosci technicznych oraz informatycznych.
W czasie lekcji zachowujemy sie kulturalnie.

Po skonczonej lekcji pozostawiamy fad i porzadek.

W razie watpliwosci $miato pytamy nauczyciela.

Systematycznie przygotowujemy sie do lekcji odrabiajgc zadania domowe, przynoszac
przybory szkolne, wypetniajgc polecenia nauczyciela.

Po skonczonej lekcji pozostawiamy tad i porzgdek na stanowisku komputerowym.
Lekcje rozpoczyna i konczy nauczyciel.

Kazdy uczeh oceniany jest zgodnie z Wewnatrzszkolnym i Przedmiotowym Systemem

Oceniania.



§ 4.

Forma oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniéw.

1. Formy i czestotliwosé oceniania.

Formy Jakie? Kiedy? Zakres materiatu
Ustne — odpowiedz wiadomosci i
— aktywnosc¢ bez zapowiedzi umiejetnosci z
- istotny wktad w dyskusje ostatnich trzech lekgc;ji
- aktywna praca w grupie
Pisemne |- praca klasowa, test zapowiedziany z 7 wiadomosci i
dniowym umiejetnosci z
wyprzedzeniem poszczegolnych
dziatow poprzedzone
lekcjg powtorzeniowg
— sprawdzian, zapowiedziany lub bez | wiadomosci i
zapowiedzi umiejetnosci z trzech
ostatnich tematéw
lekcyjnych
realizowanych na
maksymalnie pieciu
ostatnich lekcjach
—  kartkowki bez zapowiedzi wiadomosci i
umiejetnosci z
ostatniej lekcji
Inne — zadania domowe na potrzeby tematu

opracowanie projektu

wymagania formalne (zeszyt
éwiczen, przybory)

— wykonanie pomocy dydaktycznych
udziat w konkursach i olimpiadach
opracowywanie referatow

¢wiczenia praktyczne na

komputerze

na potrzeby tematu lub
dziatu lekcyjnego
na biezgco

dla wszystkich
uczniéw

dla uczniéw chetnych

dla wszystkich
uczniéw




2. WSréd prac pisemnych wyrézniamy::

1)

2)

3)

Prace klasowg obejmujaca wiekszg partie materiatu, zapowiedziana przez nauczyciela
Zz co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem (termin odnotowany w dzienniku
lekcyjnym)

Sprawdzian dotyczgcy materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na
maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach. Nie musi by¢ zapowiadany

Kartkowke z ostatniej lekcji

3. Formutowanie ocen biezgcych odbywa sie w oparciu o wymagania na poszczegolne

oceny szkolne ( Zalgcznik - wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny)

a)
b)

c)

d)

Prace klasowe powinny by¢ zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem

Prace klasowe i zapowiedziane sprawdziany sg obowigzkowe.

Przy sprawdzaniu prac pisemnych, zadan domowych, opracowanych projektéw,

referatdbw uwzgledniane beda:

rzeczowosg,

zrozumienie problemu i sposob argumentaciji,

samodzielnosc¢,

przejrzystosc i czystosc,

stosowanie metod, technik, i narzedzi kreatywnego myslenia indywidualnego,
umiejetno$¢ poszukiwania potrzebnej wiedzy w réznych zrédtach,

ksztattowanie jezyka technicznego.

Przy ocenianiu odpowiedzi ustnych uwzgledniane beda:

zawarto$¢ rzeczowa,

argumentowanie, uzasadnienie,

stosowanie poprawnego jezyka technicznego,
umiejetnos¢ myslenia i rozumowania technicznego,
umiejetnos¢ formutowania mysli

zgodnosc¢ z tematem.

Przy ocenianiu aktywnosci ucznia uwzgledniane beda:

czeste zgtaszanie sie na lekcji i udzielanie prawidtowych odpowiedzi,

praca w grupie, udziat w dyskusji, prezentacja rezultatow,

prezentowanie wlasnych przemyslen i opinii,

sposob przeprowadzania negocjacji i rozwigzywania konfliktow,

planowanie i organizowanie pracy, zarzgdzanie wiasnym czasem, koncentrowanie

sie na priorytetach i zadaniach kluczowych.

Przy ocenianiu ¢wiczen praktycznych na komputerze uwzgledniane beda:

zadania zlecone przez nauczyciela,
zadania obowigzkowe dla kazdego ucznia,

zadania wykonywane w okreslonym przez nauczyciela terminie,



§ 5.

- stopien wykonania zadania, wkfad pracy i zaangazowanie ucznia,
- nauczyciel za poszczegolne zadania moze stawiaC oceny czgstkowe, a
nastepnie ich srednig wstawi¢ do dziennika.
g) Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, okreslonych programem
nauczania z przedmiotdw handlowych, hotelarskich i budowlanych, ocenia sie
w stopniach szkolnych, wedtug nastepujgcej skali:
- celujgcy 6
- bardzo dobry
- dobry

5
4
- dostateczny 3
- dopuszczajgcy 2

1

- niedostateczny

Klasyfikacja sréodroczna i roczna

1.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu
srédrocznych ocen klasyfikacyjnych oraz srédrocznej oceny zachowania.
Ocena s$rodroczna i na zakonczenie Il pofrocza jest Srednig wazong ocen biezgcych
z uwzglednieniem ust.6.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania w danym roku szkolnym i
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny zachowania.
Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne ustalone w klasie
programowo najwyzszej, roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
Ocena roczna i kohcowa jest srednig arytmetyczng ocen: $rédrocznej i na zakonczenie Il
potrocza z uwzglednieniem ust.6.
Uczen, ktory uzyska wage:
- <1 -1,7) otrzymuje ocene niedostateczng (od wagi 1,5 — mozliwos¢ podwyzszenia
oceny)
- <1,7 - 2,7) otrzymuje ocene dopuszczajgcg (od wagi 2,5 — mozliwos¢ podwyzszenia
oceny)
- <2,7 — 3,7) otrzymuje ocene dostateczng (od wagi 3,5 — mozliwos¢ podwyzszenia
oceny)
— <3,7 —4,7) otrzymuje ocene dobrg (od wagi 4,5 — mozliwos¢ podwyzszenia oceny)
— <4,7 — 5,7) otrzymuje ocene bardzo dobrg (od wagi 5,5 — mozliwo$¢ podwyzszenia

oceny)



— <5,7 - 6,0) otrzymuje ocene celujaca
O mozliwosci podwyzszenia oceny ostatecznie decyduje nauczyciel.
Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne
na podstawie systematycznej oceny pracy uczniow. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny
klasyfikacyjnej na podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy na koniec semestru.
§ 6.
Dodatkowe warunki:

a) Minimalna ilo$¢ ocen wystawionych uczniowi, aby byt klasyfikowany 3.

b) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uczen otrzyma ocene niedostateczng to
ocena ta moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego (zasady
przeprowadzania egzaminéw poprawkowych zamieszcza Wewnatrzszkolny System
Oceniania).

c) Prace klasowe i zapowiedziane sprawdziany sg obowigzkowe. Jezeli z przyczyn
usprawiedliwionych uczen nie moze ich napisaé z catg klasa, to powinien to uczyni¢
w ciggu 14 dni od powrotu do szkoty.

d) Uczen, ktéry chce poprawi¢ ocene z pracy klasowej i zapowiedzianego sprawdzianu
na wyzszg, dokonuje tego w ciggu 2 tygodni od uzyskania informacji o ocenie.

e) Prace pisemne udostepniane sg do wgladu uczniom i rodzicom (prawnym
opiekunom) na zasadach okre$lonych przez nauczyciela.

f) Uczen raz lub dwa razy ( w zaleznosci od liczby godzin danego przedmiotu w
tygodniu) ciggu semestru moze zgtosic¢ (na poczatku lekcji) brak zadania domowego
lub zeszytu, lub brak przygotowania do lekcji(nie dotyczy zapowiedzianego
sprawdzianu). Uczen, ktory nie ma zadania domowego lub zeszytu i nie zgtosit tego
przed lekcjg po wejsciu do klasy otrzymuje ocene niedostateczng.

g) Na lekcji bedg uwzgledniane ,numery niepytane". Nie dotyczy to zwolnien z pisania
prac zapowiedzianych.

h) Postepy ucznia odnotowywane beda w dzienniku lekcyjnym i elektronicznym.

i) Informacje dla rodzicow przekazywane bedg przez wychowawce klasy na
organizowanych w szkole wywiadéwkach.

§7.

Wymagania na poszczegoélne oceny szkolne

Ponizej okreslone ogdine wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny sg podstawg

do opracowania wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych. Wymagania edukacyjne mogg by¢ okreslone dla poszczegdlnych tematéw lub

dziatéw programowych

Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktory:

- opanowat wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania,



opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslone w wymaganiach
edukacyjnych,

samodzielnie rozwigzuje problemy zwigzane z zawodem,

umiejetnie stosuje wiedze i umiejetnosci z innych przedmiotow,

biegle stosuje terminologie wtasciwg dla zawodu,

analizuje i ocenia rozwigzania problemow,

trafnie wykorzystuje wiedze teoretyczng do rozwigzywania probleméw praktycznych,
planuje proces rozwigzywania problemow, proponuje oryginalne, tworcze rozwigzania,
wykazuje zainteresowaniem zawodem,

bierze udziat w konkursach, olimpiadach zwigzanych z zawodem.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w stopniu gwarantujgcym wysoki
poziom kwalifikacji zawodowych

samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne zwigzane z zawodem,
sprawnie postuguje sie terminologig wtasciwg dla zawodu,

potrafi argumentowac wtasne rozwigzania problemow,

potrafi dokona¢ analizy problemu,

potrafi rozwigzywaé zadania nietypowe zwigzane z zawodem,

wykorzystuje widze teoretyczng do rozwigzywania zadan praktycznych,

jest aktywny na lekcjach,

wykonuje prace w sposob estetyczny,

pracuje systematycznie,

stosuje sie do zasad bhp wtasciwych w zawodzie.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci wkasciwe dla zawodu w stopniu pozwalajgcym na
skuteczne wykonywanie zawodu

braki, jakie posiada pozwalajg na wykonywanie czynnosci zawodowych,

potrafi prawidtowo rozpoznac¢ problem zawodowy i zaproponowac typowy sposéb
rozwigzania,

zna i stosuje pojecia i zasady wiasciwe dla zawodu,

zna i stosuje zasady bhp wtasciwe dla zawodu,

potrafi stosowaé poznane procedury do wykonania zadania praktycznego,

potrafi poprawi¢ wskazany przez nauczyciela btad w wykonywanym zadaniu,
dobrze postuguje sie podstawowg terminologig zawodowa,

potrafi samodzielnie rozwigzac¢ typowy problem teoretyczny i praktyczny,

potrafi prawidtowo interpretowac teksty i schematy fachowe,

jest aktywny na lekcjach,



prace domowe (rysunki, projekty) sg wykonane starannie z niewielkimi btedami.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci zawodowe w zakresie pozwalajcym
na rozwigzywanie wiekszosci probleméw i zadan w danym zawodzie,

zna podstawowe pojecia, zasady i prawa wtasciwe dla danego zawodu,

przy pomocy nauczyciela potrafi dokona¢ analizy typowego problemu zawodowego i
zaproponowac rozwigzanie,

przy pomocy nauczyciela potrafi okresli¢ nieprawidtowosci w rozwigzaniu

i poprawic¢ btedy,

postuguije sie terminologig fachowg z btedami,

wykonane prace zawierajg btedy, ktére pozwalajg po wprowadzeniu poprawek na
prawidtowe rozwigzania problemu,

potrafi stosowaé¢ poznane wczesniej typowe rozwigzania.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry:

opanowat w stopniu elementarnym wiadomosci i umiejetnosci zawodowe

w zakresie pozwalajgcym na rozwigzywanie wiekszosci problemow i zadan

w danym zawodzie,

braki w wiadomosciach i umiejetnosciach pozwalajg na wykonywanie podstawowych
czynnosci zawodowych,

zna podstawowe zasady bhp wtasciwe dla zawodu i potrafi je zastosowac,

wykonuje proste czynnosci zawodowe,

stosuje nieudolnie jezyk zawodowy, zna podstawowe pojecia, nazywa podstawowe
przyrzady, ukiady, procesy itp.

braki, jakie wykazuje pozwalajg na kontynuowanie ksztatcenia zawodowego.

Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych przez podstawe programowg
ksztatcenia w zawodzie w zakresie pozwalajgcym na wykonywanie zawodu,

nie pracuje systematycznie, opuszcza zajecia,

nie potrafi nazwac, wymieni¢ podstawowych poje¢, zasad w zawodzie,

nie potrafi rozwigza¢ podstawowego, typowego problemu nawet przy pomocy
nauczyciela,

nie zna elementarnych pojec¢, terminéw wiasciwych dla zawodu,

nie wykazuje zainteresowania zawodem

nie zna podstawowych zasad bhp w zawodzie, nie stosuje sie do tych zasad,

braki, jakie wykazuje nie pozwalajg na dalsze ksztatcenie zawodowe.



Postepowanie w przypadku posiadania przez ucznia dysfunkcji:
W przypadku posiadania przez ucznia dysfunkcji, ktéra pozwala na kontynuowanie ksztatcenia
w zawodzie nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do zalecen zawartych w opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej dla danego ucznia.
§ 8.
Kryteria ocen prac pisemnych (prac klasowych, testéw, sprawdzianow, kartkowek)
Prace pisemne oceniane sg wg ponizszej skali:

— niedostateczny 0% - 49% punktow

— dopuszczajgcy 50% - 62% punktéw

— dostateczny 63% - 75% punktow
— dobry 76% - 88% punktéw
—  bardzo dobry 89% - 99% punktéw
—  celujacy 100% punktow

Sprawdziany dotyczgce przygotowania do praktycznych egzaminéw zawodowych — uczen musi

uzyskaé 75% punktow aby zaliczy¢ sprawdzian.

UCZEN O SPECJALNYCH POTRZEBACH EDUKACYJNYCH

Ocenianie ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych dostosowane jest do jego
indywidualnych mozliwosci. Uwzglednia ono zalecenia opinii lub orzeczenia PPP, jego

zaangazowanie w proces dydaktyczny oraz postepy w nauce.






