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1.  Wypadek z udziałem uczniów  
1. Pracownik szkoły, który był świadkiem lub otrzymał wiadomość o wypadku ucznia: 

• niezwłocznie zapewnia opiekę poszkodowanemu, w szczególności sprowadzając 

fachową pomoc medyczną i- w miarę możliwości- udzielając poszkodowanemu 

pierwszej pomocy, 

• jeżeli miejsce, w którym przebywają uczniowie, może stwarzać zagrożenie dla ich 

bezpieczeństwa, wyprowadza uczniów z miejsca zagrożenia, 

• niezwłocznie powiadamia wicedrektora/kierownika szkolenia praktycznego, 

pełniącego dyżur kierowniczy, lub do dyrektora, 

• jeżeli nauczyciel ma w tym czasie zajęcia z klasą, prosi o nadzór nad swoimi 

uczniami nauczyciela uczącego w najbliższej sali. 

2. Pierwsza pomoc przedlekarska w przypadku osób nieposiadających kwalifikacji 

medycznych ogranicza się do wykonania opatrunku, ułożenia ucznia  w pozycji 

bezpiecznej, ewentualnie wykonania sztucznego oddychania oraz masażu serca. 

3. Podanie jakiegokolwiek doustnego środka farmakologicznego jest dopuszczalne tylko 

i wyłącznie na podstawie wcześniejszego oświadczenia rodzica, znajdującego się w 

dokumentacji szkoły. 

4. O każdym wypadku dyrektor szkoły lub nauczyciel, pod opieką którego przebywał 

uczeń w chwili wypadku, powiadamia rodziców/opiekunów prawnych 

poszkodowanego ucznia. Fakt ten należy odnotować w dzienniku lekcyjnym, wpisując 

również datę i godzinę powiadomienia rodziców/opiekunów prawnych ucznia  

o wypadku. 

5. Przy lekkich przypadkach (brak wyraźnych obrażeń, np. widoczne tylko lekkie 

zaczerwienienie, zadrapanie, lekkie skaleczenie), po udzieleniu pierwszej pomocy 

poszkodowanemu uczniowi, nauczyciel lub dyrektor powiadamiając rodzica/opiekuna 

o zdarzeniu oraz  ustala z nim: 

− potrzebę przyjścia rodzica (prawnego opiekuna) do szkoły, 

− potrzebę wezwania pogotowia. 

Informację o powyższych ustaleniach powiadamiający zamieszcza również  

w dzienniku lekcyjnym. 

7. W przypadku widocznych obrażeń, urazu głowy lub innych niepokojących objawów, 

dyrektor szkoły wzywa pogotowie ratunkowe. 

8. O każdym wypadku dyrektor  zawiadamia niezwłocznie pracownika służb BHP. 

9. O wypadku śmiertelnym, ciężkim i zbiorowym dyrektor zawiadamia niezwłocznie 

prokuratora i kuratora oświaty. 

10. O wypadku, do którego doszło w wyniku zatrucia, dyrektor szkoły zawiadamia 

niezwłocznie Państwowego Inspektora Sanitarnego. 

11. Jeżeli wypadek został spowodowany niesprawnością techniczną pomieszczenia lub 

urządzeń, miejsce wypadku pozostawia się nienaruszone. Dyrektor zabezpiecza je do 

czasu dokonania oględzin lub wykonania szkicu przez zespół powypadkowy. 
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2. Pożar w budynku szkoły 

1. W sytuacji zagrożenia pożarem należy zachować przede wszystkim spokój, ocenić 

sytuację i podjąć działania zgodnie z obowiązującymi procedurami. 

2. Jeżeli zauważy się pożar lub otrzyma informację o pożarze, należy natychmiast 

zaalarmować wszystkie osoby znajdujące się w bezpośrednim otoczeniu strefy objętej 

pożarem oraz Państwową Straż Pożarną lub zadzwonić pod numer alarmowy 112. 

3. O zdarzeniu należy poinformować natychmiast dyrektora szkoły, a w przypadku jego 

nieobecności wicedyrektora/kierownika szkolenia praktycznego, pełniącego dyżur 

kierowniczy.  

4. Należy użyć ustalonego alarmu pożarowego, sygnalizowanego przez dzwonek szkolny 

(5 krótkich dzwonków). 

5. Należy bezzwłocznie przystąpić do gaszenia pożaru przy pomocy sprzętu gaśniczego 

znajdującego się w budynku. 

UWAGA!  

Nie wolno gasić ognia, którego nie jest się w stanie opanować! 

Nie gasi się wodą urządzeń pod napięciem oraz cieczy łatwopalnych! 

6. Dyrektor zarządza ewakuację ze strefy zagrożonej. Ewakuacja odbywa się zgodnie z 

procedurami. 

7. Do przybycia Straży Pożarnej akcją kieruje dyrektor lub osoba przez niego 

wyznaczona. 

8. Wszyscy pracownicy muszą bezwzględnie podporządkować się poleceniom 

kierującego akcją. 

9. Dyrektor zleca pracownikowi wyłączenie zasilania prądu elektrycznego w budynku. 

10. Jeżeli to możliwe, dyrektor poleca usunąć z miejsca pożaru i bezpośredniego 

sąsiedztwa wszelkie znajdujące się tam materiały palne, wybuchowe, toksyczne,  

a także cenny sprzęt i urządzenia oraz ważne dokumenty, nośniki informacji itp. 

11. Nie należy otwierać – bez wyraźnej potrzeby – drzwi i okien do pomieszczeń objętych 

pożarem; dopływ powietrza sprzyja rozprzestrzenianiu się ognia. 

12. Otwierając drzwi do pomieszczeń, w których powstał pożar, należy zachować 

szczególną ostrożność. 

13. Nie należy wchodzić do pomieszczeń objętych pożarem, lecz jeśli to konieczne 

wchodząc trzeba zachować szczególną ostrożność, w zadymieniu poruszać się w 

pozycji pochylonej lub na czworakach, blisko posadzki, gdzie jest najwięcej powietrza 

i lepsza widoczność. Aby nie stracić orientacji należy poruszać się wzdłuż ścian, 

poręczy; usta zasłonić np. wilgotną chustką. 

14. Po przybyciu właściwych służb bezwzględnie należy stosować się do ich poleceń. 

15. Dowódcę przybyłych jednostek należy powiadomić o sytuacji i podjętych dotychczas 

działaniach. 
 

3. Zagrożenie podłożeniem ładunku wybuchowego 
Osoba, która przyjęła zgłoszenie lub ujawniła przedmiot niewiadomego pochodzenia, co do 

którego istnieje podejrzenie, że może on stanowić zagrożenie dla osób i mienia, natychmiast 

zawiadamia dyrektora szkoły. Podejrzanych przedmiotów nie wolno dotykać!  
 

Informacja o podłożeniu bomby 

1. Jeżeli jest to informacja telefoniczna, należy: 

− słuchać uważnie, 

− zapamiętać jak najwięcej, 
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− jeżeli istnieje taka możliwość, nagrywać rozmowę, jeśli nie - spróbować 

zapisywać informacje, 

− zwrócić uwagę na szczegóły dotyczące głosu i nawyki mówiącego oraz 

wszelkie dźwięki w tle, 

− nigdy nie odkładać słuchawki jako pierwszy, 

− jeżeli telefon posiada funkcję identyfikacji numeru dzwoniącego – zapisać ten 

numer. 

Jeżeli jest to wiadomość pisemna, należy zabezpieczyć ją tak, aby nikt jej nie dotykał. 

2. O otrzymaniu informacji należy natychmiast poinformować dyrektora szkoły, który 

podejmuje odpowiednie działania. 

 

Wykrycie/ znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu) 
 

1. Należy zwrócić szczególną uwagę na: 

• rzucające się w oczy, nietypowe zachowania osób, pozostawione bez opieki 

przedmioty typu teczki, paczki itp., osoby ubrane nietypowo do występującej pory 

roku, 

• samochody, a w szczególności furgonetki, parkujące w nietypowych miejscach  

2. W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie wolno go dotykać. 

3. Nie wolno używać w pobliżu podejrzanego ładunku urządzeń radiowych (np. telefonów 

komórkowych). 

4. Rejon zagrożenia należy w miarę możliwości zabezpieczyć w sposób uniemożliwiający 

dostęp osobom postronnym – głównie uczniom. Nie należy narażać siebie i innych na 

niebezpieczeństwo.  

5. O znalezieniu podejrzanego przedmiotu należy natychmiast poinformować dyrektora 

szkoły, który podejmuje odpowiednie działania. 

6. Dyrektor powiadamia odpowiednie służby – policję oraz organ prowadzący. 

Jednocześnie przeprowadza ewakuację budynku zgodnie z procedurą. 

7. Zawiadamiając policję, dyrektor podaje następujące informacje: 

a. rodzaj zagrożenia i źródło informacji o zagrożeniu (informacja telefoniczna, 

ujawniony podejrzany przedmiot),  

b. treść rozmowy z osobą informującą o podłożeniu ładunku wybuchowego i 

numer telefonu, na który przekazano informację o zagrożeniu oraz dokładny 

czas jej przyjęcia, 

c. opis miejsca i wygląd ujawnionego przedmiotu, 

d.  adres, numer telefonu i nazwisko osoby zgłaszającej. 

8. Do czasu przybycia policji akcją kieruje dyrektor szkoły lub osoba przez niego 

wyznaczona. 

9. Przy braku informacji o konkretnym miejscu podłożenia podejrzanego ładunku , 

użytkownicy pomieszczeń służbowych powinni sprawdzić swoje miejsce pracy i jego 

bezpośrednie otoczenie, pod kątem obecności przedmiotów nieznanego pochodzenia. 

10. Na miejsce zagrożenia incydentem bombowym należy wezwać służby pomocnicze 

takie jak: pogotowie ratunkowe, straż pożarną, pogotowie wodno-kanalizacyjne, 

pogotowie energetyczne. 

11. Po przybyciu policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze 

kierowanie akcją. 

12. Należy bezwzględnie wykonywać polecenia policjantów. 
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4. Atak terrorystyczny 

W przypadku wtargnięcia napastników do obiektu należy: 

1. wykonywać ściśle polecenia napastników; 

2. pytać zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz się zwrócić do uczniów z jakimś 

poleceniem. 

3. starać się zapamiętać szczegóły dotyczące porywaczy i otoczenia – informacje te mogą 

okazać się cenne dla służb ratowniczych. 

4. starać się uspokoić uczniów – zapanuj w miarę możliwości nad własnymi emocjami.  

5. Zakazać uczniom wychodzenia z pomieszczenia, wyglądania przez okna, rdzwi- o ile 

nie zostanie wydany nakaz opuszczenia pomieszczenia. Dopóki nie zostanie wydane 

polecenie wyjścia: nie pozwól uczniom wychodzić z pomieszczenia oraz wyglądać 

przez drzwi i okna,  

6. wykonywać polecenia grupy antyterrorystycznej, w chwili podjęcia działań 

zmierzających do uwolnienia,  

7. UWAGA! Bądź przygotowany na surowe traktowanie przez Policję. Dopóki nie 

zostaniesz zidentyfikowany, jesteś dla nich potencjalnym terrorystą. 

8. po zakończeniu akcji: sprawdzić obecność uczniów celem upewnienia się, czy wszyscy 

opuścili budynek - o braku któregokolwiek ucznia należy poinformować  policję. 
 

W przypadku użycia broni palnej na terenie szkoły należy: 

1. nakazać uczniom położyć się na podłodze, 

2. starać się uspokoić uczniów, 

3. dopilnuj, aby uczniowie nie odwracali się tyłem do napastników w przypadku polecenia 

przemieszczania się, 

4. dopilnuj, by w przypadku wydanych przez terrorystów poleceń uczniowie wykonywali 

je wolno i spokojnie ( gwałtowny ruch może zwiększyć agresję napastników),  

5. zadzwoń- o ile to możliwe- pod jeden z numerów alarmowych 

UWAGA! Nie rozłączaj się i staraj się, jeśli to możliwe, na bieżąco relacjonować 

sytuację. 

6. Po opanowaniu sytuacji należy: 

− upewnić się o liczbie osób poszkodowanych i sprawdzić, czy strzały z broni 

palnej nie spowodowały innego zagrożenia (np. pożaru), 

− udzielić pierwszej pomocy najbardziej potrzebującym. 

 

5. Zasady obowiązujące podczas ewakuacji 
1. Natychmiast po ogłoszeniu alarmu ewakuacyjnego przez dyrektora lub osobę 

upoważnioną /sygnał dźwiękowy: 5 x dzwonki pięciosekundowe w odstępach trzech 

sekund  lub głos – „EWAKUACJA”/, wszystkie osoby przebywające na terenie 

budynku obowiązane są przerwać pracę. 

 

2. Nauczyciele: 

− ogłaszają ewakuację w klasach i ją nadzorują;  

− zamykają biurka z dokumentacją, szafy ze sprzętem, wyłączają urządzenia zasilane 

energią elektryczną (ewentualne zasilanie urządzeń i sprzętu elektrycznego), zamykają 

okna (w miarę możliwości); 

− liczą uczniów, którzy znajdują się pod ich opieką w danej chwili; 

− nadzorują ewakuację uczniów (uczniowie pakują i zabierają rzeczy osobiste (plecaki, 

torby) – uczniowie pod kierunkiem nauczyciela opuszczają sale i zgodnie z 

oznakowaniem drogi ewakuacyjnej udają się na wyznaczone miejsce ewakuacji; 
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− klucz do sali pozostawiają w zamku, w drzwiach od strony korytarza  

(drzwi zamykamy, ale nie na klucz!); 

− na miejscu ewakuacji sprawdzają ilość ewakuowanych uczniów z danej klasy/grupy i w 

formie pisemnej sporządzają sprawozdanie, czytelnie je podpisują i przekazują 

niezwłocznie Dyrektorowi Szkoły (osobie kierującej ewakuacją), np.: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

− sprawują opiekę nad uczniami aż do odwołania alarmu. 

 

3. Pracownicy obsługi:  

− otwierają wszystkie wyjścia ewakuacyjne oraz bramę ewakuacyjną, 

− w miarę możliwości pomagają nauczycielom w przeprowadzeniu ewakuacji 

uczniów, 

− nadzorują ruchem osób ewakuowanych - ewakuacja odbywa się od górnego piętra, 

− sprawdzają czy nikt nie został w strefie ewakuowanej  

(w pomieszczeniach sanitarnych, socjalnych i pomocniczych), 

− czuwają nad porządkiem w trakcie ewakuacji, a następnie udają się na miejsce 

ewakuacji i przekazują informacje Dyrektorowi Szkoły (osobie kierującej 

ewakuacją), 

− pozostają do dyspozycji osoby kierującej ewakuacją. 

 

4. Dyrektor szkoły lub osoba przez niego wyznaczona zarządza i kieruje ewakuacją.  

Współdziała ze specjalistycznymi służbami ratowniczymi. Przekazuje informacje o 

osobach, które ewentualnie pozostały w strefie ewakuacji. 

 

5. Pracownicy szkoły wykonują polecenia wydawane przez kierownika działań 

ratowniczych. 

 

6. Podczas poruszania się drogami ewakuacji należy stosować się do następujących 

zasad: 

− poruszać się krokiem szybkim bez przebiegania i wyprzedzania osób 

znajdujących się przed nami (ewakuacja odbywa się od najwyższego piętra, 

ostatecznie uzależniona jest od miejsca wystąpienia pożaru lub innego 

zagrożenia),  

− nie wolno zatrzymywać się ani poruszać w kierunku przeciwnym do kierunku ewakuacji, 

− szybkość przemieszczania należy dostosować do szybkości przemieszczania osób 

znajdujących się wcześniej, 

− nie wolno przepychać się i wydawać okrzyków. 

 

7. W pierwszej kolejności ewakuacji podlegają uczniowie, kolejność ich ewakuacji 

uzależniona jest od miejsca wystąpienia pożaru lub innego zagrożenia.  

Najpierw ewakuujemy najmłodszych i najbardziej potrzebujących pomocy.  

 

kl 2ta gr-1  [sala 133] 
    12 uczniów - wszyscy ewakuowani  
     lub 
     12 uczniów - brak dwóch osób 

( Kowalskiego i Nowaka) 

Malwina Michalska           
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8. Szczegółowy plan ewakuacji znajduje się na każdym piętrze w budynku szkoły.  

 

Uczniowie przebywający: na III piętrze (sale nr 304, 305, 309),  

na II piętrze (sale nr 204, 205, 209, pokój pedagoga), 

na I piętrze szkoły (sale nr 105, 106, 110), 

w dużej sali gimnastycznej oraz pomieszczeniach  

przy sali gimnastycznej 

ewakuują się boczną (II) klatką schodową  na plac szkoły. 

  

Uczniowie przebywający: na III piętrze (sale nr 301, 302, 303),  

na II piętrze (sale nr 201, 202, 203, gabinet lekarski), 

na I piętrze szkoły (sale nr 101, 102, 103, 104) 

ewakuują się główną (I) klatką schodową  na plac szkoły. 

 

Uczniowie przebywający: w skrzydle budynku (sale nr 123, 124, 125, 126, 128, 129, 131, 

132, 133, 134), w pokoju pedagoga, w małej sali 

gimnastycznej oraz pomieszczeniach przy sali 

gimnastycznej  

ewakuują się wyjściem bocznym na wprost małej sali gimnastycznej na plac szkoły. 

 

 

9. Miejsce ewakuacji: północna część terenu szkoły – plac między Orlikiem, a ogrodzeniem 

szkoły od strony ul. Okopowej. 

 

10. W miejscu ewakuacji, ewakuowani ustawiają się w następującej kolejności, najdalej od 

budynku szkoły:  

– grupy uczniów z nauczycielami,  

− niepedagogiczni pracownicy szkoły. 

 

11. W przypadku braku możliwości ewakuacji nauczyciel wraz z uczniami kieruje się 

do najdalej położonego pomieszczenia od źródła ognia i powiadamia dyrektora o 

miejscu przebywania.  

 

12. W pomieszczeniu należy zamknąć drzwi i okna i nie otwierać ich do momentu 

pojawienia się służb ratowniczych (wyjątkiem jest sytuacja, gdy ogień lub dym 

uniemożliwia bezpieczne przebywanie w pomieszczeniu). 

 

13. W sytuacji ewakuacji spowodowanej innym zagrożeniem np. podłożeniem ładunku 

wybuchowego lub atakiem terrorystycznym należy bezwzględnie podporządkować się 

poleceniom służb kierujących akcją.  

 

6. Zgłoszenie przez ucznia złego samopoczucia na terenie szkoły 
1. Nauczyciel, któremu uczeń zgłosił złe samopoczucie, odprowadza go do pielęgniarki 

szkolnej, a w przypadku jej nieobecności - do wicedyrektora/kierownika szkolenia 

praktycznego, pełniącego dyżur kierowniczy lub do dyrektora.  

 

2. Do zadań pielęgniarki szkolnej należy: wywiad z uczniem, wstępna ocena stanu 

zdrowia, powiadomienie rodziców, w uzasadnionych przypadkach- takich jak np. uraz 

głowy- wezwanie pogotowia. 

W przypadku nieobecności pielęgniarki, powyższe czynności wykonuje 
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wicedyrektor/kierownik szkolenia praktycznego lub dyrektor. 

 

3. W oczekiwaniu na rodziców lub pogotowie, uczeń przebywa pod opieką pielęgniarki, a 

w przypadku jej nieobecności – pod opieką zorganizowaną przez 

wicedyrektora/kierownika szkolenia praktycznego, pełniącego dyżur kierowniczy lub 

dyrektora. 

 

4. W sytuacji, gdy rodzic/opiekun ucznia nie może się stawić po dziecko osobiście, a w 

rozmowie telefonicznej wyraża ustną zgodę na samodzielny powrót ucznia do domu, 

pielęgniaraka lub odpowiednio: wicedyrektor/kierownik szkolenia 

praktycznego/dyrektor podejmuje decyzję, czy samopoczucie ucznia pozwala na 

samodzielny powrót, jeśli tak – zwalnia ucznia z zajęć i odnotowuje informację o 

zdarzeniu w dzienniku lekcyjnym.  

 

5. W przypadku ucznia niepełnoletniego, który nie jest w stanie wrócić samodzielnie do 

domu- zezwala się na odbiór dziecka osobie wskazanej przez rodzica. Taką informację 

umieszcza się w dzienniku. W przypadku braku możliwości dodzwonienia się do 

rodzica lub nieodebrania przez niego dziecka informuje się o tym fakcie policję.W 

przypadku ucznia pełnoletniego- on sam podejmuje decyzję- w formie pisemnej- dot. 

samodzielnego powrotu do domu.  

 

7. Zachowania noszące znamiona czynów karalnych (przemoc 

słowna, przemoc fizyczna, konflikty, wyzwiska, bójki, zabranie lub 

przywłaszczenie mienia, cyberprzemoc) 

1. Pracownik, który zauważył agresywne zachowania uczniów, zdecydowanie i stanowczo, 

przerywa negatywne zachowania sprawcy wobec ofiary, pamiętając, aby nie dopuścić do 

przejawów agresji wobec siebie, jako osoby interweniującej. 

 

2. Na podstawie oceny zagrożenia, pracownik podejmuje decyzję o wezwaniu lub 

powiadomieniu wychowawcy, pielęgniarki szkolnej, pedagoga szkolnego, dyrektora lub 

wicedyrektora/ kierownika szkolenia praktycznego, pełniącego dyżur kierowniczy. 
 

3. W przypadku cyberprzemocy, wychowawca i pedagog szkolny lub inne, wyznaczone przez 

dyrektora osoby, zabezpieczają wszystkie dowody: 

a) w przypadku telefonu komórkowego - nie należy usuwać żadnych wiadomości (SMS-ów, MMS-

ów, wiadomości głosowych) oraz wykasowywać historii dokonywanych połączeń; 

b) w przypadku Internetu (komunikatorów, stron WWW, blogów, forów, serwisów 

społecznościowych) - należy dokonać zabezpieczenia dokumentacji poprzez jej skopiowanie  

i wklejenie do dokumentu Word lub też poprzez wykonanie tzw. zrzutu ekranu, czyli screenu 

czynności te wykonujemy przez naciśnięcie klawisza PrintScreen, a następnie wykonujemy 

operację „wklej” w dokumencie Word. Dane zabezpieczone w wersji elektronicznej należy 

skopiować na nośnik (płytę CD, PenDrive) lub wydrukować całą stronę, zawierającą ważne 

informacje. Tak zabezpieczone materiały należy przekazać policji. 

 

Postępowanie z ofiarą agresji 
1. Uczniowi – ofierze przemocy należy w razie potrzeby udzielić pomocy przedlekarskiej 

(odpowiedzialna: pielęgniarka lub osoba przeszkolona w udzielaniu pierwszej pomocy). 

Pielęgniarka lub osoba udzielająca pierwszej pomocy decyduje o konieczności ewentualnego 

wezwania pogotowia. 

 

2. Wychowawca, pedagog szkolny lub dyżurny dyrektor zawiadamia o zaistniałej sytuacji 

rodziców (prawnych opiekunów) ucznia. 
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3. Wychowawca i pedagog szkolny wspólnie ustalają, jaką formy pomocy należy objąć ofiarę 

agresji i przekazują tę informację uczniowi i jego rodzicom. 

 

4. Pedagog szkolny monitoruje sytuację ucznia (ofiary), sprawdzając, czy nie są wobec niego 

podejmowane działania agresywne bądź odwetowe ze strony sprawcy. 

 

5. Pedagog informuje ofiary cyberprzemocy, gdzie mogą szukać wsparcia i pomocy 

(stowarzyszenia i instytucj-e zajmujące się problemem cyberprzemocy: Fundacja dzieci 

Niczyje (www.fdn.pl), Dyzurnet.pl (www.dyżurnet.pl), Fundacja Kidprotect (kidprotect.pl) 

 

Postępowanie wobec agresora 

1. Wychowawca, pedagog szkolny lub dyżurny dyrektor wzywa do szkoły rodziców (prawnych 

opiekunów) ucznia i przekazuje im uzyskaną informację. Przeprowadza rozmowę z rodzicami 

(prawnymi opiekunami) oraz z uczniem, w ich obecności. 

 

2. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiązuje ucznia do zaniechania negatywnego 

postępowania, rodziców zaś zobowiązuje bezwzględnie do szczególnego nadzoru nad 

dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej może zaproponować rodzicom skierowanie 

dziecka do specjalistycznej placówki i udział dziecka w programie terapeutycznym. Fakt 

przeprowadzenia rozmowy odnotowuje się w dzienniku lekcyjnym. 

 

3. Jeżeli rodzice (prawni opiekunowie) odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły,  

a nadal z wiarygodnych źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, 

dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub policję (specjalistę 

ds. nieletnich). 

 

4. Podobne działania podejmuje się w sytuacji, gdy szkoła wykorzysta wszystkie dostępne jej 

środki oddziaływań wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkania z 

pedagogiem, psychologiem, kary statutowe itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych 

rezultatów, Dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny lub policję.  

 

5. W sytuacji, gdy krzywda wyrządzona w wyniku agresji, kradzieży czy innych form przemocy 

jest znaczna, Dyrektor o zaistniałej sytuacji zawiadamia policję. 

 

8. Podejrzenie, że uczeń znajduje się pod wpływem środków 

psychoaktywnych lub alkoholu. 
1. W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkoły podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje 

się uczeń będący pod wpływem alkoholu lub środków psychoaktywnych, powinien odizolować ucznia 

od reszty klasy, ale zapewnić mu opiekę i warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani 

zdrowie. 

 

2. Nauczyciel lub inny pracownik szkoły wzywa pielęgniarkę w celu stwierdzenia stanu trzeźwości lub 

odurzenia, ewentualnie udziela pomocy przedmedycznej. 

 

3. Wychowawca lub inny pracownik szkoły niezwłocznie powiadamia dyrektora szkoły oraz rodziców 

lub prawnych opiekunów o zaistniałej sytuacji. 

 

4. Dyrektor wzywa pogotowie i policję. 

 

5. Sporządzona zostaje notatka służbowa z czynności szkoły i właściwych służb, podpisana również 

przez rodziców lub prawnych opiekunów. Jeżeli uczeń ma kuratora sądowego, zostaje on także 

poinformowany o zaistniałych okolicznościach 

 

http://www.fdn.pl/
http://www.dyżurnet.pl/
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9. Posiadanie/używanie przedmiotów niedozwolonych na terenie 

szkoły. 
Jako przedmioty niedozwolone na terenie szkoły rozumie się: 

a) broń, 

b) ostre narzędzia, 

c) narkotyki, 

d) alkohol, 

e) inną substancję chemiczną/biologiczną (gazy łzawiące, substancje żrące, trujące i inne). 

 

1. Nauczyciel lub inny pracownik, który podejrzewa lub stwierdził posiadanie przez ucznia lub inną 

osobę niedozwolonych przedmiotów, powinien zadbać o stworzenie bezpiecznych warunków osobom 

przebywającym na terenie szkoły oraz niezwłocznie zawiadomić dyrektora lub 

wicedyrektora/kierownika szkolenia praktycznego oraz wychowawcę. 

 

2. Nauczyciel w obecności innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor, itp.) ma prawo żądać, aby 

uczeń przekazał mu niebezpieczny przedmiot/przedmioty lub pokazał zawartość rzeczy osobistych. 

 

3. Dyrektor lub wicedyrektor/kierownik szkolenia praktycznego lub wyznaczona przez niego osoba, 

zachowując środki ostrożności, zabezpiecza wyżej wymieniony przedmiot/przedmioty przed dostępem 

do nich osób niepowołanych oraz ewentualnym ich zniszczeniem do czasu przyjazdu policji; próbuje (o 

ile jest możliwe w zakresie działań pedagogicznych) ustalić, do kogo znalezione przedmioty należą.  

 

4. Wychowawca powiadamia rodziców/opiekunów, a także kuratora sądowego, jeżeli uczeń znajduje 

się pod jego opieką. 

 

5. Dyrektor lub wicedyrektor/kierownik szkolenia praktycznego lub wyznaczona przez niego osoba 

wzywa policję. 

 

6. Uczeń ponosi konsekwencje zgodnie z zapisami Statutu ZSPS. 

 

7. Wychowawca sporządza notatkę służbową z zaistniałego zdarzenia. 

 

10. Uzyskanie informacji, że uczeń, niepełnoletni, używa alkoholu 

lub innych środków w celu wprowadzenia się w stan odurzenia, 

uprawia nierząd, bądź przejawia inne zachowania świadczące o 

demoralizacji. 
 
1. Nauczyciel przekazuje wychowawcy klasy uzyskaną informację o ww. czynie. 

 

2. Wychowawca informuje o fakcie dyrektora szkoły i pedagoga szkolnego.  

 

3. Wychowawca wzywa do szkoły rodziców/prawnych opiekunów ucznia i przekazuje uzyskaną 

informację.  

W przypadku jej potwierdzenia, zobowiązuje on ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, 

rodziców zaś bezwzględnie do szczególnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji 

profilaktycznej wychowawca może zaproponować rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej 

placówki i udział dziecka w programie profilaktycznym. 

 

4. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a nadal z wiarygodnych źródeł 

napływają informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o 

zaistniałej sytuacji sąd rodzinny lub policję. 
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5. Jeżeli zachowania świadczące o demoralizacji przejawia uczeń, który ukończył 18 lat, a nie jest to 

udział w działalności grup przestępczych czy popełnienie przestępstwa, to uczeń ponosi konsekwencje 

zgodnie ze Statutem ZSPS. 

 

6. Wychowawca sporządza notatkę służbową dotyczącą zaistniałej sytuacji. 

 

11. Zapobieganie próbom samobójczym lub samobójstwom 

uczniów 
1. Wszyscy nauczyciele są zobowiązani do systematycznej i uważnej obserwacji zachowań uczniów, 

ich nastrojów i emocji. W toku obserwacji należy zwracać uwagę na takie zachowania, jak: prowadzenie 

lub prowokowanie rozmów o tematyce śmierci, zainteresowanie literaturą, podejmującą problemy 

śmierci, osamotnienie w grupie bądź wykluczenie z grupy, rysunki wskazujące na tematykę związaną 

ze śmiercią. 

 

2. Każdy taki przypadek należy zgłaszać wychowawcy, który znając sytuację osobistą ucznia, 

podejmuje decyzję o poinformowaniu o niepokojących zachowaniach pedagoga/psychologa szkolnego.  

 

3. Pedagog/psycholog szkolny rozpoznaje sprawę, prowadzi rozmowy z uczniem i jego rodzicami i w 

miarę potrzeby decyduje o skierowaniu ucznia na konsultacje specjalistyczne. 

 

4. Pedagog szkolny informuje dyrektora szkoły o uczniach zagrożonych dokonaniem samobójstwa i 

wspólnie decydują o podjęciu odpowiednich działań profilaktycznych. 

 

5. W przypadku wystąpienia na terenie szkoły próby samobójczej lub samobójstwa ucznia obowiązuje 

procedura postępowania taka, jak przy wystąpieniu wypadku w szkole. 

 

6. Pedagog szkolny, po uzyskaniu informacji o zdarzeniu, kontaktuje się z poradnią psychologiczno -

pedagogiczną i informuje o zaistniałej sytuacji, umawiając się na rozmowę z psychologiem. 

 

7. Podczas rozmowy z psychologiem pedagog szkolny przekazuje niezbędne informacje o uczniu, który 

usiłował popełnić lub popełnił samobójstwo oraz o klasie (grupie), w której się uczy, i ustala z nim 

dalszy tok postępowania. 

 

 

12. Podejrzenie przemocy w domu 
1. W przypadku podejrzenia, że uczeń jest krzywdzony w domu, każdy pracownik szkoły ma obowiązek 

zgłoszenia podejrzenia wychowawcy.  

 

2. Wychowawca analizuje środowisko rodzinne ucznia i konsultuje problem z pedagogiem szkolnym. 

 
3. Pedagog/psycholog szkolny przeprowadza rozmowę z rodzicem, dotyczącą zmiany metod 

postępowania wobec dziecka, oraz informuje o ewentualnych konsekwencjach prawnych, wynikających 

ze stosowania przemocy wobec dziecka. Jeśli postępowanie rodziców wobec ucznia nie zmienia się lub 

wychowawca upewni się, że jest on ofiarą przemocy domowej, niezwłocznie zgłasza problem 

dyrektorowi lub pedagogowi szkolnemu. 

 

4. Po zapoznaniu się z okolicznościami dyrektor w porozumieniu z pedagogiem podejmuje decyzję o 

dalszych czynnościach: 

a) zgłoszenie sprawy na policję, 

b) sporządzenie wniosku do Sądu Rodzinnego i Nieletnich o interwencję w rodzinie, 

c) poinformowanie MOPS, jeżeli rodzina korzysta z pomocy. 

 

13. Rodzina niewydolna opiekuńczo i wychowawczo 
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1. Nauczyciel, wychowawca klasy lub inna osoba z kręgu niepełnoletniego ucznia, mająca informacje 

na temat zaniedbań wychowawczych bądź problemów socjalnych w rodzinie ucznia, zgłasza problem 

pedagogowi szkolnemu. 

 

2. Wychowawca klasy, pedagog szkolny, pielęgniarka i dyrektor szkoły obserwują i diagnozują sytuację 

ucznia. 

3. Pedagog szkolny i wychowawca klasy rozmawiają z uczniem w celu dokonania diagnozy jego 

potrzeb. 

 

4. Pedagog szkolny i wychowawca kontaktują się z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznia: 

a) zapraszają rodziców do szkoły, 

b) składają wizytę domową po uprzednim pisemnym lub telefonicznym zawiadomieniu o zamiarze 

odwiedzin. 

 

5. W razie braku kontaktu z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia pedagog szkolny: 

a) poszukuje innych dróg kontaktu z opiekunami dziecka poprzez pracowników MOPS, policję, 

b) w sytuacji poważnych zaniedbań ze strony rodziców dziecka pedagog szkolny występuje do Sądu 

Rodzinnego i Nieletnich o rozeznanie sytuacji rodzinnej ucznia. 

 

6. Na spotkaniu z rodzicami ucznia wychowawca klasy i pedagog szkolny przedstawiają ofertę pomocy 

pedagogicznej, psychologicznej, socjalnej bądź prawnej. 

 

7. Z każdego spotkania z rodziną ucznia wychowawca lub pedagog szkolny sporządza notatkę. 

 

8. Wychowawca klasy i pedagog szkolny utrzymują stały kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) 

ucznia i dbają w miarę możliwości o realizację wspólnych ustaleń. 

 

9. W sytuacji braku lub odmowy współpracy rodziców (opiekunów prawnych) ucznia ze szkołą, 

pedagog występuje z wnioskiem do Sądu Rodzinnego i Nieletnich. 

 

14. Naruszenie godności nauczyciela lub innego pracownika szkoły. 
Za naruszenie godności osobistej nauczyciela lub innego pracownika szkoły uznaje się: 

a) lekceważące i obraźliwe zachowania wobec nauczyciela lub innego pracownika. Szkoły wyrażone w 

słowach lub gestach, 

b) lekceważące i obraźliwe zachowania ucznia w stosunku do nauczyciela lub innego pracownika szkoły 

w obecności osób trzecich,  

c) prowokacyjne zachowanie wyrażone w słowach lub gestach, 

d) nagrywanie lub fotografowanie ww. pracowników szkoły bez ich wiedzy i zgody, 

e) naruszenie prywatności i własności prywatnej tych osób, 

f) użycie wobec nich przemocy fizycznej lub psychicznej, 

g) pomówienia i oszczerstwa wobec ww. pracowników, 

h) naruszenie ich nietykalności osobistej, w tym - poprzez upublicznianie nieautoryzowanych informacji 

w internecie i innych mediach. 

 

1. W przypadku naruszenie godności nauczyciel lub inny pracownik szkoły ma obowiązek zgłoszenia 

powyższego faktu do dyrektora szkoły, a w przypadku jego nieobecności – do zastępcy 

dyrektora/kierownika kształcenia praktycznego lub pedagoga szkolnego. 

 

2. Dyrektor, jego zastępca lub pedagog, do którego wpłynęło takie zgłoszenie, przeprowadza z uczniem 

rozmowę wstępną, a następnie podejmuje następujące działania: 

 

• wychowawca niezwłocznie powiadamia telefonicznie rodziców ucznia o zaistniałej sytuacji, 

• uczeń zostaje ukarany zgodnie z zapisami statutu ZSPS za rażące naruszenie jego postanowień, 

• rodzice/prawni opiekunowie i uczeń podpisują ze szkołą kontrakt indywidualny, zawierający dalsze 

zasady współpracy stron, 
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• jeżeli uczeń ma kuratora sądowego, zostaje on także poinformowany o zaistniałych 

okolicznościach. 

W zależności od wagi i okoliczności zdarzenia, dyrektor podejmuje decyzję o zawiadomieniu organów 

ścigania.  

 

W każdym przypadku należy sporządzić notatkę służbową, dotyczącą zaistniałego zdarzenia. 

 

15. Dewastacja mienia szkolnego lub cudzej własności. 
1. Osoba, która stwierdza przypadek dewastacji mienia szkolnego lub cudzej własności: 

• stara się powstrzymać sprawcę, jeśli jest bezpośrednim świadkiem zdarzenia, 

• zawiadamia o dewastacji wicedyrektora/kierownika szkolenia praktycznego lub dyrektora. 

 

2. W przypadku braku sprawcy lub sprawców wicedyrektor/kierownik szkolenia praktycznego lub 

dyrektor podejmuje działania, mające na celu ustalenie winnych, poprzez rozmowę ze wszystkimi 

osobami, które mogły znajdować się na miejscu zdarzenia. 

 

3. W przypadku ustalenia winnego/winnych dewastacji, wicedyrektor/kierownik szkolenia 

praktycznego lub dyrektor informują wychowawcę/wychowawców. 

 

4. Wychowawca wzywa rodziców/opiekunów sprawców zdarzenia. 

 

5. W przypadku dużej szkody, wicedyrektor/kierownik szkolenia praktycznego lub dyrektor wzywa 

policję. 

 

6. Dyrektor/wicedyrektor zobowiązuje sprawców i rodziców/opiekunów do naprawy szkód lub pokrycia 

kosztów naprawy.  

 

7. Wychowawca stosuje wobec sprawcy konsekwencje zgodnie z zapisami Statutu ZSPS. 

 

8. Wychowawca sporządza notatkę służbową z zaistniałej sytuacji. 

 

9. W przypadku, gdy uczeń nie zmieni obuwia i spowoduje zabrudzenie korytarzy lub sali lekcyjnej, 

nauczyciel dyżurujący lub prowadzący zajęcia w klasie ma obowiązek zobowiązać ucznia do usunięcia 

zabrudzeń. 

 


