PROGRAM DORADZTWA ZAWODOWEGO REALIZOWANY W ZESPOLE PLACÓWEK OŚWIATOWYCH 
IM. PAPIEŻA JANA PAWŁA II W DYLEWIE 

W ROKU SZKOLNYM 2018/2019
Podstawa prawna i założenia programu – zgodnie z Wewnątrzszkolnym Systemem Doradztwa Zawodowego.

Cel główny: 
Przygotowanie uczniów do odpowiedzialnego planowania kariery i podejmowania przy wsparciu doradczym decyzji edukacyjnych i zawodowych uwzględniających znajomość własnych zasobów oraz informacje na temat rynku pracy i systemu edukacji.
Powyższy cel realizowany będzie poprzez treści i działania zawarte w czterech podstawowych obszarach:
· Poznawanie własnych zasobów;  
· Świat zawodów i rynek pracy; 
· Rynek edukacyjny i uczenie sie przez całe życie; 
· Planowanie własnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.  
W bieżącym roku szkolnym doradztwem zawodowym objęte będą wszystkie etapy edukacyjne. Cele szczegółowe są tożsame 

z założonymi do osiągnięcia przez uczniów kompetencjami na danym etapie edukacyjnym.
PRZEDSZKOLE
	Obszar podejmowanych działań
	Treści programowe- kompetencje uczniów
	Działania i sposoby realizacji 
	Osoby odpowiedzialne
	Termin realizacji

	Poznawanie własnych zasobów
	- określa co lubi robić;
-podaje przykłady różnych zainteresowań;
- określa co robi dobrze;
- podejmuje działania i opisuje co           z nich wyniknęło dla niego i innych;

	- praca plastyczna
- scenki dramowe
- pogadanki
- kąciki zainteresowań
	Beata Gwiazda
Beata Prusaczyk

Monika Sawicka
	Cały rok szkolny

	Świat zawodów 
i rynek pracy
	-podaje nazwy zawodów wykonywanych przez osoby w jego najbliższym otoczeniu oraz identyfikuje i opisuje czynności zawodowe wykonywane przez te osoby;
- odgrywa różne role zawodowe w zabawie;
- opisuje różne funkcje pracy wykonywanej przez człowieka na wybranych przykładach;
- wskazuje zawody zaangażowane w powstawanie produktów codziennego użytku oraz w zdarzenia w których uczestniczy (zakupy, koncert, poczta, itp.)
- wskazuje związki pomiędzy zainteresowaniami a pracą zawodową na wybranym przez siebie przykładzie;
- podejmuje próby posługiwania się przyborami i narzędziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposób twórczy i niekonwencjonalny;

	- scenki dramowe
- „Zawody naszych rodziców” spotkanie z przedstawicielami danego zawody
- spotkanie z policjantem, strażakiem, ratownikiem medycznym, stomatologiem, twórcą ludowym
- zajęcia techniczne (przygotowywanie potraw)
- filmy i prezentacje
- warsztaty (kiszenie kapusty, ozdoby świąteczne)
- zabawy dydaktyczne

	Beata Gwiazda
Beata Prusaczyk

Monika Sawicka

Beata Gwiazda
Beata Prusaczyk

Monika Sawicka
	I semestr

II semestr

IV

XI, XII, IV

Cały rok szkolny

	Rynek edukacyjny     i uczenie się przez całe życie
	- nazywa etapy edukacji (bez konieczności zachowania kolejności chronologicznej)
- nazywa czynności, których lubi się uczyć;

	- zajęcia w bibliotece
- zajęcia z wykorzystaniem tablicy multimedialnej
- karty pracy
	Beata Gwiazda
Beata Prusaczyk

Monika Sawicka
	Cały rok szkolny



	Planowanie własnego rozwoju     i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
	- opowiada kim chciałoby zostać;
- na miarę swoich możliwości planuje własne działania (lub działania grupy) poprzez wskazanie pojedynczych czynności i zadań niezbędnych do realizacji celu;
- podejmuje próby decydowania w ważnych dla niego sprawach (indywidualnie i w ramach grupy);

	- pogadanki z wychowawcą
- zajęcia z pedagogiem
- współpraca i wyjścia do różnych instytucji:
*SKLEP
*OSP
* BIBLIOTEKA
* CENTRUM KULTURY KURPIOWSKIEJ
* POLICJA
* PARAFIA
- spotkania z przedstawicielami różnych zawodów 
	Beata Gwiazda
Beata Prusaczyk
Monika Sawicka
Pedagog szkolny
	Cały rok szkolny

I semestr

II semestr


KL I – III
	Obszar podejmowanych działań
	Treści programowe- kompetencje uczniów
	Działania i sposoby realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Termin realizacji

	Poznawanie własnych zasobów
	- opisuje swoje zainteresowania i określa w jaki sposób może je rozwijać;
- prezentuje swoje zainteresowania na forum;
- podaje przykłady różnorodnych zainteresowań ludzi;
- podaje przykłady swoich mocnych stron w różnych obszarach;
- podejmuje działania w sytuacjach zadaniowych i opisuje co z nich wyniknęło dla niego i innych;

	- pogadanki
- wypowiedzi pisemne
- prace plastyczno-techniczne
- zbieranie informacji do planu zamierzeń wychowawzych
- kurs elaringowy na platformie „Dziecko w sieci”
„3…2…1 Internet”
- webqest – „Internet – serfujmy bezpiecznie”
	Anna  Kubeł
Jola Małkowska
Grażyna Gąska
Anna Kubeł
	kl. I, II, III
kl. III maj

	Świat zawodów 
i rynek pracy
	- odgrywa różne role zawodowe w zabawie;
- podaje nazwy zawodów wykonywanych przez osoby bliższym i dalszym otoczeniu oraz opisuje podstawową specyfikę pracy w wybranych zawodach;
- opisuje czym jest praca i omawia jej znaczenie w życiu człowieka (na wybranych przykładach);
- omawia znaczenie zaangażowania różnych zawodów w kształt toczenia w którym funkcjonuje:
- opisuje rolę zdolności i zainteresowań w wykonywaniu danego zawodu;
- posługuje się przyborami, narzędziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposób twórczy i niekonwencjonalny;

	- scenki dramowe
- „Zawody naszych rodziców”- spotkanie uczniów z przedstawicielami.
- Zapoznanie uczniów ze specyfiką pracy w służbach mundurowych (spotkanie z policjantem, strażakiem, ratownikiem medycznym)
- wycieczki- udział w warsztatach 
( Wedel, Ginące Zawody)
- zajęcia techniczne (przygotowywanie potraw)

	Anna  Kubeł
Jola Małkowska
Grażyna Gąska
Pedagog szkolny
Anna  Kubeł
Jola Małkowska
Grażyna Gąska
Edyta Prusińska
	kl. I-III
kl. I-III
marzec 2019r.

	Rynek edukacyjny     i uczenie się przez całe życie
	- uzasadnia potrzebę uczenia się i zdobywania nowych umiejętności;
- wskazuje treści, których lubi się uczyć;
- wymienia różne źródła wiedzy i podejmuje próbę korzystania z nich;

	- zajęcia w bibliotece
- zajęcia w pracowni komputerowej, np. strony  www.malykonsument.com.pl, pkobp.pl/sko/lokatka 

	Wychowawcy
Bogusia Michalak

	kl. I-III

	Planowanie własnego rozwoju     i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
	- opowiada kim chciałby zostać i co chciałby robić;
- planuje swoje działania (lub działania grupy) wskazując na podstawowe czynności/zadania niezbędne do realizacji celu;
- próbuje samodzielnie podejmować decyzje w sprawach związanych bezpośrednio z jego osoba;

	- pogadanka z wychowawcami
- zajęcia z pedagogiem
- współpraca i wyjścia do różnych instytucji:
*POCZTA
*BANK
*SKLEP
*OSP
*POLICJA
*BIBLIOTEKA
- spotkania z przedstawicielami różnych zawodów (wg potrzeb)

	Wychowawcy
Pedagog szkolny
	wg. harmonogramu
kl. I-III


KL IV-VI 
	Obszar podejmowanych działań
	Treści programowe- kompetencje uczniów
	Działania i sposoby realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Termin realizacji

	Poznawanie własnych zasobów
	- określa własne zainteresowania, zdolności i uzdolnienia oraz kompetencje;
- wskazuje swoje mocne strony oraz możliwości ich wykorzystywania w różnych dziedzinach życia;
- podejmuje działania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje działania, formułując wnioski na przyszłość;
- prezentuje swoje zainteresowania /uzdolnienia na forum z zamiarem zaciekawienia odbiorców
	- zajęcia z Informatyki na temat wykorzystywania komputera i TIK do rozwijania zainteresowań;
- pogadanka na temat zainteresowań, hobby
 - organizacja pracy i przepisy bhp w pracy z komputerem
- webqest „Cyberhejt początki”
-„Twoje zdolności  i zainteresowania” – pogadanka na GDDW-)
- uczestnictwo w kołach zainteresowań chór,  SKS. 
- udział w akademiach i w zawodach na różnych szczeblach. 
- zorganizowanie pokazu umiejętności sportowych „ Mam talent”  ( Dzień Sportu Szkolnego)
	Anna Kubeł

Agnieszka Sadłowska

Anna Kubeł

Anna Kubeł

wychowawcy kl. IV-VI
W. Gwiazda
	kl. IV-VI
kl. IV
kl. IV-VI
kl. V i VI
kwiecień
cały rok
czerwiec

	Świat zawodów 
i rynek pracy
	- wymienia różne grupy zawodów i podaje przykłady dla poszczególnych grup, opisuje różne drogi dojścia do nich oraz podstawową specyfikę pracy w danych zawodach;
- opisuje czym jest praca i jej znaczenie w życiu człowieka;
- podaje czynniki wpływające na wybory zawodowe;
- posługuje się przyborami, narzędziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w sposób twórczy i niekonwencjonalny;
- wyjaśnia rolę pieniądza we współczesnym świecie i jego związku z pracą;

	- tworzenie przez uczniów  listy zawodów informatycznych – praca w grupach metodą projektu
- „Niezwykłe zawody” - opis i ilustracja zawodu – praca projektowa z jęz. angielskiego
- spotkanie z leśnikiem, 
- spotkanie z przedstawicielem ds.ochrony zdrowia, zapoznanie ze specyfiką jego pracy:
- udział uczniów w konkursie dot. posługiwania się technologią informacyjno-komunikacyjno w pracy
- wycieczka na basen  -                      „ Poznajemy pracę ratownika”
-pogadanka 
- udział w warsztatach „ Ginące zawody” 
	A. Kubeł
M. Faderewska

J. Mrozek
A. Kubeł
Paweł Gadomski
Edyta Prusińska
	listopad kl. V
październik
czerwiec 2019r

	Rynek edukacyjny     i uczenie się przez całe życie
	- wskazuje na różne sposoby zdobywania wiedzy (korzystając ze znanych mu przykładów) oraz omawia swój indywidualny sposób nauki;
- wskazuje przedmioty szkolne, których lubi się uczyć;
- samodzielnie dociera do informacji i korzysta z różnych źródeł wiedzy;

	-„Jak efektywnie uczyć się na różnych przedmiotach”- pogadanka na GDDW
- „Klub odkrywców” -  przedmioty szkolne – kolaż – praca projektowa. 
-„Poznajemy  różne zawody”  - gromadzenie materiałów przez uczniów 
3. Wybrane zawody  -   wykonanie gazetki klasowej. 
- warsztaty naukowe (Święto matematyki i przedmiotów przyrodniczych)
- nauka poszukiwania informacji    dotyczących zatrudnienia
	M. Faderewska
J. Mrozek, 
E. Laskowska, 
E. Prusińska
A. Sadłowska
A. Kubeł
	zgodnie z rozkładem
grudzień kl. IV
kwiecień 2019 r.
marzec 2019 r.


	Planowanie własnego rozwoju     i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
	-opowiada o swoich planach edukacyjnych i zawodowych;
- planuje swoje działania (lub działania grupy) wskazując szczegółowe czynności i zadania niezbędne do realizacji celu;
- próbuje samodzielnie podejmować decyzje w sprawach związanych bezpośrednio jak i pośrednio (otoczenie ) z jego osobą;

	- ”Kim chcę być”.- moje plany zawodowe- pogadanka na GDDW, -- praca plastyczna – „Moje plany na przyszłość”
- wycieczka do Teatru Lalki i aktora w Łomży. 
	I. Gwiazda
A . Grzyb
P. Gadomski
	kl. IV
kl. IV-VI
marzec


KL VII-VIII i IIIPG
	Obszar podejmowanych działań
	Treści programowe- kompetencje uczniów
	Działania i sposoby realizacji
	Osoby odpowiedzialne
	Termin realizacji

	Poznawanie własnych zasobów
	- uczeń rozpoznaje swoje zainteresowania, zdolności, kompetencje i predyspozycje zawodowe;
- dokonuje syntezy przydatnych w planowaniu ścieżki edukacyjno- zawod. informacji o sobie wynikających z autoanalizy, ocen innych oraz innych źródeł;
- poznaje własne możliwości i ograniczenia w 
zakresie wykonywania zadań zawodowych, uwzględnia je w swoich planach edukacyjno-zawodowych;
- określa aspiracje i potrzeby w zakresie własnego rozwoju i możliwe sposoby ich realizacji;
- określa własną hierarchię wartości i potrzeb;
	- zajęcia grupowe z doradcą zawodowym
„Moje umiejętności, moje sukcesy”
„Zdolności i uzdolnienia”;
- zajęcia z wychowawcą
„Ja w moich oczach” i  „Ja w oczach innych”
„Temperament jak z bajki”
- zajęcia grupowe z doradcą zawodowym
„Moje portfolio i e-portfolio”
- zajęcia na lekcji informatyki,
- zajęcia na lekcji plastyki
- zajęcia grupowe z doradcą
„Czy i ja mogę być bohaterem ?”
- zajęcia z wychowawcą
„Ograniczenia czy możliwości?”
- zajęcia grupowe z profesjonalnymi doradcami zawodowymi w ramach „Dnia orientacji zawodowej”
- konsultacje indywidualne z doradcą, wychowawcą i innymi specjalistami, wg potrzeb
- spotkanie grupowe i konsultacje indywidualne  wspólnie z rodzicami kl. VII-VIII z doradcą w ramach „Dnia orientacji zawodowej”
- zajęcia grupowe z doradcą
„Rozpoznaję swoje aspiracje”
- zajęcia grupowe z doradcą
„Jakie wartości są dla mnie ważne?”
- udział uczniów w szkolnych i lokalnych akcjach Wolontariatu; 
	doradca zawodowy
wychowawca 
kl. VII i VIII
nauczyciel informatyki i plastyki
doradca zawodowy
wychowawca
kl. VII
doradca zawodowy
wychowawcy kl. VIII i IIIPG
doradca zawodowy
opiekunowie SKW 
	kl. VIII– I sem
kl. VII – II sem
kl. VII- II sem
kl. VIII- I sem
kl. VII- II sem
zgodnie z rozkładem zajęć
kl. VIII- I sem
kl. VII- II sem
kl. III PG
styczeń 2019
kl. VIII- I sem
kl. VII- II sem
zgodnie z harmonogr.

	Świat zawodów 
i rynek pracy
	- wyszukuje i analizuje informacje na temat zawodów, charakteryzuje wybrane zawody uwzględniając kwalifikacje wyodrębnione w zawodach oraz możliwości ich uzyskiwania;
- porównuje własne zasoby i preferencje z wymaganiami rynku pracy 
i oczekiwaniami pracodawców;
- wyjaśnia zjawiska i trendy zachodzące we współczesnym (regionalnym i lokalnym) rynku pracy;
- analizuje i uzasadnia znaczenie pracy w życiu człowieka oraz możliwości jej doświadczania;
- wskazuje wartości związane z pracą i etyką zawodową;
- Dokonuje autoprezentacji;
	- dostęp do materiałów dot. zawodów zgromadzonych w gabinecie pedagoga/doradcy zawodowego;
- korzystanie z tematycznych portali i stron Internetowych w pracowni komputerowej i bibliotece;
- tworzenie przez uczniów z listy zawodów informatycznych – praca w grupach metodą projektu
- l. biologii – „Praca lekarza”
- zajęcia grupowe z doradcą „Zawody wokół nas”, „Marzenia do spełnienia”
- zajęcia grupowe z wychowawcą                    „W jakich zawodach wykorzystam wiedzę z…” „Rzemiosło alternatywą dla młodych zawodowców”
- zajęcia grupowe z doradcą „Moje zasoby a oczekiwania pracodawców”
- wybrane treści na lekcjach: informatyki, WDŻ, WOS, jęz. angielskiego 
- Interklinika – webqest (poznanie pracy specjalistów w róznych dziedzinach)
- prezentacja multimedialna;
- projekt „Praca, którą podziwiam”- (wykonanie plakatu, fotoreportażu  lub przeprowadzenie wywiadu wywiad);
- zajęcia grupowe z doradcą „Jak scharakteryzować współczesny rynek pracy „
 „Praca jako wartość w życiu człowieka”, „Wolontariat – wstępem do kariery”
- zajęcia grupowe z doradcą 
- „Autoprezentacja – czyli sztuka przedstawiania siebie”
- opracowanie za pomocą komputera rysunków, tekstów, danych, animacji, motywów i prezentacji multimedialnych, – wzory pism urzędowych

	doradca zawodowy,
nauczyciel /bibliotekarz,
nauczyciel
A.Kubeł
J. Mrozek
doradca zawodowy
wychowawcy 
kl. VII I VIII
doradca zawodowy
nauczyciele poszczególnych przedmiotów
nauczyciel informatyki
pedagog szkolny
nauczyciel bibliotekarz
doradca zawodowy
doradca zawodowy
nauczyciel informatyki
	cały rok
kl. VII,VIII i IIIPG
kl. VII
kl. VII- IIsem
kl. VII- IIsem
kl. VII- II sem
kl. VIII- I sem
kl. VII- IIsem
zgodnie z harmonogr
zgodnie z rozkładem
luty 2019
marzec 2019
kl. VIII- I sem
kl. VIII- I sem
kl. VII- IIsem
kl. VIII- I sem
kl. VII-VIII, IIIPG


	Rynek edukacyjny     i uczenie się przez całe życie
	- analizuje oferty szkół ponadpodstawowych i szkół wyższych pod względem możliwości dalszego kształcenia korzystającz dostępnych źródeł informacji;
- analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkół w kontekście rozpoznania własnych zasobów;
- charakteryzuje strukturę edukacji formalnej oraz możliwości edukacji pozaformalnej i nieformalnej;
- określa znaczenie uczenia się przez całe życie;
	- zajęcia grupowe z doradcą:  „Szkoły zawodowe – szkołami pozytywnego wyboru”,
„Informacje w zasięgu ręki – czyli poznaję ofertę szkół ponadpodstawowych”,        „Szkoła podstawowa i co dalej? Moja edukacyjna przygoda”;
- wyjazd na „Targi edukacyjne” do Ostrołęki;
- odwiedziny wybranych szkół w rejonie,
- udział w spotkaniu z profesjonalnymi doradcami w ramach tzw. „Dnia orientacji zawodowej”
- zajęcia grupowe z wychowawcą: „W szkole czy poza szkołą? Gdzie się uczymy?”
„Co gwarantuje mi szkoła? Kwalifikacje             i kompetencje” 
„Wybieram zawód czy szkołę?”  
- zajęcia grupowe z doradcą: „Jak długo 
uczymy się?” część I i II


	doradca zawodowy
wychowawca kl. VIII/doradca zawodowy
wychowawca
kl. VIII
doradca zawodowy
	kl. VII- II sem
kl.VIII- I sem
kl. VII- II sem
kl. VIII i III PG marzec 2019
styczeń 2019
kl.VIII- I sem
kl.VIII- I sem
kl. VII- II sem
kl. VIII- I sem


	Planowanie własnego rozwoju     i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
	- uczeń dokonuje wyboru dalszej ścieżki edukacyjno-zawodowej samodzielnie lub przy wsparciu doradczym;
- określa cele i plany edukacyjno-zawodowe, uwzględniając własne zasoby
- identyfikuje osoby                  i instytucje wspomagające planowanie ścieżki edukacyjno-zawodowej i wyjaśnia w jakich sytuacjach korzystać z ich pomocy;
- planuje ścieżkę edukacyjno-zawodową, uwzględniając konsekwencje podjętych wyborów;
	- zajęcia grupowe z doradcą: 
„Jak wybrać szkołę”                                    „Kariera zawodowa. Co w trawie piszczy?”
„Kim chcę zostać w przyszłości?”
„Doradca zawodowy – kto to taki?”
- zajęcia grupowe z wychowawcą
„Co dwie głowy to nie jedna. Kto może mi pomóc w wyborze szkoły i zawodu?”
- warsztaty dla rodziców uczniów kl. IIIPG        i VIII w ramach „Dnia orientacji zawodowej”
- konsultacje indywidualne z doradcą zawodowym;
- wykaz lokalnych instytucji wspierających planowanie kariery edukacyjno-zawodowej;
-umieszczenie materiałów oraz informacji z zakresu doradztwa zawodowego na stronie internetowej szkoły;
- zajęcia grupowe w ramach WOS – „Edukacja i praca”
- webqest–„Kim będę” –(Algorytmy - Kwalifikacje jak programowanie)
„I Ty możesz zostać grafikiem komputerowym!”
-pomoc uczniom klas III G  i VIII  w logowaniu do elektronicznego  systemu wspomagania rekrutacji szkół średnich.
	doradca zawodowy
doradca zawodowy
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	Działania skierowane do rodziców i nauczycieli
	Osoby odpowiedzialne
	Termin

	Zorganizowanie spotkania informacyjno-doradczego z doradcą zawodowym w szkole;

Prowadzenie konsultacji dotyczących decyzji edukacyjno-zawodowych uczniów;
Gromadzenie i udostępnianie materiałów edukacyjnych w formie poradników, ulotek –dotyczących szkół średnich orientacji zawodowej, rynku pracy , itp.

Udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych stronę www szkoły, tablice informacyjne, e-dziennik;
Włączanie rodziców w szkolne działania związane z orientacją zawodową i doradztwem zawodowym.

Udział rodziców w warsztatach dotyczących rozwijania zainteresowań swoich dzieci;

Zaproszenie rodziców do udziału  w targach edukacyjnych;

Udział rodziców (  jako przedstawiciela danego zawodu )        w spotkaniu z uczniami ;
Umożliwienie nauczycielom udziału w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego
Wspieranie w realizacji zadań z zakresu doradztwa zawodow.
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Warunki i sposoby realizacji programu:
Określone w programie cele realizowane będą podczas:

· grupowych zajęć związanych z doradztwem zawodowym prowadzonych przez doradcę zawodowego, które wynikają z ramowych planów nauczania ( po 10 h   w kl. VII i VIII)

· wspomagania uczniów w wyborze kierunku kształcenia i zawodu w trakcie bieżącej pracy z uczniami prowadzonych przez doradcę zawodowego, nauczycieli przedmiotów i wychowawców na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych;

· podczas innych działań doradczych realizowanych w szkole (np. Dzień Orientacji Zawodowej, projekty edukacyjne, konkursy zawodoznawcze, itp. ) lub poza nią (np. spotkania z przedstawicielami zawodów, udział w targach edukacyjnych,     w wycieczkach zawodoznawczych do zakładów pracy)

· podczas indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradcę zawodowego (lub innych specjalistów, wychowawców, nauczycieli)
Sojusznicy z którymi szkoła będzie współpracowała przy realizacji powyższych działań:
· Centrum Edukacji i Pracy Młodzieży OHP w Ostrołęce
· Powiatowy Urząd Pracy

· Ochotniczy Hufiec Pracy
· Poradnia Psychologiczno-pedagogiczna w Myszyńcu

· Szkoły ponadpodstawowe w Ostrołęce, Kadzidle, Łysych

· Lokalne przedsiębiorstwa i zakłady pracy

Metody pracy jaki będą stosowane podczas realizacji programu:
· ćwiczenia grupowe i indywidualne
· dyskusja, rozmowa kierowana
· mini wykład
· metoda przewodniego tekstu: historyjka, bajka
· praca z tekstem – kwestionariusze
· zdania niedokończone, zdania typu prawda czy fałsz
· giełda pomysłów
· autorefleksja
· ankieta
· studium przypadku
· skojarzenia, quiz
· kalambury
· kolaż
· plakat
· fotoreportaż
· metoda projektu
· gry online
Ewaluacja Programu

Program Doradztwa Zawodowego może być modyfikowany i uzupełniany na bieżąco w zależności od zapotrzebowania odbiorców: uczniów , rodziców i nauczycieli.  Ewaluacja programu będzie dokonywana poprzez:
· autorefleksje i samoocenę uczestników (swobodne wypowiedzi na zakończenie zajęć z wykorzystaniem głównie skojarzeń                i myślenia analogicznego);

;

· pytania ewaluacyjne do dzieci (dotyczące zrozumienia przekazywanych treści),
· analizę dokumentacji (e-dziennik – tematy zajęć),
· sprawozdanie z realizacji zaplanowanych działań;

· zbieranie opinii i informacji zwrotnych od rodziców

Uwagi do realizacji
Koncepcję obszarów celów szczegółowych, scenariusze zajęć grupowych  oraz wybrane formy realizacji zaczerpnięto z programów preorientacji i orientacji zawodowej oraz doradztwa zawodowego przygotowanych w projekcie ORE „Efektywne doradztwo edukacyjno-zawodowe dla dzieci, młodzieży i dorosłych”.
Rada Pedagogiczna pozytywnie zaopiniowała w dniu 11.10.2018 Szkolny Program Doradztwa Zawodowego    i przyjęła do realizacji w Zespole Placówek Oświatowych im. Papieża Jana Pawła II w Dylewie.
