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Akty prawne:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r.

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka z dnia 10 grudnia 1948 r.;

Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych;

Konwencja o Prawach Dziecka z dnia 20 listopada 1989r; Dz.U. 1991 nr 120 poz. 526;
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 1 949)

Ustawa z 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2015 r.; poz. 2156 ze zm.) -art. 54 ust. 2
pkt 1, ust. 4.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (z p6zniejszymi zmianami);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017r. w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017r. poz.649);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania i pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591 );

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkoéw
organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym ( Dz.U. 2017 r.
poz. 1578)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form
prowadzenia w szkolach i placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci wychowawczej,
edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz.U. poz.
1249)

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia
26 pazdziernika 1982 r. (tekst jednolity - Dz. U. z 2002r. Nr 147, poz.1231; Dz. U. z 2007r.
Nr 70, poz. 473).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2017 r. poz. 783
i 1458)

Ustawa z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 1996 Nr 10, poz. 55, z pdzn. zm.)

Ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. Nr 180, poz.
1493 tekst jednolity Dz.U. z 2015 poz. 1390);


http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20051791485
http://isap.sejm.gov.pl/DetailsServlet?id=WDU20051791485
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Wstep

Szkola jest wspolnota, ktora tworza dyrektor ,nauczyciele, pracownicy administracji i
obstugi, uczniowie i ich rodzice. Wszyscy dorosli sa s$wiadomi swojego wyboru i
odpowiedzialni za niego. Zakladamy, ze wszyscy pracownicy sa wychowawcami, realizujac
przestanie:

Przez to, jacy jesteSmy., uczymy dzieci o wiele wiecej niz to, co im mowimy.

J.CH. Pearce

Zadania wychowawcze szkoty s3a podporzadkowane nadrzednemu celowi, jakim jest
wszechstronny rozw6j wychowanka w wymiarze emocjonalnym, spotecznym, moralnym,
zdrowotnym i intelektualnym.

Szkota, przedszkole jako srodowisko wychowawcze ma za zadanie wspomagaé¢ wychowankéw w
osigganiu wszechstronnego rozwoju, ksztaltowac postawy, umozliwi¢ korygowanie deficytow w
celu optymalizacji osiggnie¢ edukacyjnych uczniow oraz zapobiegal zagrozeniom poprzez
profilaktyke, przeciwdziatanie istniejacym zagrozeniom
1 wsparcie uczniow, dzieci przedszkolnych w trudnych sytuacjach.

Program powstal w oparciu o obserwacje, ankiety, konsultacje z rodzicami, nauczycielami
1 Samorzadem Szkolnym.

1. Diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole

Szkota Podstawowa nr 31 z Oddziatami Integracyjnymi im H. Sienkiewiczaw Kielcach obejmuje

opieka, dydaktyczno-wychowawcza dzieci z oddziatéw przedszkolnych, i uczniow z klas I-VII

oraz oddzialy gimnazjalne . Pomimo duzej liczebnosci dzieci w placowce zaden uczen nie jest

anonimowy. Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza $rodowiska, analizuje si¢ potrzeby i

zasoby szkoty z obszaru wychowania 1 profilaktyki w szkole na podstawie:

- ankiety skierowanej do rodzicow na temat oczekiwan rodzicow w realizacji zadan
profilaktycznych i wychowawczych w formie zdania otwartego,

- corocznych badan gotowosci szkolnej uczniow klas pierwszych,

- spostrzezen wychowawcow na temat funkcjonowania poszczeg6lnych klas,

- analiza dokumentacji szkolnej,

- obserwacji biezacych zachowan ucznidow na terenie szkoty, analiza uwag wpisanych
do zeszytu obserwaciji,

- sprawozdan semestralnych opracowanych przez wychowawcow,

- biezacych rozmdéw nauczycieli z uczniami na temat ich potrzeb, mozliwos$ci 1 zainteresowan;

W wyniku diagnozy i1 ewaluacji wewngtrznej wytoniono nastgpujace obszary problemowe:

e potrzeba  objecia  szczegblnym  wsparciem  ucznibw ~ z  orzeczeniami 0
ksztatceniu specjalnym (obserwacja, badania socjometryczne),

e brak motywacji do nauki- szczegolnie uczniow klas starszych (analiza ocen czgstkowych
uczniow, analiza wynikow egzaminow wewnetrznych i zewnetrznych spostrzeZenia
nauczycieli)

e niewystarczajagca komunikacja interpersonalna w relacji uczen- uczen ( spostrzezenia
wychowawcow, pedagoga),

e w niektérych przypadkach nie sa respektowane przez uczniow normy spoteczne,
dotyczy to zachowan agresywnych, ( spostrzezenia nauczycieli,wychowawcow,

pedagoga),



e niska frekwencja uczestnictwa rodzicow w  spotkaniach ze  specjalistami
( dokumentacja wychowawcow),

e w wickszym zakresie nalezy przedstawi¢ uczniom Prawa Dziecka, a takze zagadnienia
zwigzane z cyberprzemocy (spostrzezenia nauczycieli, rodzicow i uczniow)

e rozszerzy¢ dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien, przemocy, otylosci (spostrzezenia
pedagoga, wychowawcow, analiza ankiet)

2. Misja Szkoly.

Pragniemy w naszej szkole ksztaltowaé¢ uczniow na miare aktualnych potrzeb, tak by mogli
radzi¢ sobie we wspolczesnym Swiecie oraz stawi¢ czolo coraz bardziej wymagajacej
rzeczywistosci. Wszystkie dzialania podejmowane w naszej placowce powinny stuzy¢ temu,
by w sposob najbardziej efektywny i wydajny umozliwi¢ mtodym ludziom wszechstronny

i harmonijny rozwaéj, a takze wspomaga¢é rodzicow w ich funkcji wychowawczej. :
1. "Koncepcja pracy Szkoly Podstawowej nr 31 im. Henryka Sienkiewicza w Kielcach na lata szkolne "

3. Wizja Szkoly.

Naszym zalozeniem jest, aby nasza szkola byla postrzegana w $rodowisku lokalnym jako
instytucja dobra, przyjazna i Zyczliwa uczniom, zapewniajaca im wszechstronny rozwdj.

lem naszej szkoly jest:
wychowanie czlowieka kulturalnego, 0dp0w1ed21alnego aktywnego tworczego wrazhwego
otwartego na potrzeby drugiego cztowieka, majacego poczucie wiezi ze swoja szkola, swoim
miastem, regionem, ze swoja Ojczyzna, cztowieka prawego i tolerancyjnego,

- umozliwienie uczniom osiggania sukcesoOw w réznych dziedzinach nauki, sportu i sztuki

- zapewnienie uczniom bezpieczenstwa oraz warunkow do efektywnego ksztatceniai rozwoju
fizycznego

- podejmowanie dziatan w celu zapobiegania dyskryminacji,

- zgodna 1 efektywna wspotpraca wszystkich nauczycieli, pracownikow oraz instytucji

wspierajacych szkote,

wspolpraca szkoly z rodzicami oraz spdjne oddziatywania wychowawcze domu i szkoty,?

N

"Koncepcja pracy Szkoly Podstawowej nr 31 im. Henryka Sienkiewicza w Kielcach na lata szkolne ......7"

4. Sylwetka absolwenta

Absolwenta naszej szkoly powinny cechowac¢:

- zdolno$¢ do samodzielnego myslenia, wysoki poziom umiejetnosci i wiedzy na miarg
swoich mozliwosci

- umiejetnos$¢ uczenia si¢ 1 samodoskonalenia oraz pracy w zespole

- kultura osobista ,czyli okazywanie innym szacunku, dbatos¢ o stowa, estetyke stroju

- wrazliwo$¢ na krzywdg oraz potrzeby innych

- szacunek do Ojczyzny , tradycji 1 kultury wlasnego narodu

- poszanowanie innych kultur i tradycji

- odpornos¢ na wplyw negatywnych zjawisk spotecznych

- tolerancja i szacunek wobec innych

- szacunek do nauki, pracy innych / uczciwos¢, rzetelno$¢, aktywnos$¢, bezinteresownos¢



5. Cel ogolny.

Wspieranie uczniow we wszechstronnym rozwoju, ukierunkowanym na osiagniecie pekni
dojrzalosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spolecznej, ktéore powinno
by¢ wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i mlodziezy
w przyvjaznym i bezpiecznym Srodowisku.

Glowne cele pracy wychowawczo - profilaktycznej

1.  Wspomaganie wszechstronnego rozwoju osobowosci dziecka w wymiarze intelektualnym,
etycznym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

2. W rozwoju spotecznym ksztattowanie postaw: wzmacniania poczucia tozsamoSci
indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej, poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu oraz otwartos$ci wobec innych kultur i tradycji, rozwijanie zainteresowan

srodowiskiem lokalnym,;

3. Przygotowanie uczniéow do funkcjonowania w $rodowisku o zrdéznicowanych potrzebach
1 mozliwosciach edukacyjnych.

4.  Ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wilasno$¢ oraz $rodowisko, w ktorym
zyjemy 1uczymy sig¢.

5.  Zapewnienie wlasciwego klimatu szkoty, ktéry sprzyja efektywnej pracy i wspoétdziataniu
w grupie.

6. Ksztaltowanie postaw zgodnych z og6lnie przyjetymi normami zachowan, kultura osobista.

7.  Rozbudzanie  ciekawo$ci  poznawczej,  kreatywnosci  innowacyjnosci  oraz
motywacji do edukacji i realizacji wlasnych celow poprzez rzetelng prace i uczciwosé.

8.  Ksztaltowanie postaw sprzyjajacych zdrowemu trybowi zycia i bezpiecznym zachowaniom.

9.  Rozwijanie i doskonalenie kompetencji wychowawczych nauczycieli poprzez udzial
w zebraniach metodycznych, szkoleniach kursach ;

10. Przygotowanie uczniow do wiasciwego funkcjonowania w grupie réwiesniczej
1 spolecznosci szkolnej, zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej, ojczyZznie, Europie

1 Swiecie.

11. Rozbudzanie potrzeby podejmowania wysitku intelektualnego oraz r6znorodnych dziatan na
rzecz klasy 1 szkoty.

12. Pielegnowanie tradycji zwigzanych z patronem szkoty.
13. Wspieranie ucznidw w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji 1 okreslaniu drogi

dalszej edukac;ji;

7. Cele szczegblowe



Uczen:

- jest zyczliwy, dostrzega potrzeby drugiego cztowieka,
- udziela pomocy réwiesnikom,
- szanuje ludzi i respektuje ich prawa,

- jest tolerancyjny wobec drugiego cztowieka,
- jest odpowiedzialny,
- potrafi rozwigzywac konflikty,
- potrafi  sobie radzi¢ z trudnymi uczuciami (zlo§¢, gniew, strach)
- jest asertywny,
- potrafi komunikowac¢ si¢ z innymi, dyskutowac, broni¢ i uzasadnia¢ wlasny punkt widzenia,
- godnie reprezentuje szkole na Zewnatrz,
- czuje si¢ bezpiecznie A4 swoim srodowisku szkolnym,
- odroznia dobro od zla,
- dba 0 higieng osobista, estetyke ubioru, pomieszczen
- moze rozwija¢ swoje zdolnosci 1  zainteresowania, by¢  kreatywnym;
- Zna 1 szanuje symbole narodowe 1 migdzynarodowe.
- poprawnie postuguje si¢  jezykiem polskim, dba o kultur¢ stowa.
- zna zasady prawidtowego odzywiania
- rozumie potrzebe aktywnego spedzania wolnego czasu

- jest $wiadomy zagrozen zwigzanych z mediami i §rodkami zmieniajacymi §wiadomos$¢
jest $wiadomy swojej przynalezno$ci do rodziny spoteczenstwa 1 narodu.

- rozumie 1  szanuj¢ tradycje = szkoty, rodziny regionu 1  narodu.
- kieruje si¢ mitoscig do ojczyzny, poszanowaniem dla polskiego dziedzictwa kulturowego
przy jednoczesnym otwarciu na kultury Europy 1 Swiata,

- wie na czym polega patriotyzm.

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny zaklada, ze realizowane w szkole
zadania wychowawcze i profilaktyczne:

- pomoga dziecku budowac stabilno$¢ emocjonalna;

- Tozwing optymalne strategie radzenia sobie z nieprzyjemnymi uczuciami;

- Tozwing umiejetnos$ci wypowiadania sig, stuchania innych;

* nauczg rozwigzywania problemow i konfliktow;

* Wyposaza ucznia w umiejetnosci radzenia sobie z trudno$ciami, ze stratg i zmiana;

- nauczg wykorzystywania nabytych umiejetnosci w codziennym zyciu.

8. Struktura oddzialywan wychowawczych i profilaktycznych



Dyrekcja:

e dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej i opiekunczej
szkoty, o ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole,

e wspiera finansowo i organizuje dzialania profilaktyczne w §rodowisku szkolnym,

e stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia
uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;j,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

e ma obowigzek organizowania spotkan szkoleniowych dla nauczyciel,

o dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

Pedagog szkolny:
ma obowigzek niesienia wszechstronnej pomocy dzieciom,
ma obowiazek $cistej wspolpracy z policja i sadem dla nieletnich,
w sposob zdecydowany reaguje na obecno$¢ w szkole osob obcych, ktére swoim zachowaniem
stwarzajg zagrozenie dla ucznia,
diagnozuje problemy wychowawcze,
poprzez dziatania wychowawcze ksztaltuje wsrod uczniow i rodzicow swiadomosé prawng w
zakresie ponoszenia konsekwencji za popetniony czyn,
doskonali si¢ w zakresie wychowania i profilaktyki,

Nauczyciele:
maja obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego,
wspieraja swoja postawa 1 dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny uczniow,
udzielajag pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,
odpowiadajg za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole i poza jej
terenem np. na wycieczkach szkolnych,
swiadczg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w biezacej pracy z uczniem,

Wychowawcy klas:

« wychowawcy i pedagog szkolny prowadzg w réznych formach szkolenia, konsultacje dla
rodzicow,

e daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego,

e sprawujg opieke wychowawczg nad uczniami szkoly, a w szczegdlnosci: tworzg warunki
wspomagajace ich rozwdj 1 przygotowuja do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie,

e poznajg warunki zycia i nauki swoich wychowankow,

e ucza pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia wlasnej
wartosci,

e realizuyjg w toku pracy wychowawczej treSci 1 cele programowe programu
wychowawczego szkoty,

e nadzoruja pomoc psychologiczno- pedagogiczna w swojej klasie,

Rodzice:

e rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i1 ksztatcenia dzieci,

e powinni zadba¢ o wtasciwa form¢ spgdzania czasu wolnego przez uczniéw, proponowaé im
pozytywne formy wypoczynku dost¢gpne w szkole 1 w miescie,
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Zadania i sposob realizacji. zaje¢ wychowawczo-profilaktycznych dla dzieci z
oddzialéwprzedszkolnych i klasl-111

1.Rozwaj intelektualny ucznia

zainteresowan i
sprawnego dzialania.

Motywowanie uczniow prowadzac
zroznicowane formy i metody pracy.
Indywidualizowanie pracy z
uczniami biorgc pod uwage ich
mozliwosci.

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji | odpowiedzialne
Tworzenie warunkoéw | Przygotowanie do udzialu w Caty rok Dyrektor,
rozwoju szkolnych i miedzyszkolnych nauczyciele
indywidualnych konkursach wiedzy.
zainteresowan. Organizowanie klasowych
przegladéw zainteresowan
1 umiejetnosci.
Rozwijanie Wspieranie uczniéw
zainteresowan i w przygotowaniach do udziatu w Caty rok
poglebienie apelach, przegladach i imprezach
uzdolnien. okolicznosciowych.
Prowadzenie zaje¢ dostosowanych Wg
do potrzeb uczniow: potrzeb
- zajgcia artystyczne
- zajecia wokalne
- kolo matematyczne, przyrodnicze,
- zajecia sportowe
Wg
Praca z uczniem |Roznicowanie zadan na lekcji. potrzeb Dyrektor,
majacym trudnosci w | Prowadzenie zaje¢¢ nauczyciele
nauce. dydaktyczno-wyrownawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych.
Caty rok Wychowawcy
Organizowanie pomocy Nauczyciele
kolezenskie;.
Wychowawcy
Dodatkowe zajecia wspomagajace
Rozbudzanie i rozwo0j ucznia w ramach projektow.
rozwijanie ciekawosci Wychowawcy,
poznawczej, Wspotpraca z pedagogiem, nauczyciele
indywidualnych psychologiem, logopeda i PPP.
zdolnosci tworczych, Caty rok




2.Rozwaoj emocjonalny ucznia:

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji |odpowiedzialne
Poznajemy si¢ w nauce, |-Elementy pedagogiki zabawy na |Na biezaco Nauczyciele
zabawie i podczas zajeciach o charakterze Wg Wychowawcy
uroczystosci szkolnych. wychowawczym. potrzeb
- Imprezy integracyjne dla dzieci i
rodzicow w poszczegolnych
zespotach i na poziomie klas 0-3
np Rajd integracyjny ,,Ciuchcig na
Ponidzie”, warsztaty rodzinne.
Uéw_iadomienie sobie - Realizacja wybranych tematow W(g planu Wychowawcy
swoich mocnych stron. L
Zwrdcenie uwagi ,,Sp(.)JI'Z. 1nacze] L .
uczniow na role emocjii |” Zajecia ze specjalistami
uczué w zyciu cztowieka | ksztattujace kompetencje Wychowawcy
spoteczno —emocjonalne Nauczyciele
Uswiadomienie jak rozne | \Warsztaty:Jak radzi¢ sobie z
Sytuacje wplywaja na to | oiami w sytuacjach trudnych 2 | W9
jak si¢ czuje i co o sobie . potrzeb Wychowawcy
mysle Rozwi jan.le postaV\{ asertywny_ch iw
Radzenie sobie W (zabawy integracyjne, dyskusje, Praca
roznych sytuacjach np. | filmy edukacyjne, tresci biezaca
stresowych, nauczania).
problemowych, nowych.
Wdrazanie postaw .| Dzieh Tolerancii ze szczegolnym Listopad pedagodzy
asertywnych. Ksztalcenie L ) Praca
umiejetnosci akceptacji zxyrocemem uwagi na osoby biezaca
samego siebie i innych. | niepetnosprawne
3.Rozwdj spoteczny ucznia:
a)funkcjonowanie w klasie:
Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji | odpowiedzialne
Ksztaltowanie - Opracowanie klasowych kodeksow Wrzesien | Wychowawcy
umieje¢tnosci zachowania. Wrzesien
wspoéldziatania i - Zapoznanie z kodeksem zasad
przestrzegania norm dzieci i rodzicow.
wspoélzycia w grupie - Wspolne ustalenie zasad
spoteczne;. nagradzania i karania. Nauczyciele
- Zapoznanie dzieci z Konwencjg Wychowawcy,




Ksztaltowanie
umiejetnosci
nawigzywania i
podtrzymywania relacji
z rOwiesnikami,
rozpoznawania ich
potrzeb, zgodnej
wspotpracy z innymi,

z zachowaniem
obowigzujacych norm

i regul kultury osobistej;

Zapoznanie z
podstawowymi prawami
1 obowigzkami
wynikajacymi z roli
ucznia oraz cztonka
szkolnej spotecznosci,
rodziny i kraju;
Rozwijanie empatii,
umiejetnosci
podejmowania dziatan
majacych na celu pomoc
stabszym i
potrzebujacym,
umiejetnosci
rozwigzywania
konfliktow 1 sporow.

Ksztaltowanie
podstawowych
umiejetnosci
komunikacyjnych;

Praw Dziecka

- Biezace ocenianie zachowania
dzieci.

- Rozwigzywanie biezacych
konfliktow 1 problemow (dzieci,
rodzice)

- Uczestniczenie w pogadankach,
-Organizowanie wyj$¢ do kina, teatru,
spotkan z policjantem, strazg miejska,
apeli oraz wybor ucznia miesigca

- Odgrywanie scenek - drama

- Pelnimy dyzury.

- Przydziat zadan.

Organizacja imprez klasowych i
szkolnych jak: wycieczki, dyskoteki,
wyjazdy do teatru lub kina, rozgrywki
sportowe, wigilie klasowe, ogniska.
Zaj¢cia na temat: AsertywnosS¢ i
negocjacje jako nieagresywne
sposoby rozwigzywania konfliktow.

Zajecia warsztatowe nt
podstawowych umiejetnosci z zakresu
komunikowania si¢

- przestrzegania zasad poprawnej
komunikacji przez dorostych

i dzieci;

Spotkania z policjantem,
psychologiem.

Integracja zespotu klasowego, dbanie
0 wlasciwg atmosfere w klasie.
Zajecia na godzinach
wychowawczych dotyczace zasad
prawidtowej komunikacji
interpersonalne;j.

Edukacja na temat zjawiska przemocy
1 agresji, mechanizmow, skutkow 1
sposobow przeciwdziatania.

Caty rok

| semestr

W(g planu
zgodnie z
planem

pracy
zespotu
klasowego

Caty rok

Caty rok

Caly rok,
wg potrzeb

Caly rok

W(g potrzeb

Nauczyciele

Wychowawcy

Wychowawcy,
pedagog

Dyrektor,

Wychowawcy,
nauczyciele

Wychowawcy,
pedagog

Wychowawa

Wychowawca

Wychowawca
pedagog




b)funkcjonowaniewspoleczenstwie:

16.  Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Ksztaltowanie Wybory do samorzadu klasowego. | Wrzesien Wychowawcy
samorzadnosci 1
demokracji. Dziatalno$¢ Samorzadu Caty rok Opiekun
Uczniowskiego. samorzadu
szkolnego
Ksztattowanie Pelnienie przez uczniéw ré6znego Caly rok Wychowawcy
poczucia rodzaju funkcji na forum szkoty.
odpowiedzialnosci.
Zaznajomienie rodzicow Wrzesien Dyrektor
Wspolpraca z z podstawowymi dokumentami
rodzicami. szkoty — Statut, Program
wychowawczo - profilaktyczny.
Wspotudziat w tworzeniu Wrzesien
programow i planéw pracy szkoty.
Praca wlasna na rzecz szkoty. Wg Wychowawcy
potrzeb
Udziat rodzicow w organizowaniu | Zgodnie z
imprez szkolnych, w konkursach. planem
Zebrania rodzicow z jw. Wychowawcy
wychowawcami klas,
indywidualne spotkania rodzicow
z wychowawcg, rozmowy
telefoniczne. Wg
Pedagogizacja rodzicow. potrzeb
Wychowawcy
Organizowanie spotkan dla Nauczyciele
rodzicow z prezentacja dziatan wedhug
klasy, szkoty. planu

Imprezy integrujace rodzicow




4.Wychowanie patriotyczne i obywatelskie:

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Budzenie mitosci | Udziatl w apelach z okazji rocznic | Wg Nauczyciele
do ojczyzny i i $wigt panstwowych. harmonogramu
poczucia
wspolnoty Poznawanie symboli narodowych, Nauczyciele,
narodowej ich historii i znaczenia, wychowawcy
okazywanie im szacunku.
Pielggnowanie i Udziat i wspottworzenie imprez Wg Wychowawcy,
tworzenie tradycji | szkolnych jak: rocznica wybuchu | harmonogramu | nauczyciele,
szkoty. Il wojny, pasowanie opiekun samorzadu
pierwszoklasistow, 11 listopada, szkolnego
Dzien Patrona, Dzien Babci i
Dziadka, Konstytucja 3 Maja,
uroczyste zakonczenie roku
szkolnego.
Znajomos¢ Organizacja konkursow Wg Dyrektor,
biografii i literacko-poetyckich, harmonogra nauczyciele
dziatalnosci plastycznych zwigzanych z mu,
Henryka patronem szkoty.
Sienkiewicza. Maj/czerwiec Dyrektor,
Przygotowanie uroczystosci nauczyciele
Dzien Patrona.
5.Rozwaj zdrowotny ucznia:
Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Promowanie Poznajemy zasady racjonalnego W ustalonym Wychowawcy,
zdrowego stylu odzywiania i kulturalnego terminie nauczyciele
zycia. spozywania positkdw na zajgciach
Wspolne $niadania kanapki, Caty rok
Przygotowanie do |surowki Nauczyciele
podejmowania Udziat w “Programie dla szkoty”- przyrody i biologii
dziatan majacych |owoce i mleko
na celu zdrowy Spotkania z pielggniarka, lekarzem.
styl zycia w Uczestnictwo w konkursach nt Wg
aspekcie zdrowia harmonogr
fizycznym Organizacja i udziat w konkursach amu
I psychicznym; ekologicznych.
Ksztattowanie Obchody Dnia Ziemi.
zachowan i Udzial w akcji Sprzatanie Swiata.




postaw Ekspozycja gazetek, plakatow na Caty rok Nauczyciele
proekologicznych |temat degradacji sSrodowiska i przyrody i biologii
sposobow zapobiegania jej.

6.Bezpieczenstwo

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby

realizacji| odpowiedzialne
Ksztaltowanie Zapoznanie uczniow z Caty rok |Nauczyciele
wilasciwego zachowania | regulaminami pracowni,
si¢ W sytuacji przepisami bhp.
zagrozenia zycia i Organizacja pogadanek, zaje¢
zdrowia oraz sytuacjach | warsztatowych dotyczacych Caly rok |Nauczyciele
nadzwyczajnych; bezpieczenstwa.
Ksztaltowanie Zapoznanie uczniow
$wiadomosci z telefonami alarmowymi,
negatywnego wptywu |z zasadami pierwszej pomocy. Zgodnie z | Dyrektor,
nadmiernego Wspotpraca z ratownikami planem | wychowawcy
korzystania z mediéw. | medycznymi. pracy
* przygotowanie do Aktywne pehienie dyzurow Caly rok Dyrektor,
bezpiecznego na korytarzach w czasie wychowawcy
korzystania ze §rodkoéw | przerw.
komunikacji, Catyrok | Wychowawcy,
zapobiegania i Opieka nad uczniami w czasie nauczyciele
przeciwdziatania wycieczek, spotkan
sytuacjom integracyjnych, zawodow
problemowym; sportowych, dyskotek itp.
Catyrok | Wychowawcy
* ksztattowanie Zapoznanie uczniow
umiejetnosci z zasadami postgpowania
utrzymywania tadu i podczas alarmu
porzadku wokot siebie, |przeciwpozarowego.
w miejscu nauki i Wg Nauczyciele edukacji
zabawy. ,,Kto moze mi pomoc?”’- harmonogr |wczesnoszkolnej
pogadanki na temat sposobow amu
Zapewnienie uczniom | i mozliwosci uzyskania
bezpieczenstwa w wsparcia i pomoc w sytuacji
szkole 1 poza szkotg. zagrozenia.
Caly rok Nauczyciele edukacji

Zapoznanie uczniéw z | Cykl zajec na temat wczesnoszkolnej
zasadami bezpiecznego |bezpieczenstwa na drodze w
poruszania si¢ po Kl. O-111
drogach Spotkanie z policjantem,

Straza Miejska.

Realizacja programu ,,Chronimy

dzieci”




Zadania i sposoby organizowania zaje¢ wychowawczo- profilaktycznych
dla uczniéw klas IV-VII i gimnazjum

1. Rozwdj intelektualny ucznia

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Doskonalenie Prowadzenie zaj¢¢ metodami | zgodnie z Wychowawcy
dokonywania aktywnymi sprzyjajacych planem pracy
samooceny: samopoznaniu, poszerzaniu klasy
- wykorzystywanie $wiadomosci wlasnych Wychowawcy
sytuacji szkolnych do mozliwosci zalet i wad. pedagodzy
treningu rozpoznawania | Warsztaty nt samooceny, jak | Catly rok
wiasnych emocji, uczu¢, |umiejetnie wykorzysta¢ wlasny
predyspozycji i potencjal. W(g potrzeb
deficytow, Diagnozowanie stylo6w uczenia Wychowawcy,
- wdrazanie do sig. Wg nauczyciele
autorefleksji. Udziat w zajgciach harmonogramu
dodatkowych nt. tworczego imprez Wychowawcy
Stymulowanie rozwoju myslenia. Caty rok Nauczyciele
samoakceptacji Zachecanie uczniéw do
i samokontroli: dzielenia si¢ swoimi
- kreowanie warunkow zainteresowaniami i Caty rok Nauczyciele
sprzyjajacych rozwojowi |umiejetnosciami.
indywidualnych talentow
i uzdolnien, Wspieranie uczniow Nauczyciele
w przygotowaniach do udziatu |Wg potrzeb
- praca z uczniem w apelach, przegladach i W(g potrzeb
0 specjalnych potrzebach |imprezach okolicznosciowych.
edukacyjnych. Caty rok Wychowawcy,
Prowadzenie kot zainteresowan. nauczyciele
Roznicowanie zadan na lekcji. Nauczyciele
Caty rok
Prowadzenie
zaje¢ dydaktyczno- Caly rok Pedagog,
wyrownawczych, korekcyjno- wychowawcy
kompensacyjnych.
Nauczyciele
Organizowanie pomocy
kolezenskie;. Nauczyciele

Dodatkowe zajgcia
wspomagajace rozwdj ucznia
w ramach projektow.

Wspotpraca z pedagogiem,
psychologiem, logopeda i PPP.




Motywowanie uczniow
wprowadzajac zréznicowane
formy i metody pracy.
Przygotowanie do udziatu w
szkolnych i miedzyszkolnych
szkolnych konkursach wiedzy
olimpiad przedmiotowych.

2. Rozwdoj emocjonalny ucznia:

umiejetnosci akceptacji
samego siebie i innych.

Zajecia ze specjalistami
ksztattujace kompetencje
spoteczno -emocjonalne
Warsztaty:Jak radzi¢ sobie z
emocjami w sytuacjach trudnych ?

Prowadzenie lekcji otwartych.

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji | odpowiedzialne
Radzenie sobie w Prowadzenie zaj¢c wg planu Nauczyciele
roznych sytuacjach np. |z uwzglednieniem potrzeby pracy Wychowawcy
stresowych, odczytywania uczu¢ innych osoéb: | wychowawcy
problemowych, o elementy dramy Wychowawcy
nowych.
Zapoznanie z elementami W(g potrzeb
asertywnego reagowania w Wychowawcy
Wdrazanie postaw réznych sytuacjach, zajecia nt. W(g planu
asertywnych. moéwienia “nie” wyrazania prosb,
wypowiadania wtasnych opinii. Nauczyciele
W(g potrzeb
Rozwijanie postaw asertywnych Wychowawcy
(zabawy integracyjne, dyskusje, Praca biezaca
filmy edukacyjne, tresci
nauczania).
Pogadanki na lekcjach
Ksztatcenie wychowawczych.




3. Rozwdj spoteczny ucznia:
a) funkcjonowanie w Klasie:

Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji | odpowiedzialne
Ksztattowanie Wdrazanie 1 nauka przestrzegania Wrzesien | Nauczyciele
umiejetnosci regulaminu szkoly, zasad zachowania na
wspotdziatania lekcji i w czasie przerw.
I przestrzegania
norm wspotzycia w | Opracowanie na kazdym przedmiocie Wrzesien | Nauczyciele
grupie spolecznej. |regul wspotpracy w czasie lekcji —
kontrakty oraz konsekwencji jego
nieprzestrzegania.
Organizowanie imprez klasowych i Catyrok | Wychowawcy,
szkolnych takich jak: opiekun
wycieczki, dyskoteki, wyjazdy do samorzadu
teatru lub Kkina, rozgrywki sportowe,
wigilie klasowe, ogniska.
Profilaktyka agresji
I przemocy Zajecia na temat: Asertywnos¢ mediacje | | semestr | Wychowawcy
i negocjacje jako nieagresywne sposoby
rozwigzywania konfliktow.
Prowadzenie zaj¢¢ na godzinach Wg planu | Wychowawcy,
wychowawczych ukazujace wartosci nauczyciel wdz
takie jak: przyjazn, kolezenstwo,
wzajemny szacunek, zdolno$¢ empatii,
wyrazanie uczu¢, udzielanie pomocy w
nauce 1 trudnych sytuacjach zyciowych.
Spotkania z policjantem, psychologiem, |W Dyrektor, pedagog
pedagogiem. ustalonym
Edukacja na temat zjawiska przemocy i |terminie | Wychowawcy,
agresji, mechanizmow, skutkow i Catyrok | nauczyciele

sposobow przeciwdziatania.

b) funkcjonowanie w spoleczenstwie:




Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Ksztaltowanie Wybory do samorzadu klasowego. | Wrzesien Wychowawcy
samorzadnosci 1
demokracji Dziatalno$¢ Samorzadu Caty rok Opiekun
Uczniowskiego. samorzadu
Catly rok szkolnego
Pelnienie przez uczniéw réznego
Ksztaltowanie rodzaju funkcji na forum szkoty.
poczucia Wrzesien Wychowawcy
odpowiedzialnosci. Zaznajomienie rodzicéw z
podstawowymi dokumentami
szkoty — Statut, Program
Wspolpraca z wychowawczo - profilaktyczny. Wrzesien Dyrektor
rodzicami.
Wspotudziat w tworzeniu
programow i planéw pracy szkoty.
W(g potrzeb | Wychowawcy
Udziat rodzicéw w organizowaniu
imprez szkolnych, w konkursach. |Wg potrzeb
w ciggu roku | Wychowawcy
Zebrania rodzicow z szkolnego
wychowawcami klas,
indywidualne spotkania rodzicow z
wychowawca.
Konsultacje dla rodzicow.
Zapoznawanie rodzicow z
dziataniami szkoty- strona szkoty,
spotkania klasowe, podsumowanie
rocznej pracy szkoty.
Pedagogizacja rodzicow.
4. Wychowanie patriotyczne i obywatelskie:
Zadania Formy realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Budzenie mitosci | Zapoznanie ucznidow z historia | Wg Nauczyciele
do ojczyzny i miasta i rejonu, znaczenie jego | harmonogramu
poczucia wspolnoty | herbu, zabytkami, kultura, itp.
narodowe;j. Wychowawcy
Uczestnictwo w akademii, apelu | Wg
przygotowanym przez uczniéw. |harmonogramu
Ksztatltowanie tozsamosci Wychowawcy,
narodowej przy jednoczesnym nauczyciele,
otwarciu na wartosci kultury opiekun samorzadu
innych krajow. szkolnego




Pielegnowanie i Wykonanie okazjonalnych Wg
tworzenie tradycji | gazetek na holu szkoty. harmonogramu
szkoty Udzial w apelach z okazji
rocznic 1 §wiat panstwowych.
Poznawanie symboli
narodowych, ich historii i Praca biezaca Dyrektor,
Znajomos¢ zycia 1 |znaczenia, okazywanie im nauczyciele
dziatalnos$ci szacunku.
Henryka
Sienkiewicza. | Udziat i wspottworzenie imprez
szkolnych jak: rocznica Wg
wybuchu Il wojny, pasowanie | harmonogramu,
pierwszoklasistow, 11 listopada, Dyrektor,
Dzien Patrona, Konstytucja W(g kalendarza | nauczyciele
3 Maja, uroczyste zakonczenie | imprez szkolnych
roku szkolnego.
Organizacja konkursow Dyrektor,
literacko-poetyckich, nauczyciele
plastycznych zwigzanych z Caty rok
patronem szkoty.
Przygotowanie uroczystosci
Dzien Patrona. Maj/czerwiec
5. Rozwdj zdrowotny ucznia:
Zadania Sposoby realizacji Termin Osoby
realizacji odpowiedzialne
Promowanie Organizowanie spotkan z W ustalonym | Wychowawcy,
zdrowego stylu pracownikami stuzby zdrowia w celu |terminie nauczyciele
zycia. zwrocenie uwagi dzieci na higieng Wg
osobistg (zwlaszcza w wieku harmonogramu | Nauczyciele
dojrzewania) jako wyznacznika przyrody i
Ksztattowanie zdrowia 1 kultury cztowieka; Caly rok biologii
zachowan 1 postaw | Aktywizowanie uczniow do udziatu
proekologicznych. |w aktywnych formach spedzania Nauczyciele
czasu wolnego Przygotowac przyrody i
z uczniami cykl godzin Caly rok biologii
wychowawczych np
projekty/prezentacje nt Nauczyciele
o dolegliwosci i zaburzen przyrody i
spowodowanych ztym biologii
odzywianiem
o skutkow wadliwego
przechowywania i
przygotowywania Zywnosci




o przyczyn i skutkow zaburzen
typu anoreksja, bulimia,
wewnetrzny przymus
nadmiernego jedzenia

Zorganizowanie zajec nt:
- konsekwencji niedoboru lub
nadmiaru pokarmu, zwigzku miedzy
sposobem zywienia a wzrostem i
masg ciala oraz samopoczuciem
- najczestsze zanieczyszczenia 1
skazenia zywnosci
- przeciwdziatanie chorobom
brudnych rak i zakazeniom
pasozytniczym - higiena osobista
- jak hatas i nieprawidlowe
o$wietlenie wplywaja na stuch,
wzrok i zdolno$ci do nauki
- utrzymywanie czystosci w domu
i w klasie.
Zorganizowanie klasowej debaty nt
Promocji zdrowia psychicznego/
zdrowego stylu zycia.
- jak radzi¢ sobie ze stresem
szkolnym?
- Sposoby radzenia sobie ze stresem
w sytuacjach egzaminow;
- trudno$ci adaptacyjne
- zagrozenia i szanse stwarzane dla
mtodziezy przez srodki masowego
przekazu
- podatno$¢ na manipulacje
w srodkach masowego przekazu
- uzaleznienie od Internetu - gdzie
szuka¢ pomocy
- wplyw stresu na rozwdj chorob

cywilizacyjnych

Organizacja 1 udziat w konkursach
ekologicznych.

Obchody Dnia Ziemi.

Udzial w akcji Sprzatanie Swiata.
Ekspozycja gazetek, plakatow na
temat degradacji Srodowiska i

sposobow zapobiegania jej.
Zbieranie baterii.

Caly rok

W(g planu

pracy
wychowawcy

Caly rok
W(g kalendarza

imprez

Caty rok

Caty rok

Nauczyciele
przyrody i
biologii,
wychowawcy

Nauczyciele
przyrody i
biologii,
wychowawc

Nauczyciele
przyrody i
biologii,

Nauczyciele
przyrody i
biologii,

Wychowawcy




ROZDZIAL 111

EFEKTY DZIALAN WYCHOWAWCZYCH

Szkota podejmuje starania, by jej absolwent:

- zdobyl zasob wiadomosci i umiejetnosci potrzebnych do poznawania i rozumienia $§wiata,
radzenia sobie w codziennych sytuacjach oraz kontynuowania nauki;

- umiat nawigzywac¢ wilasciwe relacje z innymi oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu;
- odpowiedzialnie podejmowat decyzje i potrafit ponosi¢ konsekwencje dokonywanych

wyborow;

- miatl prawdziwy obraz samego siebie, umial krytycznie spojrze¢ na siebie 1 §wiat;

- potrafit odwaznie wyrazac¢ swoje zdanie bez atakowania innych;

- umiat radzi¢ sobie z uczuciami, wlasnymi i cudzymi;

- potrafit twérczo, odwaznie i odpowiedzialnie rozwigzywac napotkane problemy;

- byt uczciwy i prawdomowny;

- byt wrazliwy na cierpienie cztowieka;

- byt odpowiedzialny za wiasne srodowisko, §wiadomy swojej przynaleznos$ci regionalnej
I narodowej;

- byt aktywny poznawczo, ciekawy $§wiata, ambitny i pracowity;

- prowadzil zdrowy i aktywny tryb zycia

ROZDZIAL 1V

Ewaluacja programu

Program wychowawczo — profilaktyczny poddawany bedzie systematycznej ewaluacji.

Celem ewaluacji jest okreslenie stopnia skuteczno$ci programu. W ewaluacji uwzgledniane beda
opinie: rodzicdw, uczniéw, nauczycieli. Informacje zwrotne pochodzace od ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli shuza doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskOw na przysztos¢.

Narzgdziami przydatnymi do okre§lenia skuteczno$ci programu beda wnioski nauczycieli na
posiedzeniach rad pedagogicznych; badanie opinii rodzicOw zebrane podczas rozmoéw z
opiekunami osobistymi; ankiety przeprowadzone wsrod uczniéw, rodzicéw, nauczycieli; opinie
organu prowadzacego przekazane ustnie lub pisemnie.

Sposoby i srodki ewaluacji:

- obserwacja 1 analiza zachowan uczniow,

- obserwacja postepOw w nauce,

- frekwencja na zajeciach dydaktycznych,

- udziat w konkursach,

Narzedzia ewaluacji:

- ankieta,

- obserwacja,

- analiza dokumentacji szkolnej



