STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ im. MARII KONOPNICKIEJ

w Majdanie Sopockim Pierwszym



Podstawa prawna:

1.
2.
3.

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.

Uchwata Nr XIX/1186/2017 Rady Gminy Susiec z dnia 22 wrzesnia 2017 roku;

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada
1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz.
1943);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzajgca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz.
1379);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe, Przepisy
wprowadzajgce, Karta Nauczyciela,

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegb/owych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i
stuchaczy w szkofach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 poz. 239);
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z
2016 poz. 922);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: 2016 poz. 1870);
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U.z 2017
r. poz. 682.);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz. U. z 2016 r.poz. 23, 868, 996, 1579, 2138, z 2017 r. poz. 935.);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2016 poz. 902).
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I.  INFORMACIJE OGOLNE O SZKOLE.

81

1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Majdanie Sopockim Pierwszym, nazywana
dalej Szkotla, jest szkotg publiczng:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
4) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego i podstawe wychowania przedszkolnego;
5) realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.
2. Siedziba Szkoty jest miejscowo$¢ Majdan Sopocki Pierwszy 113, 22-672 Susiec.
3. Podstawg dziatalnosci Szkoty jest Uchwata Nr X1X/1186/2017 Rady Gminy Susiec
z dnia 22 wrzesnia 2017 roku.
4. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Susiec.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Lubelski Kurator O$wiaty.

82

1. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa 8 lat i jest obowiazkowy do 18 roku zycia.

2. Do obwodu Szkoty nalezg miejscowosci: Majdan Sopocki Pierwszy, Majdan Sopocki Drugi,
Nowiny, Ciotusza Nowa, Kolonia Ciotusza Nowa, Ciotusza Stara, Luszczacz, Roza.

3. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 4-letnich, 5-letnich i 6-letnich, zwane dalej
oddziatami przedszkolnymi.

4. Szkota prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I- VIII.

5. Szkota jest jednostka budzetows.

6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Il. CELE I ZADANIA SZKOLY.

83

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujacg podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdéw edukacyjnych zgodnie z przyjetymi
programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;j.

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze okreslone w Ustawie
Prawo Os$wiatowe, uwzgledniajace Program wychowawczo- profilaktyczny poprzez:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia Szkoty Podstawowej;

2) zapewnienie uczniom petnego rozwoju umystowego i fizycznego w zgodzie z ich
potrzebami i mozliwos$ciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

3) rozwijanie u dzieci i mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do ojczyzny,
poszanowania dla polskiego i regionalnego dorobku kultury;

4) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju;

5) dostosowanie tresci, metod, organizacji nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow;

6) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow i zasad
okreslonych w Programie wychowawczo- profilaktycznym;

7) wspomaganie W procesie uczenia si¢ uczniow majacych problemy wynikajace
z przyczyn spolecznych, rozwojowych lub losowych poprzez organizacje¢ zajgé
dydaktyczno- wyréwnawczych i rewalidacyjnych;

8) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej we wspotpracy
z pracownikami placéwek specjalistycznych;

9) organizowanie nauczania indywidualnego na podstawie orzeczenia Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

10) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow poprzez organizowanie zajec¢
pozalekcyjnych: kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ sportowo-
rekreacyjnych ptatnych lub spotecznie prowadzonych przez nauczycieli.

2. W nauczaniu i wychowaniu respektowane sg zasady zawarte w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych, Karcie Praw Podstawowych, Miedzynarodowej Konwencji
Praw Dziecka.
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3. Do realizacji celéw statutowych Szkota zapewnia mozliwos¢ bezpiecznego korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) pracowni komputerowych;

3) sali gimnastycznej;
4) boisk szkolnych;
5) biblioteki;

6) kuchni;

7) stotowki;

8) swietlicy;

9) szatni;

10) placow zabaw.

4. W pracowniach komputerowych sg zainstalowane i aktualizowane oprogramowania
zabezpieczajace przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego
rozwoju psychicznego i moralnego uczniow, w szczegdlnosci: pornograficznych,
eksponujacych brutalnos$¢ i przemoc, zawierajacych zachowania naruszajace normy
obyczajowe, propagujacych nienawis¢ 1 dyskryminacje.

5. Warunki i sposoby korzystania z Internetu w pracowniach komputerowych Szkoty okresla
Regulamin korzystania z Internetu.

85

1. Dziatalno$¢ edukacyjng Szkoty okreslaja:
1) Szkolny zestaw programdéw nauczania;
2) Szkolny zestaw podrgcznikow;
3) Program wychowawczo- profilaktyczny;
4) Zestaw programOw wychowania przedszkolnego.

86

1. Nauczyciel lub zesp6t nauczycieli maja prawo wyboru podrecznika sposrod podrecznikow
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania z zastosowaniem podrecznika,
materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego lub bez zastosowania podrecznika lub
materialow, o ktérych mowa w pkt 1.

1) zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-11I szkoty podstawowej oraz
zespot nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach V-
VI szkoty podstawowej przedstawiajg dyrektorowi Szkoty propozycje:
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a) jednego podrecznika do zaje¢¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec¢
z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego
dla uczniéw danej klasy- w przypadku klas I-1II szkoty podstawowej;
b} jednego podrg¢cznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow danej klasy-
w przypadku Klas IV-VIII szkoty podstawowej;
C) materiatdéw ¢wiczeniowych;
2) Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycieli ustala:
a) zestaw podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych obowigzujgcych
we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
b) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach
w danym roku szkolnym.
3) Dyrektor Szkoty za zgoda organu prowadzgcego moze ustali¢ w zestawie inny
podrecznik niz zapewniony przez Ministra Edukacji Narodowe;j.
Dyrektor Szkoty corocznie podaje do publicznej wiadomosci Szkolny zestaw podrecznikow
lub materiatéow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktére beda obowigzywac
w nastepnym roku szkolnym.

§7

. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegblnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miarg potrzeb.

Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawiaja dyrektorowi Szkoty program wychowania
przedszkolnego lub program nauczania ksztatcenia ogolnego.

Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku zaproponowany
przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania ksztatcenia ogolnego.

. Dopuszczone do uzytku programy wychowania przedszkolnego I programy nauczania stanowia
Zestaw programow wychowania przedszkolnego i Szkolny zestaw programéw nauczania.
Dyrektor jest odpowiedzialny za uwzglednienie w Szkolnym zestawie programéw
wychowania przedszkolnego i Szkolnym zestawie programOw nauczania catosci odpowiednio:
podstawy programowej wychowania przedszkolnego i podstawy programowej ksztatcenia
ogo6lnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

88
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Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub
inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracami zespotow kieruja przewodniczacy, powotani przez dyrektora.

3. Zespotly nauczycieli pracuja na bazie zatwierdzonych przez rad¢ pedagogiczng plandw pracy.

Na zebraniach rady pedagogicznej podsumowujacych prac¢ Szkoty, przewodniczacy zespotow

sktadaja sprawozdania z pracy zespotow.

89

W celu poprawy jako$ci pracy w Szkole mogg by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne lub
eksperymenty, majace charakter nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

Innowacje moga obejmowac wszystkie lub wybrane zaje¢cia edukacyjne, catg Szkote, oddziat
lub grupe.

Innowacje wymagajace przyznania Szkole dodatkowych $rodkow budzetowych moga by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

Rekrutacje do oddziatu, w ktorym prowadzona jest innowacja odbywa si¢ na zasadzie
powszechnej dostgpnosci.

Innowacje nie moga narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania

i opieki w zakresie ustalonym w Ustawie Prawo Oswiatowe, a takze w zakresie uzyskania
wiadomosci 1 umiejgtnosci niezbednych do ukonczenia danego typu szkoty oraz warunkoéw

1 sposobu przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw okreslonych w odrgbnych przepisach.

6. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w Szkole podejmuje rada pedagogiczna.

7. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢é w innowacji,
2) opinii rady pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie
w Szkole w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byly wczesniej publikowane.
. Uchwalg rady pedagogicznej w sprawie wprowadzenia innowacji wraz z opisem jej zasad oraz
opinig rady pedagogicznej i zgoda autora lub zespotu autorskiego innowacji dyrektor

przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu Szkote.

§10

Szkota wspotdziata z rodzicami ucznia we wszystkich sferach dziatalnosci, a w szczegdlnosci
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w zakresie nauczania, wychowania 1 profilaktyki oraz udzielania informacji dotyczacych zadan

szkoly 1 przepiséw prawa oswiatowego.

2. Rodzice wspoéldziatajg ze szkotg poprzez udziat w pracach organéw szkoty i rady rodzicow.

Rodzice ucznidow uczeszezajacych do Szkolty majg prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)

6)
7)

znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych;

uzyskania informacji na temat funkcjonowania szkoty (np. organizacji roku szkolnego,
kalendarza imprez szkolnych, zaje¢ pozalekcyjnych, konkurséw przedmiotowych);
znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzaminow;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci;
uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu poprawkowego lub
klasyfikacyjnego;

informacji dotyczacych dziatan podejmowanych wobec dziecka, np. kary, nagrody;
uczestnictwa w spotkaniach celem wymiany informacji i dyskusji na tematy
wychowawcze, porad i informacji dotyczacej dalszego ksztalcenia dziecka.

4. Rodzice mogg uzyskac szczegdtowe i biezace informacje, 0 ktdrych mowa w ust. 3. poprzez

kontakt z wychowawca, nauczycielem przedmiotu, pedagogiem lub psychologiem szkolnym
i dyrektorem w formie:

1)
2)
3)

4)
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zebran klasowych;

spotkan indywidualnych, w ustalonych przez nauczycieli terminach;

innych formach okreslonych w Szczegdétowych warunkach i sposobach oceniania
wewnatrzszkolnego;

informacji przekazywanych poprzez komunikaty lub wiadomosci w dzienniku
elektronicznym LIBRUS.



1. ORGANA SZKOLY.

§11

Organami Szkoty sg dziatajgce z mocy ustawy:

1) dyrektor;

2) wicedyrektor;

3) Rada Pedagogiczna;

4) Samorzad Uczniowski;

5) Rada Rodzicow.
Organem spotecznym w Szkole jest Rzecznik Praw Ucznia, zwany dalej rzecznikiem.
Uprawnienia i zakres obowigzkoéw organéw Szkoty reguluje Ustawa Prawo Oswiatowe.
Organa Szkoty wspotpracuja ze soba w ramach kompetencji okreslonych w Ustawie Prawo
Oswiatowe.

DYREKTOR

§12

Szkotg kieruje nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéremu powierzono stanowisko
dyrektora.
Szkota moze rowniez kierowac osoba nie bedgca nauczycielem powotana na stanowisko
dyrektora przez organ prowadzacy, po zasiggnieciu opinii organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
Osoba, o ktdrej mowa w ust. 2., nie moze sprawowa¢ nadzoru pedagogicznego.
W przypadku powotania takiej osoby na stanowisko dyrektora, nadzor pedagogiczny sprawuje
nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze w Szkole.
Stanowisko dyrektora Szkoty powierza organ prowadzacy.
Kandydata na stanowisko dyrektora wytania si¢ w drodze konkursu. Kandydatowi nie mozna
odmowi¢ powierzenia stanowiska dyrektora.
Jezeli do konkursu nie zgtosi si¢ Zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono
kandydata, organ prowadzacy powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie kandydatowi,
po zasiggnieciu opinii rady rodzicow i rady pedagogicznej.
. Regulamin przeprowadzania konkursu okre$laja odrebne przepisy.
Dyrektor:

1) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty oraz reprezentuje
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2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

szkole na zewnatrz;

sprawuje nadzér pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

odpowiada za zgodnos$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa oswiatowego

i niniejszego Statutu;

odpowiada za bezpieczenstwo 0sob znajdujgcych sie na terenie Szkoty podczas zajec
organizowanych przez Szkote oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpozarowe;j
obiektow szkolnych;

odpowiada za zgodne z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej

1 uczniowskiej, za bezpieczenstwo pieczeci 1 drukow $cistego zarachowania;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk pedagogicznych;

10) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegolnos$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej;

11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

12) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.

9. Dyrektor jest kierownikiem dla zatrudnionych w Szkoty nauczycieli i pracownikdw, nie

bedacych nauczycielami.

10. Dyrektor wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom Szkoty oraz:

1)

2)
3)
4)

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikoéw Szkoty;

decyduje o wewngtrznej organizacji pracy SzKoty;

wystepuje z wnioskami po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach

odznaczen, nagréd 1 wyrdznien dla nauczycieli oraz innych pracownikow.

11. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z organami Szkoty.

12. Dyrektor we wspolpracy z innymi nauczycielami zajmujacymi stanowiska kierownicze,
W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego:

1)

2)

przeprowadza ewaluacj¢ wewngtrzng i wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia jakosci
pracy Szkoty;

kontroluje przestrzeganie przez nauczycieli przepiséw prawa dotyczacych dziatalnosci
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej Szkoty;
3) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczeg6lno$ci przez:
a) organizowanie szkolen i narad;
b) motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego;
C) przedstawianie nauczycielom wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego przez
dyrektora nadzoru pedagogicznego;
4) monitoruje prace szkoty lub placowki.
Ewaluacje wewnetrzng przeprowadza si¢ w odniesieniu do zagadnien uznanych w Szkole za
istotne w jej dziatalnosci.
W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 12, dyrektor Szkoty w szczego6lnosci
obserwuje prowadzone przez nauczycieli zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze
oraz inne zaj¢cia 1 czynno$ci wynikajace z dziatalnosci statutowej Szkoty.
Dyrektor opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia na
zebraniu rady pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrze$nia roku szkolnego, ktorego dotyczy
plan.
Plan nadzoru uwzglednia plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny przedstawiony
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, zatozenia polityki os§wiatowej panstwa oraz
whnioski z nadzoru pedagogicznego z lat poprzednich.
Plan nadzoru zawiera:
1) przedmiot ewaluacji wewnetrznej oraz termin jej przeprowadzenia;
2) tematyke i terminy przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisow
prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej Szkoty;
3) zakres wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan.
Dyrektor w terminie do dnia 31 sierpnia, przedstawia na zebraniu rady pedagogicznej wyniKki
i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.
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WICEDYREKTOR

§13

1. Za zgoda organu prowadzacego w Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Powierzenia tej funkcji i odwotanie z niej dokonuje dyrektor Szkoty, po zasiggnieciu opinii
rady pedagogicznej, rady rodzicow i organu prowadzacego.

3. Ramowy zakres czynnosci wicedyrektora:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

opracowywanie rocznych planéw pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej
oraz wspoétudziat w kierowaniu ich realizacja;

wspotudziat przy dokonywaniu przydziatu przedmiotéw i godzin nauczania
nauczycieli;

nadzér nad pracami zespotéw nauczycieli;

hospitowanie i kontrolowanie pracy nauczycieli;

wspotdziatanie w tworzeniu opinii i sporzadzaniu oceny pracy nauczycieli;

nadzor nad prowadzeniem dokumentacji szkolnej w/g swojego zakresu obowigzkow;
wspotudziat we wnioskowaniu o przyznanie nagrdd dla nauczycieli;

organizowanie zastgpstw za nicobecnych nauczycieli;

tworzenie planu zaje¢ lekcyjnych.

4. Wicedyrektor przejmuje na siebie cze¢$¢ zadan dyrektora, a w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

pehni funkcje dyrektora w czasie jego nieobecnosci w Szkole;

przygotowuje projekt Planu nadzoru pedagogicznego;

prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli;

prowadzi czynnos$ci zwigzane z nadzorem prac zespotow przedmiotowych;
organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczyciels;

pelni nadzor pedagogiczny nad Szkota wedhug ustalonego harmonogramu.

5. Uprawnienia wicedyrektora:

1)

2)

3)
4)

5)

jest bezposrednim przetozonym stuzbowym, z upowaznienia dyrektora dla nauczycieli
I innych pracownikow Szkoty;

jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia
biezacego nadzoru nad szkola, a takze podczas petienia funkcji wicedyrektora;

ma prawo do przydzielania zadan stuzbowych 1 wydawania polecen;

decyduje o biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-
opiekunczego w Szkole;

ma prawo, petnigc nadzor pedagogiczny do formutowania projektu oceny pracy

pedagogicznej podlegtych mu bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach oceny
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pracy wychowawczo- opiekunczej nauczycieli i wychowawcow;,
6) ma prawo do wnioskowania do dyrektora Szkoty w sprawach nagréd
| WyrOznien oraz kar porzadkowych dla nauczycieli,
7) ma prawo do uzywania pieczatki stuzbowej o tresci: ,,Wicedyrektor Szkoty
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Majdanie Sopockim Pierwszym?;
8) ma prawo do podpisywania pism, ktorych tre$¢ jest zgodna z zakresem jego
obowigzkow i kompetencji.
6. Wicedyrektor odpowiada:
1) jak kazdy nauczyciel;
2) shuzbowo przed dyrektorem Szkoty i radg pedagogiczng za:
a) sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikoéw dydaktyczno-wychowawczych
w Szkole,
b) poziom pracy wychowawczej i opickunczej Szkoty,
c) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
d) bezpieczenstwo osob i wyposazenie materialne Szkoty podczas petnienia przez
siebie funkcji wicedyrektora Szkoty oraz podczas biezacego nadzoru,
e) zbieranie i sktadanie dyrektorowi szkoty informacji o realizacji przez
nauczyciela zadan wynikajacych z jego planu rozwoju zawodowego oraz

o efektach prowadzonych przez nauczyciela zajec.

RADA PEDAGOGICZNA

§ 14

1. W Szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.
Rada pedagogiczna pracuje w oparciu 0 Regulamin zatwierdzony przez dyrektora Szkoty.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i1 porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg zwolywane przed rozpoczeciem roku szkolnego, na koniec
kazdego potrocza i roku szkolnego, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji
I promowania uczniow. Zebrania analityczno-programujace i szkoleniowe odbywaja si¢
zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem pracy rady pedagogicznej. Inne zebrania moga by¢
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organizowane z inicjatywy organu prowadzgcego, organu nadzorujgcego albo na wniosek co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

7. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form

dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.
§15

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie Statutu Szkoty i zmian w tym dokumencie;

2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole, po zaopiniowaniu ich projektow;

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy Szkoty.

2. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie Uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania Uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, ktore po stwierdzeniu niezgodnosci
z przepisami prawa uchylaja Uchwatle. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.
5. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie dyrektora Szkoty.

W takim przypadku organ uprawniony do odwotania jest zobowigzany do przeprowadzenia
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10.

postepowania wyjasniajgcego i powiadomic o jego wyniku rad¢ pedagogiczng w ciggu 14 dni
od otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig gloséw, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidéw lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.

SAMORZAD UCZNIOWSKI

§16

W Szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowe;.

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okresla Regulamin uchwalany przez og6t
uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Organ samorzadu jest jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych przestrzegania podstawowych praw
uczniow, takich jak:

1) prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowania;

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
mig¢dzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan;

4) prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowe;j, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

6) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu i rzecznika praw
ucznia.
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RADA RODZICOW

§17

. W Szkole dziata rada rodzicow, ktora jest kolegialnym organem Szkoty i stanowi reprezentacje

rodzicow.

. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2., jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow, w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicéw uchwala Regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla
w szczeg6lnosci:
1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegOlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady oraz przedstawicieli rad
oddziatowych do rady rodzicow.

§18

Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdw Szkoty, organu
prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
I opiniami we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Programu Wychowawczo-
profilaktycznego obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym, dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb
srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 2. pkt. 1),
program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu
przez rad¢ rodzicOw w porozumieniu z radg pedagogiczng.

. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej Szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady gromadzenia oraz
gospodarowania funduszami rady rodzicéw okreslaja odrebne regulaminy.

Dyrektor moze uczestniczy¢ w zebraniach rady rodzicOw na zaproszenie przewodniczacego
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rady rodzicow.

RZECZNIK PRAW UCZNIA

§19

1. W Szkole funkcjonuje Rzecznik Praw Ucznia zwany dalej rzecznikiem.

Rzecznik stoi na strazy przestrzegania praw ucznia. Jego praca shuzy podniesieniu poczucia
sprawiedliwosci, bezpieczenstwa i godnosci osobistej, ulatwia uczniom rozwigzywanie
szkolnych problemoéw. Rzecznik przygotowuje mtodziez do praworzadnego zycia

w spoteczenstwie, mobilizuje nauczycieli do rzetelnego przestrzegania zasad zawartych

w Statucie Szkoty przyczynia si¢ do podnoszenia swiadomosci dotyczacej praw i obowigzkoéw
ucznia.

. Rzecznik sktada raz w roku sprawozdanie ze swojej dziatalnosci przed rada pedagogiczng.

. Zasady wybierania i dzialania rzecznika okresla Regulamin uchwalany przez rade
pedagogiczna.

Regulamin dziatalno$ci rzecznika nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

§20

. W Szkole moga dziata¢ za wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 organizacje, ktorych celem jest dzialalnos¢ wychowawcza wsrdd dzieci 1 mlodziezy albo
rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

. Zgodg na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa w ust. 1.
wyraza dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz samorzadu
uczniowskiego.

§21

Kazdy z organdw Szkoty funkcjonuje zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i posiada
mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych w Ustawie Prawo Oswiatowe i w Statucie Szkoty.
Biezaca wymiana informacji i wspotpraca pomi¢dzy organami Szkoty odbywa si¢ poprzez:
1) zebrania rady pedagogicznej;
2) zebrania rady rodzicow,
3) zebrania samorzagdéw uczniowskich;
4) spotkania z uczniami i apele szkolne;
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5) opiniowanie okreslonych Uchwat i Statutu Szkoty;

6) informacje na tablicach informacyjnych oraz w ksigzce zarzadzen,

7) komunikaty i wiadomos$ci umieszczane w dzienniku LIBRUS.

3. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych pomiedzy organami Szkoty:

1) zaistniate konflikty miedzy organami Szkoty rozwigzuje dyrektor;

2) przedstawiciel organu Szkoty ma prawo do ztozenia wniosku do dyrektora
w terminie trzech dni od zaistnialej sytuacji konfliktowej;

3) dyrektor rozpatruje wniosek, przeprowadza dziatania wyjasniajgce oraz podejmuje
decyzje w ramach posiadanych kompetencji w terminie 14 dni od dnia ztozenia
wniosku;

4) od decyzji dyrektora Szkoty przystuguje odwotanie w ciggu 7 dni;

5) kwestie sporne po wyczerpaniu mozliwosci zatatwienia ich przez dyrektora Szkoty
rozstrzyga Rada Gminy Susiec, a kwestie sporne dotyczace nadzoru pedagogicznego-
Lubelski Kurator O$wiaty;

6) sprawy dyscyplinarne i porzadkowe dotyczace nauczycieli regulowane sg
postanowieniami Kodeksu Pracy, Karty Nauczyciela oraz odpowiednimi

rozporzadzeniami 1 przepisami ustawowymi.
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IV. ORGANIZACJA SZKOLY.

§ 22

. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegélnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;
3) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
4) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
5) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
6) zajecia rewalidacyjne dla ucznidéw niepetnosprawnych.
Godzina lekcyjna zaj¢¢ dydaktycznych trwa 45 minut.
Godzina pracy biblioteki, godzina zaj¢é swietlicowych, godzina zaje¢ w oddziatach
przedszkolnych, godzina pracy pedagoga i psychologa, godzina zaj¢é rewalidacyjnych trwaja
60 minut.
. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznioéw, ktorzy uczg si¢
wszystkich przedmiotéw obowigzkowych i dodatkowych, okreslonych planem nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programami wybranymi
z dopuszczonego do uzytku szkolnego zestawu programow dla danej klasy, zatwierdzonych
przez dyrektora Szkoty.
Szkota pracuje w oparciu o0 arkusz organizacyjny opracowany na kazdy rok szkolny przez
dyrektora Szkoty. Arkusze organizacyjne dyrektor Szkoty opracowuje do 30 kwietnia kazdego
roku.
. Arkusz organizacyjny oparty na odpowiednich ustawach i rozporzadzeniach zatwierdza organ
prowadzacy Szkote do 30 maja danego roku.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor Szkoty z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacych
organizacj¢ obowigzkowych, dodatkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Zajecia edukacyjne w klasach I-11I szkoly podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych
nie wigcej niz 25 uczniow.
. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajgé

dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkalego
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10.

11.

12.

13.

14.

w obwodzie Szkoty, dyrektor po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli

liczba uczniow jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 8.

Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 8., zwiekszajac liczbe
uczniéw w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. na wniosek rady oddziatowej oraz po
uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

Liczba uczniow w oddziale klas I-1II szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz

0 2 uczniow.

Jezeli liczba ucznidéw w oddziale klas I-III szkoty podstawowej zostanie zwigkszona zgodnie

V4

ust. 12, w Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego

zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale.

Oddzial, w ktorym liczbg ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 12 moze funkcjonowac ze
zwigkszong liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Dyrektor Szkoty dla ucznia, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
organizuje takie nauczanie w porozumieniu z organem prowadzacym.

§23

Dyrektor Szkoty oraz nauczyciele umozliwiajg uczniom korzystanie z pomocy materialnej ze
srodkow przeznaczonych dla ucznidw pochodzacych z rodzin niepetnych, naduzywajacych

alkoholu i rodzin wielodzietnych. Srodki na t¢ pomoc zapewnia Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Suscu zgodnie z budzetem zatwierdzonym przez Rad¢ Gminy w Su$cu poprzez:

1) dofinansowanie dozywiania dla uczniow najubozszych;

2) wyprawki dla uczniow;

3) stypendia dla uczniow;

4) badanie sytuacji domowej i materialnej uczniow dotknietych skutkami patologii

spotecznej oraz zapewnienie im profesjonalnej pomocy.

§24

Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki 1 profilaktyki.

Wspotdziatanie opiera si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i rozumienia racji

obu stron.

Wspotdziatanie realizowane jest mi¢dzy innymi przez:

1) zaznajamianie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
w danej klasie;

2) udzielanie rodzicom informacji o zachowaniu, ocenach, post¢pach i przyczynach
niepowodzen oraz trudno$ciach w nauce ich dziecka poprzez konsultacje z nauczycielami
przedmiotow wg okreslonego harmonogramu;
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3) spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem, wicedyrektorem lub pedagogiem na
prosbe rodzicow lub na zaproszenie wystosowane przez Szkote;

4) kontakty pisemne i telefoniczne oraz za posrednictwem dziennika elektronicznego LIBRUS
1 innych $rodkéw komunikacji;

5) spotkania rady rodzicow lub jej przedstawicieli z dyrektorem Szkoty;

6) mozliwo$¢ uczestnictwa w zebraniach rady pedagogicznej;

7) tworzenie i opiniowanie przez rodzicéw Programu profilaktyczno-wychowawczego
Szkoty;

8) zapoznawanie rodzicéw z aktualnymi przepisami wewnatrzszkolnymi;

9) organizowanie prelekcji, warsztatow, spotkan dla rodzicow zgodnie z ich potrzebami;

10) organizowanie dla rodzicow pomocy specjalistOw w rozwigzywaniu problemow
zwiazanych z nauka i wychowaniem ich dzieci;

11) udziat rodzicéw we wspolnym organizowaniu i uczestnictwie w uroczystosciach,
imprezach szkolnych i klasowych.

POMOC PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNA

§25

1. W Szkole organizowana jest pomoc psychologiczno- pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana dziecku w oddziale przedszkolnym
i uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) z zaburzen zachowania lub emocji;

5) szczeg6lnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) zaburzen komunikacji jezykowej;

9) choroby przewleklej;

10) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

11) niepowodzen edukacyjnych;

12) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi;
13) trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z ré6znicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem
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za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych
w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali$ci wykonujacy w Szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi,
doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej ,,specjalistami”.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami”;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest dobrowolna i nieodptatna.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora;

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajgcia
z uczniem;

5) pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy swietlicy;

10) pracownika socjalnego;

11) asystenta rodziny;

12) kuratora sagdowego;

13) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci i miodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

9. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
odpowiednio nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie
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10.

11.

12.

13.

udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym
wychowawece klasy.

Wychowawca klasy lub dyrektor Szkoty, informuje innych nauczycieli, wychowawcow grup
wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem— jezeli stwierdzi takg potrzebg.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora Szkoty, ze konieczne jest
objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio wychowawca klasy lub
dyrektor Szkoty, planujg i koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym ustalajg formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegodlne formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin
ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte

w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Program okresla:

1) zakres i spos6b dostosowania odpowiednio programu wychowania przedszkolnego oraz
wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dziecka lub ucznia, w szczeg6lnosci przez zastosowanie
odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem lub uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajgcia z dzieckiem
lub uczniem, w tym w przypadku:

a) dziecka lub ucznia niepelnosprawnego— dziatania o charakterze
rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie— dziatania o charakterze
resocjalizacyjnym,

C) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym— dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania dziecku lub uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, zgodnie
Z przepisami:

4) dziatania wspierajace rodzicow dziecka lub ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb,
zakres wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym
poradniami specjalistycznymi, specjalnymi osrodkami szkolno-wychowawczymi,
mtodziezowymi osrodkami wychowawczymi, mtodziezowymi o$rodkami socjoterapii,
placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi

instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
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14.

15.

16.

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne zajecia,
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne dziecka lub ucznia oraz dziatania z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego i sposob realizacji tych dziatan;

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zadan.

Program opracowuje zespot, ktory tworzg nauczyciele i specjalisci prowadzacy

zajecia z dzieckiem lub z uczniem.

Zespot opracowuje program po dokonaniu wiclospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka lub ucznia oraz uwzgl¢dniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng.

Program opracowuje si¢ na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) 30 dni od dnia ztozenia w Szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, lub

2) 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program, lub

3) do dnia 30 wrzesénia roku szkolnego, w ktorym dziecko lub uczen rozpoczyna od
poczatku roku szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego albo ksztatcenie

w Szkole.

17. Pracg zespotu koordynuje wychowaweca klasy, do ktérej uczgszcza uczen, lub inna osoba

wyznaczona przez dyrektora.

18. W spotkaniach zespotu moga takze uczestniczyc¢:

19.

20.

21.
22.

1) na wniosek dyrektora Szkoty — przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela;
2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia — inne osoby, w szczegdlnoscei lekarz,
psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.
Zespoét, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania dziecka lub ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej dziecku lub uczniowi oraz, w miare
potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Oceny poziomu funkcjonowania dziecka lub ucznia
I modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznosci od potrzeb, we wspotpracy z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnig specjalistyczna.
Rodzice dziecka lub ucznia maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze
w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu oceny, o ktérej mowa w ust. 19.
dyrektor Szkoty zawiadamia rodzicow dziecka lub ucznia o terminie kazdego spotkania
zespohu 1 mozliwos$ci uczestniczenia w nim.
Rodzice dziecka lub ucznia otrzymuja na ztozony wniosek, kopie programu.
Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na spotkaniu, ktore moga narusza¢ dobra osobiste dziecka lub ucznia, jego
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23.

24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

rodzicow, nauczycieli lub specjalistéw prowadzacych zajecia z dzieckiem lub uczniem.
W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:
1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) warsztatow;
7) zaj¢¢ rewalidacyjnych;
8) porad i konsultacji.
Objecie ucznia pomocy psychologiczno — pedagogiczng wymaga zgody rodzicow.

Zajecia dydaktyczno-wyrdwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci

W nauce, W szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych

z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych

oraz prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ nie

moze przekraczac 4.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze
przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikdw jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

Zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢ organizuje si¢ dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sig.

Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, na wniosek

rodzicow, Szkota organizuje zaj¢cia rewalidacyjne w wymiarze nie mniejszym, niz 2

godziny tygodniowo.
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32. Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz z planowaniem ksztatcenia
i kariery zawodowej organizuje sie w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza
nauczyciele i specjalisci.

33. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia rozwijajace umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

34. W Szkole moga by¢ zatrudnieni specjali$ci: doradca zawodowy, pedagog, psycholog,
logopeda,
terapeuta pedagogiczny.

35. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniéw;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcdow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej;
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§25a

. Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia jest organizowana dla uczniow, ktérzy moga

uczeszczac do przedszkola lub szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu

wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac wszystkich zajeé¢
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

1) Zindywidualizowana sciezka obejmuje wszystkie zajecia wychowania przedszkolnego lub
zajecia edukacyjne, ktdre sg realizowane:

a) wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym oraz
b) indywidualnie z uczniem.

. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej

wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 3, dotgcza sie dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowana $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia - takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w przedszkolu lub
szkole oraz ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajg¢ciach wychowania
przedszkolnego lub zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem przedszkolnym lub
szkolnym;

3) w przypadku ucznia ucze¢szczajacego do przedszkola lub szkoty - takze opinie nauczycieli
i specjalistdw prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu
lub szkole.

Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspotpracy z przedszkolem lub szkota oraz

rodzicami ucznia przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajaca efekty

udzielanej dotychczas przez przedszkole lub szkote pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

. Opinia zawiera w szczegolnosci:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach wychowania przedszkolnego lub
zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddziatem przedszkolnym lub szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang sciezka, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usuniecia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola lub szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang sciezka realizuje w przedszkolu lub w szkole program

wychowania przedszkolnego lub programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich

realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych, w szczegolnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor przedszkola lub szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii,

tygodniowy wymiar godzin zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych
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realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez ucznia

podstawy programowej wychowania przedszkolnego lub podstawy programowej ksztatcenia

0golnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang sciezka podejmuja

dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w przedszkolu lub szkole.

Zindywidualizowanej $ciezKi nie organizuje si¢ dla:

1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) ucznidw objetych indywidualnym obowigzkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym albo indywidualnym nauczaniem.

§ 26

. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w celu uzyskania pomocy
W rozpoznawaniu i diagnozowaniu potrzeb rozwojowych uczniow.
Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna wspomaga Szkote w:

1) specjalistycznych diagnozach psychologiczno-pedagogicznych i logopedycznych
uczniom z ryzyka dysleksji, dysgrafii, dysortografii, dyskalkulii, wad wymowy,
zaburzen emocjonalnych lub innych probleméw wieku rozwojowego (wydawanie
niezbednych opinii 1 orzeczen);

2) pomocy uczniom w dokonywaniu wyboru kierunku ksztatcenia, zawodu i planowania
kariery zawodowej;

3) udzielaniu pomocy nauczycielom i rodzicom w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych
z funkcjonowaniem dziecka w rodzinie, szkole i $rodowisku rowiesniczym;

4) szkoleniach rady pedagogicznej w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli.

§ 27

Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym Szkota zapewnia:

1) pelna realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i $rodki dydaktyczne;

3) integracje¢ ze srodowiskiem rowiesniczym.

. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania

do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Program ten stanowi Indywidualny Program Edukacyjno- Terapeutyczny
(IPET).
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Szkola ma obowigzek zorganizowania dla ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego z uwagi na okreslong niepelnosprawnos¢ zaje¢ rewalidacyjnych w wymiarze

€0 najmniej 2 godzin tygodniowo.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.

. Zajecia rewalidacyjne prowadzone sg przez nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wiasciwe

do okreslonego rodzaju zajec.

Dla ucznidéw, z ktorymi realizowane sa zaje¢cia rewalidacyjne, Szkota prowadzi dzienniki zajec¢

rewalidacyjnych.

DORADZTWO ZAWODOWE

§ 28

. W celu wspomagania ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi ksztatcenia, w szkole prowadzi
si¢:

1) orientacj¢ zawodowa W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Doradztwo zawodowe prowadzi si¢ dla uczniéw klas VII — VIII w wymiarze 10 godzin w
ciggu roku szkolnego.

Celem doradztwa zawodowego jest:

1) dostep do informacji zawodowej dla uczniow, nauczycieli oraz rodzicow;
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow;

3) s$wiadome i trafniejsze decyzje edukacyjne i zawodowe;

4) $wiadomos$¢ mozliwosci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

Doradztwo zawodowe prowadzone jest w formach:

1) zaje¢ prowadzonych przez doradce zawodowego;
2) zaje¢ z wychowawca klasy w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
3) realizacji odpowiednich tresci na zajeciach edukacyjnych;

4) udzielania porad przez doradce zawodowego uczniom i ich rodzicom.
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WOLONTARIAT

8§29

1. W Szkole moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.
Celami gltownymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.

3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych, po uzyskaniu akceptacji
dyrektora Szkoty;

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.
1) Dyrektor Szkoty:
a) powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.

2) Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy t¢ funkcje;

3) Przewodniczacy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy wolontariuszem;

4)  Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspotkoordynujacy poszczegodlne akcje.

5. Dzialalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow oddzialow z wraz ich klasami;

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucije.
6. Szczegbdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu reguluje odrgbny
Regulamin.

CEREMONIAL SZKOLNY

§30

1. Sztandar Szkoly dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny,
jaka jest Szkota i jej najblizsze srodowisko.

2. Uroczystos$ci z udziatem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport

1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw 1 jego poszanowania.
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3. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza

Szkola na zaproszenie innych szko6t 1 instytucji.

Sztandar 1 jego insygnia przechowywane sg w zamkni¢tej gablocie.

W czasie uroczystosci sztandar nosi si¢ rozwiniety.

Poczet sztandarowy powinien by¢ utworzony z uczniow wyrozniajacych si¢ w nauce
I 0 nienagannej postawie, w sktadzie: chorazy i dwie uczennice asystujace.

7. Powotuje si¢ takze sktad rezerwowy pocztu, rtownowazny ranga, ktory moze zastgpic stalg
obsade pocztu w razie ich nieobecnosci.

8. Peienic funkcji chorgzego i osdb asystujgcych jest zaszczytem w karierze uczniowskiej.
Jest to takze najbardziej zaszczytna funkcja w szkole.

9. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok szkolny — poczawszy od przekazania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego.

10. O wyborze ucznidéw do pocztu sztandarowego opiekun samorzadu uczniowskiego, sprawujacy
opieke nad pocztem sztandarowym , powiadamia rodzicow w formie pisemne;j.

11. Za niewlasciwe realizowanie obowigzkow cztonka pocztu sztandarowego, brak nalezytego
szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze innych uchybien Statutu
Szkoly, decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie ze sktadu pocztu sztandarowego moga by¢
odwotani. W takiej sytuacji dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

12. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy zalozone przez prawe ramig, zwrocone kolorem biatym w
strong¢ kotnierza, spi¢te na lewym biodrze;
2) biate r¢kawiczki.
13. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie:
1) uczen - czarne spodnie i biata koszula lub garnitur,
2) uczennice - czarne lub granatowe spodnice, siegajace nie mniej, niz 10 cm ponad
kolano, lub spodnie i biate bluzki.
14. Sztandar i poczet sztandarowy biorg udzial w uroczysto$ciach:
1) uroczystego rozpoczgcia roku szkolnego;
2) S$lubowania klas pierwszych
3) s$wigta patrona Szkoty i inne uroczystosci zwigzane z patronem;
4) nawigzujacych do rocznic waznych wydarzen historycznych: Swigto Odzyskania
Niepodlegtosci (11 listopada), Swieto Konstytucji 3 Maja (3 maja);
5) ceremoniach przekazania i zaprzysi¢zenia nowego pocztu sztandarowego;
6) zakonczenia roku szkolnego;
7) akademiach szkolnych;
8) patriotycznych i religijnych;
9) innych.
15. Warunki stosowania sztandaru Szkoly oraz ceremoniatu szkolnego stanowi odrebny dokument:
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,,Ceremoniat szkolny z udziatem pocztu sztandarowego”.

ORGANIZACJA WYCIECZEK

§31

W czasie wyjazdow na konkursy, olimpiady, zawody sportowe, opieke nad uczniami sprawujg
wyznaczeni przez dyrektora Szkoty, nauczyciele.

Opieke nad uczniami podczas wycieczek organizowanych przez Szkole sprawuje kierownik
wycieczki oraz nauczyciele lub inne osoby, przydzielone mu do pomocy, jako opiekunowie.
Opicekunami uczniow na wycieczce mogg by¢ rowniez rodzice lub inne, petnoletnie osoby (np.
rodzenstwo ucznioéw).

Liczbe opiekundéw ustala si¢ zgodnie z aktualnymi przepisami.

Szczegotowe przepisy organizowania wycieczek w Szkole okresla Regulamin.

BIBLIOTEKA

§ 32

W Szkole dziata biblioteka, ktora stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, realizacji
zadan dydaktyczno-wychowawczych, a takze doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela

1 popularyzacji wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

Z biblioteki mogg korzystac¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty oraz rodzice
uczniow.

W bibliotece zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz. Czas pracy nauczyciela bibliotekarza
jest dostosowany do potrzeb uczniéw oraz nauczycieli.

Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za dobor ksiggozbioru, jego zabezpieczenie

1 utrzymywania w nalezytym stanie.

Czas pracy biblioteki wywieszony jest w widocznym miejscu i umozliwia dostep do zbiorow
W czasie przerw, podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Nauczyciel biblioteki opracowuje Regulamin pracy, ktory zatwierdza rada pedagogiczna.

W bibliotece szkolnej sg gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty

¢wiczeniowe 1 inne materiaty biblioteczne.

Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikow, materiatow
edukacyjnych, materialdéw ¢wiczeniowych i1 innych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci

zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materialami wykonuje dyrektor Szkoty.
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9. Biblioteka:

1)

2)

3)

wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne, majgce posta¢ papierowa,

lub

zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, majacych

postac elektroniczng,

lub

przekazuje lub udostepnia uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

10. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniéw z podrecznikow lub materiatow

edukacyjnych okresla dyrektor Szkoty, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej

trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

11. Nauczyciel- bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami, bibliotekami pozaszkolnymi i instytucjami,

organizacjami w celu:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

rozwijania kultury czytelniczej uczniow oraz wzbogacania zbioréw i wyposazenia
biblioteki;

wymiany materialéw informacyjnych;

informowania uzytkownikdw o zbiorach, dniach i godzinach otwarcia najblizszych
bibliotek;

organizowania wycieczek do innych bibliotek;

upowszechniania wérdd czytelnikow imprez organizowanych przez inne instytucje
kultury i spoleczne;

poradnictwa na temat wychowania czytelniczego w rodzinie;

informowanie rodzicéw o czytelnictwie ucznidéw, popularyzacja i udost¢pnianie
literatury pedagogicznej rodzicom;

pozyskiwania bibliografii na dany temat na potrzeb Szkoty.

12. Zasady wspotpracy z uczniami opierajg si¢ na:

1)

2)

3)

angazowaniu do pomocy w pracy bibliotecznej (wypozyczanie ksigzek, kontrola stanu
czytelnictwa klas, przynoszenie literatury na lekcje);

doborze odpowiedniej literatury zaréwno dla uczniéw zdolnych, jak i majacych
trudnosci w nauce, a takze dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;
zachecaniu do rozwijania zainteresowan czytelniczych 1 plastycznych poprzez udziat

w konkursach i imprezach bibliotecznych.

13. Wspolpraca z rodzicami skupia si¢ gtownie na:

1) pozyskiwaniu funduszy na zakupienie nowych ksiagzek oraz nagréod w konkursach
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1 imprezach organizowanych przez biblioteke;

2) odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczone lub zagubione przez uczniow ksigzki;

3) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow;

4) informowaniu rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniéw;

5) wlaczeniu si¢ w ksztattowanie kultury czytelniczej ucznidw.

14. Wspolpraca z nauczycielami dotyczy:

1) analizowania czytelnictwa klas;

2) organizowania zaje¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;

3) koordynowania konkursow i imprez bibliotecznych;

4) udostgpniania materiatow repertuarowych, literatury na godziny do dyspozycji
wychowawcy, lektur oraz literatury metodycznej, a takze multimediow, np. kaset
video, encyklopedii multimedialnych itp.;

5) pomocy przy egzekwowaniu od uczniow zwrotu wszystkich ksigzek pod koniec roku
szkolnego.

15. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegélno$ci praca pedagogiczna z
czytelnikami, ktéra obejmuje :

1) udostgpnianie zbiordéw;

2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
1 tekstowych, informowanie ucznidow i nauczycieli o ksigzkowych nowosciach
wydawniczych, rozmowy z czytelnikami o ksigzkach, realizacj¢ zagadnien z zakresu
sciezki medialnej, poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachgcanie uczniow
do $wiadomego doboru lektury;

3) realizowanie przysposobienia czytelniczego i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych (lekcje
biblioteczne) w miar¢ mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,
udostgpnianie nauczycielom, wychowawcom, organizacjom mtodziezowym i kotom
zainteresowan potrzebnych im materiatow;

4) pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem we wszystkich formach
procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz w przygotowaniu przez inne grupy
spotecznosci szkolnej imprez czytelniczych, inspirowanie pracy uczniéw w bibliotece;

5) informowanie co miesigc nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowywanie
analiz stanu czytelnictwa w szkole na posiedzeniach rad pedagogicznych dwa razy w

roku szkolnym:;
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6)
7)

prowadzenie roznych form wizualnej informacji i propagandy ksiazek;
organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa i rozwijanie kultury

czytelniczej uczniow (np. konkursow czytelniczych, spotkan z autorami ksigzek,

wystaw).

16. Praca organizacyjna nauczyciela bibliotekarza obejmuje :

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9

gromadzenie zbioréw;

ewidencje zbiorow (zgodnie z obowigzujgcymi przepisami);

opracowanie biblioteczne zbioréw (opracowanie techniczne, klasyfikowanie,
katalogowanie);

selekcje zbiorow (materiatdéw zbednych, zniszczonych);

konserwacj¢ zbiorow (oprawa, naprawa);

organizacje ksiegozbioru podrgcznego (m.in. katalog alfabetyczny i rzeczowy,
prowadzenie kartotek bibliotecznych);

organizacj¢ udostgpniania zbiorow;

umozliwianie uczniom poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z rbznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;
prowadzenie dziennej statystyki;

10) planowanie i sprawozdawczos¢.

SWIETLICA I STOLOWKA SZKOLNA

833

1. Dla ucznidéw dojezdzajacych do Szkoty i dtuzej przebywajacych w szkole z powodu

wczesniejszego zakonczenia lekcji, Szkota organizuje swietlice.

szkoty po zakonczonych zajeciach lekcyjnych.

Prowadzenie przez $wietlice zorganizowanych zajg¢ ma na celu nauczenie uczniow

umiejetnego gospodarowania wolnym czasem i daje mozliwos¢ wykorzystania go zgodnie
z wlasnymi zainteresowaniami i potrzebami.

2.
3.
4.
1
2)

Do zadan swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;
organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
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W pomieszczeniu i na dworze, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny dziecka;

3) organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnienie i rozwijanie zainteresowan,
uzdolnien;

4) stworzenie warunkow do uczestnictwa w kulturze, ksztattowanie kulturalnych
nawykow zycia codziennego;

5) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdow higieny i czystosci
dbatosci o zachowanie zdrowia;

6) rozwijanie samodzielnosci oraz spotecznej aktywnosci.

Praca nauczycieli w $wietlicy prowadzona jest w grupach nie wigkszych, niz 25 ucznidw.

6. Nauczyciele §wietlicy czuwajg nad bezpieczenstwem ucznidow przebywajacych w niej.

A w e

Zasady pracy $wietlicy okresla Regulamin $wietlicy, opracowany przez nauczycieli Swietlicy
| zatwierdzony przez rad¢ pedagogiczng Szkoty.

§ 34

W Szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

Stotowka szkolna umozliwia kazdemu uczniowi spozycie goracego positku.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne, od czego wyjatkiem sa zwolnienia.
O wysokosci optat za positki i warunkach korzystania ze stotowki szkolnej oraz ich zmianie
decyduje dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

Za uczniow, ktorym przyznano $wiadczenie w postaci zakupu positkow, optaty wnosi Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Suscu.
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10.

V. WYCHOWANIE PRZEDSZKOLNE | OBOWIAZEK SZKOLNY

§35

Dziecko w wieku 6 lat z obwodu Szkoty jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej.

Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1. rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

Dzieci w wieku 3-5 lat majg prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego

w oddziale przedszkolnym, zorganizowanym w Szkole.

Dziecko uzyskuje prawo, o ktorym mowa w ust. 3., z poczatkiem roku szkolnego, w roku
kalendarzowym, w ktérym konczy 3 lata.

Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoly podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej i korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j.

Decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor
Szkoty po zasiggnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej. Dziecko,
ktore zostato wezeséniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku, 0 Ktorym
mowa w ust. 1.

Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow odracza o jeden rok szkolny spetnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego. Whniosek sktada si¢ nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia, w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w
ktérym dziecko ma rozpocza¢ lub juz rozpoczeto spetnianie obowigzku szkolnego. Do wniosku
dotacza si¢ opinig, z ktdrej wynika potrzeba odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku
szkolnego w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogicznag albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna.

Dziecko, ktoremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
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11. Zapewnienie warunkow do spetniania obowigzku, 0 ktdrym mowa w ust. 1. jest zadaniem
wlasnym gminy.

12. Dyrektor Szkoty kontroluje spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
1 obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkale w obwodzie Szkoty Podstawowe;.

13. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego
sg obowigzani do:

1) dopeienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka oddziatu przedszkolnego
zorganizowanego w szkole podstawowej;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia;

3) informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji tego obowiazku.

14. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajgé;

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora Szkoty,
w obwodzie ktorych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.

15. Organ gminy prowadzacy ewidencje ludno$ci zobowigzany jest w ramach zadan wiasnych
przesta¢ dyrektorowi Szkoty informacj¢ o aktualnym stanie i zmianach w ewidencji dzieci
i mtodziezy w wieku 3-18 lat.

16. Niespetianie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 1. oraz w ust. 5. podlega egzekucji w trybie
przepisOw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

17. Przez niespetnianie obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowiazku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesiaca,
na co najmniej 50% obowiazkowych dni zajg¢ edukacyjnych w oddziale przedszkolnym
lub w szkole.
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VI. NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY

8§ 36

W Szkole zatrudnieni sg nauczyciele i pracownicy obstugi.

2. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg jest odpowiedzialny

za jako$¢ i wynik tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
Wszystkie zajecia z uczniami odbywaja si¢ pod opiekg nauczyciela.

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia

6 czerwca 1997 r.- Kodeks Karny.

. Nauczyciele zapoznajg uczniow z obowigzujacymi przepisami bhp w konkretnych
pracowniach oraz sali gimnastycznej i na boiskach szkolnych.

OBOWIAZKI NAUCZYCIELA

§ 37

Obowiazki nauczyciela:

1) rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkofe;

2) ksztakci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

3) dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludZmi r6znych narodow, ras 1 $wiatopogladow;

4) doskonali¢ swoje umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia zawodowego;

5) udziela¢ pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb;

6) obserwowac i analizowaé rozwdj psychofizyczny uczniéw oraz udziela¢ im pomocy
w przypadku wystepujacych probleméw;

7) rozwija¢ zdolnosci i zainteresowania uczniow oraz udziela¢ im wszechstronnej
pomocy;
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8) efektywnie wykorzystywac¢ pomoce dydaktyczne oraz czas lekcji;

9) dba¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne;

10) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne

w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty

rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu

nauczania.

Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie ucznioéw,

podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do spraw

kazdego ucznia.

. Nauczyciel ma obowiazek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych z r6znych zrédet,

dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia oraz osigganych wynikach nauczania.

. Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac uczniow do zatatwiania zadnych spraw osobistych.

WYCHOWAWCA

§ 38

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacych w tym oddziale- zwanym dalej wychowawca.

Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci wychowawca prowadzi
oddziatl przez caty etap edukacyjny.

Do obowigzkéw nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) prowadzenie w powierzonej klasie planowej pracy zmierzajacej do pelnej realizacji
celéw wychowawczych;

2) zdiagnozowanie warunkow zycia, stanu zdrowotnego, osobowosci, uzdolnien
| zainteresowan uczniow;

3) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania si¢ nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
I 0s0b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

4) systematyczne interesowanie si¢ postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegolnej uwagi zarOwno na ucznidw szczegolnie uzdolnionych, jak i na tych,
ktorzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie
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z wychowankami, samorzadem klasowym, nauczycielami i rodzicami przyczyn
niepowodzen uczniow w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych sie do dalszego
podnoszenia wynikow w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na
zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zajec¢ szkolnych,
udzielanie wskazdéwek i pomoc tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilos¢ zaje¢ szkolnych i maja trudnosci w opanowaniu tresci materiatu z
podstawy programowej;
5) wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;
6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktow rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;
7) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;
8) koordynowanie pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) wspoltdziatanie z radg pedagogiczng, rodzing i radg klasowg rodzicow w zakresie
oddziatywania wychowawczego na uczniéw;
10) zapoznanie rodzicow z wymaganiami dydaktyczno-wychowawczymi, postepami
ucznidw, ich zachowaniami w grupie, trudno$ciami rozwojowymi oraz umozliwienie
im systematycznych kontaktéw z nauczycielami poszczeg6lnych przedmiotéw
i dyrektorem Szkoty;
11) ustalenie tresci i formy zajgé tematycznych na zajgciach z wychowaweca,;
12) opracowanie wraz z rodzicami i uczniami programu wychowawczego dla swojej klasy.
4. Wychowawca ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowanej wobec niego karze.
5. Wychowawca jest zobowigzany do usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na zajeciach
na podstawie usprawiedliwienia napisanego przez rodzicOw ucznia, na prosbe¢ ustng rodzicow
poprzez kontakt telefoniczny lub wiadomos$¢ w dzienniku elektronicznym LIBRUS.
6. Zmiany wychowawcy klasy na pisemny wniosek rodzicow i uczniéw dokonuje dyrektor
Szkoty, po uprzednim wystuchaniu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

ASYSTENT NAUCZYCIELA, NAUCZYCIEL WSPOMAGAJACY

§39

1. W Szkole mogg by¢ zatrudnieni asystent nauczyciela lub nauczyciel wspomagajacy
nauczyciela prowadzacego zajecia w klasach I-111.
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Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela lub wspieranie wychowawcy $wietlicy.
Asystent wykonuje zadania wyltgcznie pod kierunkiem nauczyciela lub wychowawcy

swietlicy.

Nauczyciel asystent wspiera nauczyciela w prowadzonych przez niego zajeciach

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych i realizuje zadania wskazane przez
nauczyciela w:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

realizowaniu programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sig;

respektowaniu tréjpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen
- Szkota - dom rodzinny;

rozwijaniu predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

ksztattowaniu u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijaniu ciekawosci

W poznawaniu otaczajacego $wiata i w dazeniu do prawdy;

poszanowaniu godnosci dziecka; zapewnieniu dziecku przyjaznych, bezpiecznych

i zdrowych warunkdéw do nauki i zabawy, dziatania indywidualnego i zespotowego,
rozwijaniu samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie,
ekspresji plastycznej, muzycznej i ruchowej, aktywnosci badawczej, a takze
dziatalnosci twérczej;

wyposazeniu dziecka w umiejetnos¢ czytania i pisania, w wiadomosci i sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemdéw;

dbatosci o to, aby dziecko mogto nabywa¢ wiedze i umiejetnosci potrzebne do
rozumienia $wiata, w tym zagwarantowaniu mu dostepu do roznych zrodet informacji

i mozliwosci korzystania z nich;

sprzyjaniu rozwojowi cech osobowosci dziecka koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

5. Nauczyciel wspomagajacy:

1)

2)

3)

4)

prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone

W programie;

prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami i ze specjalistami prace wychowawcza

z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

uczestniczy w miare potrzeb w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
specjalistom realizujacym zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie,
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w doborze form i metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

PRACOWNICY OBSLUGI

§40

1. W Szkole, zgodnie z regulaminem wynagradzania pracownikéw nie bedacych nauczycielami
1 po uzgodnieniu z organem prowadzacym, moga by¢ zatrudnieni: kierownik dziatu
administracji, pomoc administracyjna, sekretarka, gtdéwny ksiegowy, intendent, szef kuchni,
kucharka, pomoc kuchenna, starszy wozny, wozna, sprzataczka, konserwator, kucharz matej
gastronomii.

2. Zasady zatrudniania pracownikoéw obstugi oraz zakres ich obowigzkow okreslajg odrgbne

przepisy.

§41

1. Pracownik ma prawo:
1) zgtasza¢ bezposredniemu przelozonemu o nieprawidtowosciach wynikajacych
z wykonywania powierzonych zadan;
2) wnioskowac o stosowanie lepszych rozwigzan powierzonych zadan oraz zglaszaé
wnioski racjonalizatorskie;
3) zglaszaé przetozonemu o ktopotach i trudnosciach przy wykonywaniu zadan
w Szkole, w celu poprawy jej funkcjonowania.
2. W zakresie odpowiedzialno$ci pracownik:
1) ponosi osobistg odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zadan zawartych w zakresie czynnosci
oraz przestrzega zasad regulaminu pracy;
2) odpowiada za stan zabezpieczenia pomieszczen po zakonczonej pracy;
3) odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw podczas pobytu w Szkole;
4) odpowiada za przestrzeganie przepisow BHP i przeciwpozarowych;
5) ponosi osobistg odpowiedzialno$¢ za powierzone mienie wg odrebnego wykazu.
3. Nieprzestrzeganie powyzszych obowigzkow pocigga za sobg konsekwencje dyscyplinarne

wynikajace z odpowiednich ustaw i rozporzadzen.
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VIlI. SZCZEGOLOWE ZASADY
OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

ZASADY OCENIANIA UCZNIOW KLAS IV-VIII SZKOLY PODSTAWOWEJ

§42

1. Szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego sg zbiorem przepisow ustalonych
do zastosowania w Szkole.
2. SzczegOtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego okre$lajg zasady oceniania, promowania
i klasyfikowania.
3. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego i wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu;
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze).
6. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
I norm etycznych.
7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
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do uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ocenianie biezgce i ustalanie §rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedlug okreslonej skali;
3) przeprowadzanie egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzianow wiedzy
1 umiejetnosct,
4) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;
5) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach
ucznia;
6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
8. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
9. Ocenianie dokonywane jest systematycznie na podstawie:
1) wypowiedzi ustnych;
2) kartkdwek (zapowiedzianych i niezapowiedzianych);
3) sprawdziandw z zamknietych czg¢$ci materiatow;
4) testow sprawdzajacych wiedzg i umiejetnosci uczniow;
5) wykonanej pracy domowej;
6) c¢wiczen praktycznych.
10. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) s$rodroczne i roczne;
b) koncowe.
11. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rdodrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.
12. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é
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edukacyjnych ucznia z zaje¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

13. Klasyfikacje §rédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okre$lonym w statucie Szkoty.

14. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym, ze w klasach
I-I11 szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjnag z tych
zajec.

15. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

16. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnosé intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

17. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podtrocza. Klasyfikacje ucznidw przeprowadza si¢ na koniec
pierwszego i drugiego potrocza. Datg zakonczenia pierwszego okresu corocznie ustala rada
pedagogiczna.

18. Oceny biezace, Srodroczne 1 roczne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia
edukacyijne.

19. Nauczyciel informuje ucznia o uzyskanych przez niego ocenach na biezaco podczas
zaje¢ lekeyjnych, wpisujac oceny do systemu kontroli frekwencji i postgpow w nauce
LIBRUS.

20. Nauczyciele 1 wychowawcy przekazuja rodzicom informacje o postepach i trudnosciach ucznia
W nauce poprzez:

1) wpisy dokonywane w elektronicznym systemie kontroli frekwencji i postgpow
w nauce LIBRUS lub, gdy powyzszy system jest dla rodzicow niedostepny,
poprzez pisemne zestawienia ocen z poszczegdlnych przedmiotow sporzadzane
przez wychowawce dla kazdego ucznia i przekazywane w trakcie konsultacji i
spotkan
z rodzicami odbywajacych si¢ W szkole, we wczesniej ustalonych terminach;
2) rozmowy indywidualne z rodzicami podczas konsultacji i spotkan.
21. W ocenianiu stosowane s3:
1) biezaca ustna informacja;
2) recenzja umieszczana pod pracami ucznia;
3) symbolika w/g inicjatywy nauczyciela.

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Majdanie Sopockim Pierwszym. 46


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A329
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=20-08-2015&qplikid=1#P1A329

22

23

24.

25.

26.

217.

28.
29.

30.

31.
32.

33.

34.

35.

. W klasach IV-VII szkoty podstawowej uczniowie oceniani sg wg szesciostopniowej skali ocen:
1) celujacy- 6- cel;
2) bardzo dobry- 5- bdb;
3) dobry- 4- db;
4) dostateczny- 3- dst;
5) dopuszczajacy- 2- dop;
6) niedostateczny- 1- ndst.

. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym s3 ocenami OpisSOwWymi.

Oceny biezace, okreslajace poziom wiedzy 1 umiejetnosci ucznidw oraz oceny czastkowe
zachowania odnotowuje si¢ w dzienniku LIBRUS.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

Wszystkie oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicoOw, natomiast sprawdzone 1 ocenione prace
pisemne powinny by¢ przedstawione do wgladu uczniowi oraz jego rodzicom.

Sprawdziany i klasowki powinny by¢ sprawdzone i omoéwione w ciggu dwoch tygodni od dnia
napisania.

Sprawdziany przechowywane sg U nauczyciela do dnia zakonczenia roku szkolnego.
Uzasadnienie wystawionych ocen oraz dostgp do wgladu we wszystkie sprawdziany

i klasowki rodzic moze uzyska¢ podczas konsultacji lub zebran z nauczycielami.
Sprawdzone i ocenione kartkowki sag oddawane uczniowi w ciggu jednego tygodnia od
napisania.

Nauczyciele ustalajacy oceng powinni jg uzasadnic.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki

1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lno$ci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$é
ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, lub
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych

lub informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony"
albo "zwolniona".

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gt¢boka dysleksja rozwojowa, z afazja,
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36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek
rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego oceniania wiadomosci oraz kompetencji
ucznia w formie ocen czgstkowych oraz ocen klasyfikacyjnych na koniec potrocza i roku
szkolnego.

Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materiatu (wigcej niz trzy jednostki lekcyjne) powinien
by¢ zapowiedziany z tygodniowym wyprzedzeniem i potwierdzony wpisem do dziennika
LIBRUS.

Zakres wiedzy wymaganej przez nauczyciela od uczniéw do napisania sprawdzianu, powinien
by¢ podany uczniowi, co najmniej tydzien przed datg pisania tego sprawdzianu.

Jezeli uczen opuscit sprawdzian z przyczyn losowych to powinien napisa¢ go w ciggu jednego
tygodnia od dnia powrotu do szkoty. W szczegolnym przypadku termin zaliczenia moze zostac¢
przedtuzony. W przypadku nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej ocena z zaliczenia sprawdzianu
wpisana jest jako niedostateczna.

Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu lub innej pracy

pisemnej (oprdcz kartkéwek), w terminie do jednego tygodnia od jej otrzymania. Poprawa jest
dobrowolna i jednokrotna. Poprawiona ocena odnotowana jest w dzienniku elektronicznym
LIBRUS obok poprawianej w jednym nawiasie kwadratowym (przyktadowy zapis [1,3]). Przy
ustalaniu oceny $rodrocznej lub rocznej z danego przedmiotu uwzglgdniane sg obie oceny.

W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wigcej, niz trzy sprawdziany, a w ciagu
jednego dnia nie wigcej niz jeden.

Wprowadza si¢ nastgpujace, obowiazkowe kryteria punktowe oceny sprawdzianu:

Ocena % punktéw mozliwych do uzyskania

Niedostateczny 0- 35

Dopuszczajacy 36-50

Dostateczny 51-69

Dobry 70-86

Bardzo dobry 87-99

Celujacy 100.

Kartkowki sprawdzajace wiedze i umieje¢tnosci z nie wigeej niz trzech ostatnich lekcji, nie

muszg by¢ zapowiadane.
Uczniowie bioracy udziat w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, lub
reprezentujacy poczet sztandarowy na uroczystosciach srodowiskowych, maja prawo do
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46.

1.

napisania zalegtej kartkdwki w ciggu 5 dni, w przeciwnym wypadku w otrzymuje wpis
,,nb”.
Niedopuszczalne jest przeprowadzanie kartkowek "za kare" w sytuacji, gdy nauczyciel ma

trudnosci z utrzymaniem dyscypliny w klasie.

843

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac ucznia
i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢é
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Informacja, o ktorej mowa w ust.1., powinna by¢ przedstawiona uczniom i jego rodzicom
poprzez system elektroniczny LIBRUS lub w formie pisemnej, na jeden tydzien przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

§ 44

Uczen ma prawo:

1) by¢ w ciagu potrocza nieprzygotowany do zajeé, przy jednej godzinie tygodniowo-
jeden raz w pétroczu, przy dwoch lub wiecej godzinach tygodniowo dwa razy
(z wyjatkiem zapowiedzianych: sprawdzianow, recytacji, powtorzen, kartkdwek)- fakt
ten zglasza w sposob okreslony przez nauczyciela;

2) w przypadku braku pisemnej pracy domowej, uczen zobowigzany jest odrobi¢ ja na
nastepna lekcje;

3) do zwolnienia z odpowiedzi ustnej, gdy w dniu poprzednim brat udziat
w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych lub catodniowej wycieczce szkolnej;

4) do zwolnienia z odpowiedzi ustnej w dniu poprzedzajacym eliminacje szkolne lub
gminne, oraz na dwa dni przed eliminacjami powiatowymi i wojewddzkimi konkursow
przedmiotowych, w ktorych bierze udzial;

5) zwolni¢ si¢ z odpowiedzi ustnej lub kartkowki w pierwszym dniu nauki po dluzszej
nieobecnosci, trwajacej co najmniej jeden tydzien;

6) do zwolnienia z odpowiedzi ustnej, pisania niezapowiedzianej kartkowki w przypadku
posiadania w danym dniu ,,szcze¢sliwego numerka”.

7) do otrzymania na najblizszej lekcji sprawdzonych zeszytow domowych, zebranych do
oceny przez nauczyciela;

8) do otrzymania w terminie dwutygodniowym, sprawdzonych dtuzszych pisemnych prac
domowych (wypracowania, referaty i inne); po tym terminie uczen ma prawo odmowic
whpisania ocen tych prac do dziennika.
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Na okres wiosennej i zimowej przerwy $wigtecznej oraz ferii zimowych uczniowie nie powinni
mie¢ zadawanych prac domowych.

845

Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku LIBRUS niekonwencjonalnych sposobdw notowania
i oceniania postepow uczniow:

1) bs.- brak stroju;

2) bp.- brak przyborow;

3) zw.- zwolniony;

4) np.- nieprzygotowany;

5) nb.- niecbecny;

6) nc.- nieCwiczacy;

7) bz.- brak zadania.

8§ 46

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych, dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych, religii lub etyki §rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznieniem.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki nie ma
wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim, otrzymuja z danych zajec
edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjna.

. Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw okreslonych w ust. 1. nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem 8§ 56 ust. 1.
§ 47

. Uczen, ktdry systematycznie uczeszczat na dane zajecia edukacyjne, pisat wszystkie prace
Klasowe, kartkowki, prowadzit zeszyt przedmiotowy i odrabiat zadania domowe, moze uzyskac
wyzsza niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Che¢ poprawy oceny uczen zgtasza
nauczycielowi nie pozniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej.
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W przypadku ubiegania si¢ o poprawienie oceny niedostatecznej, warunkiem jest
systematyczne korzystanie przez ucznia, w czasie danego roku szkolnego, z pomocy
oferowanej przez Szkot¢ lub nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

Nauczyciel wyznacza uczniowi termin poprawy oceny w czasie poza obowigzkowymi
zajeciami, nie pdzniej, niz na dwa dni przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
Poprawa oceny ma forme¢ pisemna.

Pytania dla ucznia muszg by¢ zgodne z kryteriami oceniania danego przedmiotu i obejmowac
zakres tresci 1 umiejetnosci danego potrocza lub calego roku szkolnego.

Nauczyciel ma obowigzek przechowaé¢ dokumentacje (pytania i odpowiedzi ucznia) do dnia
zakonczenia roku szkolnego.

Nieusprawiedliwione nie zgloszenie si¢ ucznia w wyznaczonym terminie badz otrzymanie
negatywnej oceny z poprawy powoduje, ze uczen otrzymuje oceng ustalong przez nauczyciela

we wczesniejszej wersji.

8§48

Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
1) posiada wiadomosci szersze niz wymagania programowe;
2) samodzielnie dochodzi do rozumienia uogolnien i zwigzkéw migdzy nimi;
3) stosuje poprawny jezyk, styl, swobodnie postuguje si¢ terminologig naukowa;
4) z powodzeniem bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych;
5) jest laureatem lub finalista konkursow i olimpiad przedmiotowych.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) bardzo dobrze opanowat cato$¢ materiatu programowego, wigzac go w logiczny uktad,;
2) wilasciwie rozumie uogoélnienia i zwigzki miedzy nimi;
3) samodzielnie wyjasnia zjawiska;
4) umiejetnie wigze teori¢ z praktyka;
5) bierze udziat w olimpiadach i konkursach przedmiotowych.
Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat materiatl programowy, wiazac wiadomosci w logiczng catosc;
2) poprawnie rozumie uogoélnienia i zwigzki miedzy nimi;
3) przy wsparciu nauczyciela wyjasnia zjawiska i stosuje zdobyta wiedze w praktyce;
4) poprawnie postuguje si¢ terminologia naukowa.
Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) opanowat podstawowe wiadomosci, faczac je w catos¢;
2) dos¢ poprawnie rozumie uogoélnienia i zwigzki migdzy nimi,
3) przy pomocy nauczyciela wigze teori¢ z praktyka;
4) postuguje si¢ jezykiem zblizonym do potocznego, zna pojecia terminologii naukoweyj,
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ale jej nie potrafi zastosowac;
5) popehnia btedy jezykowe.
Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowat podstawowego materiatu programowego, a braki nie przekreslaja
mozliwosci dalszego ksztalcenia;
2) nie potrafi wyjasni¢ zjawisk;
3) nie dokonuje podstawowych uogolnien i nie rozumie zwigzkow mi¢dzy nimi;
4) stara si¢ podnie$¢ swoje wyniki i wspotpracuje z nauczycielami.
Oceng¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) nie opanowatl umiej¢tnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela;
2) nie potrafi zastosowa¢ wiedzy w praktyce;
3) nie wykazuje checi poprawy wynikow, nie wspotpracuje w tym wzgledzie
z nauczycielami;
4) nie wyjasnia zjawisk, nie rozumie uogolnien.
Szczegotowe kryteria oceniania zawarte sg w opracowanych przez nauczycieli
przedmiotowych systemach oceniania z poszczegélnych przedmiotow.

§ 49.

W dzienniku elektronicznym LIBRUS przyjmuje si¢ pigciostopniowg skale wagi ocen
(od 1 do 5). Przyjmuje si¢ nastepujaca wage ocen czastkowych dla ustalenia oceny
srddrocznej lub rocznej na podstawie $redniej wazonej:

1) zadanie domowe- 1;

2) sprawdzian- 5;

3) poprawa sprawdzianu— 7;

4) kartkdwka— 3;

5) odpowiedzZ ustna— 3;

6) wypracowanie lub zadanie wykonane w szkole- 3;

7) inne (aktywnos¢, zeszyt itp.)— 1;
. Wage dodatkowych kategorii ocen, wynikajacych ze specyfiki przedmiotu, ustalaja
nauczyciele w zespotach przedmiotowych, ujmuja ja w przedmiotowych systemach oceniania
1 wprowadzaja do dziennika elektronicznego LIBRUS.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzujacych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy te zajecia na podstawie $redniej wazonej ocen czastkowych
zapisanych w dzienniku elektronicznym LIBRUS wedhug nastepujacej skali:

1) Celujacy- > 5,51,

2) bardzo dobry- 4,51- 5,50;

3) dobry- 3,60- 4,50;
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4) dostateczny- 2,60- 3,59;
5) dopuszczajgcy- 1,51- 2,59;
6) niedostateczny- < 1,50.
4. Ocena roczna jest $Srednig ze wszystkich ocen uzyskanych przez ucznia w danym roku

szkolnym przy uwzglednieniu ich wag i wyliczana jest przez system LIBRUS.
§50

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych sroédrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych przez nich programdw nauczania oraz
podstaw programowych, zawartych w przedmiotowych systemach oceniania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicéw
o kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Zasady oceniania z religii regulujg odrebne przepisy.

§51

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzgledniaja w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedlug kryteriow okre§lonych
w Statucie Szkoty, z zastrzezeniem ust. 6.
3. Srodroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV Szkoty
Podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
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2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne,
z zastrzezeniem USt. 5.

4. W Klasach I-III szkoty podstawowej srodrocznel i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg
ocenami opisowymi.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylef na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;j.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajg¢
edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 52

1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) wyroznia si¢ wysoka kulturg osobistg w szkole i poza nig;
2) aktywnie uczestniczy w lekcjach;
3) wykazuje inicjatywe w pracy na rzecz Szkoty i klasy;
4) reprezentuje Szkote¢ na konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych,
uroczystosciach szkolnych i innych;
5) systematycznie uczgszcza do szkoty, nie ma godzin nieusprawiedliwionych
a nieobecnos$ci usprawiedliwia w ustalonych terminach;
6) dba o mienie szkolne i kolegow;
7) chetnie pomaga stabszym w nauce;
8) jest inicjatorem zycia kulturalnego i spotecznego w szkole.
2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
1) sumiennie przestrzega obowigzkow ucznia;
2) dba o dobre imig¢ klasy i Szkoty, ktorg reprezentuje;
3) chetnie przyjmuje i wykonuje powierzone mu przez nauczycieli zadania;
4) chetnie uczestniczy w zyciu Szkoty i klasy;
5) jest kulturalny w stosunku do nauczycieli, kolezanek i kolegow oraz innych
pracownikow Szkoty;
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6)

7)
8)
9)

dba o wysoka frekwencje, sporadycznie opuszcza zajecia szkolne bez
usprawiedliwienia (dopuszczalne 7 godzin nieusprawiedliwionych);

dba o mienie wilasne, szkolne i1 kolegow;

aktywnie uczestniczy w zajeciach lekcyjnych;

jest aktywnym uczestnikiem zespotu realizujgcego projekt edukacyjny, a jego
wspolpraca z pozostaltymi cztonkami zespotu jest rzeczowa i nacechowana

zyczliwoscia.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do starszych i kolegow;

wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow;
sporadycznie opuszcza zaje¢cia szkolne bez usprawiedliwienia (dopuszczalne 8-14
godzin nieusprawiedliwionych);

dba o0 mienie Szkoty oraz o jej dobre imig;

dba o zdrowie 1 o higiene¢ osobista;

nie ulega natogom;

jego wyglad jest estetyczny i schludny;

bierze udziat w zyciu kulturalnym i spotecznym z inicjatywy otoczenia.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

nie wykorzystuje w pelni swoich mozliwosci intelektualnych w spetnianiu
obowiazkow;

nie dazy do poprawy swoich wynikoéw W nauce;

dos¢ czesto opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia (dopuszczalne

15- 30 godzin nieusprawiedliwionych);

jego kultura osobista nie budzi zastrzezen;

biernie uczestniczy w zyciu Szkoty;

ma na ogot pozytywny stosunek do kolegow i pracownikow Szkoty;

pozytywnie reaguje na zalecenia nauczycieli, wykazuje che¢ poprawy i pracy nad soba.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

ma lekcewazacy stosunek do obowiazkow szkolnych;

notorycznie opuszcza zajecia szkolne (dopuszczalne 31- 49 godzin
nieusprawiedliwionych);

nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania si¢ 1 wspotzycia z rowiesnikami
I pracownikami Szkoty (jest nietaktowny, agresywny, lekcewazy innych);
swoim zachowaniem zle swiadczy o Szkole;

nie wykazuje skruchy w zwigzku z popelnionymi czynami;

ulega natogom (alkohol, nikotyna, narkotyki), przynosi do szkoty lub pali
elektroniczne papierosy;

wchodzi w konflikt z prawem;
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8) Zle wptywa na innych ucznidéw;

9) dezorganizuje zycie klasy i Szkoty;

10) nie wspotpracuje z wychowawca w celu poprawy swojego zachowania.

6. Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) opuszcza zajecia lekcyjne i ma powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych
W ciggu potrocza;

2) nie przygotowuje si¢ do zaje¢¢ lekcyjnych;

3) lekcewazy polecenia nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

4) zneca si¢ nad stabszymi i mtodszymi kolegami;

5) zastrasza, szantazuje i wymusza pienigdze;

6) jego zachowanie koliduje z prawem i powoduje wizyty policji w szkole;

7) pali papierosy, przynosi do szkoty elektroniczne papierosy lub pali w szkole
elektroniczne papierosy, spozywa alkohol, uzywa narkotykow;

8) negatywnie zachowuje si¢ podczas imprez szkolnych;

9) okazuje zawis¢ i niezyczliwo$¢ wobec innych;

10) jest nietolerancyjny;

11) niszczy mienie szkolne;

12) lekcewazy obowigzek noszenia zmiennego obuwia w szkole;

13) nieodpowiednio zachowuje si¢ w czasie dojazdow do szkoty;

14) nie przystepuje do realizacji projektu lub nie wywiagzuje si¢ ze swoich obowigzkow
mimo rozméw z cztonkami zespotu i opiekunem projektu, a jego postawa jest
lekcewazaca zarowno w stosunku do cztonkéw zespotu, jak i opiekuna.

7. Uczen moze uzyska¢ wyzsza, niz wynikajaca z kryteriow szczegbétowych oceng zachowania,
jezeli w ciaggu okresu podlegajacego klasyfikacji zaistnialty udokumentowane zapisem
w dzienniku lekcyjnym oraz w zeszycie wychowawcy spostrzezenia i uwagi odnosnie:

1) skutecznego przeciwstawienia si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci, wandalizmu;

2) systematycznej, efektywnej i potwierdzonej przez nauczyciela, pomocy kolegom
W nauce,;

3) godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz - konkursy, zawody sportowe;

4) udokumentowanej, indywidualnej, pozaszkolnej dziatalno$ci dla dobra innych 0sob;

5) udzialu w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych;

6) wykazania duzej inicjatywy i aktywnosci w pracy na rzecz klasy, Szkoty lub integracji

zespotu klasowego.
8. Przyjmuje si¢ nastepujacy tryb ustalania oceny zachowania:
1) analiza wpisow w dzienniku;
2) spostrzezenia wlasne nauczycieli i wychowawcy;
3) samoocena ucznia.

9. Przy ustalaniu sroédrocznej i rocznej oceny zachowania, musza by¢ przez wychowawce wzigte
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pod uwagg udzielone uczniowi kary statutowe, 0 ktérych mowa w § 52., ust.1., pkt.1)- 8).
10. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku LIBRUS nastepujacych skrotow ocen czastkowych
zachowania:
1) wzorowa- wz.;
2) bardzo dobra- bdb.;
3) dobra- db.;
4) poprawna- pop.;
5) nieodpowiednia- ndp.;
6) naganna- ng.
11. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

z zastrzezeniem 8 56. ust. 1.

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Majdanie Sopockim Pierwszym.

57



ZASADY OCENIANIA UCZNIOW KLAS I-111 SZKOLY PODSTAWOWEJ

§53

1. Uczen klasy I-11I szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej.

2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwach klas.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1I1I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicoOw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

4. W klasach I-11I szkoty podstawowej ocena $rodroczna i roczna jest oceng opisows.

5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust. 4.
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci
w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Celem ksztalcenia i wychowania na etapie ksztalcenia zintegrowanego jest wspomaganie
wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia. Oprdocz zdobywania wiedzy
1 umiejetnos$ci, dzieci powinny nauczy¢ si¢ samokontroli i samooceny wykonywanej pracy.

7. W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie ma na celu:

1) diagnozowanie osiagni¢¢ ucznia- rozpoznawanie poziomu i postepOw w rozwoju ucznia
w stosunku do wymagan stawianych przez nauczyciela;

2) informacyjne- przekazywanie informacji, co dziecko zdotato opanowaé, poznac,
zrozumie¢, jakie ma uzdolnienia i zainteresowania, jaki byt wktad jego pracy, nad czym
musi jeszcze popracowac, co poprawic, zmieni¢, udoskonali¢;

3) motywowanie- zachecanie dziecka do samorozwoju, dalszego wysitku, dodawanie
wiary we wlasne mozliwosci.

8. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicéw
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania, podstawach
programowych oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
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10.

11.

12.

13.

14.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw o zasadach
oceniania zachowania.
Ocenianie jest dokonywane:
1) na biezaco- po dokonaniu okre$lonego zadania w formie stownej, pisemnej, punktowe;j
wedtug skali okreslajacej poziom opanowania umiejetnosci i wiadomosci:
a) poziom bardzo wysoki - 6 punktow - 6p.

b) poziom wysoki - 5 punktow — 5p.
€) poziom zadowalajacy - 4 punkty — 4p.
d) poziom S$redni - 3 punkty - 3p.
e) poziom staby - 2 punkty - 2p.
f) poziom bardzo staby -1 punkt - 1p.

2) poprzez wypehianie w dzienniku LIBRUS6 rubryk dotyczacych osiggnie¢ szkolnych
uczniow uwzgledniajacych umiejetnosci i wiadomosci w zakresie edukacji polonistycznej,
matematycznej, spotecznej, przyrodniczej, muzycznej, plastycznej, zajec¢ technicznych,
jezyka obcego, zaje¢ komputerowych, wychowania fizycznego oraz zachowania ucznia;
umiejetnosci te beda okreslane w skali punktowej; informacje te beda przekazywane
w ramach indywidualnych spotkan z rodzicami oraz zebran §roédrocznych;

3) nakoniec potrocza w formie opisowej- zgodnie z arkuszem oceny opisowej ucznia;

4) na koniec roku szkolnego — zgodnie z forma ustalong przez Ministerstwo Edukacji
Narodowe;j.

Ocenie nauczyciela towarzyszy samoocena ucznia w formie stownej na koniec kazdego dnia

zaje¢ lub innej ustalonej wspolnie przez ucznidow i nauczyciela danej klasy.

Podstawa do oceny umiej¢tnosci i wiadomos$ci ucznidw beda obserwacje nauczyciela, karty

pracy uczniow, wypowiedzi ustne i pisemne, prace plastyczno — techniczne, ¢wiczenia

praktyczne, udziat ucznidow w konkursach i inne.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni pedagogiczno —

psychologicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne

w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty

rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym a programu

nauczania.
Szczegbdtowe kryteria oceniania wewnatrzszkolnego klas I- 111 zawarte sg w opracowanych

przez nauczycieli Szczegotowych zasadach oceniania wewnatrzszkolnego uczniow klas I- 111

szkoty podstawowe;.
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EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

§ 54

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jesli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu jego
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.
. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci lub na
whniosek jego rodzicow, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:

1) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci;

2) nieklasyfikowanego powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci;

3) realizujacego, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, w obecnosci wskazanego przez

dyrektora Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.
Dla ucznia spelniajacego obowiazek szkolny poza szkolg nie przeprowadza si¢

egzamindw klasyfikacyjnych z:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaj¢é artystycznych, zajgé
technicznych i wychowania fizycznego;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci oraz nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci dyrektor powotuje komisje w skladzie:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkola, dyrektor powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) dyrektor albo inny nauczyciel petniagcy w Szkole funkcje kierownicza jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel lub nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania dla odpowiedniej klasy, z ktérych przeprowadzany jest egzamin.
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W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza
dyrektor Szkoty tak, aby odbyt si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Uczen traci prawo do egzaminu klasyfikacyjnego, gdy:

1) terminy zaproponowane przez dyrektora Szkoty nie sg akceptowane przez rodzicow

1 nie sg oni w stanie wskaza¢ terminu zgodnego z ust. 9.;

2) nie przystgpit do egzaminu z przyczyn nieusprawiedliwionych.
Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora Szkoty. Wyznaczony termin jest ostateczny.
Uczen jest zobowiazany przygotowac si¢ do egzaminu klasyfikacyjnego zgodnie
z realizowanym przez nauczyciela programem nauczania w danym poétroczu i wymaganiami
okreslonymi w przedmiotowym systemie oceniania. Szczegolowe informacje na ten temat
uzyskuje uczen od nauczyciela wskazanego przez dyrektora Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z cze$ci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego, z ktorych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach
1 zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(Sroédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem USt.
15.1 § 56. ust. 1.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (srédroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 56. ust. 1.
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18. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest
udoste¢pniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 55

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢éci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajeé¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza egzamin poprawkowy na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow
ztozong do dyrektora do 7 dni po zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy odbywa si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Dyrektor Szkoty powoluje komisje do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty- jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia, jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia, jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5. pkt. 2), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe. W takiej sytuacji dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czgscei: pisemnej i ustnej.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng.

Do protokotu dotgczone sg pisemne prace ucznia oraz zwigzle informacje 0 jego ustnych
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odpowiedziach i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, w wyznaczonym terminie nie przystapit do
egzaminu poprawkowego, moze przystgpi¢ do niego w innym terminie, ustalonym przez
dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia nowego roku szkolnego.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

Na whniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu poprawkowego, jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna,

z zastrzezeniem 8 56 ust. 1.

SPRAWDZIAN WIADOMOSCI I UMIEJETNOSCI

§ 56

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych
od zakonczenia zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow.

W przypadku rownej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjnes;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne

w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) rzecznik praw ucznia,

g) przedstawiciel rady rodzicow;

4. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Sprawdzian wiadomosci

i umiejetnosci przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego6 w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow: muzyka,
plastyka, informatyka, zajecia artystyczne, zajecia techniczne, zajgcia komputerowe,
wychowanie fizyczne, z ktdrych sprawdzian jest przeprowadzany w formie praktycznej.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona

przez komisjg¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
6. Z przeprowadzonego sprawdzianu sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian;
b) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
€) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejgtnosci;
d) imig i nazwisko ucznia;
e) zadania sprawdzajace;
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
C) imig¢ i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
oraz zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
Szkoty.

9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3. pkt. 1), lit. b) moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe. W takiej sytuacji dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego

w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8 57 skreslony
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VIIl.  WARUNKI UKONCZENIA SZKOLY PODSTAWOWEJ

10.

11.

12.

§ 58

Uczen konczy Szkote Podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystapit do
egzaminu, o ktbrym mowa w ust. 3.

Uczen konczy Szkole Podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,

o ktorej mowa w ust.1. uzyskat z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, dodatkowych zajeé
edukacyjnych, religii lub etyki $§rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
oceng zachowania oraz przystapit do egzaminu, o ktérym mowa w ust. 3.

Egzamin przeprowadza si¢ w klasie V1I1 szkoty podstawowej jako obowiazkowy egzamin
zewnetrzny.

Obowigzek przystapienia do egzaminu nie dotyczy ucznidéw zwolnionych z egzaminu na
podstawie odrgbnych przepisow.

Egzamin obejmuje  wiadomosci i umiejetnosci ksztatcenia ogdlnego w odniesieniu do
kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych.

W latach 2019-2021 d&smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotow
obowigzkowych, tj.: jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego.

Od roku 2022 ésmoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotéw obowigzkowych,
tj.: jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego oraz jednego z wybranych
przedmiotow sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Rodzice ucznia nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany
egzamin, sktadajg dyrektorowi Szkoty pisemng deklaracj¢ o przystapieniu do egzaminu
z jednego z jezykow obcych nowozytnych, ktdrego uczen uczyt si¢ w szkole jako przedmiotu
obowigzkowego.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub krajowym, organizowanego z zakresu jednego
z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci egzaminu.
Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego wyniku.
Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Majdanie Sopockim Pierwszym. 66



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegdtowe informacje
dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji
okregowej.

W przypadku ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradnie
specjalistyczna, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin.

Rodzice ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika
roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich ze
wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w ustalonym terminie albo
przerwat dang czegs¢ egzaminu przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu w szkole, ktorej jest uczniem;

2) uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnia
klase odpowiednio szkoty podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym
roku.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora Szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czgsci egzaminu. Dyrektor
Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

Uczen, ktory do egzaminu nie przystapiag w danym roku, musi powtdrzy¢ ostatnig klase szkoty
podstawowej i przystapi¢ do egzaminu w roku nastgpnym.

Do egzaminu nie przystepuja uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 11., w zaswiadczeniu o szczegotowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminu z odpowiedniej czesci egzaminu wpisuje si¢
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odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

23. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzysta¢ ze sprzetu medycznego
i lekdw koniecznych ze wzgle¢du na chorobe.

24. Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 59 skreslony
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IX. UCZNIOWIE.

PRAWA UCZNIA

§ 60

1. Uczen ma prawo do:
1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu zapewniajacych bezpieczenstwo;
2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;
3) ochrony i poszanowania jego godnosci i nietykalnosci osobistej;
4) samorzadnego, aktywnego wspotuczestnictwa w zyciu Szkoly;
5) wplywania na zycie Szkotly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych w Szkole;
6) zyczliwego, podmiotowego traktowania W procesie dydaktyczno- wychowawczym;
7) swobody mysli, sumienia, wyznania;
8) jawnego wyrazania opinii na temat zycia Szkoty, jezeli nie narusza tym dobra innych
0s0b;
9) sprawiedliwej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepow w nauce;
10) uzyskiwania roznych informacji oraz do ochrony przed szkodliwymi informacjami;
11) otrzymywania w toku edukacji informacji z réznych zrédet, wyrazajgcych rozne
koncepcje filozoficzne;
12) korzystania z pomieszczen, sprzetu, Srodkow dydaktyczno-wychowawczych, biblioteki
I jej ksiggozbioru;
13) uczestnictwa w organizowanych dla uczniow réznych formach wypoczynku;
14) w przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub innego pracownika Szkoty,
ma prawo do ztozenia wniosku lub skargi do rzecznika praw ucznia lub dyrektora
Szkoty.
2. Korzystanie z wymienionych praw moze zosta¢ ograniczone z uwagi na zagrozenie
bezpieczenstwa, ochrone porzadku 1 zapobieganie przestepstwom, ochrone zdrowia
1 moralnosci lub ochrong praw 1 wolnos$ci innych 0sob.
3. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow.

§61

1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ pisemng skarge do
dyrektora za posrednictwem wychowawcy, innego nauczyciela lub rzecznika.
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2.

3.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni, przy czym termin jej rozstrzygnigcia liczy sie od
dnia przyjecia skargi.
W sprawach spornych rodzice mogg odwota¢ sie do Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

OBOWIAZKI UCZNIA

§ 62

Uczen ma obowigzek:
1) troszczy¢ si¢ 0 dobre imi¢ Ojczyzny;
2) podporzadkowywac si¢ zaleceniom, zarzadzeniom i Statutowi Szkoty;
3) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych oraz wlasciwie sie
zachowywa¢ w ich trakcie;
4) przestrzegac zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty;
5) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig;
6) systematycznie i wytrwale pracowaé¢ nad wzbogacaniem swojej wiedzy
i wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki;
7) wspoétdziata¢ w realizacji celow i zadan stojacych przed Szkots;
8) byc¢ wspotodpowiedzialnym za wyniki pracy i wszystkie sprawy spotecznosci Szkoty;
9) stwarzaé atmosfer¢ wzajemnej zyczliwo$ci, pomocy stabszym;
10) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom przemocy i brutalnosci;
11) by¢ odpowiedzialnym za wtasne zycie, zdrowie, higiene osobistg i swoj rozwayj;
12) dba¢ o honor Szkoty, godnie ja reprezentowac;
13) zna¢, szanowac i wzbogacac dobre tradycje Szkoty;
14) dba¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w Szkole.
Uczen zobowigzany jest usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach szkolnych-
usprawiedliwienie powinien przedtozy¢ w terminie 7 dni od dnia nieobecno$ci wychowawcy
lub innemu nauczycielowi w formie:
1) wpisu- oswiadczenia rodzica o przyczynach nieobecno$ci, w indywidualnym zeszycie
usprawiedliwien ucznia;
2) zaswiadczenia lekarskiego.
Nieobecnos¢ ucznia moze usprawiedliwi¢ rodzic poprzez informacje w dzienniku LIBRUS
przekazang wychowawcy, na zasadach okre§lonych w ,,Procedurach prowadzenia
elektronicznej dokumentacji przebiegu nauczania”.
Rodzic moze, po wczesniejszej deklaracji pisemnej, usprawiedliwia¢ nicobecno$ci ucznia
telefonicznie.
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NAGRADZANIE UCZNIOW

§ 63

1. Uczniowie nagradzani sg za:

1) wysokie wyniki w nauce - srednia ocen minimum 4,75 i co najmniej bardzo dobre
zachowanie;
2) osiggniecia sportowe lub artystyczne;
3) wzorowe zachowanie;
4) odwage i godng nasladowania postawg;
5) udzielanie pomocy innym osobom;
6) zaangazowanie w prace na rzecz Szkoty lub srodowiska lokalnego;
7) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;
8) 100% frekwencj¢ na zajeciach szkolnych,
w miarg posiadanych srodkoéw finansowych.

2. Z wnioskiem o udzielenie nagrody wystapi¢ moze:
1) samorzad uczniowski;
2) wychowawca klasy;
3) dyrektor Szkoty;
4) inni nauczyciele.

3. Uczen moze by¢ nagradzany w formie:
1) ustnej pochwaty lub wyrdznienia, udzielonych w obecnosci spotecznosci szkolnej;
2) pisemnej, w szczegdlnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania, adnotacji

w dokumentacji szkolnej ucznia;

3) oceng czastkowa (wz., bdb,.) wpisang do dziennika LIBRUS;
4) nagrody rzeczowej;
5) finansowej w postaci nagrody pieni¢zne;j.

4. Nagrody moga by¢ przyznawane przez:
1) nauczyciela, z wytgczeniem nagrody, o ktorej mowa w ust. 3. pkt. 5);
2) dyrektora Szkoty - nagrody, o ktorych mowa w ust. 3. pkt. 1)- 5).

5. O nagrodach powiadamiani sg kazdorazowo rodzice ucznia.

KARY

§ 64

1. Zanaruszenie obowigzkoéw zawartych w Statucie Szkoty oraz regulaminéw szkolnych uczen
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moze zosta¢ ukarany:

1) uwagag, oceng czastkowg (ndp., ng.) w dzienniku LIBRUS;

2) ustnym upomnieniem wychowawcy na forum klasy;

3) ustnym upomnieniem dyrektora;

4) nagang dyrektora Szkoty;

5) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw o niewtasciwym zachowaniu ucznia;

6) zawieszeniem prawa do uczestnictwa w zajeciach pozalekcyjnych;

7) zawieszeniem prawa do udzialu w reprezentacji Szkoty, w imprezach artystycznych
i sportowych oraz w innych formach wspotzawodnictwa uczniow;

8) zawieszeniem prawa do uczestnictwa w wycieczkach szkolnych;

9) przeniesieniem do rownolegtego oddziatu tej szkoty;

10) przeniesieniem do innej szkoty;

11) skresleniem z listy uczniow.

2. W przypadkach razacego nieprzestrzegania Statutu Szkoty, agresywnego zachowania,
stosowania przemocy, picia alkoholu, kontaktéw z narkotykami, wnoszenia uzywek na teren
szkoty, czy tez handlu srodkami uzalezniajacymi na terenie Szkoty, gdy zmiana srodowiska
wychowawczego moze wptyng¢ korzystnie na postawe ucznia, dyrektor Szkoty moze wystapic
do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢, gdy uczen:

1) notorycznie tamie przepisy Statutu, otrzymat kary w Statucie przewidziane
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow;

2) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu
innych uczniow;

3) dopuszcza si¢ czyndéw tamigcych prawo.

4. Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidéw, na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego, w przypadku gdy:

1) stwarza sytuacje zagrazajace bezpieczenstwu oraz zdrowiu uczniéw i pracownikow
Szkoty;
2) posiada oraz rozprowadza narkotyki i srodki psychotropowe;
3) pije alkohol i uzywa srodkéw odurzajacych na terenie Szkoty i w jej obrebie;
4) stosuje przemoc fizyczna i psychiczna, a takze uzywa niebezpiecznych narzedzi;
5) notorycznie i co roku opuszcza bez usprawiedliwienia zajecia edukacyjne;
6) zostat skazany prawomocnym wyrokiem sagdowym;
7) wyczerpano wszystkie kary przewidziane w Statucie Szkoty.
Skresleniem z listy uczniéw nie moze byc¢ uczen objety obowiazkiem szkolnym.

5. Kary, o ktérych mowa:

1) wust. 1. pkt. 1) i pkt. 5) naktada nauczyciel, wychowawca lub dyrektor Szkoty;
2) wust. 1. pkt. 2) i pkt. 6) naktada wychowawca;
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10.

11.
12.

3) wust. 1. pkt.: 3), 4), 7), 8) naktada dyrektor Szkoty;

4) w ust. 1. pkt. 9) naktada dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela, wychowawcy, rady
pedagogicznej, rady rodzicow lub samorzadu uczniowskiego;

5) wust. 1. pkt. 10) naktada dyrektor Szkoty po ztozeniu wniosku do Lubelskiego
Kuratora Os$wiaty, za zgoda rady pedagogicznej oraz po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu
uczniowskiego;

6) wust. 1. pkt. 11) naktada dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej
I po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Przy naktadaniu kary nalezy bra¢ pod uwage:

1) rodzaj popetnionego przewinienia;

2) skutki spoteczne przewinienia;

3) dotychczasowe zachowanie ucznia;

4) intencje ucznia;

5) wiek ucznia;

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

Uczen, ktory naruszyl obowiazki ucznia okreslone w Statucie, niezaleznie od natozonej kary,
moze by¢ zobowigzany przez dyrektora Szkoty do:

1) naprawienia wyrzadzonej szkody;

2) przeproszenia osoby pokrzywdzonej;

3) wykonania, za zgoda rodzicow, okreslonej pracy spotecznie uzytecznej na rzecz klasy,
Szkoty lub spotecznosci lokalne;.

Wykonanie kary, o ktorej jest mowa w ust. 1. pkt. 6), 7), 8), 9) moze by¢ zawieszone przez
dyrektora Szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego, na
okres nie dtuzszy niz 3 miesigce.

Od kar wymienionych w ust. 1. pkt. 4)- 11) uczen lub jego rodzice moga odwotac si¢

w terminie 7 dni do:

1) Dyrektora Szkoty- dotyczy kar udzielonych przez wychowawcg lub innego
nauczyciela;

2) Kuratora Oswiaty- dotyczy kar udzielonych przez dyrektora Szkoty.

Odwotanie, ktérym mowa w ust. 9. naktada na dyrektora Szkoty obowigzek przeprowadzenia
dziatan wyjasniajacych i podjecia decyzji w ramach posiadanych kompetencji. Dyrektor
Szkoty rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie;

2) odwotac kare;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary;

4) utrzymac kar¢ w mocy.

Od decyzji podjetej przez dyrektora Szkoty odwolanie nie przystuguje.

Udzielona kara, o ile nie zostata odwotana musi by¢ uwzgledniona przy ustalaniu §rodrocznej

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Majdanie Sopockim Pierwszym. 73



lub rocznej oceny zachowania.
13. Dyrektor Szkoty lub wychowawca ma obowigzek informowania rodzicOw ucznia na pismie

0 zastosowaniu wobec ucznia kary i1 podjetych w tej sprawie dziataniach.

STROJ UCZNIA

§ 65

1. Uczen ma obowiazek noszenia stroju szkolnego codziennego i galowego.
Stroj ucznia musi by¢ estetyczny i czysty. Codziennym strojem ucznia jest ubranie, ktore
ma schludny wyglad i nie zwraca uwagi swoim krzykliwym kolorem lub fasonem.
3. Ubidr nie moze posiada¢ nadrukdw i naszywek o nieprzyzwoitej tematyce, gloryfikujacych
przemoc, popierajacych zbrodnicze ideologie, nadrukow zwigzanych
z subkulturami, rasistowskich, prowokacyjnych, obrazliwych, zawierajacych wulgaryzmy oraz
reklamujacych srodki niedozwolone (np. reklamy alkoholu, papierosow, srodkéw
psychoaktywnych).
Zabronione jest w pomieszczeniach Szkoty noszenie kapturéw na gtowach.
5. W szkole obowigzuje zakaz:
1) farbowania wtosow;
2) noszenia zarostu typu: broda, baki;
3) noszenia skapego ubioru: obcistego i zbyt krotkiego, przezroczystych bluzek, z duzym
dekoltem lub odstaniajacych brzuch;
4) malowania paznokci, stosowania makijazu;
5) noszenia tatuazy;
6) noszenia ekstrawaganckich ozdob: duze kolczyki, fancuchy, obroze, pierscienie itp.
oraz innych przedmiotéw o znacznej wartosci,
7) noszenia kolczykow przez chtopcow;
8) noszenia rozpuszczonych wioséw na lekcjach- fryzury uczniéw musza odpowiadacé
zasadom higieny, a takze nie moga przeszkadza¢ w czytaniu i pisaniu;
9) chodzenia w obuwiu innym, niz ciapy lub klapki.
6. Stroj galowy stanowia:
1) dla dziewczat- granatowa lub czarna spdédnica lub spodnie, biata bluzka z dtugim lub
krotkim rgkawem;
2) dla chtopcow- garnitur, ewentualnie granatowe lub czarne spodnie, biata koszula
I krawat.
7. Stroj codzienny szkolny obowigzuje ucznia w dni powszednie.

8. Strgj galowy obowigzuje w nastgpujacych okolicznosciach:
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1) w dniach rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz na uroczystosciach szkolnych;
2) W czasie reprezentowania Szkoty na zewnatrz (delegacje, konkursy, olimpiady);
3) na polecenie dyrektora, wychowawcy lub samorzadu szkolnego;
4) na egzaminach i sprawdzianach zewnetrznych.
9. Noszenie codziennego stroju szkolnego nie obowigzuje w czasie wycieczek, rajdow, piknikow
oraz na dyskotekach szkolnych.
10. Na zaj¢ciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj sportowy oraz catkowity zakaz
noszenia bizuterii, 0zdob i zegarkow.
11. W przypadku nie dostosowania si¢ ucznia do wymagan Szkoty dotyczacych ubioru, uczen
zostanie ukarany zgodnie z procedurami okreslonymi w Statucie (obnizenie oceny
zachowania).

X. BEZPIECZENSTWO

§ 66

1. Aby zapewni¢ bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca i innymi przejawami patologii
spotecznej oraz prawidtowy przebieg zaj¢¢, uczniom zabrania sig¢:

1) opuszczania terenu Szkoty w czasie zaje¢ bez zgody nauczyciela oraz wprowadzania na
teren Szkoty 0s6b trzecich;

2) stosowania przemocy fizycznej, psychicznej oraz uzywania wulgarnego jezyka;

3) posiadania, uzywania i wnoszenia na teren szkoty alkoholu, papierosow, papierosow
elektronicznych, narkotykéw i dopalaczy jak rowniez przebywania na terenie Szkoty
(oraz podczas wszelkich imprez 1 wycieczek szkolnych) pod wptywem alkoholu
I wymienionych srodkéw odurzajacych;

4) filmowania i fotografowania bez zgody dyrektora lub nauczyciela;

5) przebywania w czasie przerw na terenie szkoty w miejscach nieobjetych dyzurami
nauczycieli;

6) przynoszenia przedmiotow zagrazajacych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu wszystkich

0s0b przebywajacych w Szkole.

§67

1. Zabezpieczenstwo ucznia od momentu jego przyjscia do Szkoty do momentu jego wyjscia ze
Szkoty odpowiada Szkota.

2. Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych oraz
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pracownikow obstugi Szkoty.

Opieke nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych sprawuje nauczyciel danego przedmiotu.
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela- wyjscie w trakcie zajgé- jest mozliwe

w wyjatkowych przypadkach pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodg, a opieke nad
uczniami przejmie w tym czasie inny nauczyciel.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczane jest taczenie klas 1 przekazanie opieki
nad uczniami jednemu nauczycielowi.

Ucznia moze zwolni¢ z jednej lub kilku lekcji: wychowawca klasy, dyrektor lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych- na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong

w zeszycie usprawiedliwien ucznia lub informacjg przekazang wychowawcy w dzienniku
LIBRUS.

W czasie przerw miedzylekcyjnych opieke nad uczniami powierza si¢ nauczycielom petniagcym

dyzury na korytarzach. Harmonogram dyzuréw opracowuje dyrektor.

8§ 68

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zajg¢ edukacyjnych organizowanych przez Szkote.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy
1 zarzadzenia dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw przeciwpozarowych,
a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

. Nauczyciel jest zobowigzany pelni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym
jego nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczego6lnosci powinien reagowac na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu uczniow zachowania (agresywne
postawy wobec kolegdw, bieganie, siadanie na porgcze schodow, parapety okienne
i inne);

3) przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania
drzwi do sal lekcyjnych;

4) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, fawek
1 innych urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin 1 dekoracji;

5) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych;
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6) egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;
7) niedopuszczania do palenia papierosow na terenie szkoty;

8) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji Szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki
oraz zabezpieczenia miejsca wypadku;

9) nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa
I poinformowania o tym fakcie dyrektora lub wicedyrektora,;

10) nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
bioragcym udziat w pracach na rzecz Szkoty i srodowiska. Prace mogg by¢
wykonywane po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet,
urzadzenia i $Srodki ochrony indywidualnej;

11) nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia
z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie
lub ujawni si¢ w czasie zajec;

12) nie rozpoczynanie zaj¢c, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
maja by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego sie¢ wyposazenia stwarza
zagrozenia dla bezpieczenstwa;

13) nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
I konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych
przerw migdzylekcyjnych.

14) nauczyciel ma obowigzek zapoznac si¢ i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

8 69

1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
2. Do zadan koordynatora nalezy:

1)

2)

3)
4)

integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotéw Szkoty (nauczycieli,
uczniéw, rodzicow) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajacymi Szkote

w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniéw;

popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrod uczniow;

opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
I naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli

i uczniow;
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5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa wszystkich, ktorzy znajdujg si¢ w
Szkole;

6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

8§70

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty zobowigzani sg natychmiast reagowac na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa osob
przebywajacych na terenie Szkoty.

. Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty,

W razie potrzeby zwrocié si¢ o podanie celu pobytu, zawiadomié pracownika obstugi Szkoty
i dyrektora Szkoty o fakcie przebywania 0s6b postronnych.

Nauczyciel lub inny pracownik Szkoty powinien niezwlocznie zawiadomié¢ dyrektora Szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Procedury reagowania w przypadku wystapienia wewnetrznych i zewnetrznych zagrozen

fizycznych w szkole stanowia odrebny dokument.
§71

Zabrania si¢ uczniom uzywania na terenie szkoty telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych.
Poprzez ,,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w wypadku telefonu komorkowego):

1) nawiazywanie potaczenia telefonicznego;

2) redagowanie lub wysytanie wiadomosci typu sms, mms lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisje¢ danych;

6) odczytywanie aktualnego czasu;

7) wykonywanie obliczen.
Przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej swietlicy,
bibliotece) uczen ma obowiazek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.
W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwr6cic¢ si¢ do nauczyciela, dyrektora lub wicedyrektora Szkoty z prosba
0 pozwolenie na wiaczenie telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie¢
w sekretariacie Szkoty.
W przypadku niemozliwosci skorzystania z telefonu w sekretariacie Szkoty, w sytuacjach
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10.

11.

12.

wyjatkowych (choroba, zte samopoczucie, konieczno$¢ kontaktu z rodzicem lub opiekunem
itp.), uczen moze skontaktowac si¢ z rodzing za pomocg telefonu komérkowego po
uzgodnieniu i w obecnosci wychowawcy, dyrektora lub innego nauczyciela.

W przypadku stwierdzenia faktu, ze uczen na lekcjach lub na terenie szkoty uzywat

telefonu, urzadzenie ucznia zostaje przekazany do ,,depozytu” znajdujgcego si¢ w sekretariacie
Szkoty.

Pracownik sekretariatu, ktéremu zostanie przekazany telefon do depozytu ma obowigzek:

1) wytaczy¢ go przy uczniu i odda¢ kartg SIM;

2) wypisa¢ pokwitowanie (2 egzemplarze, wzor w sekretariacie Szkoty), w ktorym
powinny by¢ zawarte nastepujace dane: nazwisko i imi¢ ucznia, data, godz. zabrania
aparatu, typ aparatu, nazwisko i imie nauczyciela, podpis nauczyciela;

3) przekazac jeden egzemplarz pokwitowania uczniowi.

Do odebrania aparatu lub innego urzadzenia elektronicznego zobowigzany jest osobiscie
rodzic.

Informacj¢ 0 depozycie przekazuje rodzicom ucznia pracownik sekretariatu.

Odmdwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku LIBRUS. O takim fakcie dyrektor informuje rodzicow
ucznia. W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac¢ nagane dyrektora Szkoty.

Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia.

W przypadku zaginigcia urzadzen elektronicznych lub innych cennych przedmiotow bedacych

wlasnos$cig ucznia, Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialne;.

§72

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz 0séb przebywajacych na
terenie Szkoty i w jej otoczeniu budynek wewnatrz oraz na zewnatrz jest objety

monitoringiem wizyjnym.

Zasady funkcjonowania systemu monitoringu wizyjnego w Szkole, miejsca instalacji kamer
systemu na terenie szkoty, reguty rejestracji i zapisu informacji oraz sposéb ich zabezpieczenia,
a takze mozliwos¢ udostgpniania zgromadzonych danych o zdarzeniach okre$la odrebny

Regulamin.
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Xl. POSTANOWIENIA KONCOWE.

873

Statut Szkoty tworzony jest przez rade pedagogiczna.

§74

Whioski dotyczace zmian w Statucie mogg zglasza¢ wszystkie organa Szkoty.
875

1. Statut Szkoty jest dokumentem zamknigtym.
2. Nowelizacje i zmiany beda wprowadzane i zatwierdzane w formie Uchwat przez radg
pedagogiczng.
3. Dyrektor po wprowadzeniu zmian w Statucie opracowuje jego ujednolicony tekst, ktory
jest dostepny w bibliotece, na stronie internetowej Szkoty i podmiotowe;j stronie BIP.
4. W przypadku dokonania kilku zmian w Statucie lub zmiany powodujacej, ze
postugiwanie
si¢ tekstem Statutu moze by¢ istotnie utrudnione, dyrektor jest zobowigzany do
opracowania tekstu jednolitego 1 wydania zarzadzenia uwzgledniajacego wszystkie
dokonane zmiany zawierajacego w zataczniku jednolity tekst statutu, ktoéry udostepnia
si¢ zgodnie z ust. 3.
5. Dyrektor po nowelizacji publikuje tekst jednolity Statutu.

§77

Wszystkie aspekty dzialalno$ci Szkoty nie ujgte w niniejszym Statucie, musza by¢ zgodne

z aktami prawnymi wyzszej rangi.
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