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Koncepcja pracy szkoły wynika z jej misji i wizji. Wyznacza kierunki działania placówki. Integralną część koncepcji stanowią: plan pracy szkoły, program wychowawczy i program profilaktyczny.
Koncepcja pracy szkoły obejmuje cztery obszary: dydaktyczny, wychowawczy, opiekuńczy oraz czwarty - organizacja i zarządzanie szkołą. Uwzględnia bazę lokalową oraz promowanie wizerunku szkoły w środowisku lokalnym. 
Realizacja Koncepcji pracy szkoły zakłada współpracę całej społeczności szkolnej, a także współdziałanie z najbliższym środowiskiem.
Misja Szkoły Podstawowej Nr 312 imienia Ewy Szelburg - Zarembiny w Warszawie

„Kropla drąży skałę nie siłą, lecz ciągłym spadaniem…”

Owidiusz
Jesteśmy po to, by tworzyć przyjazne, bezpieczne i wszechstronne warunki umożliwiające całościowy rozwój uczniów. Nasze działania mają zapewnić zdobywanie wiedzy, kształtowanie umiejętności, rozwijanie talentów, propagowanie wzorów postaw. Chcemy przygotować uczniów do życia w nowoczesnym świecie i do podejmowania jego wyzwań, a także do szczęśliwego, harmonijnego funkcjonowania w rodzinie, grupie rówieśniczej, środowisku lokalnym i ojczyźnie. Zmierzając do pełnego rozwoju osobowości młodego człowieka, oferujemy zespół wykształconych i kompetentnych specjalistów, którzy na co dzień przekazują wiedzę, dbają o bezpieczeństwo, dają dobry przykład, rozwijają talenty, okazują sympatię, troskę i poszanowanie praw i godności drugiego człowieka. Wspierają rodziców w ich trudzie wychowawczym, będąc partnerami i doradcami, wykorzystując swą specjalistyczną wiedzę i umiejętności. 
Wizja Szkoły Podstawowej Nr 312 imienia Ewy Szelburg - Zarembiny w Warszawie
Nasza placówka:
- uczy funkcjonowania we współczesnym świecie,

- uczy tworzyć a nie odtwarzać,

- uczy rozumieć innych i siebie. 

Cała społeczność szkolna dąży do tego, aby nasza szkoła była miejscem wzajemnego szacunku, akceptacji, zaufania, zaangażowania w edukację, pracę na rzecz placówki i środowiska lokalnego, dzięki czemu nasi uczniowie będą zdobywać wiedzę i odnosić sukcesy, rozwijać się harmonijnie, zdrowo, bezpiecznie i szczęśliwie. Współpraca kadry pedagogicznej, zespołu kierowniczego i rodziców pozwoli na stworzenie warunków dla wyrównywania szans, uczenia samodzielności i odpowiedzialności, zrozumienia dla otaczającego świata, wrażliwości i empatii, kreatywności, otwartości, szczerości, asertywności, tolerancji, umiejętności współpracy i dzielenia się, a także do zbudowania świata  wartości naszych podopiecznych. 
	Kierunki rozwoju szkoły
	Uzasadnienie
	Sposoby realizacji

	W Y C H O W A N I E

	Współpraca z rodzicami.

Poprawa komunikacji z rodzicami.
Angażowanie rodziców w życie twórcze i wychowanie dzieci. 
	- bez współpracy z rodzicami nie poprawimy wyników edukacyjnych i nie będziemy osiągać sukcesów wychowawczych. 
	Święto pod hasłem, np. święto jabłka, czyli co roku organizowany event dla społeczności lokalnej, a przede wszystkim rodziców i dzieci (konkursy z wykorzystaniem jabłek, produkty z jabłek – wypieki, soki, przetwory; promocja zdrowia);
- włączanie rodziców do współpracy, np. czytanie, wyjścia do teatru (ceremoniał), savoir-vivre,

- imprezy plenerowe,

- wycieczki do miejsc pracy,

- kiermasze, 

- dni otwarte,

- rodzice w roli nauczycieli,
- współtworzenie dokumentacji szkoły: koncepcji pracy, programu wychowawczego i programu profilaktyki,
- organizowanie debat tematycznych dla rodziców,
- prowadzenie lekcji otwartych dla rodziców.

	Nowe metody komunikacji.
Usprawnienie przepływu informacji (dyrektorzy – nauczyciele, nauczyciele – nauczyciele, nauczyciele – rodzice). 
	- sprawniejsza i szybsza komunikacja. 
	- dziennik elektroniczny

- służbowe adresy e-mail dla nauczycieli,


	Promocja szkoły , zachęcanie uczniów i ich rodziców do włączania się w życie społeczności  szkolnej. 
Rozbudowa i aktualizacja strony internetowej szkoły. 
	- sprawniejsza i szybsza komunikacja.
	 - lipdub na stronie internetowej. 

	Współpraca ze specjalistami dotycząca spraw wychowawczych i edukacyjnych.
	- szkolenia dla wychowawców z psychologami, specjalistami

 
	- szkolenia dla wychowawców, wprowadzenie nowych metod i form pracy; wprowadzenie oddziaływań ukierunkowanych na rozwiązywanie konfliktów, zmniejszenie aktów przemocy,

- wymiana doświadczeń między nauczycielami i specjalistami; przekazywanie wiedzy ze szkoleń specjalistycznych.

	Respektowanie norm społecznych. Bezpieczeństwo 
w szkole.
	- przestrzeganie norm społecznych  i zasad bezpieczeństwa w szkole;

- coraz więcej problemów z psychiką i zdrowiem dzieci;

- rodzice nie znają specyfiki pracy szkoły, a rosną ich wymagania,

- liczne są konflikty, przejawy braku kultury osobistej. 
	 -organizowanie spotkań ze Strażą Miejską i Policją,
- spotkania z pedagogiem i psychologiem szkolnym,

- realizowanie w czasie godzin wychowawczych tematów z zakresu bezpieczeństwa,

- promowanie właściwych postaw i  zachowań,

- bezwzględne egzekwowanie i przestrzeganie wprowadzonych programów i regulaminów (szczególnie dotyczących bezpieczeństwa uczniów w szkole),

- zwiększenie konsekwencji dla uczniów źle zachowujących się,

- organizacja apeli porządkowych.
-ścisła kontrola osób wchodzących do szkoły i wychodzących z niej w trosce o bezpieczeństwo uczniów na terenie placówki,

Rozbudowanie szkolnego monitoringu.

	Wychowanie dziecka w poszanowaniu drugiego człowieka. Kształtowanie postaw prospołecznych, opartych na wartościach chrześcijańskich. 
	- wzbudzanie empatii wśród uczniów.
	- organizacja akcji charytatywnych z uwzględnieniem inicjatyw dzieci i rodziców, wynikających z potrzeb placówek pomagających i wspierających osoby indywidualne, rodziny;

- współpraca z instytucjami pozarządowymi na terenie Gocławia i dzielnicy Praga- Południe.

	Stworzenie punktowego systemu oceniania zachowania. 
	- indywidualne podejście do ucznia, 
- rzetelniejsza ocena sprawowania, 
- wieloaspektowość oceny,
- ułatwienie pracy wychowawcy,

- jasne kryteria oceniania – informacja dla uczniów i rodziców. 
	- opracowanie systemu punktowego, 

- wprowadzenie zmian w Statucie Szkoły,

- wdrożenie systemu, 

- ewaluacja nowego rozwiązania,

- wprowadzenie niezbędnych poprawek. 

	Promocja zdrowego stylu życia.
	 -promocja zdrowego trybu życia i aktywnego wypoczynku.
	- udział w akcjach „Szklanka mleka”, „Owoce w szkole”,

- podnoszenie świadomości prozdrowotnej, 

- kształtowanie prawidłowych nawyków żywieniowych,

- propagowanie aktywności fizycznej jako sposobu na zdrowie i ciekawej formy spędzania czasu wolnego,

- organizowanie konkursów propagujących zdrowy tryb życia,

- udział w zawodach,

- organizacja zajęć pozalekcyjnych (koło kulinarne, zajęcia sportowe),

- organizacja Dnia Sportu,

- organizacja Turnieju Lekkoatletycznego o Puchar Kamili Skolimowskiej
-promocja zdrowia,

-rozwój fizyczny. 

	Stworzenie warunków do samorządnego działania uczniów; wspieranie inicjatyw uczniów w działaniach wychowawczych, pracach SSU.
	- uświadomienie istotności podejmowanych decyzji już na tym etapie kształcenia, wyboru gimnazjum, rozwijania zainteresowań.
	- rozwijanie projektu „Szkoła współpracy”,

- prężne działanie SSU.,
- uruchomienie w szkole skrzynki życzeń,

- wybranie szkolnego rzecznika praw dziecka,
- utworzenie tablicy sukcesów uczniów.

	Przygotowanie uczniów do  świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia. 
	
	- pogadanki podczas godzin wychowawczych,

- spotkania z ciekawymi ludźmi,

- zapraszanie interesujących gości na apele, godziny wychowawcze,

- przygotowanie ciekawej i szerokiej oferty zajęć dodatkowych uwzględniających potrzeby i zainteresowania uczniów, 

- praca z uczniem zdolnym (zajęcia rozwijające), 

- praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych (zajęcia wspierające),

- cykl spotkań z rodzicami prezentującymi różne grupy zawodowe. 

	Dbanie o wizerunek w środowisku lokalnym. 

Szkoła Podstawowa Nr 312 ośrodkiem życia kulturalnego Gocławia. Upowszechnianie osiągnięć.
	
	- organizacja imprez i uroczystości szkolnych o charakterze kulturalnym, sportowym i patriotycznym,

- udział w festynach i konkursach;

- eksponowanie osiągnięć uczniów;

- promocja szkoły w mediach; współpraca z prasą lokalną.

	Edukacja uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
	 -szkoła powinna być dostosowana do potrzeb uczniów z orzeczeniami;  rozbudzenie u pozostałych uczniów poczucia opieki i pomocy innym; tolerancja i akceptacja wobec „innych”.
	- zajęcia dla uczniów w małych grupach (także indywidualne),

- zmniejszenie liczby uczniów w klasach, 

- zwiększenie ilości godzin na koła zainteresowań, zajęcia wyrównawcze, wspierające i rozwijające, 

- szkolenia dla kadry pedagogicznej z innowacyjnych technik nauczania.

	Wzmocnienie wychowawczej roli szkoły. 

Wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci zagrożonych wykluczeniem.
	 -wzmocnienie wychowawczej roli szkoły i zwrócenie uwagi na konieczność traktowania się z szacunkiem może poprawić również stosunek do obowiązków szkolnych, a jednocześnie wyniki w nauce.,
- pomoc dla uczniów słabszych, udzielana przez uczniów zdolnych, może wpłynąć na poprawę relacji między dziećmi i kształtowanie odpowiedzialności.
	- zajęcia „dzieci dzieciom” (wolontariat),

- spotkania z ludźmi kultury, sztuki, sportu i polityki, 

- egzekwowanie przez wszystkich pracowników pedagogicznych zapisów dotyczących praw i obowiązków ucznia, 

- dokształcenie kadry pedagogicznej z zakresu psychologii – mutyzm, autyzm, zespół Aspergera, ADHD, ADD;

- systematyczna organizacja apeli porządkowych, 

- opracowanie bazy pomysłów do pracy (pomysły na lekcje, jak motywować, wspierać uczniów, wskazówki dla rodziców itp.), 

- stała analiza frekwencji, 

- egzekwowanie uzupełniania notatek z lekcji i prac domowych, nadrabiania zaległości spowodowanych nieobecnościami na zajęciach lekcyjnych wynikających z choroby, zwolnienia z lekcji, próby, konkursu, zawodów itp.,

- nowe kryteria oceny zachowania (WSO),

- poszerzenie zakresu oddziaływań zespołu  psychologiczno-pedagogicznego w oddziałach przedszkolnych,

- uwzględnienie potrzeb mniejszości narodowych w szkole (etyka, posiłki w stołówce itp.).

	Ekologia i ochrona przyrody. 
	- nasza Ziemia nie rozszerzy się, trzeba dbać o to, co mamy, i chronić to, co mamy. 
	- akcje ekologiczne,
- udział uczniów w konkursach, olimpiadach o tematyce przyrodniczej i ekologicznej. 

	D Y D A K T Y K A

	Wszechstronny rozwój dzieci poprzez organizację kół zainteresowań. 
	- stwarzanie dodatkowych bodźców motywujących do nauki; poszerzanie zainteresowań; 
	- koła zainteresowań,

- współpraca z centrami kultury, domami kultury itp. 

	Uwzględnienie wniosków z analizy sprawdzianów. 
	 -podnoszenie poziomu umiejętności uczniów. 
	- analiza wyników sprawdzianów, wdrażanie wniosków z analizy,
- organizowanie zajęć dodatkowych, 

- wprowadzenie oceniania kształtującego,

- projekt „Rodzinne testowanie”,

- przygotowanie prezentacji podsumowujących dla uczniów klas VI (Formy wypowiedzi pisemnej, Co uczeń wiedzieć powinien?),

- spotkania uczniów najaktywniej i najrzetelniej przygotowujących się do zajęć dla klas VI tzw. „Testów” z dyrektorem szkoły (poczęstunek). 

	Dydaktyka poprzez multimedia. Komputeryzacja świetlicy. 
	- zwiększenia atrakcyjności zajęć. 
	- wyposażenie sal w multimedia,

- tablice interaktywne i komputery w salach,

- rzutniki. 

	Indywidualizacja procesu nauczania z uwzględnieniem możliwości intelektualnych dziecka i środowiska rodzinnego. 
	- wspieranie indywidualnych możliwości ucznia, odpowiedź na jego potrzeby zapewniają adekwatną samoocenę i poczucie sukcesu. 
	- systematyczna i rzetelna współpraca z wychowawcą klasy, nauczycielami tworzącymi zespół uczący dany oddział,

- współpraca z pedagogiem, psychologiem szkolnym, specjalistami i rodzicami. 

	Dawne pomysły w nowych odsłonach, czyli tradycja szkoły wiecznie żywa. 
	- w naszej szkoły co roku odbywają się akcje, których nie może zabraknąć. 
	- Dzień Wielkiego Polaka – finał imprezy na boisku szkolnym z udziałem rodziców i mieszkańców Gocławia;

- Festiwal Nauki – w formie nowoczesnego sympozjum naukowego z udziałem autorytetów, ludzi nauki, kultury i sztuki, angażujące uczniów do pracy (doświadczenia, praca metodą projektu, ciekawe przedsięwzięcia, referaty itp.)

	Bliskie spotkania z literaturą w ramach propagowania czytelnictwa. 
	- wariacje na temat wybranych lektur, angażowanie uczniów do projektów, przedsięwzięć, przedstawień może pozytywnie wpłynąć na ich chęć czytania książek  - nie tylko lektur obowiązkowych. 
	- atrakcyjne konkursy, 

- prezentacje na forum klas z poziomu w czasie apeli, 

- przedstawienia itp.,

- organizacja wieczorków poezji. 

	Języki obce. 
	- kształcenie lingwistyczne zwiększa szanse dostania się do dobrego gimnazjum, liceum, a w konsekwencji daje lepszą pozycję na rynku pracy absolwentom; podniesienie prestiżu szkoły. 
	- organizacja zajęć przygotowujących szóste klasy do sprawdzianu zewnętrznego z języka angielskiego („testy” z języka angielskiego),

- koło językowe (język niemiecki, język angielski), 

- przygotowanie do konkursów w związku z dużym zapotrzebowaniem i zainteresowaniem uczniów. 

	Rozwijanie zainteresowań uczniów i wspieranie talentów. 
	- wspieranie talentów uczniów i rozwijanie ich zainteresowań sprawia, że mają coraz szersze horyzonty, możliwości, bogacą swoje wnętrze, stają się wrażliwsi, dojrzalsi, mądrzy życiowo. 
	- udział uczniów w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych na szczeblu szkolnym, dzielnicowym, warszawskim i ogólnopolskim,
- zajęcia przygotowujące uczniów do udziały w wyżej wymienionych przedsięwzięciach. 

	O P I E K A

	Sprawowanie opieki nad uczniami nie tylko w czasie lekcji. 
	- szkoła jest miejscem przyjaznym dzieciom, stanowi centrum rozwoju nie tylko w ramach zajęć wynikających z planu lekcji, to miejsce, w którym uczeń zdobywa wiedzę, ale też kształtuje swe postawy, zawiązuje przyjaźnie, staje się człowiekiem dojrzałym. 
	- organizacja zajęć w świetlicy szkolnej, 

- organizacja wyjść i wycieczek szkolnych, zielonych szkół, kolonii letnich, obozów sportowych, 

- organizacja zajęć w ramach akcji „Zima w mieście”, „Lato w mieście”,

- organizacja dyskotek szkolnych, balu karnawałowego, andrzejek, balu klas VI itp.

	Organizacja stołówki.
	- dbanie o jakość produktów, zdrowy jadłospis i czystość zapewnia prawidłowy rozwój dziecka. 
	- przygotowywanie świeżych i smacznych posiłków, 

- dbanie o wysoką jakość produktów żywnościowych,

- szkolenia personelu kuchni dotyczącezdrowego trybu życia, optymalnego jadłospisu, metod przygotowania posiłków itp.,
- organizacja dożywiania dzieci z rodzin ubogich,

- sprawowanie opieki nad uczniami w trakcie spożywania posiłków, nauka dobrych manier przy stole. 

	Pomoc materialna
	Organizowanie pomocy uczniom, których rodzice są w trudnej sytuacji materialnej.
	- przydzielanie zapomóg, stypendiów, funduszy na dożywianie uczniów,
- udział w akcji „wyprawka”.

	O R G A N I Z A C J A    I    Z A R Z Ą D Z A N I E    S Z K O Ł Ą

	Organizacja i zarządzanie szkołą. 
	- dobrze prowadzona placówka zapewnia jakość działań oferowanych w poszczególnych sferach
-wykwalifikowana kadra pedagogiczna pozytywnie wpłynie na wysoki poziom nauczania . 
	- dbanie o budynek szkoły,

- doposażanie sal i pracowni, 

- prowadzenie niezbędnych prac remontowych, 

- dbanie o wystrój sal i korytarzy,

- udoskonalenie zasad pracy w szatni szkolnej,

- współtworzenie dokumentacji szkolnej(RP, RR, SSU),

- organizowanie pracy placówki zgodnie ze strategią miasta,

- tworzenie oferty edukacyjnej umożliwiającej realizację podstawy programowej i wszechstronnego rozwoju uczniów,

- sprawowanie wewnętrznego nadzoru pedagogicznego,

- współpraca w zespołach nauczycieli,
- doskonalenie zawodowe nauczycieli.
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