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Priloha ¢. 2
Opatrenia prevadzkovatela a povinnosti opravnenych 0sob pri spractivani osobnych tdajov

Spravca IT je povinny zabezpecit bezpecny Sifrovany pristup zamestnanca tretej strany.
Zamestnanci externej organizacie st povinni pred prihlasenim sa do informacného systému Skoly o tejto
skutotnosti oboznamit Spraveu IT, a to bud prostrednictvom mailu, alebo telefonom. Na zaklade tohto
oznamenia im Spravca IT povoli pripojenie. Po skonceni Uidrzby alebo inej ¢innosti zamestnancom externe;
organizacie, Spravca IT zrui moznost pripojenia.
Poverena osoba je povinna poudit zamestnancov externej organizacie o ochrane a micanlivosti ohfadom
osobnych acitlivych (dajov. Tato skutoénost by mala byt zakomponovana do zmluvy s externou
organizaciou.
Clanok 8
Pristup do siete internet a mailova komunikacia
Kazdy zamestnanec, ktorému bol umozneny pristup do siete internet, je povinny repektovat nasledovne
zasady:
a. Pristup do siete internet vyuzivat predovsetkym v silade so svojou pracovnou napliou.
b. Dodrziavat etické zasady a zdrZiavat sa Cinnosti, ktoré by mohli viest k poSkodeniu dobrého mena
pracoviska alebo k inym Skodam.
¢. Komunikacia v internete spravidla nie je chranena pred “odpo¢Uvanim®. V pripade potreby prenosu
osobnych tdajov je nevyhnutné ich pred prenosom zabezpecit Sifrovanim. Ak nie je zamestnanec
schopny prenos takto zabezpeit, nie je pripustné ho uskutocnit.
d. Je zakazané zo siete intemnet preberat nelegalny obsah (softvér, sibory chranené autorskymi
pravami a pod.).
Vyber blokovanych stranok je vkompetencii prevadzkovatefa. V pripade velkého prenosu objemu dat
nesUvisiacich s pracovnou Ginnostou zamestnanca vyplyvajuceho z vysledkov webovej analyzy, ma pravo
prevadzkovatel zakazat a znemoznit uZivatefovi pristup do internetu.
Zamestnanec je povinny zabezpedit spravne adresovanie prijemcu mailovej spravy ana prenos sprav
pouzivat véeobecne dané datové Standardy.
V pripade posielania citlivych a osobnych udajov, zamestnanec je povinny pouZit kryptovanu komunikaciu
za pouZzitia kryptovacieho kluca.
Pouzivat elektronickl postu len na legalne uéely. Obsah dat odosielanych v ramci siete Skoly a cez internet
nesmie byt v rozpore s dobrymi mravmi.
Je zakazané pouZivanie pracovnej elektronickej posty na sukromné ucely.
Respektovat zakaz posielat retazové a hromadné e-maily, reklamné spravy a pod..
Vedenie $koly mdze zamestnancovi kontrolovat obsah odosielanych a prijimanych mailovych sprav.

Clanok 9

Antivirova ochrana
Spraveca IT je zodpovedny za zabezpeenie antivirovej ochrany a za inStalaciu a pravidelnd aktualizaciu
softvéru potrebného na zabezpecenie tejto ochrany.
V pripade, Ze sa na pracovnej stanici zamestnanca zobrazi varovanie, Ze sa na disku alebo prenosnom
médiu nachadza virus alebo iny Skodlivy kod, zamestnanec nesmie toto varovanie ignorovat. V pripade, ze
zavirené prenosné médium patri inému subjektu, zamestnanec ho ozna¢i ako zavirené a vrati majitefovi.
V pripade zavirenia viastného pevného disku alebo prenosného média, zamestnanec tito skutocnost
bezodkladne oznami Spravcovi IT.
V pripade objavenia virusu v prijatej elektronickej poste, zamestnanec bezodkladne o tejto udalosti
upovedomi Spravcu IT. V ziadnom pripade zaviren(i elektronickd poStu neposiela inému adresatovi a na
svojej pracovnej stanici ju uschova len docasne alen na Ziadost Spravcu IT (na Ucely dalSej analyzy
prieniku virusu do systémov pracoviska.).
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