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Zatacznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Atrakcyjni na rynku pracy” wspoétfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw

FORMULARZ ZGtOSZENIA DO UDZIAtU W PROJEKCIE

dla uczniéw/uczennic

Prosze o zakwalifikowanie mnie do udziatu w projekcie , Atrakcyjni na rynku pracy”, wspétfinansowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego, Poddziatanie 10.3.1. Doskonalenie zawodowe
uczniow

Tytut projektu »Atrakcyjni na rynku pracy”
Nr projektu RPMA.10.03.01-14-9216/17
Priorytet, w ramach ktérego realizowany jest projekt: X Edukacja
Dziatanie w ramach, ktdrego realizowany jest projekt 10.3. Doskonalenie zawodowe

Poddziatanie w ramach, ktérego realizowany jest projekt | 10.3.1. Doskonalenie zawodowe uczniéow

Unia Producentéw i Pracodawcéw Przemystu Miesnego.

Beneficjent (Lider Projektu) Al. Ujazdowskie 18/16, 04-478 Warszawa

Partner Projektu Powiat Piaseczynski, ul. Chyliczkowska 14, 05-500 Piaseczno

Zespot Szkot Zawodowych im. ppor. E. Gierczak

Miejsce przyjmowania formularzy zgtoszeniowych ul. Dominikariska 9E, 05-300 Géra Kalwaria

Termin realizacji projektu 1 stycznia 2018 — 30 wrzesnia 2020

Dane osobowe kandydata:

Imie(imiona): Nazwisko:
Data urodzenia: Miejsce urodzenia:
PESEL: Wiek w chwili przystgpienia do projektu:

Dane adresowe kandydata:

Miejscowos¢ : Ulica: Powiat:
Kod pocztowy: Poczta: Miasto / Wie$ (wtasciwe zakresli¢)
Nr tel. stacjonarnego: Nr tel. komodrkowego E-mail:

Nazwa Szkoty: Zespot Szkot Zawodowych im. ppor. E. Gierczak, ul. Dominikanska 9 E, 05-300 Gora Kalwaria

Klasa: Kierunek nauczania: (wtasciwy zakresli¢)
e Technik zywienia i ustug gastronomicznych
e Kucharz
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Deklaruje chec¢ udziatu w projekcie, w nastepujacych formach wsparcia:

Pozalekcyjne formy wsparcia w ramach udziatu w projekcie TAK NIE Uwagi

Kurs cukiernictwa

Kurs barmanski

Kurs kelnerski

Kurs baristy

Warsztaty ,Akademia Inspiracji Makro”

J

Warsztaty z savoir — vivre ,,Przy stole o kulturze i historii”

Warsztaty kulinarne — ,,Kuchnia polska i staropolska”

Wyjazd na targi ,,Expo Sweet”

Wyjazd na targi ,Eurogastro”

Laboratorium ,,Akademia dietetyki” - wyjazd na warsztaty na uczelni wyzszej

Warsztaty na uczelni wyzszej ,Akademia Zdrowej Zywnosci”

Warsztaty z zakresu ,,negocjacji zawodowych”

Warsztaty z zakresu ,,Moja motywacja...”

Staze zawodowe (160h)

Zasady uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnik/uczestniczka Projektu posiada status ucznia Zespotu Szkét Zawodowych im. ppor. E. Gierczak w Gérze
Kalwarii.

2. Uczestnik/uczestniczka Projektu musi wzig¢ udziat w minimum 2 formach wsparcia (za wyjatkiem ucznidw
ostatnich klas w roku szkolnym 2017/2018).

3. Dla kazdego/ej z uczestnikdw/czek przewidziane zostaty nastepujgce formy wsparcia: zajecia doskonalace
umiejetnosci zawodowe: warsztaty, zajecia laboratoryjne na Uczelni Wyzszej, zajecia wyjazdowe, staze zawodowe.

4. O kwalifikacji uczestnika na poszczegdlne formy wsparcia w projekcie decyduje komisja rekrutacyjna.

5. Udziat w zajeciach dodatkowych jest bezptatny i dobrowolny.

6. Zajecia dodatkowe prowadzone bedg w roku szkolnym 2017/2018, 2018/2019 i 2019/2020.

7. Poszczegblne zajecia rozpoczng sie zgodnie z harmonogramem udostepnionym na stronie internetowej
Beneficjenta i Partnera Projektu oraz na tablicy lub na stronie internetowej Zespotu Szkét lub u Koordynatora.

8. Tryb prowadzenia Projektu — terminy, godziny — ustala Beneficjent w porozumienia z Partnerem Projektu.

9. Uczestnik/uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do obecnosci w minimum 90% wybranych zaje¢ dodatkowych.

10. Punkt 9 nie dotyczy nieobecnosci usprawiedliwionych (zaswiadczenie lekarskie).

11. Nieusprawiedliwione nieobecnosci mogg by¢ podstawg dochodzenia przez Beneficjenta zwrotu poniesionych
kosztow.

12. Uczestnik/uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do wypetnienia testow i ankiet ewaluacyjnych dostarczonych
przez Beneficjanta w trakcie zaje¢ dodatkowych oraz podpisywania sie na listach obecnosci.

Miejscowosc, data i czytelny podpis kandydata Miejscowosé, data i czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
(w przypadku kandydata niepetnoletniego)
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IMi€@ i NAZWISKO UCZNIA: ...ttt et s b
Klasa: .....ccovveiveerenene

WYPEENIA WYCHOWAWCA KLASY / NAUCZYCIEL PRZEDMIOTU ZAWODOWEGO

I. OPINIA WYCHOWAWCY | OCENA PREDYSPOZYCJI ZAWODOWYCH

Opinia o uczniu z uwzglednieniem pracy ucznia na rzecz szkoty i sSrodowiska (udziat w konkursach, wspoétpraca przy
organizacji uroczystosci szkolnych i lokalnych, zachowanie, wspoétdziatanie w grupie, tatwos¢ nawigzywania kontaktow,

itp.):

KOMPETENCIE: OCENA (max. 3 pkt, min. 0 pkt)

Asertywnos¢

Komunikatywnos¢

Umiejetnos¢ wspotpracy/pracy w grupie

Odpornosc na stres

Terminowos¢ i sumiennosé

Chec podnoszenia kompetencji zawodowych

Zdolnosci organizacyjne

Zdolnosci analityczne

Samodzielnosé
OCENA PUNKTY
OCENA Z ZACHOWANIA
OCENA Z PRZEDMIOTU ,,PROCESY TECHNOLOGICZNE W GASTRONOMII”
OCENA PUNKTY

SREDNIA OCEN ZE SWIADECTWA UZYSKANA W OSTATNIM ROKU NAUKI

LICZBA PUNKTOW RAZEM:

(data i podpis wychowawcy)
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie , Atrakcyjni na rynku pracy” wspoétfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn. ,Atrakcyjni na rynku pracy” oswiadczam, ze przyjmuje do
wiadomosci, iz:
1. Administratorem moich danych osobowych jest:

1) Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego dla zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, bedacy Instytucja Zarzadzajacg dla Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, z siedzibg w Warszawie, przy ul.
Jagiellonskiej 26, 03-719 Warszawa;

2) Minister witasciwy do spraw rozwoju regionalnego dla zbioru Centralny system teleinformatyczny
wspierajgcy realizacje programow operacyjnych, z siedzibg w Warszawie, przy PI. Trzech Krzyzy 3/5, 00-
507 Warszawa.

2. Podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-
2020:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z pdzn. zm.);

2) w odniesieniu do zbioru Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programéow
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operacyjnych:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w
sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006;

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020;

d) rozporzgdzenia Wykonawczego Komisji (UE) Nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014 r. ustanawiajgce
szczegdtowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 w odniesieniu do wzordw stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji
oraz szczegétowe przepisy dotyczgce wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzgdzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi;

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytacznie w celu realizacji Projektu ,Zawodowcy na start” (nr
projektu RPMA.10.03.01-14-7147/16-00) w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow,
udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020;

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej - Mazowiecka
Jednostka Wdrazania Programéw Unijnych (ul. Jagiellonska 74, 03-301 Warszawa), Beneficjentowi
realizujgcemu Projekt - Unia Producentéw i Pracodawcow Przemystu Miesnego (Al. Ujazdowskie 18 lok.
16; 00-478 Warszawa) oraz podmiotom, ktdre na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu.
Moje dane osobowe mogg zostaé przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie
Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostac
rowniez powierzone specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

W ciagu 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu na rynku pracy
oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji;

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panistwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w sprawie
indywidualne;j.

Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 oraz zakoniczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomosé na adres poczty
elektronicznej: iod@mazovia.pl.

Projekt , Atrakcyjni na rynku pracy” wspoétfinansowany jest przez Unie Europejska ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego

oraz z budzetu parnstwa w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020



Eiropaekie Mazowsze. Unia Europejska | """

: E jski Fundusz Spot *
Program Regionalny SEFEEPEIRE] uropejski Fundusz Spoteczny *

11. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych

Osobowych.
12. Mam prawo zada¢ dostepu do tresci swoich danych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz
usuniecia.
MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU
MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS RODZICA/OPIEKUNA PRAWNEGO

(W PRZYPADKU KANDYDATA NIEPELNOLETNIEGO)
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Atrakcyjni na rynku pracy” wspétfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczni

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
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a) dobrowolnie deklaruje swdj udziat w projekcie ,, Atrakcyjni na rynku pracy”,

b) zostatem/am poinformowany/a, iz uczestnicze w projekcie wspodtfinansowanym ze $rodkdéw  Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, Priorytet X Edukacja dla rozwoju regionu, Dziatanie 10.3
Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw — projekty konkursowe,

c) zapoznatem/am sie z Regulaminem okreSlajgcym zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr
RPMA.10.03.01-14-9216/17 i w petni go akceptuje,

d) oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce mnie do udziatu w Projekcie,

e) w przypadku zmiany danych teleadresowych zobowigzuje sie do niezwtocznego poinformowania biura
projektu.

Miejscowosc i data Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
(w przypadku uczestnika niepetnoletniego)
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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie , Atrakcyjni na rynku pracy” wspétfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

Zakres danych osobowych osdb uczestniczacych w projekcie
powierzonych do przetwarzania

Unia Producentow i Pracodawcow Przemystu MI@SNEE0 e st

Aleje Ujazdowskie 18/16, 00-478 Warszawa (Miejscowosc i data)
Projekt: , Atrakcyjni na rynku pracy”
Nr projektu: RPMA.10.03.01-14-9216/17

Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze RPO WM 2014-2020*
(*Prosze wypetni¢ tylko biate pola tabeli)

Lp. Nazwa
1 Imie (imiona)

2 Nazwisko

3 Miejsce pracy - Instytucja

4 PESEL

5 Telefon kontaktowy

6 Adres e-mail

7 Adres strony www

8 Login

9 Kraj

10 | Forma prawna

11 | Forma wtasnosci

12 | NIP

13 | REGON

14 | Nazwa rejestru i nr wpisu

15 | PKD

16 | Adres:

17 | Ulica

18 | Nr budynku

19 | Nrlokalu

20 | Kod pocztowy

21 | Miejscowosc

22 | Nrtelefonu

23 | Nrfaksu

24 | Typ inwestycji

25 | Obszar wg stopnia urbanizacji
26 | Rodzaj przyznanego wsparcia
27 | Rodzaj uczestnika
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Zatacznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Atrakcyjni na rynku pracy” wspoétfinansowanego w ramach

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

Mazowsze.

Unia Europejska

. Europejski Fundusz Spoteczny
serce Polski

RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe ucznidw

Dane wspdlne

INFORMACIJE O UCZESTNIKU PROJEKTU

Lp. |Nazwa
1 |Tytutf projektu: ATRAKCYJNI NA RYNKU PRACY
2 | Nrprojektu: RPMA.10.03.01-14-9216/17
3 | Priorytet Inwestycyjny, w ramach ktdrego jest realizowany projekt: X Edukacja dla rozwoju regionu
4 | Dziatanie, w ramach ktdrego jest realizowany projekt: 10.3 Doskonalenie zawodowe
5 | Poddziatanie, w ramach ktorego jest realizowany projekt: 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

Dane uczestnikow projektow, ktorzy otrzymujg wsparcie w ramach EFS

Lp. | Nazwa
1 |Imie (imiona)
2 | Nazwisko
Dane 3 |Ptet
uczestnika
4 | Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 | PESEL
6 | Wyksztatcenie
7 |Ulica
8 |Nrdomu
9 |Nrlokalu
10 | Miejscowosé
Ez:teaktowe 11 | Obszar (wiejski/miejski)
12 | Kod pocztowy
13 | Wojewddztwo
14 | Powiat
15 |Telefon stacjonarny
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16 | Telefon komdrkowy

17 | Adres poczty elektronicznej (e-mail)

18 | Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu

19 | Rodzaj przyznanego wsparcia

20 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie

21 | Data zakonczenia udziatu w projekcie

Zakonczenie udziatu osoby we wsparciu zgodnie z zaplanowana

22 o )
dla niej sciezkg uczestnictwa

Przynaleznosé do grupy docelowej zgodnie ze Szczegdétowym
23 | Opisem Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

Dane
dodatkowe

24 | Przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej/etnicznej

25 | Posiadanie statusu imigranta

26 | Posiadanie statusu osoby niepetnosprawnej
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Zatacznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Atrakcyjni na rynku pracy” wspoétfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgode na umieszczanie i prezentowanie wizerunku mojej osoby na zdjeciach oraz filmach
zrobionych podczas realizacji projektu ,Atrakcyjni na rynku pracy” na stronie internetowej
Beneficjenta Projektu oraz Partnera Projektu, we wszelkich publikacjach tradycyjnych
i elektronicznych dotyczacych realizacji Projektu oraz w relacjach z realizacji projektu publikowanych
we wszelkich mediach tradycyjnych i elektronicznych.

Miejscowosc i data Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
(w przypadku uczestnika niepetnoletniego)
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Zatacznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie ,,Atrakcyjni na rynku pracy” wspoétfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniow

Zakres danych osobowych przetwarzanych w Zbiorze CST*
*Prosze wypetnic tylko biate pola tabeli

Lp. Nazwa
1 Imie

2 Nazwisko

3 Miejsce pracy - Instytucja

4 PESEL

5 Telefon kontaktowy

6 Adres e-mail

7 Adres strony www

8 Login

9 Kraj

10 | Forma prawna

11 | Forma wfasnosci

12 | NIP

13 | REGON

14 | Nazwa rejestru i nr wpisu

15 | PKD

16 | Adres:

17 | Ulica

18 | Nr budynku

19 | Nrlokalu

20 | Kod pocztowy

21 | Miejscowosé

22 | Nrtelefonu

23 | Nr faksu

24 | Typ inwestycji

25 | Obszar wg stopnia urbanizacji

26 | Data rozpoczecia udziatu w projekcie
27 | Data zakonczenia udziatu w projekcie
28 | Czy wsparciem zostali objeci
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pracownicy instytucji
29 | Rodzaj przyznanego wsparcia

30 | Rodzaj uczestnika

31 | Wiek w chwili przystgpienia do
projektu
32 | Wyksztatcenie

33 | Zatrudniony (miejsce zatrudnienia)

34 | Zakonczenie udziatu osoby w
projekcie zgodnie z zaplanowang dla
niej sciezkg uczestnictwa

35 | Data zatozenia dziatalnosci
gospodarczej

36 | Kwota przyznanych Srodkéw na
zatozenie dziatalnosSci gospodarczej
37 | PKD zatozonej dziatalnosci
gospodarczej

38 | Forma zaangazowania

39 | Okres zaangazowania w projekcie
40 | Wymiar czasu pracy

41 | Stanowisko
42 | Pted

43 | Status osoby na rynku pracy w chwili
przystgpienia do projektu

44 | Sytuacja osoby w  momencie
zakonczenia udziatu w projekcie

45 | Osoba nalezagca do mniejszosci
narodowej lub etnicznej, migrant,
osoba obcego pochodzenia

46 | Osoba bezdomna Iub dotknieta
wykluczeniem z dostepu do
mieszkan

47 | Osoba z niepetnosprawnosciami

48 | Osoba w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej (innej niz wymienione
powyzej)
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Zatgcznik nr 8 do Regulaminu rekrutacji i udziatu w projekcie , Atrakcyjni na rynku pracy” wspotfinansowanego w ramach
RPO Wojewddztwa Mazowieckiego, Dziatanie 10.3, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz jestem uczestnikiem/uczestniczka projektu ,Atrakcyjni na rynku pracy”.

Wyrazam zgode na dokonanie wyptaty wynagrodzenia za staz w projekcie ,, Atrakcyjni na rynku pracy”
w formie przelewu na ponizszy rachunek bankowy.

Nr konta bankowego

Whtasciciel konta

Podpis uczestnika/uczestniczki Czytelny podpis rodzica/opiekuna prawnego
(w przypadku uczestnika niepetnoletniego)
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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Atrakcyjni na rynku pracy”

ZaWarta W dnil ... rokuw Warszawie pomiedzy:

Unig Producentéw i Pracodawcéw Przemystu Miesnego z siedzibg w Warszawie, Al. Ujazdowskie 18/16,
00-478 Warszawa, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
KRS: 0000246895, NIP: 7010033996, REGON: 140652872,

reprezentowang przez:

Pana Wiestawa Rézanskiego — Prezesa Zarzadu,

zwang w dalszej tresci ,,Organizatorem Projektu”

a
PaNIG/PaN@Mi...cieceecveeeeeie ettt et v e st bbbt ettt ae et eb ettt eae et ZAM. Ul et
Witiotireereeeeresreseesessesnensenes [ SR ), NEPESEL oo ,

zwang/zwanym w dalszej tresci ,Uczestniczky”/”Uczestnikiem”,

w imieniu i na rzecz ktdrego dziata przedstawiciel UStaWOWy Pan/PaNi.........ccccceeeeiineceverveeieree et eretessasesesesesesenns
legitymujaca/y sie dowodem 0sobistym seria i N .....coeeeeeeceeeeeeee e zwana/y dalej Przedstawicielem
ustawowym Uczestniczki/Uczestnika (dotyczy osoby niepetnoletniej)

0 nastepujacej tresci:

Organizator Projektu i Uczestnik/czka zwani bedg w dalszej tresci tgcznie ,Stronami”, zas kazdy z tych
podmiotéw osobno ,,Strong”.

Preambuta
Niniejsza Umowa zawarta zostaje w ramach Projektu , Atrakcyjni na rynku pracy” (zwanego dalej “Projektem”),

ktory jest wspoétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego, Priorytet X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw —
projekty konkursowe. Projekt realizowany jest w okresie 01.01.2018 r. — 30.09.2020 r., na podstawie umowy
RPMA.10.03.01-14-9216/17-00 (zwanej dalej ,Umowg o dofinansowanie”).

§1
[Przedmiot Umowy]

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udziat Uczestnika/czki w projekcie w nastepujgcych formach wsparcia:

1) zajecia specjalistyczne zawodowe realizowane z otoczeniem spoteczno — gospodarczym

2) staze/praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach lokalnego i regionalnego rynku pracy

3) zajecia/warsztaty/laboratoria na uczelniach wyzszych

4) zajecia wzmacniajgce kompetencje miekkie na rynku pracy przy wspétpracy z uczelniami wyzszymi
2. Uczestnik/czka zostat/a wybrany/a zgodnie z kryteriami przyjetymi w Regulaminie okreslajgcym zasady

rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr RPMA.10.03.01-14-9216/17 pt. , Atrakcyjni na rynku pracy”.
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Uczestnik/czka zobowigzuje sie do doreczenia Organizatorowi Projektu dokumentdw, o ktérych mowa w
Regulaminie okreslajgcym zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr RPMA.10.03.01-14-9216/17 pt.
,Atrakcyjni na rynku pracy”.
§2
[Zatozenia Projektu]

Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2018r. do 30.09.2020r.,

1.

10.

1.

Celem gtéwnym Projektu jest dostosowanie kompetencyjne ucznidw, ktére uatrakcyjni ich jako
pracownikéw i tym samym zwiekszg sie ich szanse na rynku pracy.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Wszystkie informacje zwigzane z realizacjg Projektu sg dostepne w Biurze Projektu oraz beda umieszczane
na stronie internetowej szkoty.

§3

[Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki]
Uczestnik/czka o$wiadcza, ze informacje podane przez niego w Zatgcznikach do Regulaminu okres$lajgcego
zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie sg prawdziwe i zobowigzuje sie do bezzwiocznego
informowania Organizatora Projektu o kazdej ich zmianie.
Uczestnik/czka ponosi konsekwencje, w tym finansowe, w przypadku nieuprawnionego skorzystania
z udzielonego wsparcia wskutek ztozenia nieprawdziwych informacji, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu. W takim przypadku Organizator Projektu wezwie pisemnie Uczestnika/czke do zwrotu
rownowartosci udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z udzielonym wsparciem, podajgc wysokos¢,
termin i forme zwrotu $rodkéw pienieznych.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do przestrzegania zasad obowigzujgcych na poszczegdlnych etapach
realizacji Projektu.
Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do uczestnictwa we wszystkich prowadzonych zajeciach w terminach
i miejscach, ktére wyznaczy Organizator Projektu.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do punktualnosci i rzetelnosci.
Uczestnik/czka zobowigzuje sie do uzupetniania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu, a
w szczegoblnosci do podpisywania list obecnosci, potwierdzen odbioru udzielonych swiadczen oraz innych
dokumentdow wskazanych przez Organizatora Projektu, a zwigzanych z realizacjg Projektu.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do zrealizowania 90 % godzin wsparcia, o ktérych mowa w § 1, ust. 1.
W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w czasie jego trwania (po podpisaniu
Umowy uczestnictwa w Projekcie) lub nieuzasadnionej nieobecnosci na czesci zaje¢, Uczestnik/czka
bedzie pociggniety do odpowiedzialnosci i zobowigzany do zwrotu poniesionych przez Organizatora
Projektu kosztéw zajeé przypisanych do jednego Uczestnika/czki.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym Projektu.
Strony wytgczajg mozliwosé umownego przeniesienia praw i obowigzkéw Uczestnika/czki wynikajacych z
niniejszej Umowy na osobe trzecia.

§4
[Prawa i obowigzki Organizatora Projektu]
Organizator Projektu zobowigzuje sie do:
1) zapewnienia kadry merytorycznej o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach do prowadzenia zajec oraz
warsztatow,
2) zapewnienia w czasie trwania stazy odpowiedniego przedsiebiorstwa, do ktdrego zostanie skierowany
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Uczestnik/czka,

3) zapewnienia materiatéw pisSmienniczych, dziennika stazu,

4) zapewnienia surowcow, materiatéw i Srodkéw zuzywalnych w czasie realizacji zaje¢,

5) zapewnienia odziezy ochronnej dla Uczestnikéw/czek Projektu podczas trwania stazy,

6) zapewnienia zwrotu kosztéw dojazdu na staze, na podstawie przedstawionych biletéw lub do
wysokosci najtanszego potgczenia. Organizator projektu zwraca koszty dojazdu Uczestnika/czki
projektu tylko i wytacznie na podstawie i do wysokosci nastepujacych Dokumentéw poswiadczajgcych
poniesione koszty dojazdu:

- bilety przewoznikéow takich jak: PKP (klasa Il), PKS, BUS, WKD, linii prywatnych komunikacji
autobusowej i kolejowej, komunikacji miejskiej,

7) profesjonalnej obstugi zaje¢,

8) zachowania poufnosci wszelkich danych osobowych udostepnionych przez Uczestnikéw/czki na
warunkach okreslonych w & 5 niniejszej Umowy.

Harmonogram zaje¢ i stazy Organizator Projektu przekaze Uczestnikowi/czce przed ich planowanym
rozpoczeciem. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Harmonogramu, o czym bedzie
informowat Uczestnika/czke w formie elektronicznej/ pisemnie.

Organizator nie pokrywa kosztéw zwigzanych z dodatkowymi ustugami zamdéwionymi indywidualnie przez
uczestnika projektu w przedsiebiorstwie, w ktérym Uczestnik/czka odbywa staz. Organizator pokrywa
wytgcznie koszty ustug wymienionych w § 4 Umowy, zamawiane bezposrednio przez Organizatora.
Organizator Projektu nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Uczestnika/czki w przypadku:

- wstrzymania finansowania Projektu przez Instytucje Posredniczacg,

- skreslenia Uczestnika/czki z listy Uczestnikéw/czek w przypadkach okreslonych w Regulaminie
okreslajacym zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

§5

[Ochrona danych osobowych]
Uczestnik/czka wyraza zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.).
Przedstawiciel Ustawowy wyraza zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych
osobowych, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.).
Brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Uczestnika/czke jest réwnoznaczny z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Organizatora Projektu wytgcznie w celu udzielonego
wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci w ramach Projektu.
Przy przetwarzaniu danych osobowych Organizator Projektu przestrzega zasad wskazanych w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.); ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
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osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 922)) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkdéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadac¢ urzadzenia i
systemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r., Nr 100, poz. 1024).
Organizator Projektu, w przypadku przetwarzania danych osobowych w systemie informatycznym,
zobowigzuje sie do przetwarzania ich wytgcznie w systemie informatycznym: centralny system
teleinformatyczny.
§6

[Rozwigzanie umowy]

Organizator Projektu moze rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia w przypadku:

1.
2.
3.

Rozwigzania Umowy o dofinansowanie przez Instytucje Posredniczaca.

Rozwigzania Umowy o dofinansowanie za zgodng wolg Organizatora Projektu i Instytucji Posredniczace;.
Razgcego naruszenia przez Uczestnika/czke postanowien niniejszej Umowy lub dziatania na szkode
Organizatora Projektu.

§7

[Postanowienia koricowe]
Niniejsza Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.
Wszelkie konflikty powstate podczas wykonywania postanowien niniejszej Umowy, Strony postarajg sie
rozwigza¢ polubownie na zasadzie porozumienia. W sprawach nie unormowanych niniejszg Umowg
zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody obu Stron wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowg stosuje sie zapisy Regulaminu okreslajgcego zasady
rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr RPMA.10.03.01-14-9216/17 pt. ,Atrakcyjni na rynku pracy”.
Uczestnik/czka oswiadcza, iz zapoznat sie z trescig ww. Regulaminu i w petni akceptuje jego zapisy.
Niniejszg Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Pieczatka i podpis osoby upowaznionej Czytelny podpis Uczestnika/czki
ze strony Organizatora Projektu

Czytelny podpis Przedstawiciela ustawowego
(dotyczy Uczestnika / Uczestniczki niepetnoletniego/ej)
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UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»Atrakcyjni na rynku pracy”

ZaWarta W dnil ....cceeeevenece e rokuw Warszawie pomiedzy:

Unig Producentéw i Pracodawcéw Przemystu Miesnego z siedzibg w Warszawie, Al. Ujazdowskie 18/16,
00-478 Warszawa, wpisang do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji
i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem
KRS: 0000246895, NIP: 7010033996, REGON: 140652872,

reprezentowang przez:

Pana Wiestawa Rézanskiego — Prezesa Zarzadu,

zwang w dalszej tresci ,,Organizatorem Projektu”

a

Witierereereeeeresteseesessessnnsenes [ SR ), NEPESEL oo
zwang/zwanym w dalszej tresci ,,Uczestniczky”/”Uczestnikiem”,

w imieniu i na rzecz ktdrego dziata przedstawiciel UStaWOWY Pan/PaNi.........ccccccveveireereereeiiereensseeeveiesesesssssssasesesnes
legitymujgca/y sie dowodem osobistym seria i N ......cooveeeeecececneeee e zwana/y dalej Przedstawicielem
ustawowym Uczestniczki/Uczestnika (dotyczy osoby niepetnoletniej)

0 nastepujacej tresci:

Organizator Projektu i Uczestnik/czka zwani bedg w dalszej tresci tgcznie ,Stronami”, zas kazdy z tych
podmiotéw osobno ,,Strong”.

Preambuta
Niniejsza Umowa zawarta zostaje w ramach Projektu , Atrakcyjni na rynku pracy” (zwanego dalej “Projektem”),

ktory jest wspoétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego, Priorytet X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.3 Doskonalenie zawodowe, Poddziatanie 10.3.1 Doskonalenie zawodowe uczniéw —
projekty konkursowe. Projekt realizowany jest w okresie 01.01.2018 r. — 30.09.2020 r., na podstawie umowy
RPMA.10.03.01-14-9216/17-00 (zwanej dalej ,Umowg o dofinansowanie”).

§1
[Przedmiot Umowy]
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udziat Uczestnika/czki w projekcie w nastepujgcych formach wsparcia:
1) zajecia specjalistyczne zawodowe realizowane z otoczeniem spoteczno — gospodarczym
2) staze/praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach lokalnego i regionalnego rynku pracy
3) zajecia/warsztaty/laboratoria na uczelniach wyzszych
4) zajecia wzmacniajgce kompetencje miekkie na rynku pracy przy wspétpracy z uczelniami wyzszymi
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Uczestnik/czka zostat/a wybrany/a zgodnie z kryteriami przyjetymi w Regulaminie okreslajgcym zasady
rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr RPMA.10.03.01-14-9216/17 pt. , Atrakcyjni na rynku pracy”.
Uczestnik/czka zobowigzuje sie do doreczenia Organizatorowi Projektu dokumentéw, o ktérych mowa w
Regulaminie okreslajgcym zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr RPMA.10.03.01-14-9216/17 pt.
»Atrakcyjni na rynku pracy”.
§2
[Zatozenia Projektu]

Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2018r. do 30.09.2020r.,

1.

10.

1.

Celem gtéwnym Projektu jest dostosowanie kompetencyjne uczniéw, ktére uatrakcyjni ich jako
pracownikdéw i tym samym zwiekszg sie ich szanse na rynku pracy.

Udziat w projekcie jest bezptatny.

Wszystkie informacje zwigzane z realizacjg Projektu sg dostepne w Biurze Projektu oraz bedg umieszczane
na stronie internetowej szkoty.

§3

[Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki]
Uczestnik/czka oswiadcza, ze informacje podane przez niego w Zatgcznikach do Regulaminu okreslajgcego
zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie sg prawdziwe i zobowigzuje sie do bezzwtocznego
informowania Organizatora Projektu o kazdej ich zmianie.
Uczestnik/czka ponosi konsekwencje, w tym finansowe, w przypadku nieuprawnionego skorzystania
z udzielonego wsparcia wskutek ztozenia nieprawdziwych informacji, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego
paragrafu. W takim przypadku Organizator Projektu wezwie pisemnie Uczestnika/czke do zwrotu
rownowartosci udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z udzielonym wsparciem, podajgc wysokosé,
termin i forme zwrotu Srodkéw pienieznych.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do przestrzegania zasad obowigzujacych na poszczegdlnych etapach
realizacji Projektu.
Uczestnik/czka jest zobowigzany/a do uczestnictwa we wszystkich prowadzonych zajeciach w terminach
i miejscach, ktére wyznaczy Organizator Projektu.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do punktualnosci i rzetelnosci.
Uczestnik/czka zobowigzuje sie do uzupetniania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu, aw
szczegoblnosci do podpisywania list obecnosci, potwierdzen odbioru udzielonych Swiadczen oraz innych
dokumentdow wskazanych przez Organizatora Projektu, a zwigzanych z realizacjg Projektu.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do zrealizowania 90 % godzin wsparcia, o ktérych mowa w § 1, ust. 1.
W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie w czasie jego trwania (po podpisaniu
Umowy uczestnictwa w Projekcie) lub nieuzasadnionej nieobecnosci na czesci zajeé, Uczestnik/czka bedzie
pociggniety do odpowiedzialnosci i zobowigzany do zwrotu poniesionych przez Organizatora Projektu
kosztow zajeé przypisanych do jednego Uczestnika/czki.
Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do poddania sie badaniom ewaluacyjnym Projektu.
Strony wytaczajg mozliwo$é umownego przeniesienia praw i obowigzkéw Uczestnika/czki wynikajgcych z
niniejszej Umowy na osobe trzecia.

§4
[Prawa i obowigzki Organizatora Projektu]
Organizator Projektu zobowigzuje sie do:
1) zapewnienia kadry merytorycznej o odpowiedniej wiedzy i kwalifikacjach do prowadzenia zaje¢ oraz
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warsztatow,

2) zapewnienia w czasie trwania stazy odpowiedniego przedsiebiorstwa, do ktdrego zostanie skierowany
Uczestnik/czka,

3) zapewnienia materiatdw pismienniczych, dziennika stazu,

4) zapewnienia surowcow, materiatéw i Srodkéw zuzywalnych w czasie realizacji zaje¢,

5) zapewnienia odziezy ochronnej dla Uczestnikow/czek Projektu podczas trwania stazy,

6) zapewnienia zwrotu kosztéw dojazdu na staze, na podstawie przedstawionych biletéw lub do
wysokosci najtariszego potgczenia. Organizator projektu zwraca koszty dojazdu Uczestnika/czki
projektu tylko i wytacznie na podstawie i do wysokosci nastepujacych Dokumentdw poswiadczajgcych
poniesione koszty dojazdu:

- bilety przewoinikow takich jak: PKP (klasa Il), PKS, BUS, WKD, linii prywatnych komunikacji
autobusowej i kolejowej, komunikacji miejskiej,

7) profesjonalnej obstugi zaje¢,

8) zachowania poufnosci wszelkich danych osobowych udostepnionych przez Uczestnikdw/czki na
warunkach okreslonych w § 5 niniejszej Umowy.

Harmonogram zaje¢ i stazy Organizator Projektu przekaze Uczestnikowi/czce przed ich planowanym

rozpoczeciem. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do zmiany Harmonogramu, o czym bedzie

informowat Uczestnika/czke w formie elektronicznej/ pisemnie.

Organizator nie pokrywa kosztéw zwigzanych z dodatkowymi ustugami zamoéwionymi indywidualnie przez

uczestnika projektu w przedsiebiorstwie, w ktérym Uczestnik/czka odbywa staz. Organizator pokrywa

wytgcznie koszty ustug wymienionych w § 4 Umowy, zamawiane bezposrednio przez Organizatora.

Organizator Projektu nie ponosi odpowiedzialno$ci wobec Uczestnika/czki w przypadku:

- wstrzymania finansowania Projektu przez Instytucje Posredniczacg,

- skreslenia Uczestnika/uczestniczki z listy uczestnikdw w przypadkach okreslonych w Regulaminie

okreslajacym zasady rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie.

§5

[Ochrona danych osobowych]
Uczestnik/czka wyraza zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych osobowych, zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.).
Przedstawiciel Ustawowy wyraza zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie danych
osobowych, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.).
Brak wyrazenia zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Uczestnika/czke jest rdwnoznaczny z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.
Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane przez Organizatora Projektu wytgcznie w celu udzielonego
wsparcia, realizacji Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli i sprawozdawczosci w ramach Projektu.
Przy przetwarzaniu danych osobowych Organizator Projektu przestrzega zasad wskazanych w
Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z péin. zm.); ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 922)) oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych
osobowych oraz warunkdéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé urzadzenia i
systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. z 2004 r., Nr 100, poz. 1024).
12. Organizator Projektu, w przypadku przetwarzania danych osobowych w systemie informatycznym,
zobowigzuje sie do przetwarzania ich wyfacznie w systemie informatycznym: centralny system
teleinformatyczny.
§6

[Rozwigzanie umowy]
Organizator Projektu moze rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia w przypadku:
Rozwigzania Umowy o dofinansowanie przez Instytucje Posredniczaca.
Rozwigzania Umowy o dofinansowanie za zgodng wolg Organizatora Projektu i Instytucji Posredniczace;j.
Razgcego naruszenia przez Uczestnika/czke postanowien niniejszej Umowy lub dziatania na szkode
Organizatora Projektu.

§7

[Postanowienia koricowe]
Niniejsza Umowa wchodzi w zycie z dniem jej podpisania.
Wszelkie konflikty powstate podczas wykonywania postanowien niniejszej Umowy, Strony postarajg sie
rozwigza¢ polubownie na zasadzie porozumienia. W sprawach nie unormowanych niniejszg Umowg
zastosowanie majg odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.
Wszelkie zmiany umowy wymagajg zgody obu Stron wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowag stosuje sie zapisy Regulaminu okreslajgcego zasady
rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie nr RPMA.10.03.01-14-9216/17 pt. ,,Atrakcyjni na rynku pracy”.
Uczestnik/czka oswiadcza, iz zapoznat sie z trescig ww. Regulaminu i w petni akceptuje jego zapisy.
Niniejszg Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Pieczatka i podpis osoby upowaznionej Czytelny podpis Uczestnika/czki
ze strony Organizatora Projektu

Czytelny podpis Przedstawiciela ustawowego
(dotyczy Uczestnika / Uczestniczki niepetnoletniego/ej)
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